UCHWALA Nr 235
RADY MIASTA KONINA
z dnia 16 grudnia 2015 roku

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu
pt.: ,Sukces dziecka w naszychgkach” w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw¢j (PO WER)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dniagcan 1990 roku o samaexzie
gminnym (Dz.U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) wazaku z art. 3 pkt 3 i art. 9 pkt 3 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzeslitylg rozwoju (Dz.U. z 2014 r., poz.
1649 ze zm.) Rada Miasta Konina uchwala, co nasipuje:

§ 1.

1. Zatwierdza do realizacji projekt ptSukces dziecka w naszych gkach” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PORWEN. ,Mobilngs¢ kadry
edukacji szkolnej” wspdétfinansowany z Europejskiégmduszu Spotecznego.

Czas realizacji projektu obejmuje okres:31d12.2015 rdo30.12.2017 r.

Caitkowita warté¢ projektu wynosi66 171,00 EUROLj. 276 773,44 PLNco stanowi
100% dofinansowania (przy przeliczaniu betl z € na PLN zastosowasdmedni kurs
mieskczny NBP z dnia 02.10.2014 r. i wynosi 4,1827 PLN).

wmn

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza Prezydentowi Miasta Keani
§ 3.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podia.

Przewodniczcy
Rady Miasta Konina

Wiestaw Steinke



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr 235
Rady Miasta Konina
z dnia 16 grudnia 2015 roku

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu
pt.: ,Sukces dziecka w naszychgkach” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj (PO WER)

Dyrektor Przedszkola nr 32 z oddziatami integraggjnw Koninie przysipita do realizacji
projektu pn. ,Sukces dziecka w nhaszyekach” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edakacj
Rozw¢j (PO WER) ,Mobilné¢ kadry edukacji szkolnej”. Projekt zostat zatwieydy w trybie
pozakonkursowym, z listy rezerwowej akcji 1 sektBrukacji Szkolnej programu Erasmus+ konkurs
2015.

Maksymalna przyznana kwota dofinansowania dla gtojevynosi 66 171,00 EUR, co
stanowi réwnowartt kwoty 276 773,44 PLN przeliczonej goednim kursie miegstcznym Komisji
Europejskiej z dnia ogtoszenia konkursu 2015 dagamu Erasmus+, tj. 2 pdziernika 2015 r. — 1
EUR = 4,1827 PLN.

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jstiaeedukaciji w przedszkolu poprzez stworzenie
warunkéw do zdobywania kompetencji zawodowych ¢zykowych zwazanych ze specyfik
placéwki, przyczyniajce sé do osigania jak najlepszych efektéw pracy z dzieckiem,tym
niepetnosprawnym i jego rodzin Cele szczegélowe uwzglniajp potrzeby uczestnikow
zasygnalizowane w przeprowadzonej diagnozie i aiealpotrzeb. Realizacja projektu w pelni
zaspokoi te potrzeby, ktére dotygarzede wszystkim:

v podniesienia i poszerzenia ungiiiosci psychologiczno-pedagogicznych zmanych z prac
Zz malym dzieckiem, w tym niepetnosprawnym,

v' stosowania w pracy z dzieckiem nowatorskich, inmeyjraych metod nauki j. ang.,

v podniesienia umigfnosci postugiwania s j. angielskim w spos6b komunikatywny, aby
utatwi¢ wprowadzenie dwagycznaci w przedszkolu oraz realizacji innowacji opierajj sk
na metodzie immersji,

v zdobycie umigjtnosci praktycznego wykorzystania technologii ICT wgya dziémi,

v' zdobycia déwiadczenia w zakresie sprawnej organizacji praagivki.

Celem projektu jest tak wprowadzenie innowacyjnych rozman metodyczno-programowych i
organizacyjnych j# na poziomie przedszkolnym maj przekonanieze wyksztatcenie pewnych
kompetencji i umigjtnosci na tym etapie edukacyjnym zaowocuje na dalsagceblach ksztatcenia.
Osiagnigcie celéw przedszkole zrealizuje w ramach 67 mabdndla 31 uczestnikow do Wielkiej
Brytanii, Lotwy, Turcji gdzie bdzie realizowany:

1. Intensywny kurs j. angielskiego dyrektora placéwki,

2. Kurs j. angielskiego dla kadry pedagogicznej i adstiacyjno-obstugowej,

3. Kurs metodyczny w zakresie nauki j. angielskiegeciz

4. Kurs metodyczny dla specjalistow w zakresie stoswava@nych metod pracy dla dzieci z
dysfunkcjami, zwtaszcza dlaigxi autystycznych.

Zastepca Prezydenta
Miasta Konina

/-1 Stawomir Lorek



