UCHWALA NR 312/2016
RADY MIEJSKIEJ W RADOMIU

z dnia 30 maja 2016 r.

w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie stowarzyszenia pod nazwa Stowarzyszenie Radomskiego
Obszaru Funkcjonalnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na utworzenie przez Gmine Miasta Radomia wspdlnie z Powiatem Radomskim oraz
z gminami wchodzgcymi w sktad Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego tj. Miastem Pionki, Miastem i Gming liza,
Miastem i Gming Skaryszew, Gming Go6zd, Gming Jastrzebia, Gming Jedlinsk, Gming JedInia Letnisko, Gming
Kowala, Gming Pionki, Gming Przytyk, Gming Wierzbica, Gming Wolanéw, Gming Oronsko, Gming Zakrzew —
stowarzyszenia pod nazwg Stowarzyszenie Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego.

§ 2. Projekt Statutu Stowarzyszenia Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Radomia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Radomiu ul. Kilinskiego 30.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej
w Radomiu

Dariusz Wojcik

Id: A28FFE08-FE35-4ED9-8E14-26329AD65957. Uchwalony Strona 1



Zatgcznik do Uchwaty Nr 312/2016
Rady Miejskiej w Radomiu
z dnia 30 maja 2016 r.

STATUT

Stowarzyszenia Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego

PREAMBULA

Kierujac sk wola zapewnienia zréwnowanego i diugofalowego rozwoju miast, powiatu
i gmin skupionych w Radomskim Obszarze FunkcjomalnyROF) oraz zac#mienia
partnerskiej wspotpracy samadowej, a take zwaywszy na maliwosci, okrelone przez
Komisje Europejsk w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 w cebzypkiwana
srodkéw pomocowych skierowanych na rozwoj miejskiohszaréw oraz zwkszenia
zaangaowania miast i ich obszarow funkcjonalnych w adeaniusrodkami strukturalnymi
UE, dziatagc na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 19@0samorzdzie gminnym
oraz art. 75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdpie powiatowym, jednostki
samoradu terytorialnego okje ROF powohly Stowarzyszenie Radomskiego Obszaru

Funkcjonalnego.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Stowarzyszenie  Radomskiego  Obszaru  Funkcjonalnegewane  dalej
Stowarzyszeniem, jest samadnym stowarzyszeniem gmin i powiatu, powotanym
w celu wspierania idei samadnasci lokalnej, ochrony wspdlnych interesow,
wymiany ddéwiadczé, promocji osignig¢c oraz koordynacji wspoélnych
przedsgwziec i inwestyciji.

2. Pod pogciem Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego (ROFEpalezumie obszar
obejmupcy Miasto Radom, Powiat Radomski, Miasto Pionkiado i Gmir ltza,
Miasto i Gmirg Skaryszew, Gmin Gozd, Gmir Jastrzbia, Gmirg Jedliisk, Gmirg
Jedlnia Letnisko, GminKowala, Gmir Pionki, Gmire Przytyk, Gmir Wierzbica,
Gmine Wolanéw, Gmir Oroasko, Gmir Zakrzew.

3. Stowarzyszenie Radomskiego Obszaru Funkcjonalneyoaolzi dziatalnéc na rzecz
zrzeszonych w nim powiatu i gmin cztonkowskich.
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§2.
Siedzila Stowarzyszenia jest miasto Radom.

§ 3.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rpespylitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie me prowadz dziatalng¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, o ile znajduje to uzasadnienie w jeg@clel W tym zakresie Stowarzyszenie
moze wspotdziatd z organizacjami i instytucjami powotanymi do realji zada
odpowiadajcych statutowej dziataldoi Stowarzyszenia.

=

§ 4.
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnima8ca 1990 r. 0 samaidzie
gminnym, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o sapuziez powiatowym, ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o0 stowarzyszeniach oramiejizego Statutu, zgodnie
z postanowieniami Konstytucji Rzeczypospolite] R@p oraz porzdkiem prawnym
okreslonym w ustawach.

§ 5.
Stowarzyszenie powotujegsna czas nieoznaczony.

§ 6.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatadnbgospodarcze;.

87.
1. Stowarzyszenie posiada osobdwprawn.
2. Stowarzyszenie podlega wpisowi do Krajowego RajeStdowego.

Il. CELE | ZADANIA

88.
1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) wspieranie zrownowanego rozwoju i zwskszenia konkurencyjrci ROF
w skali interregionalnej, w tym: wzmocnienia zdadloo instytucjonalnych,
przyspieszenia rozwoju spoteczno — gospodarczegptapry funkcjonalngci
oraz stangrodowiska przyrodniczego ROF;
2) upowszechnianie idei samadncdici lokalnej i regionalnej oraz wspieranie jej
rozwoju;
3) reprezentowanie i ochrona wspdlnych intereséw &danStowarzyszenia;
4) wspomaganie cztonkéw w realizacji zadstasnych i zleconych.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczed@inmoprzez:

1) wspdlne planowanie rozwoju - wuzgadnianie | rozgeaye zagadnie
rozwojowych;
2) przyjecie i realizagg wspolnej dla obszaru funkcjonalnego strategii

zrownowaonego rozwoju jednostek samaalm terytorialnego;

3) promowanie partnerskiego modelu  wspétpracy jedhkostesamoradu
terytorialnego;

4) integracg i koordynacg dziataxn zmierzajcych do zrownowzonego rozwoju
jednostek samogglu terytorialnego;
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5) podejmowanie wspdlnych inicjatyw gospodarczych atepznych oraz realizagj
wspolnych przedsivzie¢ prorozwojowych, majcych na celu zréwnowany,
wszechstronny rozwéj subregionu;

6) pozyskiwaniesrodkow finansowych, w tym pochoglzych z funduszy krajowych,
zagranicznych, funduszy Unii Europejskiej na remlg przedstwziec
prorozwojowych i wspolarealizacg projektow;

7) wspoétprag w zakresie wymiany informacji i dwiadczé dotyczcych
wykonywanych zada wilasnych stowarzyszonych jednostek sanmuz
terytorialnego;

8) administrowanie wspoéininfrastruktug i pozostatym posiadanym naggiem;

9) promocg i dziatalnag¢ informacyijr;

10)wspotprae z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobngelach dziatania;

11)podejmowanie wszystkich innych zadamierzagcych do osigniecia celow
Stowarzyszenia.

. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

8§9.

1. Czlonkiem Stowarzyszenia m® by powiat oraz kada gmina potgona na obszarze
Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego, tj. Miasto Rgd®@owiat Radomski, Miasto
Pionki, Miasto i Gmina Ha, Miasto i Gmina Skaryszew, Gmina Go6zd, Gmina
Jastrzbia, Gmina Jedlisk, Gmina JedInia Letnisko, Gmina Kowala, GminanRip
Gmina Przytyk, Gmina Wierzbica, Gmina Wolanéw, Gai®raisko, Gmina
Zakrzew.

2. Uzyskanie czionkostwa Stowarzyszenia wymaga qoogj przez Ragl
Miasta/Powiatu/Gminy uchwatly w sprawie utworzeniab | przysipienia do
Stowarzyszenia i przggia Statutu Stowarzyszenia.

810.
Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje:
1) prawo do udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glasstanowicym;
2) czynne i bierne prawo wyborcze;
3) prawo do zgtaszania wnioskéw we wszystkich spraweokyczcych celow
i zada Stowarzyszenia oraz do przedktadania projektéwvath
4) prawo do otrzymywania informacji o dziataked Stowarzyszenia;
5) prawo do korzystania z pomocy Stowarzyszenia w camego dziatalntci.

811.
Do obowizkdw cztonkdéw Stowarzyszenia naje
1) popieranie dziatalmmi Stowarzyszenia oraz udzielanie pomocy jego argan
w realizacji celow statutowych;
2) czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,
3) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

812.
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wysapienia cztonka ze Stowarzyszenia,
2) wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia w przypadku:
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a) zalegania z opfatsktadek cztonkowskich przez okres co najmniej roku
b) uchylania s od udziatu w pracach Stowarzyszenia
c) dziatania na szkadStowarzyszenia.
2. Ustanie cztonkostwa powoduje wygsdecie wszelkich zobowzan Stowarzyszenia
wobec czionka.
3. Uchwak o skréleniu cztonka podejmuje Zad, od ktorej to uchwaly przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw, w termir8@ dni od daty deczenia
uchwaty o skréeniu.

IV. ORGANY STOWARZYSZENIA

813.
1. Organami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zebranie Czionkow;
2) Zarzd,
3) Komisja Rewizyjna.
. Cztonkowie witadz Stowarzyszenia petfiinkcje bez wynagrodzenia.
3. Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata i pokrpgaz kadencgj organ6éw gmin
I powiatu.
4. Kadencja pierwszych wiadz Stowarzyszenia upltywaemazz uptywem kadenciji
organOw gmin i powiatu ,wybranych w wyborach poveseg/ch w 2014 r.

N

814.

. Walne Zebranie Cztonkdw jest najggzym organem Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Cztonkéw me by zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. W Walnym Zebraniu Czionkéw bigrudziat Prezydent Miasta Radomia, Starosta
Powiatu oraz wojtowie, burmistrzowie po jednym zdegj gminy. Kady z nich mae
upowani¢ swojego zagpcg/cztonka zarzdu powiatu albo sekretarza gminy/powiatu
do udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkdw.

. Kazda gmina i powiat ROF posiada jeden gtos na WalAgitraniu Cztonkow.

. Zarzad zwotuje zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw co magnraz do roku,
w terminie do 3 miesty od daty otrzymania opinii Komisji Rewizyjnej
w przedmiocie sprawozdania Zadm z wykonania planu finansowego
Stowarzyszenia za rok ubiegty.

6. Zarzad zwotuje wyborcze Walne Zebranie Cztonkéw, naytddokonuje si wyboru
cztonkow Zarzdu i cztonkow Komisji Rewizyjnej nie @diej niz po uptywie széciu
mieskcy od daty kolejnych wyboréw samadowych.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwolywane pesez Zarzd:

1) nazadanie 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia;
2) z wiasnej inicjatywy;
3) nazadanie Komisji Rewizyjnej.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkédw powinno¢ bywotane w terminie
2 miesgcy od daty zgtoszenia wnioskuaflania) i obradowd nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.

N

[S2lF
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815.

1. Glosowanie na Walnym Zebraniu Cztonkow odbywa sv sposob jawny,
Z wyjatkiem spraw personalnych w organach Stowarzyszenia.

2. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowanewykia wickszacia gtoséw,
w obecndci co najmniej potowy przedstawicieli czionkow Stnayszenia
uprawnionych do gtosowania, w pierwszym terminiay @rzypadku braku quorum,
w drugim terminie (wyznaczonym co najmniej 30 mipot pierwszym terminie) bez
wzgledu na liczle obecnych, z wyjtkiem uchwat o zmianie Statutu i rozaaniu
Stowarzyszenia.

8§16.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow ngle

1) uchwalanie Statutu i jego zmian;

2) podejmowanie uchwat w sprawie preggia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia,

3) uchwalanie ramowego planu dziatadobStowarzyszenia;

4) podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, zbywaniabchzania magtku
Stowarzyszenia;

5) rozpatrywanie i przyjmowanie rocznych sprawazd@arzdu i Komisji
Rewizyjnej oraz udzielanie absolutorium Zatawi, na podstawie wniosku
Komisji Rewizyjnej;

6) wybor i odwotywanie czionkéw Zasdu i Komisji Rewizyjnej, jak réwnie
uzupetnianie sktadu tych organéw;

7) podejmowanie uchwat w sprawie okllenia wysokdci i terminu ptatnéci sktadek
cztonkowskich;

8) uchwalanie regulaminu Obrad Walnego Zebrania Czionk

9) zatwierdzanie regulaminu Zaidu i Komisji Rewizyjnej;

10) przyjmowanie strategii rozwoju w oparciu 0 opracawaw 2015 Strategi
Rozwoju Miejskiego Radomskiego Obszaru FunkcjorgdnéROF), w tym listy
projektoéw do realizacji w danym okresie .

11) rozpatrywanie odwotacztonkow Stowarzyszenia od uchwaty Zgtu w sprawie
wykreslenia cztonka Stowarzyszenia;

12) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Stowarzgsia;

13) podejmowanie decyzji w sprawach nie zastorgch do kompetencji innych
organow.

817.

1. Zarzad sktada si z od 3 do 5 cztonkéw, wybranych przez Walne Zeier&zrtonkow,
Z zastrzeeniem ust. 2.

2. Prezesem Zagrlu Stowarzyszenia jest Prezydent Miasta Radomiawskazany
przez niego zagpca Prezydenta Miasta Radomia. Czlonkiem aiduzjest take
Starosta Radomski lub wyznaczony przez niego ckior&rzdu powiatu hdz
sekretarz powiatu. Ponadto w skiad Zdiz mae wchodzt od jednego do trzech
innych czionkéw Zargdu. Cztonkiem Zargdu maze by wojt (burmistrz) gminy albo
wyznaczony przez niego zggsta wojta (burmistrza) lub sekretarz gminy.

3. Wyboru cztonka Zargdu dokonuje Walne Zebranie Czionkéw w gtosowanjoyta
zwykla wickszaicia glosow.
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818.
1. Zarmd Stowarzyszenia jest powotany do kierowania a catlziatalngcia
Stowarzyszenia.
2. Zarzd Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie nagteaw
3. Prezes Zargu kieruje pracami Zaszlu.

8109.
1. Obstugr prac Zarzdu i innych organdéw Stowarzyszenia zajmujee iuro
Stowarzyszenia.
. Pra@ biura Stowarzyszenia kieruje dyrektor biura zatrady przez Zargd.
. Dyrektor biura nie mze pozostawaw stosunku pracy z jakimkolwiek cztonkiem
Stowarzyszenia.
4. Prag biura Stowarzyszenia nadzoruje Zatz
5. Zarzad maze udzielé dyrektorowi biura upowaienia do skladania jednoosobowo
oswiadczéh woli w sprawach zwizanych 2z bigacym funkcjonowaniem
Stowarzyszenia.
6. Czynndci z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektoraabStowarzyszenia
wykonuje Prezes Zagdu.
7. Dyrektor biura petni funkej kierownika zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy
w stosunku do os6b zatrudnionych w biurze.

w N

§20.

1. Zarzad Stowarzyszenia nie podejmowa uchwaty w przypadku, gdy w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej dwoch cztonkow Zgatu, w tym Prezes Zagdu.

2. Zarzd Stowarzyszenia ady do podejmowania decyzji w drodze konsensusu.
W przypadku braku takiego porozumienia, decyzje epmdwane s zwykia
wiekszaicia glosow, a w przypadku réwnej liczby gltoséw rozggrajacy jest gtos
Prezesa Zagtu.

821.
1. Zarmd Stowarzyszenia zapewnia realizacicelow Stowarzyszenia poprzez
podejmowanie uchwat, stanowisk, decyzji i wszelkiestotnych czynnéxi,

a w szczegolni:

1) opracowuje i ogtasza tekst jednolity Statutu;

2) zwoluje zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zebrania oGkéw oraz
przygotowuje projekty posmlku obrad, uchwat, stanowisk, apeli i rezolucji
Walnego Zebrania Cztonkdw;

3) wystkepuje z inicjatyws uchwatodawcgz oraz przygotowuje projekty uchwat
innych aktow normatywnych, w tym regulaminéw;

4) wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw;

5) przygotowuje projekty dokumentéw programowych Stayszenia, w tym
projekt ramowego planu dziatakkm Stowarzyszenia;

6) podejmuje uchwaly o stwierdzeniu ustania cztonkastwStowarzyszaniu oraz
o wykresleniu cztonka Stowarzyszenia,

7) ustala zakres zafla zasad wynagradzania pracownikéw Stowarzyszeraa o
0s6b zatrudnionych na innej podstawie prawnej;

8) ustala zasady czyném biurowych Biura Zargzdu Stowarzyszenia niegthnych
dla prawidtowego toku prowadzenia spraw Stowarayisze
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9) zachga zobowizania majtkowe i sprawuje nadzér nad regulowaniem pi&tho
(zwtaszcza wierzytelrioi) na rzecz Stowarzyszenia;

10) rozpatruje spory poradzy czionkami Stowarzyszenia, powstate na tle
dziatalngci Stowarzyszenia;

11) sporadza wymagane przepisami prawa sprawozdania finamsoverytoryczne
dziatalngci Stowarzyszenia;

12) przedkltada na Walne Zebranie Czlonkdéw roczne smdamie finansowe
Stowarzyszenia;

13) przygotowuje projekt strategii oraz kgprojektoéw, o ktorych mowa w 816 pkt
10 i ewentualnych zmian do tych dokumentow.

2. Zarzd realizuje powierzone mu zadania i obggki poprzez podejmowanie uchwat
I przyjmowanie stanowisk. Uchwaly Zadu wchodza w zycie z dniem podgia,
chybaze uchwata stanowi inaczej.

3. Z posiedzé Zarmdu sporadza s¢ protokot, ktory podpisuje Prezes Zam
I protokolant.

§22.

1. Zarmd maze powolyw& komisje 1 grupy robocze dla realizacji zada
Stowarzyszenia.

2. Komisje i grupy robocze magwnioskowa& o rozpatrzenie okénych spraw oraz
podjcie uchwat i stanowisk przez Zatz

3. Komisje i grupy roboczeaspowotywane dla rozpatrywania spraw o charakterze
brarvowym, ldz tez dla zbadania okéonej sprawy (komisje nadzwyczajne).

4. Komisje i grupy robocze magzwraca si¢ do czionkéw Stowarzyszenia o udzielenie
informacji lub przedstawienie dokumentéw dotyopch spraw  bdacych
przedmiotem prac komisiji.

5. Komisje i grupy robocze przedktadajaz do roku sprawozdanie ze swojej pracy
Zarzadowi.

6. Likwidacji komisji lub grupy roboczej dokonuje Zarzw drodze uchwaty.

§23.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzeysa.

2. Komisja Rewizyjna skitada @iz trzech os6b wybieranych przez Walne Zebranie
Czionkéw w gtosowaniu tajnym, zwykiwickszacia gtosow. Cztonkiem Komisji
Rewizyjnej mae by¢: wojt (burmistrz) gminy albo wyznaczony przez roegastpca
wojta (burmistrza) albo sekretarz gminy.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajsparod siebie Przewodnigzego, ktory
Kieruje pracami Komisji.

4. Nie mazna hczye funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkgjcztonka Zarzdu.

=

§24.
1. Komisja Rewizyjna:
1) kontroluje dziatalné¢ Zarzmdu pod wzgtdem celowéci gospodarowania oraz
zgodndci podejmowanych dziatez postanowieniami prawa i Statutu;
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2) przedklada Walnemu Zebraniu Cztonkdw wnioski rmegimiocie absolutorium
dla Zaradu;
3) wykonuje inne zadania zlecone przez Walne Zebr@atonkow.
2. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane a szwykla wickszacia gtosow,
w obecndci co najmniej potowy jej cztonkéw. W wypadku réwrniezby gtoséw za
I przeciw, rozstrzyga gtos Przewodricego Komisji Rewizyjne;j.

V. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§25.
Zrodtami majtku Stowarzyszeniaas
1) sktadki cztonkowskie;
2) srodki pochodzce z dotacji;
3) inne przewidziane prawemmodia.

§26.

1. Skfadki czionkowskie dla gmin ustalagsiv wysokdaci proporcjonalnej do liczby
mieszkacow jednostki samogzlu terytorialnego - czlonka Stowarzyszenia, wedtug
danych GUS na koniec czerwca poprzedniego roku.

2. Skiadka cztonkowska dla gmin obliczana jest jakeilyn kosztéw funkcjonowania
stowarzyszenia pomniejszonych o skkadpowiatu oraz procentu, jaki liczba
mieszkacdéw danej gminy stanowi w o0golnej liczbie miesm@wv gmin
wchodzcych w skiad stowarzyszenia.

3. Sktadka powiatu obliczana jest poprzez podzielekasztow funkcjonowania
stowarzyszenia przez licgliwszystkich cztonkéw stowarzyszenia.

4. Wysoka¢ sktadek czionkowskich i termin ich ptagwo uchwala Walne Zebranie
Cztonkdéw na wniosek Zagdu Stowarzyszenia.

827.
1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym wravach majtkowych,
sktada dwéch czionkow Zagdu, w tym Prezes Zaqgdu, z zastrzeeniem ust. 2.
2. W sprawach, w ktorych wardé zobowhzania nie przekracza 10.000 ziotych
(stownie: dziesiciu tyskcy ziotych), do sktadania saiadczér woli w imieniu
Stowarzyszenia uprawniony jestkiy czionek Zargdu samodzielnie.

§28.
1. Tryb gospodarowania mgkiem i zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia

okreslaja przepisy powszechnie obaaujace oraz przepisy stanowione przez Walne
Zebranie Czionkow w drodze uchwaly. Podstalwezacej dziatalnéci finansowej
Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy.

2. W razie potrzeby Walne Zebranie Cztonkéw uchwalaleletni plan inwestycyjny
badZ wieloletni plan przedswzie¢ Stowarzyszenia.

VI. POSTANOWIENIA KO NCOWE

§29.
1. Likwidacja Stowarzyszenia wymaga uchwaty WalnegbrZaia Cztonkow, podiej
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bezwzgkdna wickszacia gtoséw, przy obecrigi 2/3 przedstawicieli ogolnej liczby
cztonkow Stowarzyszenia.
2. Po rozliczeniu wierzytelrimi i zobowhzan Stowarzyszenia, mggk Stowarzyszenia

ulega podziatowi pomidzy wszystkich aktualnych cztonkéw, proporcjonalie
sumy skitadek cztonkowskich wniesionych przezdego czionka Stowarzyszenia
w catym okresie jego cztonkostwa.

3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw o likwidacji Stowayszenia okiga sposob
dokonania rozliczewierzytelngci i zobowhzan Stowarzyszenia.

§ 30.
Pierwsze Walne Zebranie Czionkéw odbywa sia wniosek Prezydenta Miasta
Radomia, w terminie nie pgdiejszym ni 2 miesijce od zarejestrowania Stowarzyszenia
w Krajowym Rejestrze glowym.

§ 31.
Statut wchodzi wzycie z dniem jego uchwalenia i podlega rejestracjiKrajowym
Rejestrze &dowym.

§ 32.
Zmiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania itkdw podgtej wigkszascia 2/3
gtosow w obecn&i co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw Stomgszenia.
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