Tekst ujednolicony

uchwaly Nr XLVII/1286/2012 Rady m.st. Warszawy z dnia 22 listopada 2012 r.
w sprawie utworzenia ziobka i zmieniajgca uchwale w sprawie likwidacji Zespolu
Zlobkéw m.st. Warszawy i polgczenia zlobkéw must. Warszawy w zespot,
uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone uchwatami:

1) Nr LXXXIX/2281/2014 Rady m.st. Warszawy z dnia 28 sierpnia 2014 r,
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2014 1. poz. 8326);

2) Nr VI/115/2015 Rady m.st. Warszawy z dnia 26 lutego 2015 .

( Dz. Urz. Woj. Maz. z 2015 1. poz. 1893),

UCHWALA NR XLVII/1286/2012
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
z dnia 22 listopada 2012 r.

w sprawie utworzenia zlobka i zmieniajaca uchwal¢ w sprawie likwidacji Zespolu
Zlobkéw m.st. Warszawy i polaczenia lobkow m.st. Warszawy w zespé!

Na podstawie art. 12 ust, 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dma 27 sierpnia 2009 r. o
finansach pubhcznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pozn. zm. ) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1,
art. 9 ust. 1iart. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 Iutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235, Nr 131, poz. 764 i Nr 171, poz. 1016) uchwala sie, co
nastepuje: o

§ 1. 1. Tworzy si¢ zlobek m.st. Warszawy pod nazwg "Zlobek nr 46 w
Warszawie, ul. St. Przybyszewskiego 70/72” i wigcza sie go w sklad Zespoha Ziobkow
m.st. Warszawy w Warszawie, ul. Belgijska 4.

2. Ustala sie statut Ztobka nr 46 w Warszawie, ul. St. Przybyszewskiego 70/72 w

brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. W uchwale nr X1I/197/2011 Rady m.st, Warszawy z dnia 17 marca 2011 r. w
sprawie likwidacji Zespolu Zlobkéw m.st. Warszawy i polgezenia zlobkéw mi.st.
Warszawy w zespol (Dz. Urz. Woj. Maz, Nr 45, poz. 1491, z pézn. zm.?) w zalgczniku
w § 7 ust. 1 w pkt 45 skresla sie kropke i dodaje sie pkt 46 w brzmieniu:

"46) Ziobek nr 46 w Warszawie, ul. St. Przybyszewskiego 70/72.".

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi m. st. Warszawy.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Zespotu Ziobkow m.st.
Warszawy w Warszawie, ul. Belgijska 4.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 3 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

? Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz.
835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 1 Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183,
Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz. 1429 i Nr 291, poz. 1707.
 Zmiany wymienionej uchwaly zostaly ogloszone w Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011 r. Nr 116, poz. 3668, Nr 146, poz.
4626 i Nr 180, poz. 5544 oraz z 2012 1. poz. 1969 i 5460,



Zatgeznik

do uchwaty nr XIL.VII/1286/2012
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 22 listopada 2012 1.

Statut Ztobka nr 46 w Warszawie

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Ziobek nr 46 w Warszawie, zwany dalej "Zlobkiem", jest zlobkiem
w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wicku do lat 3
{Dz. U. Nr 45, poz. 235, z pbézn. zm.).

§ 2. Ztobek wchodzi w sklad Zespolu Ziobkéw m.st. Warszawy z siedzibg
w Warszawie, ul. Belgijska 4.

§ 3. Miejscem prowadzenia dziatalno$ci przez Zlobek jest Warszawa, ul. St.
Przybyszewskiego 70/72.

§ 4. Nazwa Zlobka brzmi "Zespot Ziobkéw m.st. Warszawy, Zlobek nr 46
w Warszawie, ul. St. Przybyszewskiego 70/72” i uzywa si¢ jej w pelnym brzmieniu.

§ 5. Zlobek jest zlobkiem integracyjnym, w ktérym dzieci z dysfunkcjami
rozwojowymi wychowuja si¢ z pozostalymi dziecmi.

§ 6. Ztobkiem kieruje kierownik Ztobka.

Rozdzial 2

Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 7. Celem Zlobka jest prowadzenie dziatalnodci opiekunczej, wychowawczej i
edukacyjnej na rzecz dzieci zamieszkatych na teremie m.st. Warszawy, w tym
wspomaganie rozwoju dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi.

§ 8. 1. Do zadan Zlobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjne] oraz edukacyjney;

3) prowadzenie zaje¢ opiekuficzo- wychowawczych i edukacyjnych, wiasciwych do
wieku dziecka, uwzgledniajgcych jego rozwo; psychomotoryczny,

4) wyrabianie u dzieci umiejetnodci Zycia w grupie, ksztaltowanie postaw
spolecznych 1 usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem 1 poziomem
TOZWOjU;

5) tworzenie i realizacja programéw dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o
nowoczesne metody pracy z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych dziecka;

6) wspomaganie rozwoju dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi z wykorzystaniem
wrodzonego potencjatu i mozliwosei rozwojowych;



7) przygotowanie dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, w miare ich mozliwosci, do
peinego uczestnictwa w zyciu spotecznym;
8) promocja zdrowia i prawidlowego odzywiania;
9) nauka nabywania przez dzieci umiejetno$ci poprzez dzialanie;
10) zachowanie wlasciwej jakosci pracy wychowawczo-edukacyijne;;
11) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw przebywania dzieci w
Ziobku.
2. W realizacji zadad, okre$lonych w ust. 1, Zlobek wspélpracuje z rodzicami,
opiekunami prawnymi lub innymi osobami, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki
nad dzieckiem, zwanymi dalej "rodzicami”.

§ 9. Ziobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie i realizacj¢ planow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o
nowoczesne metody pracy z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych dziecka;

2) tworzenie i realizacje programu adaptacii;

3) dzialania promujgce zdrowie 1 prawidtowe odzywianie;

4) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

5) ustalanie indywidualnego planu pracy dla dziecka z dysfunkcjg, we wspolpracy z
osobami posiadajgcymi przygotowanie do pracy z malymi dzieémi z
dysfunkcjami rozwojowymi oraz z rodzicami dziecka;

6) wspdlpracg ze specjalistami $wiadczgcymi dzieciom pomoc psychologiczng i
pedagogiczng oraz opieke zdrowotna, w tym z psychologiem, pedagogiem,
logopeda i inmymi specjalistami - w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny;

7) wspdlprace z rodzicami obejmujaca:

a) przekazywanie przez rodzicow informacii o postepach badz trudnoéciach w
rozwoju psychofizycznym dziecka,

b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow z dzie¢mi w zajeciach
prowadzonych w zlobku, w tym adaptacyjnych 1 otwartych,

¢) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez psychologa lub pedagoga w
zakresie opieki nad dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji
dziecka,

d) pomoc rodzinie w opiece nad dzieckiem z dysfunkcja rozwojows.

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 10. 1. Podstawa przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek o przyjecie dziecka
do Zlobka, zwany dalej ,,wnioskiem”, zlozony przez rodzicéw z chwila, kiedy dziecko
posiada nadany numer PESEL lub - w przypadku braku numeru PESEL dziecka - inny
dokument potwierdzajacy jego urodzenie 1 numer PESEL matki.

2. Whniosek mozna zlozy¢ do nie wigcej niz trzech zlobkéw prowadzonych przez
m.st. Warszawe, wskazujgc zlobek pierwszego, drugiego i trzeciego wyboru.
W przypadku zlozenia wniosku do wigcej niz trzech Zlobkéw - zaden z wnioskéw nie
podlega rozpatrzeniu.

3. Whniosek skfada si¢ w ztobku pierwszego wyboru.

4. Wraz z wnioskiem rodzice skladaja oswiadczenia o wyraZzeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych z rekrutacjg dziecka do ziobka,

5. Wniosek nalezy aktualizowaé corocznie do 15 stycznia danego roku.

§ 11. (uchylony).



§ 12. 1. Ustala sie nastepujace kryteria przyjecia dziecka do Ziobka oraz okresla
sie liczbe punktéw za spelnianie kazdego z nich:

1) rodzice i dziecko, ktérego dotyczy wniosek, mieszkajg na terenie m.st. Warszawy
- 27 punktéw;

2) odprowadzanie podatku dochodowego do wurzedu skarbowego dla m.st.
Warszawy:

a) oboje rodzice odprowadzaja podatek dochodowy do urzedu skarbowego

whadciwego dla m.st. Warszawy - 27 punktow,

b) rodzic samotnie wychowuje dziecko i odprowadza podatek do urzedu

skarbowego wlasciwego dla m.st. Warszawy - 27 punktow,

¢) jedno z rodzicéw odprowadza podatek do urzedu skarbowego wiasciwego dla

m.st. Warszawy - 13,5 punktow;

3) rodzice sg zatrudnieni lub ucza si¢ w trybie dziennym, Iub $wiadcza ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, lub prowadza pozarolnicza dziatalnosc
gospodarcza albo wobec matki lub ojca, lub opiekuna prawnego, lub innej
osoby, ktore] sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem orzeczono
znaczny albo umiarkowany stopied niepelnosprawnosci, albo catkowity
niezdolnoéé do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencii — 27
punktow;

4) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, ma rodzenfistwo:

a) w wieku do 6 lat - 6 punktow,

b) w wieku od 7 do 13 lat - 4 punkty,
¢) w wieku od 14 do 16 lat - 2 punkty,
d) w wieku od 17 do 18 lat - 1 punkt

- w roku, w ktérym dziecko ma by¢ przyjgte do zlobka;

5) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem
kuratora lub wsparciem asystenta rodziny - 4 punkty,

6) dziecko, ktorego dotyczy wniosek, ma rodzeAstwo z  orzeczong
niepeinosprawnoscig - 4 punkty;

7) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, ma dwoje lub wigcej rodzefstwa ponizej 18
roku zycia - 5 punktéw.

2. Informacje o spelnianiu kryteriéw okre$lonych w ust. 1 rodzice przekazujg w
formie pisemnego oswiadczenia zalgczonego do wniosku.

3. Na zadanie kierownika Ziobka i w terminie przez niego ustalonym rodzice
przedktadajg do wgladu dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriéw okreslonych w
ust. 1.

4. W przypadku nieprzediozenia w terminie wskazanym przez kierownika
Ztobka dokumentow potwierdzajacych spelnianie okre$lonego kryterium przyjmuje sie,
ze odpowiednio rodzice lub dziecko, ktérego dotyczy wniosek, danego kryterium nie
speliajg.

§ 13. 1. W celu rozpatrzenia wnioskéw kierownik Ztobka powoluje trzyosobowsg
komisje rekrutacyjna, ktérej jest przewodniczacym.

2. Komisja rekrutacyjna zbiera si¢ w miare zwalniania si¢ miejsc w Zobku.

3. Komisja rekrutacyjna ustala - osobno dla kazdego wniosku - liczbe punktéw
za spelnianie kryteriow okreslonych w §12 ust. 1, uwzgledniajgc tylko kryteria
udokumentowane i ustala kolejno$é przyjeé dzieci do Ztobka.

4. O kolejnosci przyje¢ do Ztobka - w przypadku, gdy taka sama liczbe punktéw
ustalono dla wiecej niz jednego wniosku - decyduje wiek dziecka, ktorego dotyczy
wniosek, odpowiadajacy wiekowi dzieci w grupie rozwojowej w Zlobku, w ktore]
zwolnito sie miejsce, a w przypadku dzieci w tym samym wieku - kolejnos¢ zlozenia
wniosku,

5. Lista dzieci przyjetych do Ztobka zostaje ogloszona w terminie nie dhuzszym



niz 7 dni od zakonczenia prac komisji rekrutacyjne;.

6. Rodzice dziecka zakwalifikowanego jako przyjete do Zlobka skladajg u
kierownika Zlobka deklaracje potwierdzajaca cheé uczeszezania dziecka do Ziobka w
terminie wskazanym przez kierownika Ziobka, najpézniej w dniu poprzedzajacym
przyjecie dziecka do Ziobka, w formie pisemnego o$wiadczenia ztozonego na wniosku.

7. W szezegOlnych okolicznosciach, zwigzanych z sytuacja kryzysowsa rodziny,
ktére w sposob istotny uniemozliwiaja zapewnienie dziecku opieki, komisja
rekrutacyjna moze podjac decyzje o przyjeciu dziecka do Ziobka poza kolejnoscia.
Decyzja wymaga akceptacji Dyrektora Biura Pomocy i Projektow Spotecznych Urzedu
m.st. Warszawy. Trudng sytuacje rodziny nalezy potwierdzié opinia wlasciwego
osrodka pomocy spotecznej lub Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie.

§ 14. 1. W kazdej grupie wickowej do 3 miejsc przeznacza si¢ dla dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi.

2. W celu rozpatrzenia wnioskéw dotyczgcych przyjecia do Ziobka dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi kierownik Zlobka powoluje trzyosobows komisje
rekrutacyjna, ktorej jest przewodniczacym. ]

3. Komisja rekrutacyjna zbiera si¢ w miarg zwalniania sie w Zlobku miejsc, o
ktoérych mowa w ust. 1.

4. O kolejnosci przyjecia do Zlobka dziecka z dysfunkcja rozwojows decyduje
kolejnoéc¢ zlozenia wniosku.

5. Na zadanie kierownika Ziobka i w terminie przez niego ustalonym rodzice
przedktadaja do wgladu dokumenty potwierdzajace posiadanie przez dziecko
dysfunkcji rozwojowej, w tym w szczegblnodcl zaswiadczenie o stanie zdrowia lub
opini¢ wydang przez psychologa, pedagoga lub logopede.

6. Nieprzediozenie w terminie wskazanym przez kierownika Zlobka
dokumentow okreslonych w ust. 5 powoduje odrzucenie wniosku.

7. Lista dzieci przyjetych do Ztobka zostaje ogloszona w terminie nie duzszym
niz 7 dni od zakonczenia prac kornisji rekrutacyjnej

8. Rodzice dziecka z dysfunkejg rozwojows zakwalifikowanego jako przyjete do
Zobka skladaja u kicrownika Ziobka deklaracje potwierdzajacg chf;c uczq_;szczama
dziecka do Zlobka w terminie wskazanym przez kierownika Zlobka, najpézniej w dniu
poprzedzajacym przyjecie dziecka do Zlobka, w formie pisemnego oéwiadczenia
zlozonego na wniosku.

9. Do dziecka z dysfunkcja rozwojowa nie majg zastosowania kryteria okreslone
w§ 12ust. 1.

§ 15. Warunkiem przyjegma dziecka do Zlobka jest zawarcie umowy w sprawie
korzystania z ushug Ztobka, najpdzniej w dniu rozpoczecia korzystania przez dziecko z
ustug Ztobka.

§ 16. 1. W dniu, w ktérym dziecko po raz pierwszy stawia si¢ w Zlobku oraz w
pierwszym dniu, w ktérym dziecko stawia sig¢ w Ztobku po przebytej chorobie, rodzice
przedktadajg do wglagdu w Zlobku zaswiadczenie wystawione przez lekarza o braku
przeciwwskazari do pobytu dziecka w grupie w Zlobku, W przypadku stwierdzenia
objawéw wskazujgcych na stan chorobowy dziecka, Ziobek moze odméwié przyjecia
dziecka.

2. W uzasadnionych przypadkach kierownik Ziobka moze zwolnié z obowiazku
przediozenia zaswiadczenia o braku przeciwwskazan do pobytu dziecka w grupie w
Zlobku.

Rozdzial 4



Wnoszenie oplat i zasady zwrotu oplat w przypadku nieobecno$ci

§ 17. 1. Optate za pobyt dziecka w Zlobku i oplate za wyzywienie wnosi si¢ z
dohy, do 12 dnia kazdego miesiaca kalendarzowego u kierownika Zlobka.

2. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

3. Oplate za pobyt dziecka w Zlobku w wymiarze wydluzonym na wniosek
rodzica wnosi sie z dotu do 12 dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktérym
sprawowany byl wydiuzony wymiar opieki.

§ 18. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku nie pobiera sig¢ optaty za
pobyt 1 oplaty za wyzywienie.

Rozdzial 5
Zmiana statutu

§ 19. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wiasciwym dla jego nadawania.




