UCHWALA NR XXXIV/434/2017
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

z dnia 23 lutego 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opracowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa I ,,Osoby mlode na
rynku pracy”, Dzialanie 1.1 ,,Wsparcie osob mlodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy”, Poddzialanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spolecznego”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2016r. poz. 446 z poézn. zm.), w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 92 ust. 1 pkt 1 1 ust.

2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r. poz. 814 z pdzn.
zm.) oraz z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016r. poz. 645 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.

Zatwierdza si¢ do realizacji projekt pozakonkursowy pn. Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych
bez pracy w powiecie kaliskim (IIT) do kwoty 3 154 000,00 ztotych (z czego limit finansowy na rok
2017 wynosi 2 444 968,35 zlotych natomiast pozostalg kwote, tj. 709 031,65 zlotych stanowig
zobowigzania finansowe na rok 2018). Czas trwania projektu obejmuje okres od 1.01.2017r. do
30.06.2018r. Projekt zostal opracowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Kaliszu
w odpowiedzi na ogloszenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu o naborze wnioskow
o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6; 2014-2020,
O$ priorytetowa I ,,Osoby mtode na rynku pracy”, Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie oséb miodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy”, Poddziatanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

§2.

Projekt, o ktéorym mowa w § 1. realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Kaliszu.

§ 3.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczgcy
Rady Miejskiej Kalisza
/.
Zbigniew Wilodarek



UZASADNIENIE

do uchwaly nr XXXIV/434/2017 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 23 lutego 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opracowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa I ,,Osoby mlode na
rynku pracy”, Dzialanie 1.1 ,,Wsparcie oséb mlodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy”, Poddzialanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spolecznego”

W zwigzku z mozliwo$cig realizacji, przez Powiatowy Urzad Pracy w Kaliszu, projektu
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 zachodzi koniecznos$¢
podjecia przez Rade Miejska Kalisza uchwatly dotyczacej zatwierdzenia do realizacji projektu
pn. Aktywizacja 0osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie kaliskim (III), zgodnie z art.
9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2016r. poz. 645 z pézn. zm.), ktdry stanowi, iz ,,do zadan samorzgdu powiatu w zakresie
polityki rynku pracy nalezy: realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym
przeciwdziatania  bezrobociu, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, wynikajgcych z programow operacyjnych wspolfinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy”.

Zgodnie z kryteriami dostgpu okreslonymi w ,,Ogloszeniu o naborze wnioskéow
o dofinansowanie. Zasadach naboru wnioskow o dofinansowanie w ramach PO WER,
uczestnikami projektu sa osoby mtode w wieku 18-29 lat, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kaliszu, jako bezrobotne (nalezace do I lub II profilu pomocy), ktére nie uczestnicza
w ksztalceniu i1 szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET
przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwd¢j 2014-2020.

Celem projektu jest zwigekszenie mozliwosci zatrudnienia 310 os6b mlodych ponizej 30
roku zycia pozostajacych bez pracy w miescie Kaliszu i powiecie kaliskim. Glownym za$
rezultatem podjecie przez mlodych zatrudnienia. Projekt zaklada na zakonczenie jego realizacji
osiggnigcie wskaznikow efektywnos$ci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej: 17% dla osob
z niepelnosprawnoscia, 35% dla osob dlugotrwale bezrobotnych, 48% dla o0s6b o niskich
kwalifikacjach oraz 43% dla os6b nie kwalifikujgcych si¢ do ww. grup.

Realizacja powyzszych zamierzen zostanie zapewniona dzigki realizacji takich uslug
1 instrumentéw rynku pracy jak: bon na zasiedlenie, bon szkoleniowy, szkolenia, przyznanie
bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na podjecie dzialalnosSci gospodarczej, staz, bon stazowy,
finansowanie kosztow przejazdu do miejsca pracy, poradnictwo zawodowe lub posrednictwo pracy.
Poszczego6lne ustugi 1 instrumenty rynku pracy pozwola uczestnikom projektu uzyska¢ nowe lub
podwyzszy¢ dotychczasowe kwalifikacje, zdoby¢ doswiadczenie zawodowe Ilub podjaé
zatrudnienie poprzez wsparcie mobilnosci zawodowej lub uzyska¢ samozatrudnienie.

Catkowita warto$¢ projektu wynosi 3 154 000,00 ztotych (z czego limit finansowy na rok
2017 wynosi 2 444 968,35 ztotych natomiast pozostata kwote, tj. 709 031,65 zlotych stanowig
zobowigzania finansowe na rok 2018). Zalozenia projektu pozakonkursowego nie przewiduja
whniesienia wktadu wlasnego przez projektodawce.

Prezydent
Miasta Kalisza
/S
Grzegorz Sapinski



