UCHWALA NR XXXVL.361.17
RADY MIASTA ELKU

Z dnia 26 wrze$nia 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 1 w Elku

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 oraz art. 98 ust. 1 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59 z p6zn. zm.) w zawiazku z art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pozn. zm. ) - Rada Miasta Etku
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szkole Podstawowej nr 1 przy ul. Koszykowej 1 w Elku, stanowigcy zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Elku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Etku

ari agilewski
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Zatacznik
do uchwaly nr XXXVI1.361.17 Rady Miasta Etku
z dnia 26 wrzesnia 2017 r.

Statut

Szkoly Podstawowej nr 1

w Elku
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1. Przepisy ogdlne.
§1

1. Szkofa Podstawowa nr 1 w Etku znajduje si¢ przy ulicy Koszykowej 1.
2. Organem prowadzacym szkole jest Gmina - Miasto Elk.

3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Warminsko - Mazurski Kurator Osdwiaty
w Olsztynie.

II.  Cele i zadania szkoty oraz sposéb ich wykonywania.

§2

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa o$wiatowego, programu wychowawczego
szkoly i programu profilaktyki, a w szczeg6lnosci:

1) wychowuje i ksztatci wszechstronnie w duchu warto$ci uniwersalnych,
2) wyposaza ucznia w podstawowe umiejetnosci i wiadomosci potrzebne do dalszej edukacji,

3) przygotowuje ucznia do potrzeb wspolczesnego spoleczefistwa, zaznajamia g0 z prawami
i obowiazkami,

4) promuje zdrowy styl zycia,

5) sprawuje opiek¢ nad uczniami z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,

6) gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na narodowo$é, pochodzenie spoteczne,
wyznanie, status materialny, czy warunki zdrowia.

§3

Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:
1) integracje wiedzy nauczanej przez edukacje wczesnoszkolng w klasach I - 111,
2) realizacj¢ programéw nauczania uwzgledniajacych podstawe programows ksztalcenia ogdlnego;

3) oddzialywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:
a) uzyskanie orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci,
b) personalizacj¢ w rodzinie, w grupie kolezeniskiej, w szerszej spotecznosci,
c) nabycie zasad kultury zycia codziennego,
d)  podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej oraz wiedzy o wlasnym regionie,
4) opracowanie, wdrazanie i ewaluacj¢ szkolnego programu wychowawczego z uwzglednieniem
szkolnego wolontariatu,
5) opracowanie, wdrazanie i ewaluacj¢ szkolnego programu profilaktyki, ktérego gtéwnymi celami sq:
a) promowanie zdrowego stylu zycia,
b)  ksztaltowanie i rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych,
¢) rozwijanie potencjalnych mozliwosci uczniow,
d) eliminowanie czynnikéw ryzyka i przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym,
6) prac¢ pedagoga szkolnego i innych specjalistw wspomagana badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, wspélpracg z sadem rodzinnym, Komenda Policji, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

§4
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Do realizacji celow szkota posiada:
e sale do nauki z niezbednym wyposazeniem,
e salg gimnastyczna,
e biblioteke szkolna,
e Swietlice i stoldwke szkolna,
e pracownig logopedyczna,
e gabinet pielegniarsko-lekarski,
e gabinet pedagoga szkolnego,
e pomieszczenia administracyjne, gospodarcze i socjalne,
e archiwum,

e szatnie uczniowskie.

§5

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
1) dyzury nauczycieli w budynku wedtug grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim,
2) zapewnienie opieki na zajgciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

3) stosowanie sie do przepiséw organizowania krajoznawstwa i turystyki przez szkote:
a) wycieczki moga by¢ organizowane wylgcznie za zgodg dyrektora szkoty,
b) karte wycieczki ma obowigzek wypetni¢ kierownik wycieczki,
¢) uczestnicy wycieczki musza dostarczy¢ pisemng zgodg rodzicow,
d) przydzielenie jednego opiekuna sposréd nauczycieli lub innej osoby petnoletniej na:
e 30 ucznidw —jezeli grupa nie wyjezdza za miasto i nie korzysta z przejazdow,
® 15 uczniéw — w czasie wycieczek,

e 10 ucznidw — w czasie turystyki kwalifikowanej,

e) zglaszanie do Policji Drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej,

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
4) przeznaczenie do nauki oddziatléw przedszkolnych i uczniow klas I — Il oddzielnych sal lekcyjnych,

5) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu ucznid
i rodzaju pracy,

6) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne,

7) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych réwnomiernego
rozlozenia zaje¢ w kazdym dniu,

8) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
9) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom z oddziatéw przedszkolnych, klas I —III,

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki pomieszczenia szkolne
i czesciowo teren poza budynkami zostaty objete stalym monitoringiem.

3. Obraz z kamer jest zapisywany na twardym dysku i moze zosta¢ wykorzystany wylacznie w celu
wyjasnienia sytuacji zagrozenia porzadku oraz bezpieczenstwa osob przebywajgcych na terenie szkoty
i ktore mialty miejsce na terenie szkoty.

4. Decyzje o wykorzystaniu zapisow z monitoringu podejmuje Dyrektor szkoly lub jego Zastepca na
wniosek nauczyciela, rodzica, policji, innych osob lub z wlasnej inicjatywy.

5. Informacje, ze szkota dysponuje systemem monitoringu posiada miejscowa komenda policji.
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III.  Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§6

CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie,

2. Udzielanie  uczniowi  pomocy w  nauce  poprzez  przekazanie  mu informacji
o tym, co zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

3. Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

4. Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

5. Okreslenie potrzeb; analiza przyczyn trudno$ci edukacyjnych kazdego ucznia.

6. Opisywanie postepéw ucznia i jego rozwoju, ewaluacja i modyfikowanie procesu nauczania.

7. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

8. Klasyfikacja uczniow.

§7

PIERWSZORZEDNE KRYTERIA OCENIANIA
1. Szkota ma jednolity spdjny system oceniania.
Uczniowie dobrze znajg kryteria oceniania.

2

3. Ocena opiera si¢ na wymaganiach programowych.

4. Ocena jest rzetelng informacjg zwrotng o efektywnosci uczenia sie.
5

Ocenianie jest systematyczne — réwnomiernie rozlozone na caly okres nauki: biezace, pélroczne,
roczne.

§8

DRUGORZEDNE KRYTERIA OCENIANIA

1. Oceniane jest to, co uczen umie, a nie to, czego nie umie.

Ocena motywuje ucznia do dalszej nauki.

Ocenianie jest procesem zbierania informacji o postepach ucznia.

W ocenianiu wykorzystywane s3 réznorodne sposoby zbierania informacji o osiggnieciach ucznia.

Rodzice sg regularnie informowani o ocenach swoich dzieci.

o B

Dla efektywnosci uczenia si¢ sprawdzanie jest wazniejsze od oceniania, a w szczegdlnych
przypadkach nauczyciel moze uwzgledni¢ w ocenianiu sytuacje spoteczna ucznia.

§9

OGOLNE ZASADY OCENIANIA.
1. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w przypadku ucznidéw podajac
informacje na poczatkowych lekcjach, a w przypadku rodzicow na zebraniach, badzZ podajac
jg przez ucznidw oraz umieszczajgc je na stronie internetowej szkoly i w sekretariacie
szkoty.

Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach 1isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w analogiczny sposob jak w ust.1.

Uczen zna wymagania programowe i zasady oceniania.
Nauczyciel jest obiektywny i ocenia wkiad pracy ucznia.

Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé pracge z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

QOcena wskazuje na sukces, a jednoczesnie ukazuje braki.
O ocenach informuje sie na biezgco, ocena jest jawna.

Ocena z przedmiotu nie wplywa na oceng z zachowania, a zachowanie na oceng z przedmiotu.

§10

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA.

1.

10.

Nauczyciel w uzasadnionych przypadkach (niedyspozycja ucznia, nieobecno$é¢ spowodowana
chorobg, sytuacja rodzinng, wyjazdy na konkursy i zawody) wskazuje mozliwos¢ i sposdb poprawy
oceny ze sprawdzianu; zaliczenia materiatu.

Prace klasowe, sprawdziany zapowiada si¢ tydzien wczesniej, a uczen jest doktadnie poinformowany
o zakresie materiatu objetego sprawdzianem. Material ten nalezy wczesniej powtorzyc.

W ciagu dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian, natomiast w tygodniu co najwyzej trzy. Kartkéwki
moga by¢ niezapowiadane.

W ocenach biezgcych dopuszceza si¢ stosowanie +1 - .

Uczen w uzasadnionych przypadkach moze odwolaé si¢ od rocznej oceny wystawionej przez
nauczyciela.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki i plastyki nalezy
w szczegoblnoscei braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia i wywiazywanie si¢ z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych Ewiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, uniemozliwia
ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona.
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11.

Szczegblowe kryteria i zasady oceniania z poszezegélnych przedmiotéw znajdujg  sie
w przedmiotowych systemach oceniania.

§11

INFORMOWANIE RODZICOW O OSIAGNIECIACH 1 POSTEPACH UCZNIOW,

1.

Rodzice ucznia o jego osiagnigciach i postepach w nauce oraz zachowaniu sa powiadamiani na
spotkaniach z rodzicami ujgtych w kalendarzu szkoly — wéwezas kl. 1V — VIII otrzymaja wykaz ocen,
a kl. T — III oceng opisowg i informacje ustne od wychowawecy klasy lub rodzice otrzymuja,
odpowiednio wykazy ocen i oceny opisowe za posrednictwem uczniéw. Fakt otrzymania informacji
rodzice potwierdzajg na pismie.

Zainteresowani rodzice moga uzyska¢ uzasadnienie ocen oraz szczegélowe opinie na temat dziecka
i wskazéwki od wszystkich uczacych podezas nauczycielskich dyzuréw ustalonych przez szkole
i indywidualnych kontaktow.

Oceny uzyskane w czasie lekcji wpisuje si¢ uczniowi na biezaco do dziennika. Prace kontrolne sa
przechowywane w szkole do korica roku szkolnego i na zyczenie rodzica udostepniane mu do wgladu.

W wypadku braku kontaktu rodzica ze szkolg wychowawca moze przekazaé wiadomosci o uczniu
telefonicznie lub listownie w formie elektronicznej.

§12

OGOLNE REGULY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA.

1.

Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja srodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W szkole lub oddziale integracyjnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiagnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym Iub znacznym,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania
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11.

ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegélne obowigzkowe =zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

W oddziatach integracyjnych érédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, po =zasiggnigciu opinii nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie
integracyjne.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $roédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare

mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

§13

SZCZEGOLOWE ZASADY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA

1. Klasytfikowanie i promowanie:

D

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

9)

Rok szkolny podzielony jest na dwa pétrocza:
a) pierwsze potrocze konczy si¢ w ostatnim dniu ferii zimowych,
b) drugie potrocze koriczy si¢ w dniu zakoniczenia roku szkolnego.

Doktadny termin posiedzen rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia klasyfikacji uczniow
ustala dyrektor szkoty.

W klasach I — III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu wymaagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne wucznia zwigzane
z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja klas IV — VIII i oddziatéw gimnazjalnych odbywa sie wedtug skali ocen:

celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajgcy 2
niedostateczny 1

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach: 2,3,4,5,6.
Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu 1.

Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych dla ucznidow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Najpézniej miesigc przed pétrocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciel ma obowigzek poinformowac¢ ucznia a wychowawca - rodzicéw o przewidywanej dla
ucznia $rodrocznej ocenie niedostatecznej. W przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) dziecka informacje nalezy przesta¢ (nastepnego dnia) pocztg elektroniczna.

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy po zasiggnieciu opinii
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rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

10) Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i Il szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej réwniez ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

11)  Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczef otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzsze], jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

12)  Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej wyréznieniem.

13)  Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

14)  Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowe;j i klasach gimnazjalnych otrzymuja z danych zajeé edukacyjnych celujaca roczng
ocene klasyfikacyjna.

15)  Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

16)  Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na promocje do klasy programowo Wyzszej
lub ukonczenie szkoly.

2. Procedury egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych.

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej, a nieobecno$é na zajeciach przekracza 50%.

2) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

3)  Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego na prosbe swojg lub rodzicéw (prawnych opiekunéw).

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki
b)  spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

5)  Uczen przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego z danego przedmiotu lub danych przedmiotéw
W terminie ustalonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu z uczniem, jego rodzicami
(opiekunami prawnymi). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).”

6) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoly. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»hieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

7)  Jezeli uczen nie byl klasyfikowany w pierwszym semestrze danego roku szkolnego, to moze by¢
klasyfikowany rocznie po uprzednim przystapieniu do egzaminu klasyfikacyjnego za pierwszy
semestr w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajeé.
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9) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

10) Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty,
nie p6Zniej niz do konca wrzesnia.

11) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

12) W roku szkolnym 2016/2017 uczen klasy pierwszej gimnazjalnej, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego, nie otrzymuje promocji ipowtarza rok szkolny w klasie siddmej szkoty
podstawowe;j.

13) W roku szkolnym 2017/2018 uczen klasy drugiej gimnazjalnej, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego, nie otrzymuje promocji ipowtarza rok szkolny w klasie siddmej szkoly
podstawowej.

14) W roku szkolnym 2018/2019 uczen klasy trzeciej gimnazjalnej, ktory nie przystapit do egzaminu
gimnazjalnego lub nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza rok
szkolny w klasie 6smej szkoly podstawowej.

15) Uwzgledniajgc mozliwosei edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajeé
edukacyjnych. pod warunkiem, ze te zajecia s3 zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

16) Egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
a) Z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

b) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznidw, o ktorych mowa w §13 pkt.2.1 przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoly, w ktérej sklad wchodza:

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

c) Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktérych mowa w §13 pkt.2.4b przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoly, w ktérej sklad wchodza:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczgcy komisji;

e nauczyciel lub nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
przeprowadzany jest egzamin klasyfikacyjny.

d) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

e  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

e  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

e) Jezeli nauczyciel poprosi o zwolnienie z udziatu w pracy Komisji lub poprosza o to dyrektor
szkoly, wychowawca, albo rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, w takim wypadku dyrektor
szkoly powoluje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela zatrudnionego w tej lub innej
szkole podstawowej - prowadzacego taki sam lub pokrewny przedmiot, jako czlonka
komisji.

f) Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator.

g) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokét. Zawiera on nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne i ustalong ocene klasyfikacyjna Do protokotu zatacza sie prace
pisemne
i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

3. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
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D

2)
3)
4)

5)
6)

7

Uczeni lub jego rodzice moga zwréci¢ sig do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna.

Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemnej.
Nauczyciel jest zobowiazany dokonaé analizy zasadnos$ci wniosku.

Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o:
a) obowigzujace zasady ustalania ocen z zachowania w przypadku oceny z zachowania,
b) przedmiotowy system oceniania w pozostatych przypadkach.

W oparciu o tg analiz¢ nauczyciel moze oceng podwyzszy¢ lub utrzymaé.

Nauczyciel moze przed posiedzeniem klasyfikacyjnym dokonaé sprawdzenia wiedzy
i umiejgtnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym przez
nauczyciela za konieczne.

Ustalona w ten sposéb ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

4. Warunki i tryb zglaszania zastrzezefi do ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania.

1)

2)

3)

4)

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosic zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejgtnoéci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

¢) termin egzaminu sprawdzajacego uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami) i przeprowadza si¢ nie péZniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

W skiad komisji wchodza:
a)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyijnych:
e dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
*  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
¢ dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,
e wychowawca oddziaty,
e  wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
e  pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole
o  psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole
e  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e  przedstawiciel rady rodzicéw.

Nauczyciel prowadzacy zajecia, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasna prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
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powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zajec, z ktérych byt
przeprowadzony sprawdzian; sktad komisji, termin egzaminu sprawdzajgcego, imie
i nazwisko ucznia; zadania (pytania) sprawdzajace oraz ustalong ocene klasyfikacyjna;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin posiedzenia

komisji, imi¢ i nazwisko ucznia; wynik glosowania, ustalong ocene zachowania wraz
z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

7) Do  protokotu, dolacza si¢  pisemne prace ucznia i  zwiezts  informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

8) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego,
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

9) Przepisy ust. 4 pkt. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

5. Ukonczenie szkoty.

1) Uczen konczy szkol¢ podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

2) Uczen koficzy Gimnazjum, jezeli przystgpil do egzaminu gimnazjalnego, a w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktérg skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

3) Uczen koriczy szkote podstawowg lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
konicowej, o ktérej mowa w ust. 5 pkt. 1, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

4) O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Zznacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzsze] rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§14

ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA.
1. Oceneg wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia Statutu i Regulaminu Szkolnego, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie i szkole,

2) jest uczciwy - nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane samodzielnie,

3) w dzienniku lekcyjnym i zeszytach uwag w ogéle nie ma wpiséw o negatywnym zachowaniu, na
tle klasy wyrdznia sie kultura osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoly i kolegéw oraz
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4)
3)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

prezentuje takg postawg na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkole i poza nig, nigdy nie
uzywa wulgarnego stownictwa,

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoly i $rodowiska,

jest pilny w nauce i sumienny w peinieniu obowigzkéw powierzonych mu przez nauczyciela,
szczegolnie wzorowo pelni dyzury klasowe i szkolne,

systematycznie uczgszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
w terminie wyznaczonym przez wychowawce, nigdy nie spdznia si¢ na swoje pierwsze zajecia
danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny lekcyijne,

szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wiasnosé kolegow,

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa $rodkéw odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia,
nosi strdj galowy w czasie uroczystosci szkolnych,

umie wszystkie spory rozstrzyga¢ w drodze negocjacji i mediacji,

wyréznia si¢ w stosunkach kolezenskich, chetnie pomaga innym, réwniez stabszym,

jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wiasne,

pracuje spotecznie, lecz nie kosztem lekcji,

uczy si¢ systematycznie i uzyskuje wyniki na miare swoich mozliwosci.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:

Y
2)
3)

4)

5)

6)

7
8)
9)

przestrzega Statutu i Regulaminu Szkolnego,
jest systematyczny w nauce, uzyskuje wyniki na miare swoich mozliwoéci,

chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoly i $rodowiska, doktadnie wywiazuje sig
z powierzonych mu przez nauczycieli zadan,

systematycznie uczgszcza do szkoly i wszystkie nieobecnodci usprawiedliwia w terminie
wyznaczonym przez wychowawce, w semestrze ma nie wigcej niz 3 spéznienia na pierwsza
godzing lekcyjng w danym dniu, nie sp6znia sie na kolejne godziny,

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty z kolegami i osobami
starszymi,

w dzienniku lekcyjnym i zeszytach uwag ma nie wigcej niz 3 pisemne uwagi dotyczace
zachowania nacechowanego niskg szkodliwoscig dla innych i siebie,

jest prawdoméwny, nie oszukuje pracownikéw szkoty i kolegow,
bezwzglednie szanuje whasnos¢ szkolna i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,

nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa $rodkéw odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

1
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)
9
10)

przestrzega Statutu i Regulaminu,

pracuje na miarg swoich mozliwosci,

wywigzuje sie z powierzonych obowigzkéw,

systematycznie uczgszcza na zajecia, w semestrze ma nie wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych
godzin i nie wigcej niz 5 spdZnien,

nie uczestniczyt w ktétniach i béjkach, szczegdlnie z mtodszym i stabszymi,

~

zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu semestru otrzymal nie wigcej niz 3 pisemne uwagi
o niewlasciwym zachowaniu,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdéw,
nie pali papieros6w, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkéw odurzajgcych i szkodliwych dla zdrowia,
bierze udzial w zyciu klasy i szkoly,

nosi strdj galowy w czasie uroczystodci szkolnych.

Id: 5BE515BD-AF4C-462A-9E6B-06A7522C7FBC. Uchwalony Strona 13



4.
D
2)
3)

4)
5)
6)
7

8)

9)

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

sporadycznie uchybia podstawowym wymaganiom zawartym w Statucie 1 Regulaminie Szkoty,
stara sie uczy(¢ systematycznie,

opuscit zajecia szkolne i ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze, liczba spdznien nie
przekracza 8,

mato aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,
zdarza mu sie niszczy¢ mienie szkoty i kolegow,
jego stroj 1 wyglad zewnetrzny nie odbiegaja razaco od norm zawartych w Regulaminie Szkoty,

w dzienniku lekcyjnym i zeszytach uwag ma nie wigcej niz 5 pisemnych uwag dotyczgcych
zachowania,

czasem przyczynia si¢ do zlego odbioru szkoly w $rodowisku (zdarza mu sig¢ wchodzi¢ w konflikty
i zle zachowywac sie na wycieczkach, zawodach, imprezach szkolnych),

nieumyslnie stwarza sytuacje niebezpieczne,

10) nie pali papierosoéw, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkéw odurzajgcych i szkodliwych dla zdrowia,

11) wykazuje cheé poprawy, dotrzymuje stowa, pracuje nad poprawg swojego zachowania.

5. Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7
8)

wielokrotnie i §wiadomie dopuszezat sie famania postanowien Statutu i Regulaminu Szkoty,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego — przynosi niebezpieczne
narzedzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala sig od grupy,

pali papierosy, pije alkohol, uzywa srodki odurzajace i szkodliwe dla zdrowia,

wykazuje brak kultury - jest arogancki, agresywny i wulgamy w stosunku do nauczycieli,
personelu szkoty lub kolegdéw,

w ciggu podlrocza otrzymal nie wigcej niz 8 uwag o niewtasciwym zachowaniu, sa to uwagi
powtarzajace sig, $wiadczace o wielokrotnym i $wiadomym tamaniu norm zachowania,

w polroczu opuscil bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin, czgsto spdznia sie, zwlaszcza
na kolejne godziny lekcyjne w ciagu dnia,

nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy,

nie wykazuje checi poprawienia ocen niedostatecznych i kultury osobistej mimo stwarzanych przez
szkote warunkow na miar¢ mozliwosci ucznia.

Uczen, ktérego dotycza co najmniej dwa w/w. kryteria, otrzymuje oceng nieodpowiednia.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1y

2)
3)

4
5)
6)

7
8)

9)

razaco narusza Statut i Regulamin Szkoly, a zastosowane przez szkole¢ i dom rodzinny srodki
wychowawcze nie odnoszg skutku,

nagminnie opuszcza i spéZnia sie na zajecia szkolne,

nie wykazuje checi poprawienia ocen niedostatecznych i kultury osobistej mimo stwarzanych przez
szkole warunkow na miare mozliwosci ucznia,

$swiadomie famie normy obowiazujgce w srodowisku szkolnym,

jest agresywny i wulgarny,

stanowi zagrozenie dla zdrowia i Zycia wlasnego i innych (wnoszenie i spozywanie alkoholu,
palenie papieroséw, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych, samo okaleczenie sig),
zneca sie psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie, zastraszanie

wchodzi w konflikt z prawem (oszustwa, falszerstwa dokumentéw, wymuszanie, udziat
w rozbojach i kradziezach, stosowanie przemocy i inne), pozostaje pod nadzorem kuratora i policji,

stabo rokuje nadzieje na poprawe, poniewaz lekcewazy i odrzuca okazywana pomoc.

Uczen, ktorego dotyczg co najmniej dwa w/w kryteria, otrzymuje ocen¢ naganna.
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7. Na podwyzszenie lub obnizenie oceny rocznej zachowania wptywa stopien zaangazowania ucznia
w realizacje projektu edukacyjnego.

§15

PRZECIWDZIALANIE NIEPOWODZENIOM SZKOLNYM

Biorge pod uwagg mozliwosci finansowe szkoly proponujemy nastepujace sposoby korygowania
niepowodzefi szkolnych:

1. Diagnoza psychologiczno-pedagogiczna w poradni psychologiczno - pedagogicznej w celu okreslenia
przyczyn trudnoéci i niepowodzen szkolnych (zakwalifikowanie ucznia do réznych form pomocy).

2. Zespoly dydaktyczno — wyréwnawcze k1. T — 111

3. Zespoly wyrownawcze kl. IV — VIII oraz klas gimnazjalnych - pomoc w uzupelnieniu brakéw
w wiadomosciach szkolnych odpowiedzialny — nauczyciel

4. Zespoly korekcyjno — kompensacyjne na terenie szkoly i Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
majgce na celu reedukacje zaburzen funkcji percepcyjno — motorycznych utrudniajacych nauke
czytania i pisania - prowadzacy:

a) nauczyciel po kursie terapii pedagogicznej
b) pracownik poradni - reedukator
c) kwalifikacja uczniéw na podstawie opinii z poradni

5. Dostosowanie wymagan /na podstawie opinii z poradni Zarzadzenie MENiS z dnia 19.04.1999r. Dz.U.
Nr 41 poz. 413 par. 6 pkt 1/ w przypadku uczniéw u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci
w uczeniu sig lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym.

6. Nauczanie indywidualne ze wzglgdu na stan zdrowia — podstawa prawng jest orzeczenie Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej

7. Dodatkowa pomoc w formie indywidualnych zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych w jezyka polskiego
i matematyki w uzasadnionych przypadkach /duze problemy zdrowotne, duze opdZnienie i dysfunkcje
rozwojowe/ odpowiedzialny — nauczyciel.

8.  Zajgcia terapeutyczno — rozwojowe majgce na celu poprawe funkcjonowania ucznia na terenie szkotly,
niwelujgce zaburzenia sfery emocjonalno-spotecznej i motywacyjnej (kl. I — IIT) - na podstawie opinii
poradni badZ decyzji psychologa szkolnego po konsultacji z nauczycielem:; odpowiedzialny —
psycholog,

9. Zajgcia socjoterapeutyczne majgce na celu korygowanie zaburzefi zachowania, ktére znacznie
utrudniaja kontakty spoteczne i s3 przyczyna niepowodzen szkolnych (kwalifikacja: pedagog szkolny
po konsultacji z nauczycielami; odpowiedzialny — pedagog szkolny).

10.  Rozmowy o nastawieniu terapeutycznym oraz indywidualne zajgcia terapeutyczne z uczniami, ktorzy
przejawiaja zaburzenia emocjonalne i zaburzenia w zachowaniu wplywajgce negatywnie na nauke
szkolna (odpowiedzialny: pedagog).

11. Scista, systematyczna wspdlipraca nauczyciela z rodzicami, pedagogiem (dyzury nauczycieli, dyzur
pedagoga).

12. Pedagogizacja rodzicéw — spotkania pedagoga z rodzicami -omawianie wybranych probleméw
dotyczacych pracy wychowawczej z dzieémi przy okazji spotkan klasowych.

13. Wspolpraca wychowawcéw klas IV z wychowawcami kl. III, pedagogiem szkolnym (wychowawcy
klas I'V na poczatku roku szkolnego maja obowiazek zasiegnaé opinii o zespole klasowym).

§16

UWAGI KONCOWE

1. Wymagania programowe, metody i narzedzia sprawdzania i oceniania, sposoby dokumentacii, zasady
i sposoby wystawiania stopni szkolnych z poszczegdlnych przedmiotow, zawierajg przedmiotowe
systemy oceniania.
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2. Ocenianie z religii reguluja odrebne przepisy Ministra Edukacji Narodowe;j.

3. Ewaluacjg systemu oceniania przeprowadza si¢ w nastgpujacy sposéb:

a) rada pedagogiczna opracowuje ankiet¢ do uczniéw, rodzicow i nauczycieli i wybiera zespét
do przeprowadzenia ewaluacji,

b) zespdl przeprowadza ankiete, analizujac ja, podaje wyniki radzie pedagogicznej,
c) rada pedagogiczna wycigga wnioski i dokonuje zmian.

4.  Sprawy, ktorych nie reguluja Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania rozstrzyga dyrektor szkoty.

IV. Formy opieki i pomocy uczniom.

§17

Szkota prowadzi nastepujgce formy pomocy i opieki nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, a zwlaszcza:

1) pomoc pedagogiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje Swiadczace specjalistyczne
poradnictwo,

2) pomoc logopedy,

3) terapie pedagogiczna, grupows dla klas I — IlI, I'V- VIII oraz klas gimnazjalnych,

4) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniéw majacych trudnosci w nauce,
5) organizowanie zaje¢ socjoterapeutycznych w klasach I —VIII oraz w klasach gimnazjalnych,
6) organizowanie zaje¢ gimnastyki korekeyjnej dla uczniéw majacych wady narzadéw ruchu,

7) opieke w §wietlicy szkolnej nad uczniami: oddziatléw przedszkolnych, klas I —II1,

8) udzielanie pomocy materialnej uczniom w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych migdzy
innymi z funduszy rady rodzicow,

9) zapewnienie dozywiania w formie obiadu finansowanego przez osrodki pomocy spotecznej
1 sponsorow,

10) szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia cieplego positku w stotowce
szkolnej,

11) warunki korzystania ze stoléwki szkolnej, w tym wysokos¢ oplat za posilki ustala dyrektor szkoty
w porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac mozliwos¢ czesciowego lub catkowitego
zwolnienia z oplat uczniow, ktérzy potrzebuja szczegdlnej pomocy w zakresie zywienia.

V.  Organizowanie wspoldziatania z instytucjami oswiatowymi.

§18

1. Celem dostosowania treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychologicznych ucznidw
szkota zapewnia pomoc udzielana przez pedagoga szkolnego oraz Poradnie Psychologiczno—
Pedagogiczng w Elku w formie:

1) kierowanie na badania uczniow z deficytami rozwojowymi,

2) wydawanie decyzji dyrektora o odraczaniu lub przyspieszaniu obowigzku szkolnego i nauczaniu
indywidualnym,

3) spotkan terapeutycznych,
4)  zajeé rewalidacyjnych,
5) zajet korekcyjno — kompensacyjnych,

Id: 58E515BD-AF4C-462A-9E6B-06A7522C7FBC. Uchwalony Strona 16



VL

6)
7

zajg¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
zaje¢ logopedycznych.

Nauczyciel ma prawo Kkorzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
(np. konferencje przedmiotowo-metodyczne) ze strony wlasciwych placéwek i instytucji oswiatowych
i naukowych.

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy, zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych

ksztalcgcych nauczycieli, na praktyki nauczycielskie (pedagogiczne) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly (za jego zgoda) lub poszczegolnymi
nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

Zasady i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami.

§19

Szkota wspélpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2.

3

§20

Rodzice majg prawo wystepowania do Dyrektora Szkoly z pisemnym wnioskiem o dobér lub Zmiang
wychowawcy oddziatu szkolnego,

)
2)

wniosek ten musi by¢ umotywowany i podpisany przez polowe rodzicéw uczniéw z danej klasy,
z wnioskiem takim moze réwniez wystapi¢ rada rodzicéw — na pisemna prosbe wiecej niz potowy
funkcjonujacej rady rodzicow.

Dyrektor przed podjgciem decyzji o zmianie wychowawcy oddziatu szkolnego zapoznaje si¢ z opinia
Rady Pedagogicznej i Oddzialowej Rady Rodzicéw.

§21

Rodzice i nauczyciele wspélpracuja ze soba w sprawach wychowania oraz ksztalcenia dzieci.

Formy tego wspdtdziatania to:

1) informowanie klasowej rady rodzicéw przez wychowawce klasy o zamierzeniach dydaktyczno-

2)

3)

4)

5)

wychowawczych,

zapoznanie szkolnej rady rodzicow przez dyrektora szkoly z planem pracy, programem
wychowawczym oraz profilaktyki na dany rok szkolny,

wychowawcy klas zapoznajg uczniéw i rodzicéw z zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow,

wychowawcy klas majg obowiazek, rzetelnie informowaé rodzicéw na temat ich dziecka jego
zachowania, postgpéw i przyczyn trudno$ci w nauce na: spotkaniach klasowych, dyzurach
pedagogicznych zgodnych z harmonogramem i spotkaniach indywidualnych w ustalonym terminie,

udzielanie przez pedagoga szkolnego informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci.

Wychowawcea lub inny nauczyciel:

a) moze udzieli¢ informacji o dziecku,
b) pozwoli¢ zabra¢ dziecko ze szkoty

tylko osobie upowaznionej na pismie przez oboje rodzicow lub prawnych opiekunéw lub
w sytuacji, gdy jest tylko jeden rodzic lub prawny opiekun przez niego. Upowaznienie, o ktérym
mowa moze by¢ udzielone na czas okreslony, nie dtuzej niz na dany rok szkolny.
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4, W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty, wychowawca organizuje spotkania z rodzicami nie rzadziej niz raz na kwartat.

§22

Wychowawca klasy ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosé ucznia na zajgciach szkolnych na
podstawie usprawiedliwienia napisanego przez rodzicow (prawnych opiekundw).

VII.  Organy szkoly i ich kompetencje.

§23
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
§24

1. Odpowiednie warunki do dziatalno$ci spotecznych organéw szkoly zapewnia dyrektor szkoly.
2. Decyzje podejmowane przez spoleczne organy szkoly podawane sg do publicznej wiadomosci.

3. Organy spoteczne szkoly informujg sig o swojej dziatalnosci.
§25

DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektor szkoly w szczegdlnosei:
1) kieruje dzialalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzdr pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady szkoly lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez rade szkoty
i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takZze moze organizowaé
administracyjnag, finansowa i gospodarcza obstuge szkoly,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

7) wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

8) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w szkole.

2. Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw, jesli nie podlega on

obowiazkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiggnigci opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami.
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4.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly,

2)  przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom

szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie nagrod,

odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw,

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg szkoly, rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor szkoty przynajmniej raz w roku szkolnym przedstawia radzie pedagogicznej ogélne wnioski
ze sprawowanego nadzoru oraz informacje o dziatalnosci szkoly.

§26

RADA PEDAGOGICZNA

1.

] e e

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenie
radzie szkoly.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 2, organ uprawniony do odwolania jest obowiazany przeprowadzic
postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciagu 14 dni od

otrzymania wniosku.

Rada pedagogiczna pracuje w oparciu o regulamin.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady
pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

)
2)
3)

4)
5)

zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rade szkoly,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

podejmowanie uchwat w sprawach skreélenia z listy ucznidw.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1y
2)
3)

4)
3)
6)

7)

organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,
nauczycielskie programy wiasne,

propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod Prezydenta Miasta, Kuratora Oswiaty,
Ministra Edukacji Narodowej i odznaczen,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.
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§27

SAMORZAD UCZNIOWSKI
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:
1) przygotowanie projektu regulaminu samorzadu uczniowskiego,

2) wystgpowanie do wiladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
i sposobem ich wykonania,

3) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego,
4)  wykonywanie zadan zleconych przez rade pedagogiczng.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Dyrektor szkoly ma obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwale czy inne postanowienie samorzadu,
jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§28

RADA RODZICOW
W szkole dziata rada rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicdw uczniow.
1. W sklad rad rodzicéw wchodzg:

1) po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicéw uczniéw danego oddziatu. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym.

2) w wyborach, o ktérych mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

2. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzacego szkole
oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoly.

3. Do statutowych uprawnien rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie rodzicéw uczniéw szkoty,

2) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoty,

3) wystgpowanie do dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzacego szkole oraz organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly,

4)  gromadzenie funduszy z dobrowolnych skladek rodzicow,

5) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych dzieci np.:ubezpieczenie dzieci a w szczegdInosci:
a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:
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® programu wychowawczego szkoly obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
|o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,

e programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

¢) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez dyrektora szkoty.

6) Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programéw, dany program ustala dyrektor szkoly
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

4. Podjgcie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoly wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady szkoly i rady rodzicow.

VIIL Organizacja szkoly.

§29

1. Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.

2. W rocznym kursie nauki oddzial na podstawie planu nauczania realizuje zestaw programéw nauczania
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§30

I. W szkole sg tworzone oddzialy:
1) sportowe,
2) integracyjne,
3) gimnazjalne — do wygasniecia.

2. Zasady tworzenia i organizacji oddziatow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

§31

—

Przecigtna liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20, 3 do 5 uczniow
niepefnosprawnych, w tym: dzieci z niepetnosprawnoscia umystowa co najwyzej w stopniu lekkim.

2. W oddziale integracyjnym:

1) w klasach I - III pracuje nauczyciel wspomagajacy w pelnym wymiarze godzin, bedacy réwniez
wychowawcg klasy i pedagogiem specjalnym prowadzacym zajecia rewalidacyjne,

2) w klasach IV — VIII i klasach gimnazjalnych, na zajeciach okreslonych na dany rok szkolny
arkuszu organizacyjnym pracuje nauczyciel wspomagajacy bedacy pedagogiem specjalnym
prowadzacy zajecia rewalidacyjne.

3. W oddzialach sportowych prowadzone jest szkolenie sportowe w jednej lub kilku dyscyplinach sportu,
w kolejnych co najmniej trzech klasach danego typu szkoly, dla co najmniej 20 uczniéw w oddziale.

4. Oddzialy sportowe tworzone sa na poziomie klas czwartych po uzyskaniu wezesniejszej pisemnej
zgody rodzicéw i pozytywnym badaniu lekarskim.
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5. Szkolenie w klasach sportowych prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych, wg programow
szkolenia sportowego opracowanych dla poszczegdlnych dyscyplin sportu.

6. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych realizowane sg obowigzkowe
zajecia wychowania fizycznego przewidziane w ramowym planie nauczania.

7. Na zajeciach w oddziatach 1 — VIII i gimnazjalnych, z jezykéw obcych i1 zajg¢ komputerowych,
w klasach liczacych powyzej 24 ucznidw, oddziat dzieli si¢ na grupy.

8. W oddziale integracyjnym podziat na grupy jest obowigzkowy, z tym, ze grupa nie powinna liczy¢
mniej niz 5 o0séb.
9. Zajecia z wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach 12 — 26 uczniéw.

10. W oddziale integracyjnym zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach, w ktérych
liczba uczniéw nie powinna liczy¢ mniej niz 5 oséb.

11. Na zajeciach okreslonych w punkcie 8, 9, 10 i 11 dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych
i miedzyklasowych.

12. Dopuszcza si¢ podzial na grupy w oddziatach mniejszych niz 24 uczniéw w przypadku zajeé
komputerowych i jezyka obcego i 26 uczniow w przypadku wychowania fizycznego za zgoda organu
prowadzacego.

§32

1. W szkole sa tworzone oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania przedszkolnego.
2. Liczba uczniéw w oddziale nie moze przekraczaé 25.

3. Dzieci uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego powinny by¢ przyprowadzane i muszg byd
odbierane po zajeciach przez prawnych opiekunéw lub osoby przez nich wskazane na pismie.

4. Duzieci rozpoczynajg zajecia o godzinie 7.00 — grupy ranne lub o godzinie 11.00 grupy popotudniowe.
Zajecia trwajg odpowiednio do 12.00 1 16.00.

5.  Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego reguluja oddzielne przepisy.

6. O przyjeciu do danej grupy decyduje kolejnos¢ zgloszen, przy czym do grupy rannej majg
pierwszenstwo dzieci, ktérych rodzice pracujg idostarczg zaswiadczenia o zatrudnieniu.
W szezegdlnych wypadkach o przyjeciu dziecka do grupy rannej decyduje dyrektor szkoly.

7. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest pracownikiem szkoly.
§33
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale, zwanemu wychowaweg z zastrzezeniem ust. 2 §34

2.  Wychowawca powinien prowadzi¢ swéj oddzial w oddziale przedszkolnym, przez caly etap
edukacyjny w ksztalceniu zintegrowanym (klasy I-III) oraz w II etap edukacyjny (klasy IV-VIII), co
zapewnia ciaglos¢ pracy wychowawczej i jej skutecznosc.

§34

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-1II ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

3. Czas trwania zaje¢ specjalistycznych okreslaja odrebne przepisy.

§35
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1. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych:

1))

2)
3)

4

zajecia pozalekcyjne prowadzone sa grupach miedzyklasowych imiedzyoddzialowych, poza
systemem klasowo — lekcyjnym;

zajgcia pozalekcyjne organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote srodkéow finansowych;

liczbe uczestnikéw zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odpowiednie rozporzadzenia ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

w klasach siédmych i 6smych organizowane sg zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.

Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywalé w szkole na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekunéw), szkota organizuje swietlice

Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo - opiekunczej dzialalnosci szkoty.
Dziala w oparciu o odpowiednie pomieszczenia, sprzet i wlasnych wychowawcow.

Czas, formy i organizacj¢ pracy Swietlicy okresla dyrektor szkoly, odpowiednio do potrzeb dzieci
i mozliwosci szkoly, zatwierdzajac jej regulamin.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszeni sktadanych w pierwszej kolejnosci
przez rodzicéw lub opiekunéw pracujagcych w terminie ogloszonym przez Dyrektora szkoty.
W przypadku wigkszej ilosci chetnych niz liczba miejsc, o kolejnosci  przyjeé decyduja zasady
okreflone przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z Rada Rodzicow.

W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczaé 25.
§37

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

Biblioteka ma charakter szkolny. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy
szkoly.

§38

Biblioteka skfada si¢ z nastgpujacych pomieszczen:

1)

2)

umozliwiajgcego gromadzenie zbioréw, z wydzielonym miejscem na czytelnie, korzystanie ze
zbior6w w bibliotece oraz prowadzenia edukacji czytelniczej uczniow.

pokoju pracy.

1. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajeé szkolnych, przed
ich rozpoczeciem lub po ich zakonczeniu.

2. Dokladny czas pracy biblioteki okresli dyrektor w porozumieniu z jej pracownikami.

3. Uczniowie klas I-II korzystaja z biblioteki za posrednictwem nauczyciela-wychowawcy.

§40

Do podstawowych zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

Id: 58E515BD-AF4C-462A-9E6B-06A7522C7FBC. Uchwalony Strona 23



1) udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji czytelnikom, zgodnie z regulaminem biblioteki,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
#rodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,

3) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i poglebianie u uczniéw nawyku
czytania i uczenia sie,

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoleczna,
5) prowadzenie zaje¢ edukacji czytelniczej,
6) uzupelnianie i opracowywanie ksiggozbioréw,

7) gromadzenie i udost¢pnianie nauczycielom publikacji pedagogicznych.
§41

1.  Szczegdlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczani,
do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ (Gmina - Miasto Etk) do dnia 30 maja
danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe pracownikéw szkoty (w tym zajmujacych stanowiska kierownicze),

2) ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote (Gmina- Miasto Elk).

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

§42

Wybodr programéw i podrecznikow.

1. Nauczyciel lub grupa nauczycieli uczacych danego przedmiotu przedstawia dyrektorowi program
nauczania wystepujac z wnioskiem o jego zatwierdzenie.

2. Program moze by¢ opracowany:
1) samodzielnie przez nauczyciela,
2) we wspdlpracy z innymi nauczycielami,
3) przez innego autora,
4) przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

3. Program musi by¢ zgodny z obowigzujacg podstawg programowa i rozporzadzeniem wlasciwego
ministra do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw
wychowania przedszkolnego i programdw nauczania.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje szkolny zestaw programéw na rok szkolny.

5. Dyrektor po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczng zatwierdza szkolny zestaw programéw i nadaje
numery dopuszczenia.

6. Nauczyciel lub grupa nauczycieli uczacy danego przedmiotu wybiera podrecznik spoérod
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

7. Szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez trzy lata szkolne.
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8. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicéw, moze
dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikéw,
z tym Ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

IX. Zadania nauczycieli i pracownikow szkoty.

§43

1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddzialdw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoly, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorédw lub inne stanowiska kierownicze.

3. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

4. W szkole przewiduje si¢ utworzenie nastepujgcych stanowisk kierowniczych:

1) kierownik gospodarczy odpowiadajacy za stan urzadzed i obiektéw szkolnych, kierujgcy
pracownikami obstugi,

2) gléwny ksiggowy odpowiadajacy za prawidlowe wykorzystanie $rodkéw finansowych
przyznanych szkole.

5. Jeden z wicedyrektoréw zastgpuje dyrektora szkoly w czasie jego nieobecnosci, wykonuje zadania
zlecone przez dyrektora w zakresie kierowania oraz nadzorowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,
opiekunczej i administracyjno-gospodarczej.

6.  Dyrektor szkoty powoluje nauczycieli na stanowisko Zastgpcéw Dyrektora Szkoly na czas okreslony
nie dtuzej niz okres kadencji Dyrektora Szkoty.

7. W oddzialach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela posiadajacego specjalne
przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistéw prowadzacych zajecia rewalidacyijne.

8. W Kklasach I-III, w ktérych ksztalceniem specjalnym objeci sa uczniowie posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespol Aspergera, lub
niepelnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢ asystenta.

§44

Termin rozpoczynania i zakorfczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych, ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§45

1. Nauczyciel prowadzi pracg opiekunicza, wychowawcza, dydaktyczna i jest odpowiedzialny za jakosé
tej pracy oraz bezpieczernistwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Inni pracownicy szkoly zobowiazani s3 do podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy
bezpieczefistwa ucznidw i reagowania w sytuacjach zagrazajacych ich bezpieczefistwu.

3. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w szczegSlnosei prowadzacy zajecia na sali gimnastycznej oraz na
boisku zobowiazany jest do kontroli sprawnosci sprzetu przed rozpoczeciem zajec i natychmiastowym
informowaniu o ewentualnych wadach dyrektora szkoty.

4. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas wycieczek szkolnych itp. odpowiada wyznaczony nauczyciel lub
inna dorosta osoba zgodnie z innymi przepisami regulujgcymi powyzsze zagadnienia.

§46

1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

dbato$é o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

prawidiowe prowadzenie procesu dydaktycznego,

dbato$é o sprzet szkolny a w szczegdlnoscei o pomoce naukowe i dydaktyczno-wychowawcze,
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

bezstronne ocenianie oraz sprawiedliwe i obiektywne traktowanie wszystkich ucznidw,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniéw,

doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

2. Do zadan nauczyciela wspomagajgcego nalezy:

y

2)

Rozpoznanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie

Wspdtorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i pracy wychowawczej w formach integracyjnych,
a w szczegolnoscei:

a) opracowuje, wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia, dla kazdego ucznia
indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne i czuwa nad jego realizacja,

b) dostosowuje realizacje programéw nauczania, programu wychowawczego i programu
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznia niepelmosprawnego oraz niedostosowanego spolecznie,

¢) udziela pomocy uczniom z niepelnosprawnosciami tak, by nie zaniza¢ wymagan
dydaktycznych wobec nich oraz kryteridw ich oceny,

d) opracowuje, wraz z nauczycielem wiodgcym (przedmiotowcem) strategie lekcji tak, by
nauczanie wszystkich uczniéw byto skuteczne i uwienczone sukcesem,

e) prowadzi zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne,

f) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi,

g) prowadzi lub organizuje réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej
dla dziecka i jego rodzicow.

3. Zadania asystenta:

1)

2)
3)

do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze,

asystent wykonuje zadania wylgcznie pod kierunkiem nauczyciela,

asystentowi nie powierza si¢ zadan okre$lonych dla nauczycieli_posiadajgcych kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu wspélorganizowania ksztalcenia
integracyjnego  oraz ~ wspolorganizowania  ksztalcenia  uczniéw  niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§47

1. Wykonujac zadania opiekuncze odpowiednie do wieku ucznidw i potrzeb Srodowiskowych,
nauczyciel uwzglednia obowiazujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych sprawujg nauczyciele
prowadzacy zajgcia i wyznaczeni pracownicy obstugi.

§48

Nauczyciele majg obowigzek pelnienia dyzuréw w czasie przerw zgodnie z regulaminem
i harmonogramem dyzurdw.

1d: 58E515BD-AF4C-462A-9E6B-06A7522CT7FBC. Uchwalony

Strona 26



X.  Zadania zespotéw nauczycielskich.

§49

—

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly:
1) wychowawcze,
2) przedmiotowe,
3) problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek zespotu,

Zebrania zespoldw sg protokotowane, za ktéry odpowiedzialnosé ponosi przewodniczacy zespotu.
§50

I. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych mogg tworzyé zespot
przedmiotowy.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdl, ktérego zadaniem Jest
w  szezegllnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

§51

Cele i zadania zespoléw nauczycielskich obejmuja:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2)  wspolne opracowanie sposobdw realizacji programéw nauczania,

3) opracowanie szczegétowych kryteri6w oceniania uczniéw oraz sposéb badania wynikéw
nauczania,

4)  organizowanie szkolnego doskonalenia zawodowego oraz pomocy dla poczatkujacych nauczycieli,
5) wspdldziatanie w organizowaniu sal lekcyjnych i zakupie pomocy dydaktycznych,

6) opiniowanie przygotowanych w szkole wiasnych innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania.

XI. Zadania wychowawcy.

§52

1. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare mozliwosci
powinien opiekowa¢ si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

§53

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegdlnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie

do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotdw uczniowskich,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniowskim oraz

W ce
1.
2

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
§54

lu realizacji zadan wychowawca:
Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami, rézne formy Zzycia zespotowego:

1) rozwijajace jednostke,

2) integrujace zespot uczniowski,

Ustala wspélnie z uczniami i ich rodzicami tresci i formy zaj¢é tematycznych godzin lekcyjnych
przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

Wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, (zespét wychowawczy), uzgadniajac z nimi
(koordynujac) dziatania wychowawcze wobec uczniow (takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka) - dotyczy to ucznidow szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami
i niepowodzeniami.

Utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3) otrzymywanie pomocy od nich w swoich dziataniach wychowawczych,

4) wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

D
2)

3)
4)
3)
6)
7
8)

Wspdlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
uczniow (organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoly okreslaja przepisy w sprawie
zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j).

§55

Wychowawca wykonuje czynnosci dotyczace klasy, a w szczegdlnosci:
w edukacji weczesnoszkolnej zapewnia uczniom ciagha opieke w czasie ich pobytu w szkole,

kontaktuje si¢ z rodzicami (opiekunami) ucznia, przez:
a) spotkania klasowe rodzicéw,
b) indywidualne wizyty rodzicéw w szkole,
¢) informowanie na biezgco rodzicéw ucznia o jego trudnosciach w nauce i wychowawczych.

opracowuje plan pracy wychowawczej wynikajacy ze szkolnego planu wychowawczego,
prowadzi dziennik i arkusze ocen wtasnej klasy,

sporzadza opinie o uczniach,

wypisuje swiadectwa,

sporzadza protokol klasyfikacji uczniow wedtug ustalonego przez dyrektora wzoru,

wykonuje czynno$ci nadzorujgce uczeszezanie uczniéw do szkoty powierzonych jego opiece i bada
przyczyny absencji.
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2. Wychowawca ma prawo korzystat w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze wiasciwych placéwek i instytucii oswiatowych
i wychowawczych.

XIL. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly, ich prawa i obowigzki.

§56

1. Szkofa Podstawowa nr 1 w Etku przyjmuje wszystkich uczniéw swojego obwodu szkolnego,
ustalonego w akcie zatozycielskim szkoty, podlegajacych obowiazkowi szkolnemu.

2. Na wniosek rodzicow dyrektor moze wyrazi¢ zgode na odbywanie obowigzku szkolnego w Szkole
Podstawowej nr 1 w Etku przez uczniéw spoza obwodu szkolnego.

3. Zapisy do klasy I rozpoczynajg si¢ od 1 wrze$nia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolony, kiedy
dziecko rozpocznie nauke wszkole i trwajg do 30 kwietnia. Szczegdlowe zasady znajduja si¢ na
stronie internetowej szkoty.

4. W szczegblnych przypadkach mozna zapisa¢ dziecko po wyznaczonym terminie.
5. Zasady rekrutacji do klasy I:

1) do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie
zgtoszenia przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka,

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) dziecko zamieszkate poza obwodem moze zostaé
przyjete do pierwszej klasy, jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami. Zapisy te reguluja
oddzielne przepisy.

o

O przyjgciu do szkoly dzieci niepetnosprawnych z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym w klasie
integracyjnej, ktore spefniaja warunki okreslone w statucie szkoly, decyduje dyrektor szkoly po
uwzglednieniu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Liczbg uczniéw w klasach I - I1I regulujg odmienne przepisy prawa o§wiatowego.

Obowigzek szkolny regulujg oddzielne przepisy prawa o$wiatowego.
§57

W czasie pobytu w szkole uczeni ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej,

3) takich warunkoéw, ktére zapewniajg bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca (fizyczng
I psychiczna), uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,

4) poszanowania jego godnosci,
5)  zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
6) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych:
a) zyciaszkoly,
b) sSwiatopogladu,
c¢) religii, jesli nie narusza tym dobra innych os6b,
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce,
9) korzystania z pomieszczen szklonych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych i biblioteki,

10) wplywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajacych w szkole,
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11) znajomosci kryteriéw ocen z przedmiotéw nauczania i zachowania,

12) do odwolania sie od decyzji dyrektora do organu prowadzacego lub nadzorujacego w zaleznosci od

rodzaju sprawy oraz do sadu,

13) mozliwosci rozstrzygania konfliktéw miedzy uczniem, a pracownikiem szkoly przez organ

zewnetrzny.

§58

W czasie pobytu w szkole uczen ma obowigzek:

L.
2;
3.

Przestrzegania zarzadzen dyrektora i rady pedagogiczne;.
Przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly.

Punktualnego, systematycznego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych
i wlasciwego przygotowania si¢ do nich.

Odrabiania zadan domowych.
Wykonywania polecen nauczyciela i innych pracownikéw szkoty.

Przestrzegania zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do koleg6w, nauczycieli i innych pracownikdw
szkoly a w szczegoinosci:

1) okazywac nalezyty szacunek nauczycielom, pracownikom i innym osobom dorostym,

2) nie narusza¢ swym zachowaniem godnosci innych osob,

3) nie stosowaé wobec innych przemocy,

4) nie uzywa¢ stow wulgarnych,

5) szanowaé poglady i przekonania innych oséb,

6) przestrzega¢ powszechnie uznane normy moralne, etyczne i grzecznosciowe.

7.
8.
9.
10.

Odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie.
Szanowania mienia szkoty i dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.
Dbania o higieng i estetyczny wyglad.

Noszenia w dniach uroczystosci szkolnych stroju galowego:

1) biatej koszuli (bluzki),

2) granatowych lub czarnych spodni - chlopcy, granatowej lub czarnej spédniczki — dziewczynki.

11.

12;
D

2)
3)

13.

1

2)

Usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci niezwlocznie po przyjsciu do szkoly, nie pézniej niz tydzien
liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Podstawg usprawiedliwienia jest pisemna lub osobista prosba
rodzica lub prawnego opiekuna.

Przestrzegania zasad zwalniania z lekcji, w szczegolnosci:

§ 2 uczen moze by¢ zwolniony z lekcji wylacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica lub
prawnego opiekuna,

zwolni¢ z zaje¢ moze wychowawea, a w przypadku jego nieobecnoéci dyrektor lub inny nauczyciel,

w przypadku nieobecnosci dziecka diuzszej niz tydzien, rodzice lub prawni opiekunowie maja
obowiagzek powiadomi¢ o tym wychowawce.

Wylaczenia telefonu komérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych (kamery, dyktafonu aparatu
fotograficznego);

w wyjatkowych sytuacjach, za zgodg nauczyciela, uczeni moze skorzystaé z telefonu komérkowego
w czasie pobytu w szkole (zadzwonié¢ lub odebraé polaczenie),

jesli uczen nie przestrzega postanowien opisanych wyzej, nauczyciel jest upowazniony do
odebrania aparatu i przekazania go dyrekcji w celu zabezpieczenia, wychowawca powiadamiao
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tym fakcie rodzicéw, Rodzice odbieraja ze szkoly urzadzenie elektroniczne, o ktérym mowa
w ust. 13;

3) nieprzestrzeganie postanowien dotyczgcych warunkéw korzystania z urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly wplywa na obnizenie oceny zachowania;

4)  szkola zastrzega sobie prawo powiadamiania policji w przypadku niezgodnego z prawem uzycia
przedmiotéw elektronicznych (izn. dokonanie nagrania, sfotografowania bez zgody nauczyciela,
dyrektora).

§59

1. Nagroda moze by¢ udzielona za:
1) postepy w nauce,
2)  aktywnos¢ na rzecz szkoly , klasy, §rodowiska lub innych os6b aktywno$é na rzecz szkoty,
3) wybitne osiagniecia,
4)  dzielnosé¢ i odwage.
2. Formy nagréd:
1)  pochwala wychowawcy udzielona indywidualnie Iub na forum klasy,
2) pochwata samorzadu szkolnego lub klasowego indywidualnie lub wobec klasy,

3) pochwata dyrektora szkoly udzielana indywidualnie, wobec klasy lub wobec spotecznosci szkolnej
(na apelu),
4) nagrodarzeczowa:

a) w edukacji weczesnoszkolnej nagrodg rzeczowa otrzymuje uczen, ktéry wyniki w nauce
osiggnat na poziomie dopelniajacym oraz spelnit kryteria oceny z zachowania,

b) wklasach IV — VIII i oddzialach gimnazjalnych:

° nagroda rzeczowa zwykla dla ucznia otrzymujacego Swiadectwo z wyréznieniem,
zachowaniem wzorowym i $rednig co najmniej 5,0,

®  nagroda rzeczowa szczeg6lna dla ucznia otrzymujacego $wiadectwo z wyrdznieniem,
zachowaniem wzorowym i $rednig co najmniej 5,00 oraz sukcesami poza szkolnymi na
poziomie regionalnym.

5) $wiadectwo z wyrdznieniem,
6) list pochwalny dla ucznia otrzymujgcego swiadectwo z wyréznieniem,

7) list pochwalny dla rodzicéw ucznia otrzymujgcego $wiadectwoz wyrdznieniem w klasach IV-VIII
lub nagrode rzeczowa w klasach I-111,

8) informacja o najlepszych uczniach (ich osiagnigciach) na stronie Internetowej szkoly i tablicy
w holu gtéwnym.

3. Rada Szkoly moze ustanowi¢ odznaki dla wyrézniajacych sie uczniow i okredlié warunki ich
przyznawania.

4. Odznakg przyznaje rada szkoty na wniosek wychowawcy klasy zaopiniowany pozytywnie przez
dyrektora szkoty.

5. Nazakoriczenie roku szkolnego wybierany i nagradzany jest najlepszy absolwent szkoty.
§60
1. Zanieprzestrzeganie wspotzycia szkolnego uczen ponosi nastepujace kary:

1) upomnienie lub nagana udzielona przez wychowawce lub samorzad klasowy, lub szkolny
indywidualnie badz wobec calej klasy,
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2) upomnienie, nagana lub ostrzezenie udzielone przez dyrektora szkoly indywidualnie, wobec calej
klasy, wobec rady pedagogicznej,

3) zawieszenie przez dyrektora szkoty lub samorzad uczniowski w petnieniu funkcji spoteczne;j,
4) obnizenie oceny z zachowania,

5) odsunigcie od udziatu w imprezach klasowych i szkolnych,

6) przeniesienie do innej szkoty,

7)  w przypadku drastycznie chuliganskich zachowan szkola moze zawiadomi¢ sad dla nieletnich,
8) usuniecie ze szkoly jezeli uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu.

2. Uczefi ma prawo w terminie 3 dni po uzyskaniu informacji, osobiscie lub za posrednictwem rodzicow
(opiekunow) odwotaé si¢ od kary do organu, ktdry jg wymierzyl.

3.  Wychowawca, dyrektor szkoly, rada pedagogiczna podejmuja decyzje o utrzymaniu lub zaniechaniu
wymierzania kary w terminie do 14 dni od zlozenia odwolania, po zasiggnigciu opinii klasowego
samorzadu uczniowskiego i zespotu wychowawczego.

4. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotania si¢ od decyzji organu szkoty do
organu prowadzacego lub nadzorujacego.

5. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godno$¢ osobistg ucznia.
§61

Dyrektor szkoly moze zlozyé¢ do Kuratora O$wiaty wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoly
w przypadku:

1) popelnienia przez ucznia ciezkiego wykroczenia przeciwko zdrowiu i mieniu innych oséb lub
szkoly,

2) przebywania na terenie szkoly pod wplywem alkoholu, srodkéw odurzajacych i nagminnego
palenia tytoniu,
3) nagminnego uchylania si¢ od obowigzku szkolnego.

§62

Szkola ma obowigzek informowania rodzicow (opiekundéw) ucznia 0 przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej karze.

XII1. Symbole szkoty.

§63
1. Ustalona nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach i stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy.
2. Szkola uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§64

Szkola moze posiadaé wiasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.
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XIV. Przepisy koncowe

§65

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§66
1. Zmiany do statutu szkoty uchwala rada pedagogiczna w formie aneksu.
2. Zmiany i poprawki w statucie szkoly moga by¢ wprowadzone na wniosek samorzadu uczniowskiego
lub rady rodzicow, lub rady pedagogicznej.
3. Wszystkie uregulowania wewnatrzszkolne musza by¢ zgodne ze statutem szkoty.

a) pozytywna opinia Rady Pedagogicznej, protokdt nr z dnia

b) zatwierdzony przez Rade Rodzicdw, uchwata nr z dnia
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