UCHWALA NR 522/2017
RADY MIEJSKIEJ W RADOMIU

z dnia 28 sierpnia 2017 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 385/2016 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 7 listopada 2016r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2017r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016r.
poz. 446 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 4! ust. 1, 2, 3i5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu
w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2016r. poz. 487 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Radomiu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr 385/2016 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 7 listopada 2016r. w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2017r. wprowadza sie¢ nastepujgcg zmiane
w zatgczniku do ww. Uchwaty w Dziale VIII pkt 2 zmienia sie ppkt 2, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:
"Pozostali czionkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Radomiu za udziat
w posiedzeniu Komisji otrzymuja kazdorazowo wynagrodzenie w wysokosci 8% minimalnego wynagrodzenia za
prace w 2016r., zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace w 2016 roku. Dodatkowo Czionkowie Komisji posiadajgcy uprawnienia do prowadzenia terapii moga
otrzymywa¢ wynagrodzenie za przeprowadzenie terapii dla oséb uzaleznionych od alkoholu dla mieszkancow
Doméw Pomocy Spotecznej w Radomiu. Za przeprowadzenie terapii w wymiarze dwoch godzin zegarowych
cztonek Komisji otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 8% minimalnego wynagrodzenia za prace w 2016r.,
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2016
roku.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Radomia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej
w Radomiu

Dariusz Wéjcik
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