UCHWALA NR XLIX/671/18
RADY MIEJSKIEJ W SLUPSKU

z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie ustalenia statutu jednostki budzetowej '"Zespol Zlobkéw Miejskich"
w Stupsku

Na podstawie:

-art. 18 ust. 2 pkt 9 lit ,,h" ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2017 r., poz. 1875, poz. 2232; z 2018 r. poz. 130),

-art. 11 ust. 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2017r.,
poz. 2077),

-art 11 ustawy zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
22016 1. poz. 157; 2 2017 r. poz. 1428).

Rada Miejska w Stupsku
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Jednostce budzetowej pod nazwa "Zespot Ztobkow Miejskich" z siedziba w Stupsku
przy ul. Generata Andersa 4 ustala si¢ Statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVII/227/11 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 21 grudnia
2011 r. wsprawie ustalenia statutu jednostki budzetowej ,.Zesp6l Zitobkéw Miejskich”
w Stupsku.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stupska.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Stupsku

Beata Chrzanowska
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Zalacznik do Uchwaty Nr XLIX/671/18
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 28 lutego 2018 r.

STATUT
Zespotu Zlobkéw Miejskich w Shupsku
Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

1. Zespot Ztobkéw Miejskich w Stupsku zwany dalej ,,Zespotem”, jest samorzadowa
jednostka organizacyjng prowadzong w formie jednostki budzetowej i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2016 1. poz. 157 z pézn. zm.),

2) ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2017r.
Nr 2077 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2017 r. poz. 2342 z p6zn.
zm.),

4) ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.
Nr 1875 z p6zn. zm.),

5) niniejszego Statutu.

§ 2.

1. Zespot Ztobkow Miejskich w Stupsku zwany w dalszej czesci Zespotem jest miejska
jednostka organizacyjng nie posiadajaca osobowos$ci prawnej, wpisang do rejestru ztobkoéw
1 klubow dziecigcych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie miasta Stupska.

2. Formg organizacyjno-prawng funkcjonowania Zespotu Zlobkéw Miejskich jest
jednostka budzetowa.

§3.
Siedzibg Zespotu Ztobkéw Miejskich jest lokal znajdujacy sie w budynku potozonym
w Stupsku, przy ul. Generata Andersa 4 w Stupsku.
§ 4.

Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Stupska.

§5.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opiekunoéw
prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu Zlobkéw Miejskich
§ 6.

Celem Zespolu jest zapewnienie opieki dzieciom zamieszkujagcym na terenie miasta
Stupska od 20 tygodnia zycia do 3 lat, a gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - do 4 lat.

§7.
1. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:
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1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaj¢¢ zabawowych zelementami edukacji, z  uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka,

4) troska o zdrowie podopiecznych poprzez zabawy ruchowe na Swiezym powietrzu,

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny
w wychowaniu dziecka, poprzez udziat rodzicéw w zajeciach prowadzonych w ztobku,

6) wyuczenie nawykow sanitarno — higienicznych i samoobstugi,

7) prawidlowe zywienie dzieci w oparciu o normy fizjologicznego zapotrzebowania
dziennego na sktadniki pokarmowe.

2. W ramach opieki zlobkowej sprawowane sg funkcje: opiekuncza, wychowawcza oraz
edukacyjna.

§ 8.
W celu realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych Zespot wspotpracuje z:

1. rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci korzystajacych z uslug - Rada Rodzicow,
o ktorej mowa w § 11 niniejszego Statutu,

2. organizacjami pozarzagdowymi,
3. jednostkami pomocy spotecznej,
4. podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza.
Rozdzial 3
Organizacja wewnetrzna Zespohlu Zlobkéw Miejskich
§9.
1. W sklad Zespotu wchodza nastepujace komorki organizacyjne — ztobki:
1) Ztobek Nr 1 przy ul. Generata Andersa 4,
2) Ztobek Nr 2 przy ul. 3 Maja 78,
3) Ztobek Nr 3 przy ul. Lukasiewicza 4.

2. Zespotem Ztobkoéw Miejskich w Stupsku kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Zespot
na zewnatrz.

3. Ztobkiem Nr 2 i ztobkiem Nr 3 kieruja Kierownicy, ktorzy podlegaja Dyrektorowi
Zespotu.

4. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Stupska.
5. Pracownikow Zespotu zatrudnia i zwalnia Dyrektor Jednostki.

6. Dyrektor Zespotu dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa, udzielonego
mu przez Prezydenta Miasta Stupska.

7. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zespotu
1 ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

8. Dyrektor Zespolu moze byé jednoczesnie kierownikiem jednego ze Ztobkow
wchodzacych w sktad Zespotu.

9. Dyrektor ipracownicy Zespolu powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk 1 petnionych funkcji, okreslonych w odrgbnych przepisach.
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§ 10.

Organizacj¢  wewnetrzng  Zespolu oraz  zadania  poszczeg6lnych — komorek
organizacyjnych, podzial czynnosci 1odpowiedzialnosci osob pelnigcych funkcje
kierownicze i samodzielne okres$la ,,Regulamin Organizacyjny” ustalony przez Dyrektora
Zespotu 1 zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Stupska.

§11.
1. W Zespole moze dziata¢ rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoOw dzieci.

2. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogdt rodzicow dzieci uczeszczajacych
do Placowki.

3. Rada rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegblnosci wewngtrzng strukture i tryb pracy rady iktory nie moze by¢ sprzeczny
z postanowieniami niniejszego Statutu.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do Dyrektora Zespotu/ Kierownika Ztobka z inicjatywami, wnioskami
iopiniami we wszystkich sprawach dotyczacych ztobka, wtym w szczegdlnosci
w zakresie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,

2) opiniowanie spraw organizacyjnych ztobka, w szczegolnosci w zakresie zmian
regulaminu organizacyjnego,

3) wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicéw, do dokumentacji dotyczacej
spelniania norm Zywienia zgodnie z wymaganiami dla danej grupy wiekowe;j,

4) wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicow pomieszczen zlobka i w przypadku
dostrzezenia nieprawidlowosci zgloszenie ich do Dyrektora Zespotu/ Kierownika Ztobka,
a w razie nieusuni¢cia nieprawidtowosci do prezydenta miasta.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej zlobka rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdédel. Zasady wydatkowania
funduszy rada rodzicoOw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

6. Fundusze, oktéorych mowa wust. 5, moga by¢ przechowywane na odrgbnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace
pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

7. W ztobku moze dziata¢ tylko jedna rada rodzicow.

8. Rada rodzicow zobowigzana jest do niezwlocznego poinformowania o wyborze lub
zmianie swoich przedstawicieli Dyrektora Zespotu/ Kierownika Ztobka. Dyrektor Zespotu/
Kierownik Zlobka umozliwia wszystkim rodzicom dzieci uczgszczajacych do ztobka
zapoznanie si¢ ze sktadem rady rodzicow.

9. Dyrektor Zespotu/ Kierownik Ztobka umozliwia rodzicom dzieci uczeszczajacych do
ztobka zorganizowanie zebrania majacego na celu wybranie sktadu rady rodzicéw oraz
uchwalenie regulaminu rady rodzicoéw, w szczegdlnosci przez udostepnienie miejsca na
zebranie oraz poinformowanie rodzicéw o jego terminie. Zebranie rodzicéw odbywa sie co
najmniej raz w roku.

§ 12.

Rodzice dziecka maja prawo do udzialu w zajeciach prowadzonych w Ztobku pod
warunkiem wecze$niejszego uzgodnienia z Dyrektorem Zespotu/ Kierownikiem Zlobka
terminu oraz stosowania si¢ do zalecen kadry opiekunczej §wiadczacej opieke nad dzie¢mi
w trakcie prowadzonych zaj¢¢. Rodzice nie ponoszg z tego tytutu dodatkowych kosztow.
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Rozdzial 4
Majatek i Gospodarka Finansowa Zespolu Zlobkéw Miejskich w Stupsku
§ 13.
Majatek Zespotu Ztobkéw Miejskich jest wtasnoscig Miasta Stupska.
§ 14.

Zespot realizujac cele statutowe, gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym
i nieruchomym, stanowigcym wlasno$¢ miasta Stupska.

§ 15.

Wyposazenie pomieszczen nie stanowigce Srodkow  trwalych, wyposazenie
pracownikéw w odziez robocza, ochronng, $rodki czystoéci iinne Zlobek zakupuje ze
srodkéw finansowych  okreslonych w planie finansowym kierujac si¢ zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.

§ 16.
1. Sprzedaz lub kasacja srodkow trwalych wymaga zgody Prezydenta Miasta Stupska.

2. Likwidacje wyposazenia w uzytkowaniu, Zespdt przeprowadza na zasadach
ogolnie obowigzujacych, a decyzje o skresleniu ze stanu podejmuje Dyrektor na wniosek
Komisji Likwidacyjnej powotanej w Zespole.

§17.
1. Zespot prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o ustawe o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan dochodow i1 wydatkéw
zwany planem finansowym.

3. Zespdt prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa ipokrywa swoje wydatki
zbudzetu Miasta, auzyskane dochody, pomniejszone o zwrot nadptat za Zlobek,
odprowadza na rachunek budzetu Miasta.

4. Zespot prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.

5. Rodzice dzieci uczeszczajacych do ztobka, inne osoby, instytucje ipodmioty
gospodarcze moga, na zasadzie dobrowolno$ci, udziela¢ ztobkowi wszelkiego rodzaju
pomocy w jego dziatalnosci.

§ 18.

W  Zespole tworzy si¢ zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 5
Warunki przyjmowania dzieci
§ 19.

1. Naboér dzieci do Zespotu Ztobkéw Miejskich odbywa sie od 1 kwietnia do 30 kwietnia
kazdego roku.

2. Do ztobka przyjmowane sg dzieci, ktore majg ukonczony 20 tydzien zycia.

3. Opieka w Zespole sprawowana jest nad dzie¢mi do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

4. Opieka nad dzie¢mi sprawowana jest do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka.
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5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢, na
wniosek rodzica/opiekuna prawnego dziecka, wydtuzony za dodatkowg optata.

§ 20.
1. Pierwszenstwo w przyjeciu do ztobka majg dzieci:
1) zrodzin na state zamieszkatych na terenie miasta Stupska,
2) posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

3) samotnego rodzica/opiekuna prawnego pracujacego, uczacego si¢ lub studiujacego
w systemie dziennym,

4) rodzicow/opiekundw prawnych pracujacych i/lub uczacych si¢ i/lub studiujacych
w systemie dziennym,

5) wychowywane przez rodzicow/opiekunéw prawnych wobec ktorych obojga
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz réwnowazny
stopien niepetnosprawnosci,

6) ktorych jeden zrodzicow/opiekunow prawnych ma orzeczony znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, badz rownowazny stopien niepetnosprawnosci,

7) korzystajace z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku lub innej
instytucji 1 posiadajace opini¢ o koniecznos$ci objecia opieka zlobkowa,

8) ktorych rodzenstwo zamieszkujace wspdlnie ma orzeczony znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

9) posiadajacych dwoje lub wiecej rodzenstwa zamieszkujacego wspolnie na state.
§ 21.

1. W ramach rekrutacji rodzice sktadaja karte zgtoszenia dziecka do ztobka. Rodzice
moga zlozy¢ do wybranego zlobka tylko jedna karte zgloszenia dziecka do ztobka
wybierajac jedng z trzech placowek ztobkowych. Karta zgloszenia dziecka do zlobka moze
by¢ ztozona rowniez przez platforme e-puap.

2. Nabor dzieci do zlobka odbywa si¢ na podstawie dokumentéw ztozonych przez
rodzicow:

1) karty zgtoszenia dziecka do ztobka,
2) dokumentow okre§lonych w § 21 ust. 10.

3. Do z7lobka moga by¢ przyjete dzieci, ktéore nie maja zapewnionej opieki
domowej w godzinach pracy lub nauki rodzicéw badz opiekundéw prawnych dziecka.

4. Karta zgloszenia dziecka do zlobka wydawana jest w zlobkach nalezacych do
Zespolu  Zilobkéow  Miejskich oraz  udostgpniona na  stronie internetowe;j:
http://zlobkislupsk.mojbip.pl/

5. Wterminie od 1 maja do 15 maja prowadzona jest weryfikacja kart zgloszenia
dziecka do zlobka iwymaganych dokumentéw przez komisje rekrutacyjng powolang
zarzadzeniem Dyrektora okreslajagcym:

a) sktad Komisji

b) okres dziatania Komisji,

¢) zadania Komisji.

6. W sktad Komisji rekrutacyjnej o ktérej mowa w ust. 5 wchodza:
a) Dyrektor Zespotu,

b) kierownicy poszczegdlnych komodrek organizacyjnych - ztobkow,

c¢) osoba wskazana przez Prezydenta Miasta Stupska.
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7. W terminie od 20 maja do 30 maja telefonicznie rodzicom bedzie przekazywana
informacja o dzieciach przyjetych do Zespotu Ztobkéw Miejskich w Stupsku.

8. Do dnia 30 czerwca nastgpuje pisemne potwierdzenie woli rodzicéw korzystania
z ustug 7zlobka od 01 wrzesnia danego roku, w ktorym nastgpita rekrutacja.

9. Dzieci uczgszczajace do ztobka, ktore kontynuuja pobyt na kolejny rok nie biorg
udziatu w rekrutacji, o ktorej mowa w ust. 1-9. Rodzice pisemnie do 31 marca danego roku
potwierdzaja wole kontynuacji.

10. Okresla si¢ kryteria i punkty rekrutacyjne przyjecia dziecka do ztobka:

Lp. Kryteria podstawowe Wartos¢ Dokumenty potwierdzajace dana
punktowa sytuacje

- kryterium okre$lane na podstawie kopii
pierwszej strony zeznania podatkowego
ztozonego za rok poprzedzajacy
postepowanie  rekrutacyjne = w urzedzie
skarbowym wlasciwym dla Miasta Stupska
opatrzonego prezentatg urzedu skarbowego
wlasciwego dla Miasta Stupska lub
zaswiadczenie ztego urzedu skarbowego

1 20 . : O .

_ ] ) potwierdzajacego fakt zlozenia zeznania lub
Zamieszkanie  dziecka  wraz urzgdowe poswiadczenie odbioru wydane
z rqdzwem/ rodzwanp przez elektroniczng skrzynke podawczg
(op1ekunem prawnym) na terenie systemu teleinformatycznego administracji
Miasta Stupska podatkowej (UPO). W przypadku o0sob

niepodlegajacych obowiazkowi skladania
zeznania podatkowego podstawa
przyznania punktow jest oswiadczenie
rodzica/ opiekuna prawnego
o zamieszkaniu wraz z dzieckiem na terenie
miasta Shupsk i niepodleganiu obowigzkowi
sktadania zeznania podatkowego.

2 | Dziecko  rodzica/  rodzicow - zaswiadczenie z zaktadu pracy
pracujacych w wymiarze pelnego potwierdzajace zatrudnienie i wymiar czasu
etatu lub uczacych si¢ w systemie pracy,
dziennym: 20 - zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni
a) dwoje rodzicow pracuje/ uczy potwierdzajacy nauke w systemie dziennym
si¢ - w przypadku prowadzenia dziatalno$ci
b) samotny rodzic uczy si¢/ gospodarczej dokument potwierdzajacy
pracuje aktywno$¢ zawodowa

Kryteria dodatkowe
- decyzja MOPR o korzystaniu z pomocy
lub inny dokument potwierdzajacy sytuacje
bytowa,
- wyrok sadu rodzinnego o wysokosci
1 Trudna sytuacja socjalna-bytowa aliment’(')\y dla dgiecka samotnego rod.zica
rodzica/ rodzicow/ opickunow 30 lub zasw1adczen1§ z USC potwlerdza]qc{e
prawnych, w tym osoba samotnie aktualny 'stz%n cywilny (np. 'skrocony odpls
wychowujaca dziecko aktu .malzenstwa z adnotaq.a{ 0 rqzwodzw)
lub inne dokumenty potwierdzajace stan
cywilny,
- wyrok sadu rodzinnego o pozbawieniu
praw rodzicielskich lub separacji

2 | Trudna  sytuacja  zdrowotna - orzeczenie o niepelnosprawnosci znacznej
rodzica/rodzicow/ opiekunow lub  umiarkowanej  wydanej  przez
prawnych wobec ktorego 10 Powiatowy  Zespodt ds.  Orzekania
orzeczono znaczny lub o Niepelnosprawnosci  lub  réwnowazny
umiarkowany stopien stopien niepelnosprawnosci
niepelnosprawnosci

3 | Rodzina zastepcza 10 - postanowienie sadu o umieszczeniu

dziecka w rodzinie zastepczej lub

Id: E40C2E77-F416-406D-80F2-A34C82AC2563. Uchwalony

Strona 7




- zaswiadczenie z MOPR o przebywaniu
dziecka w rodzinie zastepczej
4 | Dzieci z rodzin wielodzietnych — | po - kserokopie aktow urodzenia (oryginaty do
troje i wigcej dzieci 5 punktow wgladu 1 potwierdzenia)
za kazde
dziecko
§ 22.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespolu moze przyja¢ do zlobka
dziecko poza kolejnos$cig ustalong w trakcie rozpatrywania kart, o ktérych mowa w § 19.

§ 23.

Opicka nad dzieckiem w zlobku sprawowana jest na podstawie umowy o $wiadczenie
uslug  opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych  zawieranej pomiedzy
rodzicami/opiekunami prawnymi a Dyrektorem Zespotu.

Rozdzial 6

Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku

§ 24.

Zakres ushug $wiadczonych przez zlobek, odptatnos¢ za pobyt dziecka oraz wyzywienie
okresla Rada Miejska w Stupsku w drodze uchwaty.

§ 25.
1. Wysoko$¢ optaty w zlobku obejmuje:
1) optatg stata za pobyt,
2) optate za wyzywienie,

3) dodatkowg optate za godziny opieki wykraczajace poza 10 godzin dziennego pobytu
dziecka w zlobku.

2. Oplata o ktéorej mowa wust. 1 pkt 1 podlega zmniejszeniu o 50% w przypadku
réwnoczesnego korzystania z opieki w zlobku lub przedszkolu przez drugie i kolejne
dziecko w rodzinie.

3. Nieobecno$¢ dziecka w zlobku nie zwalnia od obowigzku uiszczenia oplaty stalej za
pobyt dziecka w Zlobku, oktérej mowa wust. 1 pkt 1z wyjatkiem nieobecnosci
wynikajacej z czasu przerwy wakacyjnej i remontowe;.

4. W przypadku miesigcznej przerwy wakacyjnej ztobka rodzice nie ponoszg oplaty
statej za pobyt i wyzywienie dziecka.

5. Opfaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1-2 platne s do 15 kazdego miesiaca za miesigc
biezacy na konto bankowe Zespotu Ztobkéw Miejskich.

6. Optata za pobyt dziecka okreslona w ust. 1 pkt 1 ulega zmniejszeniu proporcjonalnie
za czas przerwy wakacyjnej i remontowe;j i obliczana jest wedtug wzoru:

(A:B)x C

A - opftata stata za pobyt wnoszona przez rodzicow/ opiekunow
B - liczba dni w miesigcu
C - liczba dni w miesigcu, w ktérym ztobek nie funkcjonowat

8. Za czas nieobecno$ci dziecka w zlobku przysluguje rodzicom zwrot kosztéw
wyzywienia. Zwrot kosztow wyzywienia rozliczany jest w nastgpnym miesigcu
rozliczeniowym.
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9. W przypadku nieobecnosci dziecka (co najmniej 1 miesigcznej) w zlobku Dyrektor
Zespotu moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na
podstawie umowy z rodzicami dziecka nowoprzyjetego.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe
§ 26.

1.Nadzér nad Zespotem Ztobkéw Miejskich w zakresie warunkéw i jakosci
swiadczonej opieki sprawuje Prezydent Miasta Stupska na podstawie planu nadzoru
przyjetego przez Rade Miejska w Stupsku w drodze uchwaty.

2. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie okreslonym jak przy jego ustalaniu.
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