UCHWALA Nr 731
RADY MIASTA KONINA

z dnia 6 czerwca 2018 roku

w sprawie zasad okreslania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla dyrektoréow, wicedyrektorow i innej
kadry kierowniczej oraz okreslania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
dla nauczycieli szkol niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela prowadzonych

bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Dzialajac na podstawie art.18 ust.2 pkt.15, art. 40, art. 41 ust.1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) w zwigzku
z art. 42 ust. 6 1 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 967) oraz art. 76 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 roku o finansowaniu zadan
oswiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203) Rada Miasta Konina uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIE WSTEPNE

§1.
Okresla sie:

1. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych dla dyrektorow, wicedyrektorow przedszkoli, szkot i placowek oraz innej
kadry kierowniczej,

2. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela,

3. zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegoélnych zaje¢ w ksztatceniu w formie
zaocznej 1 w ksztatceniu na odlegtos¢.

Ilekro¢ jest mowa o:

1. Karcie Nauczyciela — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967),

klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

4. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, o ktorym mowa w art.42 ust. 3, art. 42 ust. 4a oraz ustalony
przez organ prowadzacy na podstawie art. 42 ust. 6, art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy Karta
Nauczyciela.

wn



ROZDZIAL 11

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR GODZIN ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,
WYCHOWAWCZYCH | OPIEKUNCZYCH DLA DYREKTOROW, WICEDYREKTOROW
PRZEDSZKOLI, SZKOL I PLACOWEK, INNEJ KADRY KIEROWNICZEJ ORAZ DORADCOW
METODYCZNYCH

§2.
Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz, nauczycieli dla dyrektoréw, wicedyrektorow przedszkoli, szkot 1 placowek, innej kadry
kierowniczej oraz doradcéw metodycznych.

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego:

1) do 3 oddziatow - 10 godzin zaj¢é
2) 4 -5 oddziatow - 8 godzin zajecé
3) 61 wigcej oddziatow - 6 godzin zaje¢é
4) Wicedyrektor przedszkola liczacego 6 i wigcej oddzialow - 12 godzin zajg¢é

2. Dyrektor szkoty / zespotu/ kazdego typu liczace;j:
1) do 6 oddziatow

2) 7 -8 oddziatow

3) 9- 16 oddziatow

4) 17 i wigcej oddziatow

5) Wicedyrektor szkoty / zespotu/ kazdego typu liczacej
a) 12 - 16 oddziatow
b) 17 1 wigcej oddziatow

3. Dyrektor centrum ksztalcenia ustawicznego liczacego:

1) do 10 oddziatow

2) 11 - 20 oddziatow

3) 21 i wigcej oddziatow

4) Wicedyrektor centrum ksztatcenia ustawicznego liczacego:

a) do 10 oddziatow
b) 11 - 20 oddziatow
c) 21 i wigcej oddziatow
4. Dyrektor centrum ksztalcenia praktycznego
1) Wicedyrektor centrum ksztalcenia praktycznego
5. Kierownik szkolenia praktycznego w szkole zawodowej
6. Kierownik ds. pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego
7. Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej
1) Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej
8. Dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego

1) Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego

a) liczacego od 71 do 200 wychowankow
9. Dyrektor bursy szkolnej liczacego:
1) do 140 wychowankow
2) od 141 do 200 wychowankow
3) powyzej 200 wychowankow
10. Dyrektor osrodka doskonalenia nauczycieli
11. Doradca metodyczny

- 10 godzin zajec

- 7 godzin zaje¢é
- 5 godzin zajgé
- 3 godziny zajecé

- 9 godzin zajgé
- 7 godzin zajeé

- 8 godzin zaje¢
- 6 godzin zajgé
- 3 godziny zajec

- 10 godzin zajec
- 8 godzin zajgé
- 5 godzin zajeé
- 3 godziny zajec
- 7 godzin zajeé
- 7 godzin zajgé
- 7 godziny zajec
- 6 godzin zajgé
- 10 godzin zajec
- 4 godziny zajec

- 8 godzin zajgé

- 10 godzin zajgé
- 8 godzin zajec¢
- 6 godzin zajgé
- zwolniony

- /5 tygodniowego

obowigzkowego wymiaru



ROZDZIAL 111

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR GODZIN ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,
WYCHOWAWCZYCH | OPIEKUNCZYCH DLA NAUCZYCIELI NIEWYMIENIONYCH W ART. 42
UST. 3 KARTY NAUCZYCIELA

§ 3.

Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz, nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ wedlug stanowiska, typu szkoty
1 placowki:

1. Pedagodzy przedszkoli i szkot wszystkich typow - 22 godziny

2. Psycholodzy przedszkoli i szkot wszystkich typow - 22 godziny

3. Logopedzi - 22 godziny

4. Doradcy zawodowi - 22 godziny

5. Terapeuci pedagogiczni - 22 godziny
ROZDZIAL 1V

ZASADY ZALICZANIA DO WYMIARU GODZIN POSZCZEGOLNYCH ZAJEC W KSZTALCENIU
W FORMIE ZAOCZNEJ | W KSZTALCENIU NA ODLEGLOSC

§ 4.

1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach dla dorostych, ksztalcacych w formie zaocznej oraz w placowkach edukacji
niestacjonarnej zalicza sig¢:

1) godziny konsultacji (zajecia teoretyczne i praktyczne),

2) godziny sprawdzania oraz oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych
liczac sprawdzanie 4 prac za jedng godzing zajec,

3) godziny nadzorowania semestralnych egzamindéw klasyfikacyjnych i egzamindéw
pisemnych nie dluzej niz 2 godziny zaje¢ w danym oddziale — za jeden egzamin ,

4) godziny przeprowadzania semestralnych egzaminow klasyfikacyjnych i egzaminow
ustnych, jednakze nie dluzej niz 15 minut za jeden egzamin dla 1 ucznia.

2. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez
godzing konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, przez godzing zajgé
praktycznych - jednostke 55 minut, a przez godzing pozostatych zajg¢ — 60 minut.

3. Rozliczenia godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w niepelnym
wymiarze godzin w szkotach dla dorostych, ksztalcacych w formie zaocznej
i W ksztatceniu na odlegto$¢ oraz placowkach edukacji niestacjonarnej dokonuje sie
w kazdym semestrze.

4. Nauczycielom pelnozatrudnionym pracujagcym w szkotach dla dorostych, ksztalcacych
w formie zaocznej i w ksztatceniu na odlegtos¢ nalezy tak ustali¢ tydzien pracy, aby praca
w sobote lub niedziele byta jednym dniem z pi¢ciodniowego tygodnia pracy.



ROZDZIAL V

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 5.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Konina.

§ 6.

Traci moc Uchwata Nr 365 Rady Miasta Konina z dnia 23 maja 2012 r. w sprawie okreslania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych dla dyrektora, wicedyrektora szkoty, przedszkola i placowki o$wiatowo-
wychowawczej, nauczyciela pelnigcego stanowisko kierownicze w szkole, dyrektora
pogotowia opiekunczego oraz pedagoga, psychologa, logopedy i doradcy metodycznego (Dz.
Urz. Woj. WIlkp. 2012.3609) ze zmianami.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 roku i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina

[-] Wiestaw Steinke



