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Wprowadzenie do Programu.

»~Sposobem na zaczecie jest skonczenie mowienia i podjecie dziatania.”

Walt Disney

1. Idea Programu.

Ideq przyswiecajacg Programowi Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie jest stworzenie
miejsca, w ktdrym mozna i chce sie rozwijac biznes.

Ambicjg twércéw  Programu  Wspierania Przedsiebiorczosci jest wyzwolenie kreatywnosci
i przedsiebiorczosci mieszkancow Konina, pobudzenie ich energii, zachecenie ich do podejmowania
odwazinych dziatan, przekuwania swoich pasji i umiejetnosci na przedsiewziecia biznesowe, pobudzania
w nich ducha przedsiebiorczosci.

Przedsiebiorczos¢ jest rozumiana przy tym szeroko: nie tylko, jako rozwéj wtasnych pomystéw biznesowych,
prowadzenie dziatalnosci, lecz takze umiejetnos¢ odnalezienia sie na rynku pracy, zaréwno wejscia na
niego, jak i nabywania nowych umiejetnosci, ktére pozwolg odnaleZ¢ sie w zmiennych realiach rynkowych.
Program odnosi sie tym samym w réwnej mierze do samej przedsiebiorczosci, jak rowniez postawy
przedsiebiorcze;j.

Proponowane dziatania odpowiadajg na zmiany zachodzace w krajobrazie gospodarczym, jak i spotecznym.
Z jednej strony zaplanowane sg dziatania prewencyjne, majgce minimalizowaé negatywne skutki niektérych
tendencji. Przede wszystkim jednak odpowied? to préba czerpania z potencjatu zmian, nie tylko nadazania
za trendami, lecz ich wyznaczania.

U podstaw PWP lezg doswiadczenia z realizacji dziatan w poprzednich latach, dane statystyczne, wartosci
i zatozenia nowej strategii miasta , Konin zielone miasto energii”. Przede wszystkim jednak PWP to efekt
zaangazowania samych przedsiebiorcéw i miodych ludzi, ktérzy dzielili sie swoimi doswiadczeniami,
pomystami i marzeniami zwigzanymi z rozwojem witasnej kariery i biznes w Koninie.

Petne zrozumienie zasadnosci proponowanych dziatan wymaga

zapoznania sie z ich celami, przyswiecajgcg im ideg, wpisanymi
\ w nie wartosciami, jak réwniez lezgcymi u ich podstaw
potrzebami odbiorcéw.
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2. Wartosci Programu.
Rownie wazne, jak same dziatania wpisane w Program, jest sposdb ich realizacji. To wiasnie w sposobie
realizacji przejawia sie niejednokrotnie ich unikatowosc i innowacyjnos¢. Wartosci tworzg DNA programu,

wskazujg zasady, jakie powinny by¢ uwzgledniane przy wdrazaniu dziatan.

Wartosci lezgce u podstaw programu:

wyzwalanie
potencjatu i energii
mieszkancow

wspottworzenie

dziatania majg z jednej strony
wzmacniac i pobudzac potencjat
mieszkancow, z drugiej
korzystac
z niego i pokazywac szerokiemu
gronu odbiorcow

przedsiebiorcy i mtodziez nie
tylko ma by¢ odbiorcami
proponowanych dziatan, lecz
takze ich wspottwércami,
zaréwno na poziomie samego
ksztattowania oferty, jak i
sposobu korzystania z niej

indywidualne
podejscie

interdyscyplinarnos¢

realizacja dziatan zwigzanych
z pobudzaniem i rozwojem
przedsiebiorczosci realizowana
jest w oparciu o integrujace
dziatania z obszaréw edukacji,
kultury, aktywnosci spoteczne;j.

zaproponowane narzedzia na
wielu poziomach dopasowywane
moga by¢ do swoich odbiorcéw,
ktérzy wybiera¢ moga dziatania,
odpowiadajace im nie tylko pod
wzgledem zakresu merytory-
cznego, ale takze ich formy.
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3. Przebieg pracy nad Programem.

Idee i wartosci wpisane w Program Wspierania Przedsiebiorczos$ci wdrazane byty w trakcie pracy nad nim.

ELETNE

Okreslenie jakosciowe Generowanie Doprecyzowanie

dziatan przez

ram programu (evwiny Bebtebione rozwigzan

(warsztaty) z Pfilrend{;ideztl?z)zgc)ami (warsztaty)

zespot
projektowy

W warsztatach uczestniczyli potencjalni odbiorcy dziatan: przedsiebiorcy, mitodziez, jak réwniez
przedstawiciele instytucji, ktore bedg swiadczy¢ wypracowane ustugi: przedstawiciele Miasta Konina,
Instytucji Otoczenia Biznesu, reprezentanci lokalnych szkét.

W pracy bazowano na metodykach wpisujacych sie w nurt projektowy ,,human-centred design” tzn.

projektowania stawiajacego w centrum cztowieka: jego potrzeby i problemy.

W trakcie spotkan, uczestnicy pracujac w interdyscyplinarnych zespotach zastanawiali sie, jakie dziatania
powinny zostaé¢ podjete przez miasto, tak aby wspiera¢ przedsiebiorcéw i pobudzaé przedsiebiorczosc.
Uczestnicy warsztatéw poszukiwali odpowiedzi m.in. na nastepujgce wyzwania:

e Co zrobié, aby pokazac¢ mtodym, ze Konin to dobre miejsce na rozpoczecie dziatalnosci?
Jak zapewni¢ mtodym mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego?
Co zrobic¢, aby osoby chcqce sprawdzi¢ swoj pomyst na biznes mogtly go rozwijac i weryfikowac
w bezpiecznych warunkach?

e Jak budowac wspdtprace miedzy koninskimi firmami?

Efektem dwdch dni warsztatow kreatywnych byto blisko 200 idei. Staty sie one punktem wyjscia do
opracowania dziatan programu.

Wktadem do warsztatéw byty wnioski z przeprowadzonych badan jakosciowych: wywiaddw pogtebionych
z przedsiebiorcami, jak réwniez mtodziezg szkolng i studentami. W ich trakcie poruszane byty kwestie
zwigzane m.in. z postrzeganiem potencjatu Konina, jako miejsca prowadzenia dziatalnosci, percepcji szans
rozwoju zawodowego w Koninie, postrzeganiem dziatan stuzgcych wspieraniu przedsiebiorczosci
i budowania postaw przedsiebiorczych, roli przedsiebiorcéw w zyciu lokalnej spotecznosci.
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Wybrane wnioski z badan

Mtodziez

Mamy mniej czasu. Konieczne sg dziatania prewencyjne, podejmowane na
wczesniejszych etapach niz w przypadku wiekszych miast.

Panuje przekonanie: ,nie, nie da sie zrobic, trzeba stad uciekaé”. Mozliwos¢
znalezienia pracy musi i$¢ w parze z mozliwoscig atrakcyjnego spedzenia
czasu wolnego, aby Konin byt miejscem, w ktérym chce sie zostaé/do ktérego
chce sie wracad.

Brakuje przestrzeni do rozwoju kompetencji miekkich. Edukacja formalna nie
spetnia swojej roli w tym zakresie. Najbardziej pozadana jest nauka przez
dziatanie.

Postawa przedsiebiorcza, a nie przedsiebiorczos¢. Kluczowe jest bycie
przedsiebiorczym, aby zdoby¢ pierwsze doswiadczenia zawodowe.
Dziatalnosc jest kolejnym, opcjonalnym etapem.

Przedsiebiorcy

Motywacjg do zaktadania firmy jest brak mozliwosci realizacji swoich
pomystéw na etacie. Czesto decyzja jest koniecznosScig, a nie realizacjg
marzen o wiasnej firmie.

Konin ze wzgledu na mniejszg konkurencje jest dobrym miejscem na
rozpoczecie dziatalnosci.

Przedsiebiorcy podchodza ostroznie do nawigzywania wspodtpracy.

W checi nawigzania wspotpracy czesto jest szukane drugie dno.

Staze dla mtodych sg szansg na znalezienie warto$ciowych pracownikow, tym
samym stajg sie istotnym wsparciem dla przedsiebiorcéw.
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4. Odbiorcy dziatan i ich potrzeby.

Oferta Programu dedykowana jest szerokiemu gronu odbiorcéw. Znajduje sie wsrdd nich mfodziez szkolna,
studenci, potencjalni inwestorzy, osoby planujgce zatozy¢ wtasng dziatalnos¢, przedsiebiorcy.

Kluczowi odbiorcy
dziatan

Osoby planujace zatozy¢
[ Mtodziez do 26 roku zycia ] ( Osoby prowadzace matg ] [swojq firme lub stawiajgce

lub Sredniq firme pierwsze kroki w biznesie
( Nie majg pomystu
Uczniowie Chca rozwijaé Walcey na biznes (sytuacja
e o przetrwanie wymaga od nich
4 firmy zatozenia firmy)
N
) Maja swdj
Studenci pomyst na biznes
Osoby pochodzace Studenci Majg pomyst Chca rozwijat
z Kon'lnah, k{tore uczacy sie na tradycyjny innowacyjny
Wyjechaty w Koninie biznes pomyst
na studia

Co do zasady, kazdy przedsiebiorca bedzie mégt skorzysta¢ z wielu elementéw oferty, jednak konieczne
byto podjecie decyzji o branzach, ktére bedg mogty liczy¢ na zintensyfikowane wsparcie. Zgodnie
z zatozeniami projektu nowej strategii oraz z planowanymi kierunkami rozwoju miasta do grupy tej
zalicza¢ bedg sie firmy wpisujgce w ,,zielon3 przedsiebiorczo$¢” oraz branze kreatywne.
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5. Obszary i cele dziatania.

Program Wspierania Przedsiebiorczosci

[ Zielona Energia ] [ Energia Ludzi J [ Zielefh w miescie ]

..............................................................................

e N\ L%t
- Tworzenie nowych - = | -Wsparcie rozwoju - . | -Podniesienie atrakcy-
miejsc pracy poprzez i budowania przewagi - - | jnoSci wybranych
wsparcie rozwoju i -+ | konkurencyjnej konifis- - - | przestrzeni miejskich,
zwiekszenia liczby : = | kich przedsiebiorstw . = | jako miejsca prowadze-
przedsiebiorstw . .| -Pomocwrozwoju - - | niabiznesu
dziatajgcych w Koninie . .| pomystéw biznesowych 5
- Rozwéj zielonej przed- | - © | - Pobudzanie kreatywn- | - :
siebiorczosci . oSci i postawy = . Przestrzeh dla ludzi
. -+ | przedsiebiorczej = 2
. N J :+ | -Pomocwwejsciu
P s : o | narynek pracy
Nowe ngd{a BRgEel - Zachecenie mtodych do
i Biznesu Sy
pozostania i/lub powrotu
- - | doKonina .
% £
Wyzwalanie kreatywnosci  : - :
i przedsiebiorczosci 2 ;

................................................................................

Program Wspierania Przedsiebiorczosci wpisuje sie w trzy filary planowanej strategii miasta: Energie
Ludzi, Zielong Energie oraz Zielen w miescie.

Zielona Energia

Dziatania w ramach filaru Zielona Energia, przypisa¢ mozna do obszaru: Nowe Zrédta Energii i Biznesu.
® Promocja atrakcyjnosci inwestycyjnej Konina

Podobnie, jak w latach ubiegtych kontynuowane beda dziatania majace na celu promocje gospodarcza
i inwestycyjng Miasta Konina. Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ w Koninie w zakresie inwestycji
i tworzenia nowych miejsc pracy w dalszym ciggu bedg mogli korzysta¢ z systemu ulg i zwolnien
podatkowych.

e Wsparcie rozwoju zielonej przedsiebiorczosci

PWP podejmuje wyzwanie wspierania rozwoju Konina, jako miasta zielonej energii. Proponowane dziatania
to pierwsze kroki w kierunku zostania liderem w sprawiedliwe] transformacji energetycznej w Polsce. Warto
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jednak takze zauwazy¢, ze w wielu innych zadaniach nie przypisanych bezposrednio do tego celu rowniez
uwzgledniono aspekty wspierania zielonych przedsiebiorstw.

Energia Ludzi

Zaproponowany zostat szereg dziatan realizujgcych obszar: Wyzwalania kreatywnosci i przedsiebiorczosci.
Czesc¢ dziatan przypisa¢ mozna jednak do obszaru Energia Spoteczna.

e Wsparcie rozwoju i budowania przewagi konkurencyjnej koninskich przedsiebiorstw

lG !_ Wazna jest integracja przedsiebiorcow, zapraszanie ich, dawanie mozZliwosci przedstawiania
29 swojej oferty. Przedsiebiorcy szukajq kogos dalej do wspdtpracy, Szukajq dalej, a nie wiemy,
ze ktos jest pod rekq.

Zaplanowany zostat szeroki wachlarz dziatan, ktére w sposdb kompleksowy zapewnié majg
wsparcie rozwoju i budowanie przewagi konkurencyjnej koninskich przedsiebiorstw. Wsparcie zapewniane
ma byé m.in. przez dziatania informacyjne, pomoc w pozyskiwaniu nowych zlecen i kontaktéw biznesowych,
rozwéj kompetencji, budowanie relacji z innymi przedsiebiorcami, inspirowanie do dziatania
i docenianie dobrych praktyk. Realizacja dziatan w duzej mierze opieraé¢ bedzie sie na wykorzystaniu
nowych, innowacyjnych narzedzi animujgcych spotecznos¢ przedsiebiorcéw.

e Pomoc w rozwoju pomystéw biznesowych i stawianiu pierwszych krokéw w prowadzeniu wiasnej
dziatalnosci

Na wsparcie liczy¢ bedg mogly jednak nie tylko pomysty na startupy, cechujace sie duzym
poziomem innowacyjnosci lecz rowniez biznesy bardziej tradycyjne.

W przypadku pomystéw innowacyjnych, zaplanowane zostaty dziatania majace na celu wsparcie
merytoryczne oraz finansowe pomystodawcéw. Kontynuowane bedg réwniez dziatania stuzgce utworzeniu
Inkubatora Przedsiebiorczosci. Osoby chcace zatozy¢ dziatalnosé otrzymajg takze pomoc w zakresie kwestii
formalnych.

e Pobudzanie kreatywnosci i postawy przedsiebiorczej

Wiele oséb moze mysle¢, Zze wtfasna dziatalnos¢ to kosmos, gdyby to byto uproszczone,

lG ~.—  zrozumiate plus zapewniona bytaby pomoc na start to mogtoby byc to interesujgce, z mtodych
29 gfow mogq wykietkowac fajne pomysty. Trzeba wskazac droge, jak to sie robi, pokazac, ze to nie
jest takie trudne, bez obaw, Ze zostanie sie z dtugami.

l@ .' _ Brakuje dodatkowych programdéw edukacyjnych np. warsztatow z kompetencji miekkich, zajec,
99| ktérych nie ma w podstawie programowej, zajeé, ktére przygotowujg do pracy w zmieniajgcym

sie swiecie, a nie rozszerzenia podstawy programowe;.

Proponowane dziatania ukierunkowane s3 na uczenie nowych kompetencji niezbednych
w nowoczesnej gospodarce takich jak kreatywnos¢, odpowiedzialnos¢, kompetencje miekkie. Majac
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Swiadomos¢, stopnia trudnosci zwigzanych z wprowadzaniem nowych narzedzi do edukacji formalnej,
dziatania z tego obszaru realizowane bedg dwutorowo: zaréwno w oparciu o edukacje szkolng, jak
i pozaformalna.

e Wsparcie uczniow i studentéw w wejséciu na rynek pracy

lG ~.—~  Powszechna jest plotka, Ze z Konina trzeba uciekac. Teraz jest szum w mediach, ze zaczynajg
powstawac miejsca pracy w nowoczesnych firmach. Moze za 5 lat bedzie do czego wracac.

| GG .
99| Ani szkota - technikum, ani uczelnia nie przygotowujq do wejscia na rynek pracy.

Zapewnienie wsparcia do wejscia na rynek realizowane jest zaréwno poprzez dziatania
informacyjne, utatwianie kontaktu z potencjalnymi pracodawcami, jak réwniez pomoc w zdobyciu
pierwszych doswiadczen zawodowych. Istotnym elementem w tym obszarze sg takze dziatania, ktdre
okresli¢ mozna mianem prewencyjnych, a ktére zwigzane sg z dopasowywaniem oferty edukacyjnej do
potrzeb rynku oraz pomaganiu mtodym ludziom w swiadomym wyborze kierunku ksztatcenia.

e Zachecenie mtodych do pozostania i/lub powrotu do Konina

Miasto powinno skupic sie na potencjale mtodych, tak, aby mieli wspomnienia zwigzane
lG .~z miastem, chcieli do niego wracac. Mysleli o nim, jak o miejscu, w ktorym jest wygodnie,
w ktérym mozna fajnie zy¢. Oferta musi by¢ kompleksowa.

lG ~.— W szkotach zanikajg talenty. Uczenrt wygrat miedzynarodowy konkurs i nikt o tym nie styszat(..)
Zdolne mtode osoby powinny by¢ wspierane. Inaczej na pewno wyjadg z Konina.

Nowym elementem PWP sg rdwniez usystematyzowane dziatania majgce na celu zachecenie mtodych ludzi
do pozostania i/lub powrotu do Konina, zachecenie ,mtodych talentéw” do rozwoju w Koninie. Poza
dziataniami bezposrednio podejmujacymi to wyzwanie, zadanie to w sposdb posredni realizowane jest
przez inicjatywy majgce na celu tworzenie nowych miejsc pracy, jak rowniez poprawe jakosci zycia
w miescie np. poprzez dziatania rewitalizacyjne, organizacje wydarzen kulturalnych itp. Konin dla mtodych
ludzi atrakcyjny bedzie bowiem wytacznie, gdy rédwnoczesnie bedzie miejscem, w ktérym beda mogli
rozwijac sie zawodowo, jak rowniez atrakcyjnie spedzac wolny czas.

e Dopasowanie oferty edukacyjnej do zmieniajacych sie warunkéw rynkowych

Dziatania majg na celu pokazanie oferty edukacyjnej Konina zaréowno w zakresie ksztatcenia ustawicznego,
jak i ponadpodstawowego.
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Zielen w miescie

Czesc z zadan uwzglednionych w PWP wpisuje sie w obszar: Przestrzen dla ludzi.

e Podniesienie atrakcyjnosci wybranych przestrzeni miejskich, jako miejsca prowadzenia biznesu
Gtéwnym celem zadan w tej grupie jest podniesienie atrakcyjnosci wybranych czesci miasta dla
mieszkancow, a w efekcie takze dla przedsiebiorcéw prowadzacych w tym obszarze swoje firmy. Istotne jest
przy tym, ze przedsiebiorcy majg nie tylko korzystac z realizowanych zmian, ale aktywnie je ksztattowac.

Z drugiej strony, tworzenie atrakcyjnych ustug m.in. zwigzanych z czasem wolnym, gastronomig itp.

w sposéb posredni przyczynia sie do realizacji celéw zwigzanych z zacheceniem miodych oséb do powrotu
lub pozostania w Koninie.

6. Zadania Programu.

Filar: Zielona Energia

1. Promocja atrakcyjnosci inwestycyjnej Konina.

1.1. Promocja gospodarcza Miasta Konina.

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Transformacja Zielona Energia | Nowe Zrédta Energii | - Tworzenie warunkéw do rozwoju biznesu
zrédet bogactwa i Biznesu zeroemisyjnych technologii

miasta

Realizowane cele strategii komunikacji

Zachecanie do inwestowania oraz budowanie poczucia mozliwosci i korzysci z inwestowania
! w Koninie.

H |
gBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych wizje§

- i strategie.
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Kontynuacja dziatan Wydziatu Obstugi Inwestora Urzedu Miejskiego z zakresu promocji gospodarczej Miasta

Konina oraz obstugi inwestoréw. Do jego dziatan nalezy:

Pozyskanie Inwestora poprzez:

e biezgce prowadzenie i aktualizacje strony internetowej promujgcej tereny inwestycyjne Konina
w jezyku polskim i angielskim, wzbogacenie strony internetowej o informacje dot. dotychczasowych
osiggnieé miasta (np. nowi inwestorzy),

e dostosowywanie strony internetowej, nadazajac za rozwojem technologii i trenddéw przy ich
projektowaniu, dazgc do jeszcze lepszej przejrzystosci i usprawnienia obstugi oraz tatwosci
znajdowania informacji,

e promocja gospodarcza Miasta Konina i terendw inwestycyjnych w ogdlnokrajowych mediach
(ptatne reklamy, sponsorowane artykuty itp.),

e przygotowywanie oferty inwestycyjnej, folderéw informacyjnych, prezentacji multimedialnych
i rozpowszechnianie ich podczas wydarzen gospodarczych krajowych i miedzynarodowych,

e rozwijanie bazy ofert terendw inwestycyjnych nalezgcych do Miasta Konina i do wtascicieli
prywatnych,

e wspotpraca z samorzadami z aglomeracji koninskiej w zakresie promowania ofert inwestycyjnych
(wymiana informacji, wzajemne promowanie terenow inwestycyjnych itp.),

e udziat w wydarzeniach gospodarczych promujacych Miasto Konin,

e wspodtpraca z organizacjami zrzeszajacymi przedsiebiorcéw oraz przedsiebiorcami zagranicznymi
(przede wszystkim z miastami partnerskimi), zapoznanie ich z ofertg inwestycyjng Konina,

e tworzenie i rozwdj systemu informacji o ofercie inwestycyjnej w regionie, w tym rdéwniez
informatycznego systemu zawierajgcego elektroniczne mapy terendw inwestycyjnych,

e stosowanie systemu zachet podatkowych dla nowych inwestycji,

e wspieranie nawigzywania wspodtpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy przedsiebiorstwami
poprzez organizacje spotkan kooperacyjnych, B2B, tematycznych, np. wg wybranej branzy
z udziatem lokalnych przedsiebiorcéw, przedstawicieli 10B i JST z delegacjami zagranicznych
przedsiebiorcéw i przedstawicieli instytucji powigzanych z gospodarka,

e stworzenie Konsorcjum Miasta Konin.
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Obstuga potencjalnego Inwestora:

® obstuga podmiotéw zainteresowanych inwestowaniem w Miescie Konin (subregionie konirnskim),

organizacja spotkan z potencjalnymi inwestorami,

® obstuga inwestoréw z zakresu dostarczania informacji i danych okotobiznesowych,

e opieka

inwestycyjna i

poinwestycyjna

(wspieranie inwestora w komunikacji

z wiadzami samorzadowymi oraz instytucjami zewnetrznymi — dostawcami medidw, urzedem

pracy itp.).

2. Wsparcie rozwoju zielonej przedsiebiorczosci.

2.1. Inkubator Zielonych Startupow.

i Realizowane cele strategii miasta

zrodet bogactwa
miasta

i Biznesu

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju

mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci - Nauka kompetencji niezbednych w nowej
zielonej gospodarce

Transformacja Zielona Energia | Nowe Zrédta Energii | - Tworzenie warunkéw do rozwoju biznesu

zeroemisyjnych technologii

- Inwestowanie w nowe technologie

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujacych wizjqé

- i strategie.

Organizacja programu akceleracji koninskich pomystow biznesowych. Celem programu jest umozliwienie

osobom majgcym swéj pomyst na biznes wpisujacy sie w zielong przedsiebiorczos¢, jego rozwdj oraz

weryfikacje.

W ramach programu osoby, chcace rozwija¢ swoje pomysty biznesowe beda mogty:

e wzig€ udziat w serii intensywnych warsztatéw pozwalajgcych rozwing¢ ich pomyst na biznes

e skorzystac ze wsparcia mentoréw

e zaprezentowac swoje pomysty.
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Trzej przedsiebiorcy beda mieli szanse otrzymac dotacje celowg w wysokosci 30 tys. ztotych na dalszy
rozwoj / przetestowanie swojego pomystu, pozyskanie pierwszych klientéw. Dotacje przyznane zostang
innowacyjnym pomystom, ktére m.in. wpisujg sie w zielong przedsiebiorczos$¢, realizujacy cele projektu
Strategii Rozwoju Miasta Konina i majg potencjat biznesowy. Szczegdétowe warunki przyznania dotacji

okreslone zostang w regulaminie.

Do udziatu w programie zakwalifikowani bedg mogli zosta¢ autorzy innowacyjnych pomystéw, niezaleznie

od ich aktualnego statusu zawodowego.
Zadanie obejmuje: opracowanie dokumentacji projektowe]j (m.in. regulaminu, formularza zgtoszeniowego,
promocje dziatania, nawigzanie wspotpracy z 10B, firmami szkoleniowymi i consultingowymi, ktére moga

zapewni¢ merytoryczne wsparcie pomystodawcom.

Program organizowany bedzie raz w roku. W kazdej edycji wsparcie otrzyma od 8 do 12 osdb lub zespotéw

zainteresowanych rozwojem swoich pomystéw biznesowych, z czego max. 3 otrzymajg dotacje celowa.

2.2. Inicjowanie dziatan majacych na celu stworzenie Parku Przemystowo - Technologicznego

w Miedzylesiu.

Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Transformacja Zielona Energia | Nowe Zrédta Energii | - Tworzenie warunkéw do rozwoju biznesu
zrédet bogactwa i Biznesu zeroemisyjnych technologii

miasta

Realizowane cele strategii komunikacji

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujacych wizjg :
| | strategie.

Zadanie polegac¢ bedzie na poszukiwaniu mozliwosci realizacji Parku Przemystowo - Technologicznego
w Miedzylesiu. W celu realizacji powyzszego zadania opracowana zostata , Koncepcja utworzenia Parku
Przemystowo-Technologicznego Aglomeracji Koninskiej”, ktdra jest wstepng analizg dotyczgcg mozliwosci
utworzenia Parku w Koninie-Miedzylesiu. Wskazuje przede wszystkim na okolicznosci i uwarunkowania
budowlane oraz architektoniczne w zakresie jego utworzenia. Koncepcja zawiera szczegétowq analize jego

przysztego funkcjonowania, obejmujacga analize finansowg i prawng przysztego podmiotu.
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Powyzisza koncepcja przewiduje rdine mozliwosci prawne dziatania Parku oraz rdéine warianty

funkcjonowania.

W ramach programu mogg by¢é prowadzone zadania polegajgce na:

e poszukiwaniu partnera do partycypowania w powstaniu Parku,
e poszukiwaniu zrddet finansowania dla utworzenia Parku,

® przystgpieniu do przygotowania przedsiewziecia pod wzgledem administracyjnym - proceduralnym.

Filar: Energia Ludzi

3. Wsparcie rozwoju i budowanie przewagi konkurencyjnej koninskich przedsiebiorstw.

3.1. Stosowanie systemu ulg i zwolnien podatkowych dla przedsiebiorcow tworzacych nowe

miejsca pracy oraz na wspieranie nowych inwestycji (pomoc publiczna/pomoc de minimis).

... A
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

Zachecanie do inwestowania oraz budowanie poczucia mozliwosci i korzysci z inwestowania w Koninie

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujacych wizje |
{ | strategie 5

Stosowanie zapisow:

e Uchwaty Nr 77 Rady Miasta Konina z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie zwolnien od podatku od
nieruchomosci w ramach pomocy de minimis dla przedsiebiorcow tworzgcych nowe miejsca pracy

na terenie Miasta Konina

oraz
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e Uchwaty Nr 78 Rady Miasta Konina z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie udzielania przez Miasto
Konin regionalnej pomocy inwestycyjnej na wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych

miejsc pracy zwigzanych z nowg inwestycja.

Zadanie bedzie upowszechniato wsérdd przedsiebiorcow system ulg i zwolnien (w tym poprzez Newslettera
oraz materiaty drukowane promujgce atrakcyjnosc inwestycyjng Miasta Konina).
3.2. Strona internetowa - Koninski Portal Gospodarczy.

... . ..
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziafania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Zachecanie do inwestowania oraz budowanie poczucia mozliwosci i korzysci z inwestowania w Koninie.

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujacych wizjg !
- i strategie. 5

Kontynuacja obecnie prowadzonej strony internetowej Koniriskiego Portalu Gospodarczego. Portal zawiera

informacje istotne z punktu widzenia przedsiebiorcy i potencjalnego inwestora:

e aktualne informacje o wydarzeniach gospodarczych w wymiarze lokalnym, regionalnym oraz
wybrane zagadnienia krajowe, informacje o szkoleniach, naborach wnioskéw o dofinansowanie
przedsiewzie¢, itp.,

e informacje o wydarzeniach promujacych przedsiebiorczos¢ wsréd mtodziezy,

e informacje o terenach inwestycyjnych Miasta Konina,

e poradniki i informatory dla przedsiebiorcow i o0séb planujgcych rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej.

Kontynuowane bedzie takze prowadzenie powigzanego z Koniriskim Portalem Gospodarczym Newslettera,
ktérego celem bedzie zapewnienie przeptywu informacji w zakresie realizacji dziatan zaplanowanych

w ramach Programu, itp.
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Dodatkowo portal uzupetniony zostanie o baze linkdw przekierowujacych do stron, na ktérych osoby
zainteresowane zatozeniem witasnej dziatalnosci znajdg wszystkie niezbedne informacje.

Wyzej wymienione zadania trafiajg w potrzeby przedsiebiorcow, w zwigzku z tym bedy kontynuowane
w formie bardziej atrakcyjnej dla odbiorcéw.

Dodatkowo utworzony zostanie i prowadzony profil na Facebooku.

3.3. Profil na Facebooku.

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

: Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Profil na Facebooku powigzany bedzie z Koninskim Portalem Gospodarczym. Za jego posrednictwem

przekazywane beda m.in.:

e informacje o wydarzeniach gospodarczych organizowanych przez miasto takich jak np. szkolenia,
warsztaty, targi,

e relacje i fotorelacje z realizowanych dziatan,

® zaproszenia i relacje z dziatahn ukierunkowanych na budowanie postaw przedsiebiorczych

np. informacje o konkursach dla uczniéw.

Gtéwnymi odbiorcami portalu bedg koninscy przedsiebiorcy, osoby planujgce zatozy¢ wtasng dziatalnosé,
studenci i uczniowie. Posrednio, profil ma jednak takze na celu pokazanie spotecznosci Konina staran miasta
w zakresie wspierania lokalnego biznesu.

Zadanie obejmuje: zlecenie utworzenia profilu, opracowanie strategii profilu, promocje profilu, regularne
opracowywanie tresci.

Tresci umieszczane bedg min. 2 razy w tygodniu. W celu rozpowszechnienia profilu przeprowadzone

zostang min. 4 ptatne kampanie (posty sponsorowane, reklama profilu).

Program Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2020 — 2022 17



3.4 Przedstawianie organizacjom zrzeszajagcym koninskie firmy oraz przedsiebiorstwom
koninskim informacji nt. planowanych w danym roku inwestycji komunalnych i zamdéwien

publicznych (harmonogram planowanych zaméwien publicznych).

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

Zachecanie do inwestowania oraz budowanie poczucia mozliwosci i korzysci z inwestowania w Koninie.

Budowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych wizje
| | strategie.
"~

Zadanie wymaga zbierania informacji o planowanych do realizacji w ramach PZP inwestycjach w danym
roku na podstawie uchwaty budzetowe]j oraz prowadzonej z wydziatami merytorycznymi i spétkami miasta

korespondencji (aktualizacja w potowie roku):

® sporzadzenie harmonogramu planowanych do przeprowadzenia postepowan
o udzielenie zamdwienia publicznego,
e upowszechnienie informacji na stronie Koninskiego Portalu Gospodarczego oraz poprzez

Newslettera.
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3.5. Szkota Liderow, szkolenia i warsztaty, doradztwo dla przedsiebiorcéw oraz oséb planujacych

zatozenie wtasnej firmy.

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Nauka kompetencji niezbednych
mieszkancow do Kreatywnosci i w nowej, zielonej gospodarce
dziatania Przedsiebiorczosci - Tworzenie warunkéw do rozwoju

talentow i biznesu

Energia Spotfeczna

Utatwianie realizacji inicjatyw oddolnych

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Zadanie polega na:

e Organizacji szkolen, warsztatow potaczonych z doradztwem indywidualnym z udziatem 10B,

urzedow (US, ZUS, PIP), firm szkoleniowych dostosowanych do realnych i biezacych potrzeb

przedsiebiorcow np. zagadnienia dot.

mozliwosci finansowania rozwoju przedsiebiorstw

(fundusze unijne, pozyczki itp.), prawa pracy, obowigzki z zakresu ochrony $rodowiska, budowania

wizerunku firmy, marketing itp. - 3 spotkania/rok, udziat ok. 70 oséb.

Zadanie wymaga przygotowania materiatdw szkoleniowych, wspdtpracy z firmami szkoleniowymi,

specjalistami z danych dziedzin, a takze |IOB i urzedami.

e Wsparciu oddolnych inicjatyw zwigzanych z organizacja wydarzen dotyczacych poszczegdlnych

aspektow prowadzenia firmy oraz budowaniem wzajemnych relacji i kontaktéw wsréd lokalnych

przedsiebiorcéw.

Wsparcie przyznane moze zosta¢ na dwéch poziomach:

e udostepnienie infrastruktury niezbednej do organizacji wydarzenia, wsparcie promocji,
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e udostepnienie infrastruktury niezbednej do organizacji wydarzenia, wsparcie promocji, wspétudziat

w kosztach organizacji np. pokrycie kosztéw prelegenta, zakup poczestunku dla uczestnikéw.

Przy realizacji zadania istotne jest zadbanie o réznorodnos$¢ podejmowanych tematéw. Na wsparcie bedg
mogty liczy¢ réwniez rézne formaty np. warsztaty, prelekcje, szkolenia internetowe z ekspertem potfaczone
ze wspdlng pracg warsztatowg uczestnikdw, wideokonferencje z miastami partnerskimi potgczone
z dyskusja. Rekomendowane jest, aby w organizowanych spotkaniach prelegentami byli nie tylko eksperci
zdanego obszaru lecz takze przedsiebiorcy, ktérzy mogg podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami
powigzanymi z omawianym zagadnieniem. Przyktadowa tematyka inicjatyw, ktére beda mogty liczy¢
na wsparcie: dziatania marketingowe, budowanie zespotu, sprzedaz online, marka osobista, rozwdj

produktu.

Czes¢ dziatan, ktére otrzymajg wsparcie ukierunkowana powinna by¢ na budowanie wzajemnych relacji
i kontaktow wsrdd lokalnych przedsiebiorcéw. Rekomendowane jest, aby forma proponowanych dziatan

sama w sobie miata innowacyjny charakter.

Zadanie obejmuje: opracowanie regulaminu udzielania wsparcia oraz niezbednej dokumentacji

(m.in. umowa o wspétpracy), promocje inicjatywy, zapewnienie wsparcia pomystodawcom.

W sumie wsparcie udzielone zostanie 3 inicjatywom rocznie, z czego 1 otrzyma wsparcie finansowe. tacznie

w spotkaniach wezmie udziat ok. 60/rok przedsiebiorcéw lub oséb planujgcych zatozyé wtasng dziatalnosé.

e Szkota Liderow

... A
. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Energia Spoteczna - Utatwianie realizacji inicjatyw oddolnych
mieszkancow do - Aktywne wtaczanie mieszkancéw w zycie
dziatania miasta

Realizowane cele strategii komunikacji

Pobudzanie do dziatania inicjatywnego/ i obywatelskiego

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego)

Celem zadania jest ksztattowanie lideréw. Projekt dedykowany jest do mieszkancéw Konina, ktorzy chca

naby¢ umiejetnosci, ktore pozwolg im realizowaé dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci. Zaktadamy,
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ze przynajmniej czes$¢ uczestnikdéw powinni stanowié¢ lokalni przedsiebiorcy. Ze wzgledu na zréznicowane
grono odbiorcéw projekt z jednej strony przyczynia sie do ksztattowania szeroko rozumianej postawy

przedsiebiorczej, z drugiej buduje wsrdd przedsiebiorcéw poczucie odpowiedzialnosci spoteczne;j.

W ramach szkoty uczestnikom zaproponowany zostanie cykl warsztatéw, w trakcie ktdrych z jednej strony
opracowywac¢ beda w zespotach projekty, z drugiej ksztattowaé kompetencje liderskie. Elementem
programu bedzie przeprowadzenie przez zespoét pilotazu zaproponowanego dziatania.

Rekomendowane jest, aby praca nad inicjatywami realizowana byta w oparciu o procesy projektowe
wpisujgce sie w podejscie human centred design (tzn. oparte o zidentyfikowane potrzeby i problemy

odbiorcow dziatan).

Ze wzgledu na warsztatowy charakter spotkan liczba uczestnikdw bedzie ograniczona. Wybrani zostang oni
na podstawie zgtoszen. Waznym elementem bedzie zadbanie o rdzinorodnos¢ grupy pod wzgledem
doswiadczenia, kompetencji, sytuacji spotecznej tak, aby zapewni¢ efektywng wymiane wiedzy

i umiejetnosci.

Realizacja zadania wymaga opracowania szczegdétowego programu spotkan, przeprowadzenie rekrutacji
uczestnikdw, nawigzanie wspotpracy z ekspertami mogacymi prowadzi¢ warsztaty, promocje dziatania,
w tym dziatania ukierunkowane do przedsiebiorcéw, opracowanie regulaminu udziatu i rekrutacji.

Dziatanie realizowane cyklicznie, raz w roku.

3.6. Transformacja koninskich firm MSP.

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Nauka kompetencji niezbednych

mieszkancow do Kreatywnosci i w nowej, zielonej gospodarce

dziatania Przedsiebiorczosci - Tworzenie warunkéw do rozwoju
talentéw i biznesu

Realizowane cele strategii komunikacji

- Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Zadanie obejmuje zapewnienie wsparcia mikro i matym firmom dziatajgcym od min. 5 lat w dopasowaniu
ich oferty oraz realizowanych dziatan marketingowych, sprzedazowych itp. do zmieniajacych sie warunkéw

rynkowych.
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W ramach dziatania 2 firmy w ciggu roku otrzymajg wsparcie polegajace na:

e audycie prowadzonych dziatan (dziatan reklamowych, marketingowych, metod sprzedazy itp.),
e zaplanowaniu zmian majacych na celu poprawe funkcjonowania firmy,

® pomocy we wdrozeniu zmian.

Rekomendowane kryteria, ktére beda brane pod uwage przy wyborze firm, ktéorym przyznane zostanie
wsparcie:

- okres funkcjonowania dziatalnosci,

- liczba zatrudnionych pracownikow,

- branza (preferowane branze OZE, ochrona srodowiska, gastronomia),

- potozenie (preferowane bedg z obszaru rewitalizacji).

Istotg programu bedzie szukanie pomystdw na ,mate wielkie zmiany” tzn. takie modyfikacje, ktore przy
niewielkich naktadach finansowych pozwolg rozwingé/utrzymaé firme np. wprowadzenie sprzedazy na
portalach typu Allegro, rozpoczecie dziatan promocyjnych w mediach spotecznosciowych itp. Integralnym
elementem zmian bedzie ich transformacja, aby staty sie bardziej przyjazne srodowisku. W przypadku czesci

firm moze by¢ to kluczowe zadanie.

Wartosciag dodang programu jest zaangazowanie w udzielanie wsparcia mtodych koninskich

przedsiebiorcéw, ktdrzy sg ekspertami w danych zagadnieniach.

Zadanie obejmuje opracowanie szczegdtowego programu wsparcia, nabdr firm, udzielenie wsparcia,

ewaluacje dziatan.

Dziatanie realizowane cyklicznie. Co roku wsparciem objete zostang 2 firmy.

3.7. Wydarzenia integracyjne dla przedsiebiorcow.

| Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji




Organizacja spotkania integrujgcego srodowisko koninskich przedsiebiorcow. Gtéwnym celem wydarzenia
jest budowanie i wzmacnianie relacji pomiedzy przedsiebiorcami. Réwnie istotna jest jednak takze
mozliwos¢ zaprezentowania oferty firm, ktdre dopiero rozpoczety funkcjonowanie na koninskim rynku.
Dziatanie dedykowane jest wszystkim konifdskim przedsiebiorcom. Szczegdlne starania powinny byc
dotozone do tego, aby uczestniczyty w nich osoby prowadzgce dziatalnos¢ od niedawna.

Organizowane spotkanie powinno mie¢ nieformalny charakter. Jego forma w realny sposéb wspierac
powinna nawigzywanie relacji, wymiane mysli. W zwigzku z tym, spotkania wykorzystywaé¢ powinny
innowacyjne metody budowania wzajemnych relacji i kontaktéw miedzy przedsiebiorcami. Zapewniona
powinna zosta¢ takze przestrzen do prezentacji poszczegdlnych firm poprzez np. sesje 3 minutowych

wystgpien, organizacje stoisk, itp.

Zadanie obejmuje: promocje wydarzenia, organizacje spotkania w aspekcie logistycznym i merytorycznym.
Zadanie realizowane cyklicznie raz w roku.
3.8. Cykliczne spotkania przedsiebiorcow z prezydentami.

-
. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Energia Spoteczna - Utatwianie realizacji inicjatyw oddolnych
mieszkancow do - Aktywne wtaczanie mieszkancéw w zycie
dziatania miasta

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Pobudzanie do dziatania inicjatywnego/ i obywatelskiego.

Dziatanie obejmuje organizacje cyklicznych spotkan z prezydentami. Dla kazdego spotkania okreslane bedg
tematy przewodnie, o ktérych uczestnicy informowani bedg w zaproszeniu. Tematy proponowane bedg
zardwno przez przedstawicieli miasta, jak i samych przedsiebiorcow. Do dyskusji w miare mozliwosci
zapraszani bedg takze eksperci powigzani z danym zagadnieniem. Wybrany format spotkania umozliwi
uczestnikom spojrzenie na kwestie z roznych perspektyw, omdwienie wszystkich tematéw. Podsumowanie
spotkania przesytane bedzie bezposrednio do wszystkich jego uczestnikdw, jak réwniez publikowane na
stronie Koninskiego Portalu Gospodarczego.
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Realizacja zadania wymaga przeprowadzenia dziatan promocyjnych wsréd przedsiebiorcdw, opracowania
podsumowania kazdego spotkania i jego dystrybucji wsréd przedsiebiorcow.

Co roku planowana jest organizacja min. 2 spotkan.

3.9. Gala Koninskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetke Ztotego Konia.

- W
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

: Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

: Zachecanie do inwestowania oraz budowanie poczucia mozliwosci i korzysci z inwestowania w Koninie.

Celem wydarzenia jest wyrdznienie liderow gospodarki rynkowej, ktérzy poprzez swoje dziatania, nowe
inwestycje, nowe technologie czy wzrost zatrudnienia przyczyniajg sie do rozwoju miasta i regionu. Konkurs
ma rowniez na celu wyrdznienie oséb szczegdlnie zastuzonych dla Miasta Konina w dziedzinie m.in. kultury,

nauki i edukacji, sportu, stuzby zdrowia i gospodarki.

Kategorie nagrdd ustalane bedg w Regulaminie konkursu. Przyktadowe kategorie: Mecenas Kultury, Firma
wspierajgca lokalng spotecznos¢, Firma wspierajgca sport, Firma wspierajgca mtodziez, Firma rozwijajaca
OZE, Najbardziej innowacyjna firma, Firma sprzyjajgca Srodowisku itp. Specjalne wyrdznienia przyznawane
beda takze firmie dziatajacej na rynku krdécej niz 2 lata oraz firmie prowadzonej przez osobe ponizej 26 roku

zycia.

W zaleznosci od zmieniajgcych sie realiow mogg one by¢ co roku zmieniane.

Zadanie realizowane cyklicznie, raz na rok.
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3.10. Cykl materiatéw o koninskich firmach.

... A
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych wizje
i strategie.

: Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Zadanie obejmuje publikacje materiatow (np. artykuty, podcasty, audycja radiowa) dotyczacych historii
koninskich przedsiebiorcéw w lokalnej prasie oraz na portalach internetowych. Celem zadania jest
pokazanie, z jakimi wyzwaniami i szansami wigze sie prowadzenie dziatalnosci, prezentacja mozliwosci jakie
daje w tym zakresie Konin. Publikacje prezentowaé¢ powinny doswiadczenia ich bohateréw zwigzanych
z poczatkami dziatalnosci, jak réwniez jej rozwojem. Istotne jest zaprezentowanie zréznicowanych profili
przedsiebiorcéw: zaréwno wiascicieli MSP z branzy tradycyjnych, zatozycieli startupéw, oséb prowadzacych
dziatalnos$¢ od lat, jak rowniez tych, ktorzy dopiero niedawno j3 rozpoczeli. Promowane beda gtéwnie firmy

z obszaru rewitalizacji.

Zadanie wymaga nawigzania partnerstwa z lokalnymi mediami.

W ciggu roku publikowane bedg min. 2 materiaty.
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4. Pomoc W rozwoju pomystow biznesowych i stawianiu pierwszych krokéw w prowadzeniu

wiasnej dziatalnosci.

4.1. Opiekun mtodego przedsiebiorcy.

|

Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego)

Celem realizacji zadania jest zapewnienie osobom, ktére chca rozpoczaé prowadzenie wiasnej dziatalnosci
wsparcia w jej rejestracji i wypetnieniu wszystkich kwestii formalnych bedacych w gestii Urzedu Miejskiego
(np. pozwolenie na sprzedaz alkoholu, na ogrédki letnie itp.). Opiekun mtodego przedsiebiorcy bedzie
udzielat porad telefonicznie, mailowo oraz osobiscie. Zadanie realizowane bedzie przez pracownikéw

Wydziatu Rozwoju Gospodarczego.

Whioski z analizg zebranych w ten sposéb danych beda stanowity punkt wyjscia do planowania dziatan

w kolejnych programach np. okreslania zakresu ulotek informacyjnych.

Zadanie, poza samg jego realizacjg, obejmuje upowszechnienie informacji o ustudze, gromadzenie

informacji o najczestszych zapytaniach.
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4.2. Ulotka dla mtodego przedsiebiorcy.

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania

Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Osoby, ktore rejestrowad bedg swojg dziatalnos¢ otrzymajg ulotke informacyjng prezentujgcg w skréconej
formie oferte miasta dla przedsiebiorcéw. Zawiera¢ bedzie ona takze dane kontaktowe do Opiekuna
mtodego przedsiebiorcy.

Zadanie obejmuje opracowanie ulotki pod katem graficznym, merytorycznym oraz jej druk.

4.3. Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziafania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

- Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Inicjowanie dziatan zmierzajgcych do pozyskiwania sSrodkdw zewnetrznych (gtéwnie unijnych) przez Miasto
w celu realizacji projektéw dotacyjnych dla oséb planujgcych prowadzenie wtasnego biznesu.

Zadanie wymaga S$ledzenia naboru wnioskéw, ogtaszanych konkurséw przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Wielkopolskiego lub inne instytucje posredniczace. Forma oraz zakres wsparcia uzaleznione

bed3 od ogtaszanych naboréw/konkurséw.
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4.4. Inicjowanie dziatan majacych na celu stworzenie Inkubatora Przedsiebiorczosci.

-...... o —
. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Transformacja Zielona Energia | Nowe Zrédfa Energii | - Tworzenie warunkéw do rozwoju biznesu
zrédet bogactwa i Biznesu zeroemisyjnych technologii

miasta

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

i Zachecanie do inwestowania oraz budowanie poczucia mozliwosci i korzysci z inwestowania w Koninie.

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych wizjeé
- i strategie. :

W celu realizacji zadania opracowano i przygotowano juz Program Funkcjonalno-Uzytkowy budynku
przeznaczonego na Inkubator przy ul. Wojska Polskiego. Zadanie polegaé bedzie na szukaniu mozliwosci

finansowania powstania i funkcjonowania inkubatora.

Pod szyldem Inkubatora Przedsiebiorczosci organizowane bedg takie dziatania jak:

- Inkubator Zielonych Startupow,

e wsparcie inicjatyw oddolnych dot. organizacji wydarzen dla przedsiebiorcow,
e programy zachecajgce do przyciggania i rozwoju nowoczesnych ustug biznesowych i branzy

kreatywnej.

Docelowo inkubator przedsiebiorczos$ci powinien realizowac nastepujace funkcje:

e coworking - przestrzen coworkingowa potgczona moze by¢ z przestrzenig otwarty dla lokalnej
spotecznosci np. Kawiarnia,

e oferta merytoryczna: wsparcie mentordw, program warsztatéw tematycznych,

® sieciowanie: utatwianie mtodym przedsiebiorcom nawigzywanie kontaktéw,

e wsparcie w testowaniu/weryfikacji pomystéw.
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W ramach dziatan zmierzajgcych do utworzenia inkubatora przewiduje sie:

e podjecie rozméw z IOB w celu okreslenia mozliwosci i ptaszczyzn wspdtpracy dot. utworzenia
inkubatora,

e podjecie rozméw z przedsiebiorstwami w celu maksymalnego dostosowania inwestycji do ich
potrzeb,

e w przypadku podpisania porozumienia/listdw intencyjnych przewiduje sie podjecie dziatan

zmierzajgcych do uruchomienia inkubatora.

4.5. Udziat w targach franchisingu.

... A
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujacych wizjg |
{ i strategie. ;

Zadanie obejmuje organizacje wyjazdu na wybrane targi franchisingu. Dedykowane jest ono m.in. osobom,
ktdre chciatyby rozpoczaé¢ witasng dziatalnos¢, niemajgcych jednak konkretnego pomystu biznesowego.
Udziat w targach pozwolitby im poznac specyfike i mozliwosci prowadzenia biznesu w oparciu o franchising.

Zadanie obejmuje ustalenie regulaminu okreslajagcego zasady rekrutacji na wyjazd.

Wyjazd na targi organizowany bedzie raz w roku. Do udzialu w nim zakwalifikowanych zostanie

do ok. 10 osdb.
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5. Pobudzanie kreatywnosci i postawy przedsiebiorczej.

5.1. Akademia Mtodej Przedsiebiorczosci dla studentéw PWSZ w Koninie.

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkaincow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziafania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w

nowej, zielonej gospodarce

- Dostosowanie sposobu nauczania do
ksztattowania kreatywnego,
odpowiedzialnego i szczesliwego

cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

W ramach zadania realizowana bedzie kampania Akademia Mtodej Przedsiebiorczosci. Jej odbiorcami beda

studenci PWSZ w Koninie. Celem przedsiewziecia jest promowanie postaw przedsiebiorczych wsréd ludzi

mtodych, zachecenie ich do kreatywnego i pozytywnego myslenia o prowadzeniu wtasnego biznesu, a takze

pokazanie, ze osiggniecie sukcesu zalezy od nich samych.

Charakter przedsiewziecia:

e szkolenia pozwalajgce naby¢ praktyczne umiejetnosci zaktadania i prowadzenia wtasnej dziatalnosci

gospodarczej (zagadnienia dotyczgce czynnosci formalno-prawnych zwigzanych z zaktadaniem

dziatalnosci gospodarczej, form opodatkowania, zgtoszenia dziatalnosci do ubezpieczenia i wsparcia

finansowego na start - czyli gdzie i jak szuka¢ dotacji oraz pozyczek),

e spotkania z konifskimi przedsiebiorcami, ktérzy odniesli sukces w biznesie,

e wizyty studyjne w preznie dziatajacych firmach z Konina,

e konkurs dla uczestnikdw polegajgcy na napisaniu pracy dotyczacej rozwoju gospodarczego Miasta

Konina lub pomystu na biznes dotyczacego branzy zwigzanej z zielong energig. W ramach konkursu

przewidziane sg nagrody.
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Zadania wymagajg przygotowania materiatéw promocyjnych (materiaty informacyjne opracowane z myslg
o grupie odbiorcéw kampanii, tekstow artykutéw, organizacja wywiadéw z mediami, konferencje prasowe).

Zadania realizowane cyklicznie raz na rok.

5.2. Cykl spotkan mtodziezy z przedsiebiorcami.

S .
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Uczenie kompetencji niezbednych w
mieszkancow do Kreatywnosci i nowej, zielonej gospodarce

dziatania Przedsiebiorczosci - Dostosowanie sposobu nauczania do

ksztattowania kreatywnego,
odpowiedzialnego i szczesliwego
cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

. Budowanie poczucia mozliwosci rozwoju dzieci i mtodziezy

: Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Budowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych
- wizje i strategie.

Zadanie obejmuje organizacje spotkan mtodziezy z koninskimi przedsiebiorcami. Do podzielenia sie swoim
doswiadczeniem zaproszeni powinni zostaé¢ przedsiebiorcy (gtéwnie mtodzi przedsiebiorcy), ktérzy
zdecydowali sie prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ w Koninie. Istotne jest przy tym, aby w ramach prezentacji

opowiedzieli oni, czym w praktyce jest prowadzenie wtasnej firmy, z jakimi wyzwaniami sie wigze.

Spotkania organizowane bedg w godzinach zajec¢ lekcyjnych. W jednym spotkaniu uczestniczy¢é beda

uczniowie kilku szkét, tacznie ok. 40 osdb. Zadanie realizowane cyklicznie, min. 2 spotkania rocznie.
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5.3. Kampania ,,By¢ przedsiebiorc3”.

....... <A
i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentdw i biznesu

dziafania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w

nowej, zielonej gospodarce

- Dostosowanie sposobu nauczania do

ksztattowania kreatywnego,

odpowiedzialnego i szczesliwego
cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci rozwoju dzieci i mtodziezy.

Zadanie obejmuje organizacje konkursu ,Pomyst na biznes” dla mtodziezy. Konkurs obejmowat bedzie
opracowanie biznesplanu wg wskazanej branzy, np. zielona energia, OZE, ochrona S$rodowiska
i przedstawienie go przed Komisjg Konkursowg. Dziatanie kierowane jest do uczniéw szkot
ponadpodstawowych. Dziatanie stanowi¢ bedzie uzupetnienie zaje¢ przedsiebiorczosci realizowanych
w szkotach.

Konkurs poprzedzony bedzie warsztatami dotyczgcymi zaktadania i prowadzenia firmy prowadzonymi przez
ekspertéow w tej dziedzinie.

Zadanie obejmuje: opracowanie dokumentacji projektowej, dystrybucje informacji w szkotach, realizacje

konkursu.
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5.4. Podnoszenie kompetencji nauczycieli przedsiebiorczosci.

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Dostosowanie sposobu nauczania do

mieszkancow do Kreatywnosci i ksztattowania kreatywnego,

dziatania Przedsiebiorczosci odpowiedzialnego i szczesliwego
cztowieka

i Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci rozwoju dzieci i mtodziezy.

Celem dziatania jest wyposazenie nauczycieli przedsiebiorczosci szkét ponadpodstawowych w nowe
narzedzia pracy oraz informacje, ktére pozwolg im prowadzi¢ zajecia, ktérych zakres dopasowany jest do

aktualnej sytuacji rynkowe;j.

W ramach zadania dla nauczycieli zorganizowane zostang warsztaty dotyczgce innowacyjnych narzedzi

i metod pracy oraz skrypty zadan do wykorzystania na lekcjach przedsiebiorczosci.

Dostarczanie narzedzi pracy nauczycielom, w tym skyptow, zaje¢ warsztatowych itp. Kazdy z nich
obejmowaé bedzie jedng godzine lekcyjng. Dotyczy¢é beda one wybranych tematéw zwigzanych
z przedsiebiorczoscig (zaréwno odnajdowaniem sie na rynku pracy, jak i zaktadaniem wtasnej dziatalnosci).
Czes$¢ materiatéw poswieconych bedzie zielonej przedsiebiorczosci. Elementem skryptéw bedg dodatkowe
materiaty: prezentacje, materiaty video. Przyktadowe tematy: jak wykorzysta¢ media spotecznosciowe do
znalezienia pierwszej pracy; gdzie szuka¢ pomocy, gdy masz pomyst na biznes; dlaczego kazdy biznes

powinien by¢ spotecznie odpowiedzialny.
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5.5. Szkolne inkubatory przedsiebiorczosci.

-....... e —
. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w

nowej, zielonej gospodarce

- Dostosowanie sposobu nauczania do
ksztattowania kreatywnego,
odpowiedzialnego i szczesliwego

cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

- Budowanie poczucia mozliwosci rozwoju dzieci i mtodziezy.

W ramach zadania opracowany zostanie pilotaz programu Szkolnych inkubatoréw przedsiebiorczosci,

w ramach ktérych uczniowie rozwijaé beda swoje pomysty na spétdzielnie uczniowskie.

Dziatanie pilotazowo zorganizowane bedzie w jednej szkole, a w jego ramach powotane zostang

3 spoétdzielnie uczniowskie lub zwigzane grupy nieformalne, chcace realizowac¢ swéj pomyst na rzecz

spotecznosci uczniowskiej lub mieszkaricéw Konina.

Realizacja zadania obejmuje m.in.:

e przekazanie pakietu informacji do koninskich szkét ponadpodstawowych,

e warsztaty dla ucznidw przygotowujgce ich do prowadzenia spotdzielni (przyktadowa tematyka

warsztatoéw: warsztaty kreatywne, tworzenie biznesplanu, praca zespotowa),

® zapewnienie opiekuna spétdzielni,

e wsparcie mentoréw (koninskich przedsiebiorcéw),

® przyznanie spotdzielniom, ktére otrzymajg pozytywng ocene biznesplanu mikrograntéw.

Po zakonczeniu dziatania pilotazowego zostanie ono ewaluowane. Szkoty zachecane bedg do pozyskiwania

$rodkow zewnetrznych na rozwdéj programow spétdzielni.

6. Wsparcie uczniow i studentow w wejsciu na rynek pracy.
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6.1. Portal dla mtodziezy i studentéw wchodzacych na rynek pracy.

-....... A
. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w
: nowej, zielonej gospodarce

i Realizowane cele strategii komunikacji

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujacych wizje
: i strategie.

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Zadanie obejmuje wydzielenie na Koninskim Portalu Gospodarczym zakfadki dedykowanej mtodziezy
wchodzgcej na rynek pracy oraz opracowanie publikowanych na niej tresci.

Przyktadowy rekomendowany zakres tresci: jak i gdzie szukac¢ pracy; jak przygotowaé sie do rozmowy
kwalifikacyjnej; jak wykorzysta¢ aktywnos$¢ w szkole/organizacjach pozarzagdowych, aby zaprezentowa¢

swoje doswiadczenie itp.

Rownie istotna co tresé, jest forma jej prezentacji. Nacisk potozony powinien zosta¢ na formy wizualne,
video, video explainery. Tresci powinny miec lekka, przystepng forme. Nalezy takze zwrdci¢ uwage na to,
kto bedzie prezentowat tresci. Z jednej strony powinni by¢ to eksperci z danej dziedziny, z drugiej wazne
jest zapewnienie perspektywy oséb, z ktérymi mtodziez moze sie tatwo utozsamic¢ np. pokazanie jednego

zagadnienia z perspektywy pracodawcy i mtodego kandydata do pracy.

Jednym z elementdéw portalu bedzie baza firm z Konina, ktdre wyrazajg cheé przyjmowania do pracy mtode
osoby (ucznidw szkét ponadpodstawowych, studentéw) do pracy dorywczej np. kilka godzin w tygodniu.

Zadanie wymaga opracowania regulaminu dot. wymagan, jakie muszg spetnia¢ publikowane ogtoszenia.

Informacje publikowane bedg réwniez na profilu na Facebooku dedykowanym przedsiebiorczosci

w Koninie.

Realizacja zadania wymaga rozbudowy Koninskiego Portalu Gospodarczego, opracowania tresci, promocji

portalu wséréd grupy docelowej.
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6.2. Organizacja ptatnych stazy dla studentéw i ucznidw szkét ponadpodstawowych u koninskich

firm wiodacych.

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkaincow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziafania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w

nowej, zielonej gospodarce

- Dostosowanie sposobu nauczania do
ksztattowania kreatywnego,
odpowiedzialnego i szczesliwego

cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych

- wizje i strategie.

Zadanie polega na zorganizowaniu u wiodgcych przedsiebiorstw z terenu Konina:

e 1 -miesiecznych ptatnych stazy dla 6 uczniéw szkét ponadpodstawowych,

e 2 -miesiecznych ptatnych stazy zawodowych dla 4 studentéw.

W ramach promocji zadania w koninskich szkotach ponadpodstawowych oraz uczelniach wyzszych wspélnie

z |OB zorganizowane zostang spotkania z doradcami zawodowymi oraz warsztaty i szkolenia dot.

zdobywania doswiadczen na rynku pracy.

Zadanie wymagac bedzie opracowania Regulaminu organizacji ptatnych stazy, w tym powotanie komisji

oceniajgcej, opracowanie zasad wyboru uczniow i studentéw, ustalenie kryteridw oceny, wzoréw

tréjstronnych umoéw oraz zasad rozliczen.

Rekomendacje:

e uczniowie o najlepszych wynikach w nauce wytypowani przez dyrektorow jednostek oswiatowych

(maksymalnie po 2 osoby z jednej szkoty),

e studenci o najlepszych wynikach w nauce na wybranych kierunkach przez wtadze uczelni z Konina

(maksymalnie po 4 osoby z jednej uczelni).
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Promocja zadania prowadzona bedzie, zaréwno na etapie jego organizacji, jak tez po zakonczeniu form
wsparcia i ma na celu aktywne uczestnictwo podmiotéw lokalnych w dziataniach dot. rynku pracy
(np. media - wywiady, konferencje prasowe, informacja na sesjach Rady Miasta, korespondencja

do placéwek oswiatowych i uczelni, Koninski Portal Gospodarczy itp.).

7. Zachecenie uczniow i studentdow do pozostania lub powrotu do Konina.

7.1. Program ,,Konin przyciaga ludzi z energia”.

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci

Realizowane cele strategii komunikacji

EBudowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji miasta w obszarach realizujgcych wizje
: | strategie.

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

Konkurs dedykowany jest absolwentom szkét ponadpodstawowych pochodzacych z Konina i okolic, ktérzy
planujg kontynuowanie nauki na uczelni wyzszej w Koninie. Jego uczestnicy w dowolnej formie bedg musieli
zaprezentowac swoje pasje i to, w jaki sposdb chcg je rozwijaé, tak, aby mogty stac sie one ich Zzrédtem
dochodu. Na wybér laureatdw wptyw beda miaty takze nastepujgce kryteria: dochody w rodzinie, $rednia
ocen na sSwiadectwie maturalnym, aktywnos¢ na rzecz szkoty/regionu, sukcesy w sporcie/muzyce itp.
Laureaci konkursu otrzymajg pakiet nagrdéd, ktére utatwig mu rozpoczecie studidw np. dofinansowanie do
wynajmu internatu/mieszkania, darmowe przejazdy MZK, wejscia do klubow fitness, znizki w lokalnych
barach/restauracjach/pubach, wejsciowki do kina, kurs prawa jazdy, kurs jezykowy itp. Warunkiem
przyznania nagrody bedzie przyjecie na konifskg uczelnie. Laureaci konkursu proszeni beda takze
o goscinne prezentacje dla uczniéw szkét podstawowych i ponadpodstawowych.

Pakiet nagréd uzalezniony bedzie od sponsoréw, ktérzy zostang pozyskani do konkursu. Réwnoczesnie
powinna ona by¢ dopasowana do potrzeb laureata, jego aktualnej sytuacji i wspiera¢ rozwadj nauki.
Realizacja zadania wymaga opracowania dokumentacji konkursowej, pozyskanie sponsoréw, nawigzanie
wspotpracy z uczelniami wyzszymi, dziatan promocyjnych.

Zadanie realizowane cyklicznie co roku. W ciggu roku wsparcie udzielone zostanie maksymalnie 15 osobom.
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8. Dopasowanie oferty edukacyjnej do zmieniajacych sie warunkow rynkowych.

8.1. Rozwdj i upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego w zakresie potrzeb przedsiebiorcéw

i ich pracownikoéw.

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziatania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w

nowej, zielonej gospodarce

- Dostosowanie sposobu nauczania do
ksztattowania kreatywnego,
odpowiedzialnego i szczesliwego

cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

- Budowanie poczucia dobrobytu, rozwoju i transformacji

i strategie.

miasta w obszarach realizujacych wizjg |

Zadanie przewiduje wsparcie rozwoju instytucji ksztatcenia ustawicznego w Koninie i zachecanie oséb

pracujgcych i przedsiebiorcéw do korzystania z oferty edukacyjnej.

W ramach zadania przewiduje sie organizacje spotkan informacyjnych oraz/lub publikacji w zakresie oferty

instytucji ksztatcenia ustawicznego skierowanych $cisle do przedsiebiorcéw, a takze ich pracownikéw,

ktorzy potrzebuja podnie$¢ swoje kwalifikacje zawodowe lub zdoby¢ nowe w celu prawidtowego

wykonywania obowigzkéw na zajmowanym stanowisku pracy. Dziatanie ma na celu zwiekszenie

elastycznosci w podejmowaniu pracy w nowych branzach.
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8.2. Stworzenie pakietu informacyjnego utatwiajgcego podjecie decyzji co do dalszej edukacji

(dot. edukacji na poziomie ponadpodstawowym).

i Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Pobudzenie Energia Ludzi Wyzwolenie - Tworzenie warunkéw do rozwoju
mieszkancow do Kreatywnosci i talentéw i biznesu

dziafania Przedsiebiorczosci - Uczenie kompetencji niezbednych w

nowej, zielonej gospodarce

- Dostosowanie sposobu nauczania do

ksztattowania kreatywnego,

odpowiedzialnego i szczesliwego
cztowieka

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci rozwoju dzieci i mtodziezy.

Zadanie przyczyni¢ sie ma do udzielenia jak najszerszej i wyczerpujacej informacji o mozliwosciach
podejmowania edukacji przez absolwentow szkét ponadpodstawowych wraz z analizg trenddéw
rozwojowych regionalnej i krajowej gospodarki. Zadanie wymaga opracowania pakietu narzedzi

informacyjnych zawierajgcych:

e korzystania/bazowania na analizach rynku dotyczacych zapotrzebowania na kierunki ksztatcenia
zdefiniowanych przez przedsiebiorcéw,

e oferte edukacyjng szkét ponadpodstawowych.

Wsparcie merytoryczne oferowane w ramach niniejszego zadania wymaga cyklicznej realizacji.
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Filar: Zielen w miescie

9. Podniesienie atrakcyjnosci wybranych przestrzeni miejskich, jako miejsca prowadzenia

biznesu.

9.1 Wspieranie lokalnych przedsiebiorcow poprzez organizacje wydarzen kulturalnych dla

lokalnej spotecznosci.

-...... A ——
. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Stworzenie Zieled w Przestrzen dla ludzi | - Tworzenie integrujgcych, przyjaznych
warunkéw do miescie przestrzeni miejskich

- dobrego zycia

Realizowane cele strategii komunikacji

i Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

i Budowanie poczucia wspdlnotowosci i tozsamosci.

Woyciaganie ludzi zdomu i pobudzanie do aktywnosci i spedzania czasu wolnego w przestrzeni miasta.

Celem zadania jest wsparcie przedsiebiorcéw MSP poprzez organizacje w ich okolicy wydarzen kulturalnych
np. wystaw, letnich stref relaksu itp., ktére intensyfikuje ruch w danej lokalizacji. Dziatania nie powinny
mieé¢ przy tym charakteru akcyjnego np. jednodniowy piknik, lecz mie¢ charakter, ktéry pozwoli im
funkcjonowaé przez kilka tygodni bez koniecznosci ciggtej animacji. Co roku przestrzen organizowana
bedzie w jednej wybranej lokalizacji. Kryteriami jej wyboru bedzie m.in. liczba pobliskich przedsiebiorstw,
ktore beda mogty skorzystac¢ z rozwigzania.

W planowanie oraz organizacje dziatan zaangazowani powinni by¢ okoliczni przedsiebiorcy, jak rowniez

organizacje pozarzadowe, artysci.

Zadanie obejmuje: selekcje lokalizacji, animacje przedsiebiorcéw, w celu wspdlnego wypracowania

koncepcji, wdrozenie rozwigzania, ewaluacje przeprowadzonych dziatan.

Zadanie wymaga wspotpracy w Wydziatem Kultury i innymi jednostkami organizacyjnymi Miasta Konin.

Zadanie cykliczne realizowane raz w roku.
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9.2. Rewitalizacja Koninskiej Starowki.

. Realizowane cele strategii miasta

Cel nadrzedny Filar Obszar Zakres dziatania

Stworzenie Zielen w Przestrzen dla ludzi | - Tworzenie integrujgcych, przyjaznych
warunkéw do miescie przestrzeni miejskich

dobrego zycia

Realizowane cele strategii komunikacji

Budowanie poczucia mozliwosci tworzenia (kreatywnego, biznesowego, technologicznego).

! Budowanie poczucia wspdlnotowosci i tozsamosci.

Woyciaganie ludzi zdomu i pobudzanie do aktywnosci i spedzania czasu wolnego w przestrzeni miasta.

Projekt dotyczy ozywienia gospodarczego i zwiekszenia atrakcyjnosci inwestycyjnej Starowki. W ramach

realizacji projektu planuje sie:

opracowanie Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Konina ( w tym. m.in.: Diagnoza spoteczno-
gospodarcza miasta Konina, Prognoza Oddziatywania na Srodowisko),

podjecie dziatarn wspierajacych program aktywizacji gospodarczej w ramach opracowania
pn.”Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego na obszarze rewitalizacji ,,Staréwka” (w tym m.in.
dziatania integrujgce, doradztwa indywidualne dla firm z obszaru rewitalizacji, dziatania polegajgce
na spopularyzowaniu przedsiebiorstw na obszarze rewitalizacji, platforma wymiany doswiadczen
przedsiebiorstw na obszarze rewitalizacji),

wsparcie i promowanie podmiotéw z zakresu ustug i gastronomii z obszaru rewitalizacji
(przedsiewziecie ,,Smacznie na Staréwce”),

stworzenie miejsca spotkan i integracji przedsiebiorcéw z obszaru rewitalizacji,

opracowanie analiz i opracowan w ramach procesu rewitalizacji (mi.in: aktualizacja analizy
mozliwosci finansowania projektow rewitalizacyjnych, w tym w partnerstwie publiczno-prywatnym
oraz mozliwosci i sposobow angazowania inwestoréw prywatnych, wspdlnot i spoétdzielni
mieszkaniowych w realizacje projektéw rewitalizacyjnych),

funkcjonowanie (obstuga) strony internetowej dedykowanej rewitalizacji,

utworzenie bazy firm funkcjonujgcych na obszarze rewitalizacji wraz z biezgcg aktualizacja,
partycypacja spoteczna w ramach przeprowadzonych dziatan i przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych

(np. konsultacje spoteczne, dziatania spoteczno-edukacyjne),
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e promocja dziatan procesu rewitalizacji na obszarze rewitalizacji (m.in.: spdjny programu promocji

programu ,Staréwka dla Kreatywnych”).
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7. Harmonogram wdrazania Programu.

Nazwa zadania

Harmonogram realizacji

2020

2021

2022

| kwartat

Il kwartat

11l kwartat

IV kwartat

| kwartat

Il kwartat

11l kwartat

IV kwartat

| kwartat

Il kwartat

11l kwartat

IV kwartat

1. POPRAWA ATRAKCYJNOSCI INWESTYCYJNEJ KONINA.

1.1.Promocja gospodarcza Miasta Konina.

2. WSPARCIE ROZWOJU ZIELONEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI.

2.1. Inkubator Zielonych Startupdéw.

2.2. Inicjowanie dziatan majgcych na celu stworzenie Parku Przemystowo -

Technologicznego w Miedzylesiu.

3. WSPARCIE ROZWOJU | BUDOWANIE PRZEWAGI KONKURENCYJNE)J
KONINSKICH PRZEDSIEBIORSTW.

3.1. Stosowanie systemu ulg i zwolnien podatkowych dla przedsiebiorcow

tworzacych nowe miejsca pracy oraz na wspierania nowych inwestycji (...).

3.2. Strona internetowa — Konirski Portal Gospodarczy.

3.3. Profil na Facebooku.
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3.4. Przedstawianie organizacjom zrzeszajacym koninskie firmy oraz
przedsiebiorstwom koniriskim informacji nt. planowanych w danym roku

inwestycji komunalnych i zamdwien publicznych (...).

3.5. Szkota Liderdw, szkolenia i warsztaty, doradztwo dla przedsiebiorcéow

oraz os6b planujgcych zatozenie witasnej firmy.

3.6. Transformacja koniriskich firm MSP.

3.7. Wydarzenia integracyjne dla przedsiebiorcéw.

3.8. Cykliczne spotkania przedsiebiorcow z prezydentami.

3.9. Gala Koninskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetke Ztotego

Konia.

3.10. Cykl materiatéw o koninskich firmach.

4. POMOC W ROZWOJU POMYStOW BIZNESOWYCH | STAWIANIU
PIERWSZYCH KROKOW W PROWADZENIU WtASNEJ DZIALALNOSCI.

4.1. Opiekun mtodego przedsiebiorcy.

4.2. Ulotka dla mtodego przedsiebiorcy.

4.3. Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.
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4.4. Inicjowanie dziatan majgcych na celu stworzenie Inkubatora

Przedsiebiorczosci.

4.5. Udziat w targach franchisingu.

5. POBUDZANIE KREATYWNOSCI | POSTAWY PRZEDSIEBIORCZE).

5.1. Akademia Mtodej Przedsiebiorczosci dla studentéw PWSZ w Koninie.

5.2. Cykl spotkann mtodziezy z przedsiebiorcami.

5.3. Kampania ,,By¢ przedsiebiorcy”.

5.4. Podnoszenie kompetencji nauczycieli przedsiebiorczosci.

5.5. Szkolne inkubatory przedsiebiorczosci.

6. WSPARCIE UCZNIOW | STUDENTOW W WEJSCIU NA RYNEK PRACY.

6.1. Portal dla mtodziezy i studentéw wchodzacych na rynek pracy.

6.2. Organizacja ptatnych stazy dla studentéw i ucznidéw szkét

ponadpodstawowych u koniniskich firm wiodacych.

7. ZACHECENIE UCZNIOW | STUDENTOW DO POZOSTANIA LUB
POWROTU DO KONINA.
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7.1. Program ,Konin przycigga ludzi z energia”.

8. DOPASOWANIE OFERTY EDUKACYJNEJ DO ZMIENIAJACYCH SIE
WARUNKOW RYNKOWYCH.

8.1. Rozwdj i upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego w zakresie

potrzeb przedsiebiorcéw i ich pracownikow.

8.2. Stworzenie pakietu informacyjnego utatwiajacego podjecie decyzji co

do dalszej edukacji (dot. edukacji na poziomie ponadpodstawowym).

9. PODNIESIENIE ATRAKCYJNOSCI WYBRANYCH PRZESTRZENI MIEJSKICH,
JAKO MIEJSCA PROWADZENIA BIZNESU.

9.1.Wspieranie lokalnych przedsiebiorcéw poprzez organizacje wydarzen

kulturalnych dla lokalnej spotecznosci.

9.2. Rewitalizacja Koninskiej Starowki.
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8. Budzet Programu na lata 2020 - 2022.

Nazwa zadania

Finansowanie (PLN)

2020

| 2021

| 2022

Razem (PLN)

Dysponent srodkéw/realizator
zadania

1. Poprawa atrakcyjnosci inwestycyjnej Konina.

1.1. Promocja gospodarcza Miasta Konina.

| 100 000,00

| 100 000,00 | 100 000,00

300 000,00

‘ - Wydziat Obstugi Inwestora

2. Wsparcie rozwoju zielonej przedsiebiorczosci.

2.1. Inkubator Zielonych Startupdéw.

96 000,00

96 000,00

96 000,00

288 000,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego

2.2. Inicjowanie dziatat majacych na celu
stworzenie Parku Przemystowo -
Technologicznego w Miedzylesiu.

0,00

0,00

0,00

0,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego
- Wydziat Obstugi Inwestora

3. Wsparcie rozwoju i budowanie przewagi konkurencyjnej koniriskich przedsi

ebiorstw.

3.1. Stosowanie systemu ulg i zwolnien
podatkowych dla przedsiebiorcéw tworzacych
nowe miejsca pracy oraz na wspierania
nowych inwestycji (pomoc publiczna/pomoc
de minimis).

0,00

0,00

0,00

0,00

- Wydziat Obstugi Inwestora

3.2. Strona internetowa — Koninski Portal
Gospodarczy.

2 600,00

2 600,00

2 600,00

7 800,00

- Wydziat Obstugi Inwestora

3.3. Profil na Facebooku.

4 000,00

3 000,00

3 000,00

10 000,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego

3.4. Przedstawianie organizacjom
zrzeszajacym koninskie firmy oraz
przedsiebiorstwom koninskim informacji nt.
planowanych w danym roku inwestycji
komunalnych i zaméwien publicznych
(harmonogram planowanych zaméwien
publicznych).

0,00

0,00

0,00

0,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego

3.5. Szkota Lideréw, szkolenia i warsztaty,
doradztwo dla przedsiebiorcéw oraz oséb
planujgcych zatozenie wtasnej firmy.

55 000,00

55 000,00

55 000,00

165 000,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego

3.6. Transformacja konirskich firm MSP.

24 000,00

24 000,00

24 000,00

72 000,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego

3.7. Wydarzenia integracyjne dla
przedsiebiorcéw.

18 000,00

18 000,00

18 000,00

54 000,00

- Wydziat Rozwoju Gospodarczego
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3.8. Cykliczne spotkania przedsiebiorcow z 4 000,00 4 000,00 4 000,00 12 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

prezydentami.

3.9. Gala Koninskiego Biznesu wraz z 60 000,00 60 000,00 60 000,00 180 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

Konkursem o Statuetke Ztotego Konia. - Wydziat Kultury

3.10. Cykl materiatéow o koninskich firmach. 3 000,00 3 000,00 3 000,00 9 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

4. Pomoc w rozwoju pomystéow biznesowych i stawianiu pierwszych krokéw w prowadzeniu wtasnej dziatalnosci.

4.1. Opiekun mtodego przedsiebiorcy. 0,00 0,00 0,00 0,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

4.2. Ulotka dla mtodego przedsiebiorcy. 1 000,00 1 000,00 1 000,00 3 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

4.3, Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci 0,00 0,00 0,00 0,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

gospodarczej. (Dotacje uzaleznione od liczby oraz
rodzaju konkurséw ogtoszonych przez
UMWW i inne instytucje
posredniczace).

4.4. Inicjowanie dziatan majacych na celu 0,00 0,00 0,00 0,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

stworzenie Inkubatora Przedsiebiorczosci. - Wydziat Obstugi Inwestora

4.5. Udziat w targach franchisingu. 6 000,00 6 000,00 6 000,00 18 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

5. Pobudzanie kreatywnosci i postawy przedsiebiorczej.

5.1. Akademia Mtodej Przedsiebiorczosci dla 11 000,00 11 000,00 11 000,00 33 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

studentéw PWSZ w Koninie.

5.2. Cykl spotkan mtiodziezy z 5 000,00 5 000,00 5 000,00 15 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

przedsiebiorcami. - Wydziat Oswiaty

5.3. Kampania ,,By¢ przedsiebiorcy”. 8 400,00 8 400,00 8 400,00 25 200,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

5.4. Podnoszenie kompetencji nauczycieli 6 000,00 6 000,00 6 000,00 18 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

przedsiebiorczosci. - Wydziat Oswiaty

5.5. Szkolne inkubatory przedsiebiorczosci. 12 000,00 12 000,00 12 000,00 36 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego
- Wydziat Oswiaty

6. Wsparcie ucznidow i studentéw w wejsciu na rynek pracy.

6.1. Portal dla mfodziezy i studentéw 1 500,00 0,00 0,00 1 500,00 - Wydziat Obstugi Inwestora

wchodzacych na rynek pracy. - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

6.2. Organizacja ptatnych stazy dla studentéw | 22 000,00 25 000,00 25 000,00 72 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego

i uczniow szkoét ponadpodstawowych u

koninskich firm wiodacych.

7. Zachecenie uczniéw i studentéw do pozostania lub powrotu do Konina.

7.1. Program , Konin przyciaga ludzi z ‘ 30 000,00 ‘ 30 000,00 30 000,00 90 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego
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energig”.

8. Dopasowanie oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie warunkow rynkowych.

8.1. Rozwdj i upowszechnianie ksztatcenia 5 000,00 5 000,00 5 000,00 15 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego
ustawicznego w zakresie potrzeb

przedsiebiorcéw i ich pracownikow.

8.2. Stworzenie pakietu informacyjnego 10 000,00 10 000,00 10 000,00 30 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego
utatwiajgcego podjecie decyzji co do dalszej - Wydziat Oswiaty

edukacji (dot. edukacji na poziomie

ponadpodstawowym).

9. Podniesienie atrakcyjnosci wybranych przestrzeni miejskich, jako miejsca prowadzenia biznesu.

9.1.Wspieranie lokalnych przedsiebiorcow 20 000,00 20 000,00 20 000,00 60 000,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego
poprzez organizacje wydarzen kulturalnych - Wydziat Kultury

dla lokalnej spotecznosci.

9.2. Rewitalizacja Koninskiej Staréwki. 127 500,00 157 500,00 | 162 500,00 447 500,00 - Wydziat Rozwoju Gospodarczego
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9. System monitoringu i modyfikacji Programu.

Wprowadzenie Systemu monitoringu Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie pozwoli na ocene
stopnia osiggniecia zaplanowanych celéw i zadan Programu poprzez analize realizacji wskaznikow produktu
i rezultatu oraz ocene zgodnosci realizowanego Programu z zatozeniami Strategii Rozwoju Miasta Konina na

lata 2020-2030.

Wskazniki produktu Programu odnoszg sie do rzeczowych, bezposrednich efektdw podjetych dziatan w
ramach poszczegdlnych zadan. Sg to efekty wypracowane na skutek wydatkowania srodkdw i liczone sg w
jednostkach materialnych. Wskazniki rezultatu to bezposrednie i natychmiastowe efekty wynikajace z

wdrozenia Programu i sg logicznie powigzane ze wskaznikami produktu.

Monitoring Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie polega¢ bedzie na:
e biezgcym monitoringu realizacji zadan,
e okresowym monitoringu prowadzonym raz w roku poprzez opracowanie Sprawozdania
czesciowego z realizacji Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2020 - 2022,
e zbiorczym podsumowaniu realizacji Programu z okresleniem stopnia osiggniecia wskaznikow
produktu i rezultatu w postaci Sprawozdania z realizacji Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w

Koninie na lata 2020 - 2022.

Sprawozdanie czesciowe z realizacji zadan Programu opracowane bedzie za dany rok kalendarzowy przez
Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego w Koninie na podstawie danych otrzymanych od oséb
odpowiedzialnych za realizacje poszczegdlnych zadan i przedstawiane do korca drugiego kwartatu roku

nastepnego Radzie Miasta Konina.

Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2020 - 2022,
opracowane bedzie za caty okres realizacji Programu przez Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu
Miejskiego w Koninie w oparciu o zgromadzong dokumentacje potwierdzajgca realizacje poszczegdlnych
zadan i przedstawione do korca drugiego kwartatu roku nastepnego Radzie Miasta Konina. Sprawozdanie
zawieraé bedzie ocene osiggnietych rezultatdw oraz wyjasnienia zaistniatych rozbieznosci w stosunku do

pierwotnych zatozen Programu.

Informacje dotyczgce postepu realizacji zadan Programu sporzadzane bedg na karcie monitoringowe;.
Whioski wynikajgce z biezgcego oraz okresowego monitoringu realizacji zadan Programu Wspierania
Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2020 — 2022 stanowi¢ bedg podstawe do proponowania modyfikacji

zapisOw niniejszego Programu.
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W sytuacji zaistnienia rozbieznosci pomiedzy planowang kwotg na dane zadanie w budzecie Programu a
jego rzeczywistg wartoscig wynikajgcy z dziatan podjetych do jego realizacji dopuszcza sie przesuniecia do
wysokosci nieprzekraczajgcej 10 % zaktadanej wartosci wydatku w danym roku bez koniecznosci zmiany

Uchwaty o przyjeciu Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2020 — 2022.
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10. Wskazniki monitoringowe Programu.

Nazwa zadania

1.1. Promocja gospodarcza
Miasta Konina.

2.1. Inkubator Zielonych
Startupow.

Wskazniki produktu

Wskazniki rezultatu

Zrédto weryfikacji
wskaznika

Wskaznik

Wartos¢ docelowa na koniec

realizacji Programu

2020

2022

Wskaznik

Wartosc¢ docelowa na koniec
realizacji Programu

2020

2021

2022

Przygotowanie 1 oferta Liczba podmiotéw, |100 100 100
oferty inwestycyjnej. do ktérych

skierowano oferte

inwestycyjna.
Dziatania promujace | 2 2 2 Liczba 20 20 20
tereny inwestycyjne przeprowadzonych

Konina.

Liczba
zorganizowanych
cykli warsztatéw dla
pomystodawcow.
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spotkan/udzielonych
odpowiedzi na
zapytania
inwestorow.

- Rejestr korespondencji,
- Dokumentacja dot.
realizacji zadania.

Liczba osdb, ktore 8 8 8 - Listy uczestnikéw,
otrzymaty wsparcie.
- Dokumentacja z
. przebiegu realizacji
Liczba przyznanych |3 3 3 dziatania.
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dotacji.

2.2. Inicjowanie dziatan
majacych na celu
stworzenie Parku
Przemystowo -
Technologicznego w
Miedzylesiu.

Liczba podjetych
inicjatyw.

Rozpoczecie
inwestycji.

1 inwestycja

- Dokumentacja z
przebiegu podjetych
dziatan.

3.1. Stosowanie systemu Liczba stosowanych | Uchwaty zostaty przyjete podczas Liczba 1 2 2 - Zaswiadczenia o
ulg i zwolnien podatkowych | systeméw ulg i realizacji PWP w latach 2014 -2016. udzieleniu pomocy
dla przedsiebiorcéw zwolnien. przedsigbiorstw, publicznej / de minimis,
tworzacych nowe miejsca ktore skorzystaty z
pracy oraz na wspierania systemu ulg i - Sprawozdania o
nowych inwestyciji (...) zwolnien. udzieleniu pomocy
publicznej/ de minimis.
3.2. Strona internetowa — | Liczba 1 portal Liczba oséb i 1000 1000 1000 - Raport z odston strony,
Koninski Portal aktualizowanych podmiotéow
Gospodarczy. stron internetowych. korzystajacych ze - Raport z systemu.
strony internetowej.
Liczba 1 Newsletter Liczba informacji 12 12 12 - Raport z systemu.
funkcjonujacych przesytanych w
systemow ramach systemu.
Newsletter.
3.3. Profil na Facebooku. Liczba 1 profil Liczba osdb 300 1000 1500 - Statystyki z systemu.
prowadzonych profili obserwujacych
na Facebooku. profil.
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3.4. Przedstawianie Liczba 2 2 2 Liczba podmiotéw, |300 300 300 - Rejestr prowadzonej
organizacjom zrzeszajagcym |opracowanych ktorym korespondenciji.
koninskie firmy oraz informacji. udostepniona
przedsiebiorstwom zostata informacja.
koninskim informacji nt.
planowanych w danym
roku inwestycji
komunalnych i zaméwien
publicznych (...)
3.5. Szkota Liderdw, Liczba 3 3 3 Liczba 60 60 60 - Listy obecnosci,
szkolenia i warsztaty, szkolen/warsztatéw 0s6b/podmiotow,
doradztwo dla dla przedsiebiorcéw. ktére wezme udziat - Dokumentacja dot.
przedsiebiorcéw oraz oséb w wydarzeniach. spotkan.
planujacych zatozenie
wiasnej firmy. Liczba oddolnych 3 3 3 Liczba podmiotéw 45 45 45 - Listy obecnosci,
inicjatyw, ktére bioragcych udziat w
otrzymaty wsparcie | (Wtym1 (wtym 1 (wtym 1 inicjatywach - Dokumentacja dot.
finansowe, wsparcie | wsparcie wsparcie oddolnych. spotkan.
. . finansowe) | finansowe) finansowe)
organizacyjne i
promocyjne.
Liczba 1 1 1 Liczba uczestnikdw |15 15 15 - Listy obecnosci,
przeprowadzonych cykli spotkan.
cykli szkoleri w - Dokumentacja dot.
ramach Szkoty wypracowanych dziatan.
Liderow.
3.6. Transformacja Liczba firm objetych |2 2 2 Liczba firm, ktére 2 2 2 - Lista firm,
koninskich firm MSP. wsparciem. catosciowo lub
czeéciowo wdrozyly - Dokumentacja z
zaproponowane przebiegu dziatan.
zmiany.
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3.7. Wydarzenia Liczba 1 1 1 Liczba firm, ktére 20 20 20 - Lista firm,
integracyjne dla zorganizowanych wezma udziat w
przedsiebiorcow. wydarzen. wydarzeniu. - Dokumentacja z
dziatan.
3.8. Cykliczne spotkania Liczba 2 2 2 Liczba 3 3 3 - Lista uczestnikow,
przedsiebiorcéw z zorganizowanych opracowanych - Protokoty ze spotkan.
prezydentami. spotkan. propozycji
dziatari/zmian.
Liczba 16 16 16
0s0b/podmiotéw
uczestniczacych w
spotkaniach.
3.9. Gala Koninskiego Liczba 1 1 1 Liczba 4 4 4 - Dokumentacja dot.
Biznesu wraz z Konkursem | zorganizowanych wyréznionych/ realizacji zadania.
o Statuetke Ztotego Konia. |wydarzen/konkursé nagrodzonych firm.
W.
Liczba 300 300 300
0s6b/podmiotow,
ktore wezme udziat
w wydarzeniu.
3.10. Cykl materiatéw o Liczba 2 2 2 Liczba odbiorcéw 1000 1000 1000 - Kopie materiatow,
koninskich firmach. przygotowanych przedstawionych - Statystyki kolportazu.
materiatow. materiatow.
4.1. Opiekun mtodego Liczba osdb, ktérym |30 30 30 Liczba udzielonego |30 30 30 - Karta doradztwa,
przedsiebiorcy. udzielono doradztwa.
doradztwo. - Korespondencja.
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4.2. Ulotka dla mtodego
przedsiebiorcy.

Liczba
opracowanych
ulotek
informacyjnych.

Liczba osob, ktére
otrzymaty ulotke
informacyjna.

1000

1000

1000

- Rejestr kolportazu
ulotki.

4.3. Dotacja na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej.

Wskazniki uzaleznione od liczby oraz rodzaju konkurséw ogtoszonych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego i inne instytucje

posredniczace.

podjety wspotprace
w ramach
franchistingu.

4.4. Inicjowanie dziatan Liczba podjetych Utworzenie 1 Inkubator - Dokumentacja z
majacych na celu inicjatyw. Inkubatora. przebiegu podjetych
stworzenie Inkubatora dziatan.
Przedsiebiorczosci.
4.5. Udziat w targach Liczba Liczba uczestnikow |8 8 8 - Dokumentacja z
franchisingu. zorganizowanych wyjazddow. realizacji zadania.

wyjazddéw na targi.

Liczba osdb, ktore 1 1 1

5.1. Akademia Mtodej
Przedsiebiorczosci dla
studentéw PWSZ w
Koninie.

Liczba Liczba studentow 15 15 15 - Listy obecnosci ze
zorganizowanych biorgcych udziat w spotkan,
kampanii. kampanii.
- Rejestr korespondencji,

Liczba - Dokumentacja dot.
zorganizowanych realizacji zadania,
warsztatow, spotkan - Nadestane prace
z przedsiebiorcami, konkursowe.
wizyt studyjnych.
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Liczba Liczba studentéw 9 9 9
zorganizowanych bioracych udziat w
konkurséw. konkursie.
5.2. Cykl spotkan mtodziezy | Liczba spotkan z Liczba uczniéw 40 40 40 - Lista uczestnikow,
z przedsiebiorcami. przedsiebiorcami. uczestniczacych w
spotkaniach. - Dokumentacja ze
spotkan.
5.3. Kampania ,,By¢ Liczba Liczba uczestnikow |24 24 24 - Lista zgtoszonych
przedsiebiorcay”. zrealizowanych konkursu. projektow,
edycji konkursu.
- Lista uczestnikow.
5.4. Podnoszenie Liczba warsztatow Liczba nauczycieli, 8 8 8 - Lista uczestnikow
kompetencji nauczycieli dla nauczycieli ktorzy wezmg udziat warsztatow,
przedsiebiorczosci. w warsztatach.
- Kopie opracowanych
skryptéw.
Liczba skryptow Liczba nauczycieli, 8 8 8 yp
edukacyjnych dla ktorzy skorzystali ze
nauczycieli. skryptow.
5.5. Szkolne inkubatory Liczba szkét Liczba 8 8 8 - Dokumentacja
przedsiebiorczosci. zaangazowanych w dziatan/pomystow projektowa.
inicjatywe. biznesowych.
Liczba Liczba ucznidw i 32 32 32
przeprowadzonych nauczycieli
warsztatow dla uczestniczaca w
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uczniow i
nauczycieli.

warsztatach.

Liczba konkursow na
mikrogranty.

Liczba przyznanych
mikrograntow.

stazy dla studentow i
uczniow szkot
ponadpodstawowych u
koninskich firm wiodacych.

stazowych.

stazy.

6.1. Portal dla miodziezyi |Liczba zaktadek 1 zaktadka Liczba osob i 100 200 300 - Raport z systemu.
studentéw wchodzacych na | dodanych do podmiotéw
rynek pracy. portalu. korzystajgcych z
zaktadki.
6.2. Organizacja ptatnych Liczba projektow 1 1 1 Liczba uczestnikéw |10 10 10 - Program stazu i praktyk,

- Umowy trdjstronne.

7.1. Program ,Konin
przyciaga ludzi z energia”.

Liczba ogtoszonych
konkursow.

Liczba osdb, ktore 10 10 10
zgtosity sie do

udziatu w konkursie.

Liczba uczelni 2 2 2

biorgcych udziat w
programie.

- Lista laureatow,
- Lista zgtoszen,

- Dokumentacja dot.
realizacji zadania.

Program Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2020 — 2022




edukacji (dot. edukacji na
poziomie
ponadpodstawowym).

uczniom.

8.1. Rozwoj i Liczba podjetych 1 Liczba 500 500 500 - Rejestr prowadzonego
upowszechnianie inicjatyw/dziatan. 0s6b/podmiotéw kolportazu.
ksztatcenia ustawicznego w objete zadaniem,
zakresie potrzeb ktére zdobyty
przedsiebiorcow i ich informacje dot.
pracownikow. ksztatcenia

ustawicznego.
8.2. Stworzenie pakietu Liczba 1 Liczba placowek 20 20 20 - Dokumentacja dot.
informacyjnego opracowanych i oswiatowych opracowanego
utatwiajgcego podjecie wydanych udostepniajacych informatora,
decyzji co do dalszej informatorow. informator swoim

- Rejestr prowadzonego
kolportazu.

9.1.Wspieranie lokalnych Liczba 1 Liczba firm, ktére 15 17 20 - Dokumentacja z
przedsiebiorcow poprzez zrealizowanych wziety udziat. przebiegu inicjatyw,
organizacje wydarzen inicjatyw. - Lista firm.
kulturalnych dla lokalnej
spotecznosci.
9.2. Rewitalizacja Opracowanie 1 opracowanie Liczba modelowych |1 2 2 - Dokumentacja
Koninskiej Starowki. Gminnego Programu dziatan projektowa,

Rewitalizacji. pilotazowych. - Raporty,

- Protokoty.

Liczba 1 Liczba 15 15 15

zrealizowanych 0s6b/podmiotow

dziatari/inicjatyw biorgcych udziat w

wspierajgcych dziataniach

program aktywizacji rewitalizacyjnych.
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gospodarczej.

Liczba podjetych Liczba podmiotow 7 7 7
dziatan promocyjno- bioragcych udziat w
wspierajgcych przedsiewzieciu.
przedsiebiorcow.
Liczba Liczba 15 15 15
zorganizowanych 0s6b/podmiotow
spotkan w ramach korzystajacych z
wspolnej integracji miejsca.
przedsiebiorcéw,
mieszkancow.
Liczba Liczba 3 3 3
opracowari/analiz w wypracowanych
ramach dziatan wnioskéw/stanowisk
rewitalizacyjnych.
Liczba Liczba interesariuszy |15 15 15
przeprowadzonych procesu rewitalizacji
konsultacji/dziatan biorgcych udziat w
spotecznoedukacyjn konsultacjach/
ych. dziataniach
Liczba dziatan Liczba odbiorcéow 1000 1000 1000
promujacych proces dziatan
rewitalizacji. promocyjnych.
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