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RADY MIASTA LUBARTOW
zdnia .....oooooeee 2020 r

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22019 r. poz. 506, 1309, 1696, 1815 i 1571) Rada Miasta Lubartéw uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Przystgpi¢ do Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego.

2. Przyja¢ Statut Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wyznaczy¢ Burmistrza Miasta Lubartow do reprezentowania Miasta Lubartow
w Stowarzyszeniu na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
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L)

~ ANN Y
RADC PRAWNY | ﬂi\w\
Re ol 7

fiaal
Id: 87CAF 1E9-03B5-4962“ADAA-DAD457492457. Projekt R ol 1090
04, 20

202000 A5.




Zalacznik

do Uchwaly Nr............. /2020
Rady Miasta Lubartow
zdnia ... 2020 r.
STATUT
STOWARZYSZENIA
NA RZECZ ROZWOJU POWIATU
LUBARTOWSKIEGO
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego, zwane dalej Stowarzyszeniem
jest dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem Powiatu Lubartowskiego
i gmin Powiatu Lubartowskiego, o celach niezarobkowych, do ktorych naleza: wspieranie
rozwoju spoteczno - gospodarczego Powiatu Lubartowskiego, upowszechnianie idei

samorzgdnosci oraz obrony wspolnych interesow jednostek samorzadu terytorialnego Ziemi
Lubartowskie;j.

§2

1. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych jednostek samorzadu terytorialnego
Powiatu Lubartowskiego. Stowarzyszenie moze reprezentowaé interesy innych jednostek
samorzadu terytorialnego na ich wniosek.

2. Stowarzyszenie moze wspotpracowal z innymi organizacjami dla osiagnigcia celow
okreslonych w niniejszym statucie.

3. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych, zagranicznych i mig¢dzynarodowych

organizacji o podobnych celach dzialania na warunkach okreslonych obowigzujacymi
przepisami prawa.

§3
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow :

« Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku — o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. Nr 91,
poz. 578 ze zm.)

« Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku — o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 1996 r., Nr
13, poz. 74 ze zm.)

« Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. Nr 20. poz.
104 ze zm.)

+ Niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢é prawna.

§ 4
1. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Lubartow.

2. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;j.
3. (uchylony)

§5

Stowarzyszenie moze uzywa¢ wilasnego znaku graficznego, pieczgci i innych znakow
identyfikujacych Stowarzyszenie, wedlug wzorow okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.
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§ 6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w imieniu wiasnym i na wlasng odpowiedzialnosc.
Dla realizacji celéw statutowych ~ Zarzad Stowarzyszenia moze utworzy¢ Biuro

Stowarzyszenia.
3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow,
a takze zleca¢ wykonanie czynnosci i ustug.

ROZDZIAL 11
CELE, ZADANIA I SPOSOBY DZIALANIA

§7

Celem Stowarzyszenia jest wsparcie Powiatu Lubartowskiego oraz Gmin Powiatu
Lubartowskiego w realizacji ich zadan wynikajacych z powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa

§8
Cele wymienione w § 7 Stowarzyszenie realizuje poprzez prowadzenie dzialalnosci
w zakresie:
1) reprezentowania wspolnych interesow czlonkow Stowarzyszenia na forum
ogélnopanstwowym i miedzynarodowym;
2) inspirowania i podejmowania wspolnych inicjatyw, majacych wplyw na rozwoj
spotecznosci lokalnych Powiatu Lubartowskiego;
3) inspirowanie i podejmowanie wspdlnych inicjatyw shuzacych spoteczno -
gospodarczemu rozwojowi Powiatu Lubartowskiego oraz jego promocji;
4) wspdldziatania z organami Policji, Sadu, Prokuratury. Strazy Pozarnej w celu poprawy
bezpieczenstwa w powiecie;
5) finansowania przedsiewzie¢ wptywajacych na poprawe bezpieczenstwa i jakos¢ zycia
mieszkancow powiatu;
6) wspieranie podmiotéw dziatajagcych na rzecz lokalnej spotecznosci w zakresie
popularyzacji i ochrony tradycji i dziedzictwa kulturowego powiatu;
7) wspieranie inicjatyw majacych na celu upamigtnienie miejsc i wydarzen historycznych
na terenie powiatu;
8) wspieranie organizacji uroczystosci i przedsigwzigé¢ kulturalnych, patriotycznych

upamietniajgcych walke o niepodleglo$¢ kraju, obchoddéw rocznic zwigzanych z
historig kraju i powiatu.

§9

Dzialania okreslone w § 8 Stowarzyszenie moze realizowa¢ samodzielnie lub we
wspoélpracy z organami administracji rzadowej i samorzadowej, stuzbami, inspekcjami
i strazami oraz innymi organizacjami, instytucjami, podmiotami gospodarczymi,
zwigzkami zawodowymi lub stowarzyszeniami.
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ROZDZIAL 111
CZELONKOWIE STOWARZYSZENIA
ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 10

Czlonkami  Stowarzyszenia moga by¢ gminy Powiatu Lubartowskiego
i Powiat Lubartowski.

Czlonkéw Stowarzyszenia i cztonkow wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty
Zarzad Stowarzyszenia.

Warunkiem cztonkostwa jest podjecie uchwaly o przystapieniu do Stowarzyszenia
przez rad¢ gminy ( Rade Powiatu Lubartowskiego).

Inne osoby fizyczne i prawne mogg by¢ jedynie czlonkami wspierajagcymi
Stowarzyszenia.

§ 11
Czlonkowie Stowarzyszenia wypetniaja statutowe kompetencje wedtug statusu:
1) czitonkow,
2) cztonkow wspierajacych.

§12

Cztonkowie Stowarzyszenia dziatajg przez swoich przedstawicieli wybieranych przez
wiasciwe rady Gmin (Powiatu).

§ 13

Cztonkowie Stowarzyszeniasa zobowigzani do ptacenia sktadek narzecz Stowarzyszenia i
do popierania jego dziatalnosci.

§ 14

Czlonkowie Stowarzyszenia majg czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz
Stowarzyszenia, majg prawo bra¢ udzial w pracach jego organéw, mogg wysuwac
propozycje i wnioski wobec wladz Stowarzyszenia oraz korzysta¢ z ustug
Stowarzyszeniai jego urzadzen.

§15

Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
wsparcie dla celow Stowarzyszenia i podejmowanych przez nie dziatan oraz
wspomagajaca finansowo bagdz w innej formie jegodziatalnos¢.

Czlonkowie wspierajacy majg prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkow
Stowarzyszenia z glosem doradczym, w Radach powotywanych przez Walne Zebranie
Cztonkéw, mogg wysuwaé propozycje i wnioski wobec wladz Stowarzyszenia oraz
korzystac z ustug Stowarzyszenia i jego urzadzen.



§ 16

1. Czlonkostwo ustaje na skutek:

wystgpienia ze Stowarzyszenia na mocy uchwaty rady gminy (powiatu),

zniesienia gminy lub powiatu,

pozbawienia czlonkostwa w Stowarzyszeniu mocg uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, w
przypadku nieprzestrzegania niniejszego Statutu, w tym zalegania z optata skladek
cztonkowskich przez co najmniej rok. Od uchwaty o pozbawieniu czlonkostwa
przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia,

4) likwidacji Stowarzyszenia,

5) likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
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2. W przypadku wystapienia ze Stowarzyszenia lub zniesienia gminy lub powiatu utrata
cztonkostwa nastgpuje automatycznie: fakt ten potwierdza uchwata Zarzadu o charakterze
deklaratywnym.

ROZDZIAL 111
ORGANY STOWARZYSZENIA

§17

Organami Stowarzyszenia s3: Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia — zwane dale]
Walnym Zebraniem, Zarzad i Komisja Rewizyjna.

§18

. Dlarealizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze powotywa¢ Rady.

Rada jest powotywana do okreslonych zadan, wynikajacych z zakresu dzialania

1
2
Stowarzyszenia.

§ 19

1. Kadencja Walnego Zebrania trwa 5 lat, liczagc od dnia wyboréw do rad jednostek
samorzadu terytorialnego, ktére sg czlonkami Stowarzyszenia.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat od dnia ich wyboru.

3. Organy Stowarzyszenia dziataja po uptywie kadencji do dnia wyboru nowych Organoéw
Stowarzyszenia.

4. Posiedzenie Walnego Zebrania w sprawie wyboru Prezesa Zarzadu, Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej zwolywane jest w terminie do trzech miesigcy od ogloszenia wynikow
wyboréw do rad jednostek samorzadu terytorialnego, ktore sg cztonkami Stowarzyszenia

§ 20
Walne Zebranie jest organem stanowigcym Stowarzyszenia.
§ 21

1. W Walnym Zebraniu prawo gtosu maja jedynie cztonkowie Stowarzyszenia.
2. We wszystkich sprawach kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.



Inne osoby, biorace udzial w Walnym Zebraniu na zaproszenie Prezesa Zarzadu oraz
cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia moga uczestniczy¢ w posiedzeniu Walnego
Zebrania, Zarzadu i Rad z glosem doradczym.

Przedstawiciel cztonka Stowarzyszenia moze w przypadku zaistnienia okolicznosci
uniemozliwiajacych mu udzial w posiedzeniu Walnego Zebrania jednorazowo wyznaczy¢
Swego zastepce.

§ 22

Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia. Do wylacznych kompetencji
Walnego Zebrania nalezy:

!\)

1) stanowienie o kierunkach i programie dzialalnosciStowarzyszenia,

2)  uchwalenie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

3) decydowanie o liczbie cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

4)  wyboriodwolywanie prezesa Zarzadu, Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

5)  uchwalanie i zmiana budzetu Stowarzyszenia,

6) przyjmowanie darowizn, dotacji 1 zapisOw,

7)  uchwalanie wysokosci i terminu ptatmosci sktadek cztonkowskich,

8) przyjmowanie sprawozdan prezesa Zarzadu z dzialalnosci Zarzadu i wykonania
budzetu, zaopiniowanych przez Komisje Rewizyjna,

9) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

10) ustalenie maksymalnej wysokosci zobowiagzan zacigganych przez Zarzad,

11) powotywanie Rad Stowarzyszenia oraz uchwalanie regulaminéw ich pracy,

12) rozpatrywanie odwotan wsprawie pozbawieniacztonkostwa w Stowarzyszeniu,

13) podejmowanie uchwat w sprawach wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami
oraz przystepowania do krajowych i migdzynarodowych organizacji,

14) delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do innych organizacji i instytucji,

15) rozwigzanie Stowarzyszenia, wybodr likwidatora Stowarzyszenia oraz okreslenie
przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia po przeprowadzonej likwidacji,

16) przyjmowanie czlonkoéw zwigzku przystepujacych w okresie od odbycia Zebrania
Zatozycielskiego Stowarzyszenia do dnia odbycia I Zgromadzenia Stowarzyszenia,

17) inne sprawy zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego statutu.

§23

Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania zwoluje prezes Zarzadu co najmniej raz w roku w
terminie do konca miesigca czerwca.

Posiedzenie Walnego Zebrania otwiera Prezes Zarzadu, po czym nastepuje wybor
Przewodniczacego Walnego Zebrania.

Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania moze zwota¢ rowniez Wiceprezes Zarzadu. W
takim przypadku Wiceprezes Zarzadu moze otworzy¢ posiedzenie Walnego Zebrania

§ 24

Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania zwotuje prezes Zarzadu na wniosek:
» Zarzadu,

* Komisji Rewizyjnej,

* co najmniej 3 cztonkdéw Stowarzyszenia.
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Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania zwotuje si¢ w terminie do dwdch tygodni
od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania moze zwola¢ rowniez Wiceprezes Zarzadu.
W takim przypadku Wiceprezes Zarzadu moze otworzy¢ nadzwyczajne posiedzenie
Walnego Zebrania.

§ 25

Zaproszenia na posiedzenie Walnego Zebrania w formie pisemnej dostarczane sa
najpdzniej na 7 dni przed posiedzeniem zwyczajnym i 3 dni przed posiedzeniem
nadzwyczajnym. Do zaproszenia powinny by¢ dolgczone: proponowany porzadek obrad
1 materiaty dotyczace tego porzadku.

W posiedzeniu Walnego Zebrania mogg uczestniczy¢ cztonkowie wspierajacy oraz inne

zaproszone przez prezesa Zarzadu osoby z glosem doradczym.

§ 26

Walne Zebranie jest wazne w przypadku udziatu w nim co najmniej potowy przedstawicieli
cztonkdw Stowarzyszenia.

W przypadku, gdy na zwolywane Walne Zebranie nie przybegdzie wymagana liczba
cztonkow, Zarzad zwoluje Zebranie w innym terminie z tym samym porzadkiem obrad
i wowczas jest ono wazne i zdolne do podejmowania uchwal bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow.

§27

. Walne Zebranie podejmuje decyzje i rozstrzygniecia w formie uchwal w glosowaniu

jawnym. W razie rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Walnego
Zebrania.

. Na wniosek przedstawiciela czlonka Stowarzyszenia Walne Zebranie moze zdecydowac

o przeprowadzeniu glosowania tajnego.
Uchwaly zapadajg zwykta wickszoscia glosow, z wyjatkiem:
1) zmiany Statutu Stowarzyszenia, do czego wymagana jest bezwzgledna wigkszos¢
glosow,
2) rozwigzania si¢ Stowarzyszenia, do ktérego wymagana jest wigkszos¢ 2/3 glosow,
3) wyboru i odwotania prezesa Zarzadu, cztonkéow Zarzadu oraz cztonkow Komisji
Rewizyjnej, do czego wymagana jest bezwzgledna wigkszos$¢ gtosow.

§ 28

. O liczebnosci 1 sktadzie Zarzadu decyduje Walne Zebranie.

W sktad Zarzadu mogg wchodzi¢ zarowno osoby bedace, jak 1 nie bedace
przedstawicielami cztonkow Stowarzyszenia.
W sktad Zarzadu wchodzi od 2 do 5 0s6b, w tym prezes i wiceprezes.

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu

Stowarzyszenia upowaznieni sg prezes lub wiceprezes Stowarzyszenia.

. Zakres czynnosci czlonkow Zarzadu okresla Zarzad w drodze uchwaty.
. (uchylony)



§ 29

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji z funkcji badz odwotania przez Walne
Zebranie.

2. Utrata mandatu czlonka Zarzadu powoduje zwolnienie ze wszystkich czynnosci 1 funkeji,
ktore czlonek Zarzadu petnil w charakterze przedstawiciela Stowarzyszenia we wszelkich
instytucjach i1 organizacjach.

3. Jezeli funkcje przedstawiciela Stowarzyszenia pelnita osoba nie bedaca cztonkiem Zarzadu,
traci ona te funkcje na skutek rezygnacji lub uchwaty Zarzadu.

§ 30

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby czlonkow Zarzadu zwolywane jest posiedzenie
nadzwyczajne Walnego Zebrania dla dokonania wybordw uzupeltniajacych.

§ 31

1. Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rad Stowarzyszenia bedacy
przedstawicielami czlonkow lub cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia pelnig swe
funkcje honorowo. Ustalenie wysokosci diet i zwrot kosztow podroézy stuzbowych dla
cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rad Stowarzyszenia nalezy do kompetencji
Zgromadzenia Stowarzyszenia.

2. Czionkowie organdw, o ktorych mowa w ust. 1 nie bedacy przedstawicielami cztonkéw lub
cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia mogg petni¢ swe funkcje za wynagrodzeniem.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Kierowanie biezacg dzialalnoscig Stowarzyszenia.

Wykonywanie uchwal Walnego Zebrania.

Przygotowywanie projektow uchwat i materialéw na posiedzenie Walnego Zebrania,

Ustalenie terminu, miejsca i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania z wyjatkiem

[ posiedzenia, ktorego miejsce i termin ustala Zebranie Zatozycielskie.

Przyjmowanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

Podpisywanie umdow i porozumien o wspotpracy.

(uchylony)

Niezwloczne zawiadomienie podmiotu dokonujgcego rejestracji Stowarzyszenia

1 organu nadzorujgcego o zmianie statutu.

9. Informowanie podmiotu dokonujacego rejestracji Stowarzyszenia 1 organu
nadzorujgcego o swoim skladzie, o miejscu zamieszkania czlonkow Zarzadu, a takze
o adresie siedziby Stowarzyszenia najpdzniej w ciggu miesigca od momentu wyboru
lub wprowadzenia zmian.

10. Zacigganie zobowigzan do wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie.

11. Wykonywanie budzetu.

12. Wybdr wiceprezesa Zarzadu sposrod cztonkow Zarzadu.
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§ 33

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w razie potrzeby.

Posiedzenia Zarzgdu zwolywane sg przez prezesa Zarzgdu z wlasnej inicjatywy, na
wniosek cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku.

O terminach posiedzen Zarzadu prezes Zarzadu informuje Komisje Rewizyjna.

§ 34

Posiedzenia Zarzadu sg prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu,
w tym prezesa lub w1ceprezesa Zarzadu. W przypadku, gdy w sktad Zarzadu wchodza dwie
osoby, do prawomocnosci posiedzenia koniecznajestobecnosé dwdch oséb.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow w glosowaniu jawnym. W razie
réwnej ilosci glosow rozstrzyga glos prezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu na wniosek pozostalych osob wchodzacych w sktad Zarzadu moze
zarzadzi¢ gtosowanie tajne.

W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
czlonkow Stowarzyszenia, cztonkowie wspierajgcy oraz na zaproszenie prezesa Zarzadu
inne osoby.

§ 35

Prezes Zarzadu wykonuje czynnosci w imieniu pracodawcy w stosunku do pracownikow
Stowarzyszenia.

Jezeli prezes Zarza}du jest zatrudniony przez Stowarzyszeme na podstawie umowy o prace,
czynnosci w imieniu pracodawcy w stosunku do niego (oprocz ustalenia wynagrodzenia)
wykonuje wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 36

O liczebnosci isktadzie Komisji Rewizyjnej decyduje Walne Zebranie.
Przewodniczacego i cztonkow Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola zgodnosci dziatan organow Stowarzyszenia z niniejszym Statutem

1 uchwatami Walnego Zebrania,

2) kontrola wykonania budzetu przez Zarzad.
W przypadku zmniejszenia si¢ liczby czionkéw Komisji Rewizyjnej zwolywane jest
posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania dla dokonania wyboréw uzupetniajacych.
Uchwaly Komisji Rewizyjnej w sprawach wymienionych w ust. 3 zapadaja zwykla
wigkszoscig gtosow wobecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.

ROZDZIAL IV
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 37

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny budzet uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.



1. Majatek Stowarzyszenia tworzg:
+ ruchomosci i nieruchomosci bedgce wlasnoscia Stowarzyszenia,
¢ inne prawa majatkowe,
+ S$rodki pienig¢zne.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujgcychzrodet:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z optat pobieranych od czlonkéw Stowarzyszenia za czynnosci dokonywane
w interesie 1 na zlecenie danego czlonka Stowarzyszenia, a stanowigcych zwrot
wyltozonych kosztow,
3) zdotacji, darowizn, spadkéw 1 zapisow,
4) z dochodéw z majatku Stowarzyszenia,
5) z ofiarnosci publiczne;j,
6) z odsetek bankowych.
3. Stowarzyszenie nie przyjmuje ptatnosci w gotdwce o wartosci rownej lub przekraczajgcej
réwnowartos¢ 15 000 EUR, rowniez w drodze wigcej niz jednej operacji.

§ 39
(uchylony)
§ 40
Oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych oraz wszelkie dokumenty, na mocy ktorych

Stowarzyszenie zacigga zobowigzania materialne wobec o0séb trzecich, podpisuja dwaj
czltonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.

ROZDZIAL V )
ZASADY DOKONYWANIA ZMIAN W STATUCIE ORAZ SPOSOB
ROZWIAZANIA SIE STOWARZYSZENIA

§ 41
Zmiany w Statucie dokonywane sg przez Walne Zebranie bezwzgledng wigkszoscia glosow.
§ 42
Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane uchwata Walnego Zebrania wigkszoscia 2/3 glosow.

W uchwale okresla si¢ przeznaczenie majagtku Stowarzyszenia po przeprowadzonej
likwidacji.



Uzasadnienie
projektu uchwaly Rady Miasta Lubartéw w sprawie
przystapienia do Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego jest organizacja powolang w celu
wspierania rozwoju spoteczno — gospodarczego Powiatu Lubartowskiego, upowszechnianie
idei samorzadnosci oraz obrony wspodlnych intereséw jednostek samorzadu terytorialnego
Ziemi Lubartowskiej. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy o samorzadzie
powiatowym, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy — Prawo o stowarzyszeniach oraz
Statutu.

W celu lepszej wspoélpracy Gminy Miasta Lubartéw z Powiatem Lubartowskim i Gminami
Powiatu Lubartowskiego zasadne jest podjecie uchwaty Rady Miasta Lubartéw w sprawie
przystgpienia do Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego.

Najwazniejsze korzysci wynikajace z przystapienia do Stowarzyszenia na Rzecz Powiatu
Lubartowskiego:

- nawigzanie i zaciesnianie wspoipracy z Powiatem Lubartowskim oraz Gminami Powiatu
Lubartowskiego w réznych dziedzinach zycia spotecznego i gospodarczego,

- podejmowanie wspolnych inicjatyw majacych wptyw na rozwdj lokalnych spotecznosci
Ziemi Lubartowskiej oraz wystepowanie z wlasnymi inicjatywami w tym zakresie,

- uczestniczenie w szkoleniach, debatach, konferencjach, zjazdach,

- promocja Gminy Miasto Lubartow w wydawnictwach i materiatach promocyjnych
wydawanych wspolnie,

- dostep do informacji dotyczacych pozyskiwania funduszy na dziatania i projekty z réznych
dziedzin,

- pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych w ramach stowarzyszenia na cele statutowe
stowarzyszenia,

- wspdlna wspodtpraca cztonkow stowarzyszenia z organami Policji, Sadu, Prokuratury, Strazy
Pozarnej w celu poprawy bezpieczenstwa mieszkancow

- wspolna organizacja uroczystosci 1 przedsigwzie¢ kulturalnych, patriotycznych
upamig¢tniajacych walke o niepodlegtos¢ kraju, obchodéw rocznic zwigzanych z historig kraju
1 powiatu,

—
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