Uchwala Nr XVI11/322/20
Rady Miejskiej w Stupsku

z dnia 29 kwietnia 2020 r.

W sprawie zawarcia porozumienia pomiedzy Miastem Slupsk a Powiatem Stupskim w sprawie
wspolfinansowania kosztow funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Slupsku

Na podstawie art. Sust. 214 oraz art. 12 pkt 11 w zwigzku =z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2019r. poz. 511, poz.1571, poz.1815),
art. 9 aust.1-3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22019 1. poz.1482, z 2018r. poz. 730, poz. 2245; z 2019r. poz. 1622, poz. 2473, poz. 1818,
poz. 622; z 2020r. poz. 278)

Rada Miejska w Slupsku
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Upowaznia si¢ Prezydenta Miasta Stupska do zawarcia porozumienia z Powiatem Stupskim
w sprawie wspotfinansowania kosztow funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Shlupsku
w 2020 roku.

2. Wzébr porozumienia, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stupska.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

§ 4.

Tre$§¢ porozumienia, o ktorym mowa w § 1, podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Stupsku

Beata Chrzanowska
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Zatagcznik do uchwaty Nr XVI1/322/20
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 29 kwietnia 2020 r.

w sprawie wspolfinansowania kosztow funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w
Shupsku w 2020 roku

zawarte pomig¢dzy:

Powiatem Slupskim z siedzibg w Shupsku przy ul. Szarych Szeregéow 14, zwanym dalej
»powiatem prowadzacym”, reprezentowanym przez:

Pawla Lisowskiego - Staroste Shlupskiego

Rafala Konona - Wicestaroste

przy kontrasygnacie

Jadwigi Janickiej - Skarbnika Powiatu Stlupskiego
a

Miastem Shlupsk z siedziba w Slupsku, Plac Zwyci¢estwa 3, zwanym dalej ,,powiatem
dotujacym”, reprezentowanym przez:

Krystyn¢ Danilecka-Wojewodzka - Prezydenta Miasta Slupska
przy kontrasygnacie
Anny Gajdy-Szewczuk - Skarbnika Miasta Stupska

Na podstawie art. 9a ust. 1-3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 ze zm.), art. 4 pkt 7 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo Zamowien Publicznych (Dz.U. z2019, poz. 1843 ze zm.) oraz uchwaly nr
XVI1/322/20 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie zawarcia porozumienia
migdzy Miastem Stupsk a Powiatem Shtupskim w sprawie wspoHinansowania kosztow
funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku w 2020 roku

strony porozumienia
ustalaja, co nastepuje:

§1.

Powiat dotujacy zobowiazuje si¢ do wspotfinansowania kosztow funkcjonowania Powiatowego
Urzedu Pracy w Stupsku.

§ 2.

1. Kwota dotacji celowej na wydatki biezace na rok 2020 wynosi¢ bedzie 2 676 796,00 zt (dwa
miliony sze$c¢set siedemdziesiat szes¢ tysigcy siedemset dziewiecdziesiat sze$¢ ztotych 00/100).

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, zostang przekazane przez powiat dotujacy w dwoch
rownych ratach po 1338 398,00zt (jeden milion trzysta trzydzieSci osiem tysigcy trzysta
dziewigédziesiat osiem zlotych 00/100): Irata do dnia 30 czerwca 2020r., II rata do dnia
30 pazdziernika 2020 r. na rachunek Powiatu Stupskiego:
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Bank BGZ BNP Paribas S.A.: 56 1600 1462 1025 9306 3000 0006.

3. Srodki finansowe, o ktorych mowa w § 1 przekazane beda przez Powiatowy Urzad Pracy w
Stupsku w szczegolnosci na:

a) wynagradzanie pracownikéw wraz z pochodnymi,
b) zakup materialow i wyposazenia,

¢) zakup energii,

d) zakup ustug pozostatych,

4. Za finansowane z dotacji uznaje si¢ wydatki poniesione przez Powiatowy Urzad Pracy
w Shupsku w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.

5. Udzielong dotacje, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 Powiatowy Urzad Pracy zobowigzuje si¢
wykorzysta¢ w terminie do 31 grudnia 2020 r.

6. Niewykorzystang kwote¢ dotacji powiat prowadzacy jest zobowigzany zwroci¢ w terminie do
31 stycznia 2021 roku.

7. Dotacja wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmierne;j
wysokosci podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci
podatkowych, wciggu 15 dni od dnia stwierdzenia takich okolicznosci.

§ 3.

1. Powiat dotujacy zobowigzuje powiat prowadzacy do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo-ksiggowej 1 ewidencji ksiggowej udzielonej dotacji, o ktorej mowa w § 2 ust. 1, zgodnie
z zasadami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r., poz. 351 ze zm.).

2. Powiat prowadzacy zobowigzuje dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku do
prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej 1ewidencji ksiegowej, zgodnie
z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci oraz do przedlozenia
powiatowi dotujacemu rozliczenia rzeczowo-finansowego I[raty otrzymanej dotacji celowej
w terminie do 31 lipca 2020 r. - za wydatki poniesione w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca, za$ II
raty dotacji do 31 stycznia 2021 roku — za wydatki poniesione w okresie od 1 lipca do 31 grudnia
2020 roku.

3. Rozliczenie, o ktérym mowa w ust. 2 zawiera¢ bgdzie w szczegdlnosci informacje, na jaki cel
dotacja zostata wykorzystana wraz ze wskazaniem wysokosci i termindéw poniesionych wydatkow.

4. Powiat prowadzacy zobowigzany jest do przedtozenia powiatowi dotujagcemu sprawozdania
rocznego za 2020 r. z dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku w zakresie promocji
zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej mieszkancow Miasta Shupska w terminie do 13 kwietnia
2021 r.

5. Powiat dotujacy zastrzega sobie prawo do wgladu 1 kontroli dokumentacji zwigzanej
z wydatkami, na ktore przekazana jest dotacja po uprzednim poinformowaniu powiatu prowadzacego
na 14 dni przed planowang kontrola.

6. Powiat dotujacy, po uzyskaniu zgody powiatu prowadzacego, uprawniony bedzie do
przeprowadzenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku kontroli wykorzystania przekazanej
dotacji, stosujgc kryterium zgodnos$ci z prawem, celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnos$ci oraz kontroli
dokumentacji zwigzanej z wykorzystaniem dotacji. Powiat dotujacy, po uzyskaniu zgody powiatu
prowadzacego, jest zobowigzany do powiadomienia o terminie kontroli dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy.
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7. Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji
zwiazane] z udzielong dotacjg przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego po roku,
w ktorym powiat prowadzacy realizowal zadanie.

8. Odpowiedzialnos¢ za wykorzystanie dotacji celowej ponosi Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku.

9. Powiat prowadzacy sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania zadania przez Powiatowy
Urzad Pracy w Stupsku, w tym wydatkowania przekazanej dotacji, stosujac przepisy ustawy finansach
publicznych.

10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.

§ 4.

Stronom przyshuguje prawo rozwigzania porozumienia z zachowaniem trzymiesigcznego okresu
wypowiedzenia.

§5.

Porozumienie zostalo sporzadzone w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazde;j
ze stron.

Id: 14BBDO0OC6-0E04-409C-927E-5385D337FF59. Uchwalony
Strona 4



Id: 14BBDO0OC6-0E04-409C-927E-5385D337FF59. Uchwalony
Strona 5



