UCHWALA NR 636/XX/2020
RADY MIASTA LUBLIN

z dnia 26 czerwca 2020 r.

w sprawie utworzenia Centrum Rozwoju i Integracji Spolecznej Oséb z Niepelnosprawnoscia
Intelektualna i nadania Statutu

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h iart. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2020r. poz. 713), art. 92 ust. 1 pkt 11 ust. 2 ustawy
zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2020r. poz.920), art. 11 ust. 112,
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869,
z pdzn. zm.) - Rada Miasta Lublin uchwala, co nastepuje:

§1.

Z dniem 1 wrzesnia 2020r. tworzy si¢ jednostke organizacyjng Gminy Lublin wykonujaca
zadania z zakresu pomocy spolecznej pod nazwa: Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej Oso6b
z Niepelnosprawnoscig Intelektualna, zwane dalej ,,Centrum”.

§ 2.

Centrum jest jednostka budzetowa Gminy Lublin.

§3.

Nadaje si¢ Statut Centrum Rozwoju i Integracji Spolecznej Osob z Niepelnosprawnos$cia Intelektualna,
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lublin.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Lublin

Jarostaw Pakula
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Zatacznik do uchwaty Nr 636/XX/2020
Rady Miasta Lublin
z dnia 26 czerwca 2020 r.

Statut Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej Oséb z Niepelnosprawnoscia Intelektualng

§1.

Centrum Rozwoju i Integracji Spolecznej Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna, zwane dalej
,»Centrum”, jest jednostka organizacyjng Gminy Lublin.

§2.
Siedzibg Centrum jest Miasto Lublin.

§ 3.

1. Centrum realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej na rzecz mieszkancoéw Gminy Lublin.

2. Przedmiotem dziatalnosci Centrum jest wspieranie osob irodzin, ktore ze wzgledu na niepelnosprawnosc¢
intelektualng wymagaja cze$ciowej pomocy w codziennym funkcjonowaniu.

§ 4.

Struktur¢ organizacyjna, zasady funkcjonowania oraz szczegdétowy zakres zadan realizowanych przez
Centrum okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Lublin.

§5.

Centrum zarzadza ireprezentuje go na zewnatrz kierownik Centrum na podstawie petnomocnictw
udzielonych przez Prezydenta Miasta Lublin.

§6.

1. Centrum jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy w stosunku do oséb w nim zatrudnionych.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Centrum wykonuje kierownik.

§7.

Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Lublin przy pomocy Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Lublinie.

§8.

Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych ustawa o finansach publicznych.

§9.

Majatek Centrum stanowia skladniki mienia komunalnego Gminy Lublin przekazane Centrum w zarzad
w celu realizacji zadan statutowych.
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