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Lublin, dnia 02.02.2021 r.

Pan Krzysztof Zuk
Prezydent Miasta Lublin
za poSrednictwem
Przewodniczgcego

Rady Miasta Lublin

INTERPELACJA

Szanowny Panie Prezydencie

W nawigzaniu do moich zapytan w tej sprawie na Sesji Rady Miasta Lublin i
informacji zawartych na stronach internetowych MOPR w Lublinie — od 16 listopada 2020
roku do odwotania zostata zawieszona bezposrednia obstuga interesantéw — poza
przypadkami, gdy interesant zostat wezwany do osobistego stawiennictwa, przy czym w
takim przypadku interesant wczesniej uzgadnia termin i godzing swojej wizyty. Jednoczesnie
Dyrektor MOPR zarzadzit prac¢ na dwie zmiany od godziny 7.00 do 13.00 (I zmiana) oraz od
13.30 do 19.30 (Il zmiana).

W zwigzku z ograniczeniem przyjmowania interesantow obowigzek Swiadczenia
pracy zdalnej wynika z przepiséw prawa - § 23 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 21
grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczefi, nakazéw i zakazéw w
zwiazku z wystgpieniem stanu epidemii, ze zmianami. MOPR nie stosuje si¢ w petni do tych
regulacji mimo, ze w Urzedzie Miasta Lublin funkcjonuje to bez zaktdcen. Jezeli Dyrektor
MOPR nie wie jak rozwigzac te problemy moze zwrdcié si¢ o pomoc do Sekretarza Miasta.
W tej sprawie zwrdcili si¢ do mnie pracownicy posiadajacy mate dzieci. Praca do 19.30
bardzo utrudnia obowiazki rodzinne- ztobki i przedszkola sa zamykane duzo wczesnie;.
Praca na dwie zmiany nie ma wig¢c uzasadnienia. Pétgodzinna przerwa nie chroni takze przed
zakazeniem pracownikow pracujacych na drugiej zmianie. Zapewnienie wiasciwej
dezynfekcji pomieszczei i sprzetu w tym czasie jest przeciez niemozliwe.

Wnosze¢ wigc o pilne zajecie si¢ ta sprawa i wdrozenie organizacji pracy, ktéra chroni
pracownikow przed zakazeniem oraz umozliwi pracownikom realizacj¢ obowigzkow
rodzinnych.
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