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INTERPELACJA 

W nawiązaniu do moich zapytań w tej sprawie na Sesji Rady Miasta Lublin i 
informacji zawartych na stronach internetowych MOPR w Lublinie - od 16 listopada 2020 
roku do odwołania została zawieszona bezpośrednia obsługa interesantów - poza 
przypadkami, gdy interesant został wezwany do osobistego stawiennictwa, przy czym w 
takim przypadku interesant wcześniej uzgadnia termin i godzinę swojej wizyty. Jednocześnie 
Dyrektor MOPR zarządził pracę na dwie zmiany od godziny 7 .00 do 13 .00 (I zmiana) oraz od 
13 .30 do I 9 .30 (II zmiana). 

W związku z ograniczeniem przyjmowania interesantów obowiązek świadczenia 
pracy zdalnej wynika z przepisów prawa - § 23 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 
grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w 
związku z wystąpieniem stanu epidemii, ze zmianami. MOPR nie stosuje się w pełni do tych 
regulacji mimo, że w Urzędzie Miasta Lublin funkcjonuje to bez zakłóceń. Jeżeli Dyrektor 
MOPR nie wie jak rozwiązać te problemy może zwrócić się o pomoc do Sekretarza Miasta. 
W tej sprawie zwrócili się do mnie pracownicy posiadający małe dzieci. Praca do I 9.30 
bardzo utrudnia obowiązki rodzinne- żłobki i przedszkola są zamykane dużo wcześniej. 
Praca na dwie zmiany nie ma więc uzasadnienia. Półgodzinna przerwa nie chroni także przed 
zakażeniem pracowników pracujących na drugiej zmianie. Zapewnienie właściwej 
dezynfekcji pomieszczeń i sprzętu w tym czasie jest przecież niemożliwe. 
Wnoszę więc o pilne zajęcie się tą sprawą i wdrożenie organizacji pracy, która chroni 
pracowników przed zakażeniem oraz umożliwi pracownikom realizację obowiązków 
rodzinnych. 
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