Uchwala Nr XVII1/199/15
Rady Miejskiej w Slupsku

z dnia 25 listopada 2015 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta Slupska z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016 - 2020”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2015 r., poz. 1515), oraz art. 5a ust. 2, ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014, poz. 1118, poz. 1138, poz.
1146, z 2015 r. poz. 1255, poz. 1333, poz.1339, poz. 1777).

Rada Miejska w Shupsku
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ Program wspolpracy Miasta Stupska z organizacjami pozarzadowymi na
lata 2016 — 2020.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stupska.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Stupsku

Beata Chrzanowska
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVIII/199/15
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 25 listopada 2015 r.

Program wspolpracy Miasta Slupska

z organizacjami pozarzadowymi
na lata 2016 - 2020

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. 2014 poz. 1118 z p6zn. zm.);

2) dziatalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ spotlecznie
uzyteczng prowadzong przez organizacje pozarzagdowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy;

3) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Stupska;
4) Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Stupsku;
5) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stupsk;

6) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne 1 jednostki
organizacyjne,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

7) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.)

8) Programie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Program wspotpracy Miasta Stupska z
organizacjami pozarzadowymi na lata 2016 - 2020;

9) Komisjach Konkursowych — nalezy przez to rozumie¢ komisje opiniujgce oferty o
udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan publicznych miasta;

10) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2014, poz. 1118 ze zm).;

11) matych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie organizacji na podstawie oferty
realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym z pomini¢ciem otwartego konkursu
ofert, zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie;

12) mieszkancach — rozumie si¢ przez to mieszkancow 1 mieszkanki Stupska;

13) Stupskiej Radzie Pozytku — rozumie si¢ przez to Stupska Rade Pozytku Publicznego
powolang
1 funkcjonujaca na podstawie uchwaly Rady Miejskiej w Stupsku Nr X1I/100/15 z dnia 27
maja 2015 r.
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14) Radzie Organizacji Pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ gremium wylonione
przez konferencje stupskich organizacji pozarzagdowych i bedace ich reprezentantem.

15) SCOPIiES — nalezy przez to rozumie¢ Stupskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych
1 Ekonomii Spoteczne;.

§ 2.

Program okre$la:
1) cel gléwny i cele szczegdtowe programu,
2) zakres przedmiotowy,
3) okres realizacji programu,
4) sposob realizacji programu,
5) wysokos¢ srodkoéw planowanych na realizacje programu,
6) sposob ewaluacji i monitoringu programu.

Rozdzial 2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3.

1. Gléwnym celem wspotpracy Miasta Stupska z organizacjami na lata 2016-2020 jest
realizacja wizji Miasta zawartej w Strategii Rozwoju Miasta Stupska.

2. Celami szczegdtowymi programu sg:

1) zwiekszenie zaangazowania mieszkancow/ek Miasta w zycie publiczne oraz wzmacnianie
kapitatu spotecznego Stupska,

2) zwickszenie uspotecznienia dziatan zwigzanych z analizg potrzeb, realizacja 1 ocena
polityk publicznych oraz proceséw decyzyjnych i wykonawczych Miasta,

3) zwigkszenie efektywnosci ustug publicznych $wiadczonych przez Miasto,

4) stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla organizacji pozarzadowych i inicjatyw
obywatelskich oraz wzmocnienie partnerskiej wspotpracy migdzysektorowe;.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4.
Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady:

1) pomocniczo$ci, inaczej subsydiarnosci — jest to prawo spotecznosci lokalnej do
samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadan uznanych przez nig za istotne, co
oznacza
w praktyce, ze Miasto przekazuje swoje zadania do realizacji organizacjom, jesli s3 one na
to gotowe. Jednocze$nie Miasto i organizacje nie powinny ingerowaé w rozwigzania
problemoéw spolecznych, ktore moga by¢ rozwigzane przez przygotowanych do tego
mieszkancow. Zasada pomocniczosci zaklada zatem, ze problemy publiczne s3
rozwigzywane na tym szczeblu, na ktérym powstaja, co tworzy najlepsze warunki do
efektywnego dziatania;
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2) partnerstwa — rozumianego jak podstawa wspolpracy na rzecz Miasta 1 jego
mieszkancoOw roéwnorzednych podmiotéw, odpowiedzialnie dziatajacych na rzecz
realizacji wspolnych celow;

3) suwerennosci — rozumiana jako gwarancja zachowania wlasnej autonomii, niezaleznosci,
réwnos$ci Miasta 1 organizacji we wzajemnych relacjach, przy jednoczesnym szacunku
obu stron wobec siebie;

4) efektywno$ci — rozumianej jako wspolne dbanie o to, aby poniesione naklady w zakresie
realizacji zadan publicznych przyniosty maksymalne korzysci dla mieszkancow/nek;

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie takich samych, obiektywnych
1 transparentnych zasad w dostepie do realizacji zadan publicznych dla wszystkich
podmiotéw wspotpracy;

6) jawnosci — rozumianej jako udostepnianie wszelkich informacji dotyczacych dziatan i
srodkow dotyczacych realizacji zadan publicznych;

7) wspolodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania zycia
mieszkancow/nek Stupska poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partnerow za dziatania
podejmowane przez sektor pozarzadowy 1 administracje samorzadowa. Wszelkie
podejmowane wspdlnie dzialania wigza si¢ tym samym z ponoszeniem przez partnerow
odpowiedzialnosci wzgledem mieszkancéw/nek;

8) zrownowazonego rozwoju — rozumianej jako podejmowanie przez obie strony dziatan,
ktore przyczyniaja si¢ do wzrostu gospodarczego przy jednoczesnym zapewnieniu
rownomiernego podziatu korzysci, ochrony zasobow naturalnych i $rodowiska oraz
rozwoju spotecznego;

9) réwnos$ci szans — rozumianej jako dbanie o wilaczenie do realizacji zadan grup
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5.

Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Miasta.

Rozdzial 5.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 6.

Wieloletni program wspotpracy Miasta Stupska z organizacjami pozarzagdowymi zostat
przyjety przez Rad¢ Miejska w Stupsku na okres pigciu lat i obowigzuje od 01.01.2016 r. do
31.12.2020 roku.

Rozdzial 6.
FORMY WSPOLPRACY

§7.

1. Wspotpraca pomiedzy Miastem a organizacjami odbywa si¢ w formach finansowych
1 niefinansowych.

2. Wspotpraca finansowa moze by¢ realizowana poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie.
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3. Wspolpraca finansowa polega przede wszystkim na:

1) powierzaniu realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na sfinansowanie
jego realizacji,

2) wspieraniu realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie
jego realizacji,

3) oddaniu w najem na preferencyjnych warunkach nalezacych do Miasta lokali uzytkowych
1 obiektow organizacjom na cel prowadzonej przez nie dziatalno$ci pozytku publicznego;

4) dzierzawy na preferencyjnych warunkach nalezacych do Miasta nieruchomos$ci na
potrzeby realizacji zadan na rzecz mieszkancow;

5) dzialaniu Funduszu Wkladow Wiasnych dla organizacji realizujacych projekty
wspotfinansowane ze srodkéw zewngtrznych, a stuzacych realizacji zadan publicznych
Miasta;

6) udzielaniu pozyczek organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych skierowanych do
mieszkancow/nek;

7) regrantingu;

4. Wspierania zadah realizowanych w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach
okreslonych
w ustawie oraz uchwale Rady Miejskiej w Stupsku w sprawie okreslenia trybu 1 kryteriow
realizacji zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalne;j.

5. Miasto moze zawiera¢ z organizacjami umowy o wsparcie lub o powierzenie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat.

6. Powierzanie wykonania zadan publicznych moze nastgpi¢ w innym trybie niz okreslony
w ustawie, jezeli dane zadania mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony
w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci poprzez zakup ustug od organizacji, prowadzacych
dzialalno$¢  gospodarcza lub  odptatng  dziatalno$¢  statutowa, na  zasadach
1 w trybie okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 907, z pézn. zm.).

7. Przy zakupie ushug, o ktorym mowa w ust. 4, nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul
spotecznych lub innych istotnych kryteriow spolecznych. Szczegdétowe wytyczne w tym
zakresie okresla Prezydent.

8. Miasto moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego w trybie matych grantow
na podstawie oferty tej organizacji. Szczegdtowe zasady przyznawania matych grantéw
okreslone sg w art. 19a ustawy.

9. Miasto moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami w celu wspolnej realizacji
projektow finansowanych ze $rodkdéw pozabudzetowych, z uwzglednieniem trybu wyboru
partnera, o ktorym mowa w art. 28a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2014 r. poz. 1649 z p6zn. zm.)

10. Wspotpraca niefinansowa polega przede wszystkim na:
1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dzialania,

projektow aktow prawa miejscowego, w szczegoOlnosci poprzez udostepnienie

projektéw uchwat w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, w
celu uzyskania ich opinii,
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3) tworzeniu wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wilasciwych
organdw  administracji publicznej,

4) uzyczaniu sprzetu, udostepnianiu sal urzedu, itp.

5) organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami
samorzadu,

6) prowadzeniu wspolnych przedsigwzigc (np. wspolne organizowanie konferencji czy
wspolpraca przy swiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spotecznosci lokalnej),

7) pomocy w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami spolecznymi i instytucjami
samorzagdowymi innych panstw,

8) wspolnym rozpoznawaniu potrzeb spoteczno$ci lokalnej i wspdlne planowanie dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

9) promowaniu przez Miasto dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

10) prowadzenie platformy internetowej dla organizacji pozarzagdowych 1 innych
podmiotow,

11) prowadzeniu, udostgpnianiu 1  aktualizowaniu elektronicznej bazy danych
o organizacjach pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta,

12) promowaniu osiggni¢¢ i1 dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i1 innych podmiotow
prowadzonych na rzecz mieszkancow/nek oraz informowaniu o realizowanych przez
nie projektach,

13) udzielaniu rekomendacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
wspolpracujagcym z Miastem,

14) wspdlnym tworzeniu i realizacji projektow partnerskich, wspotinansowanych ze
srodkow zewnetrznych, zgodnie z trybem okreslonym w zarzadzeniu Prezydenta,

15) prowadzeniu Stupskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych i Ekonomii Spoleczne;.
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Rozdzial 7.

§ 8.
PRIORYTETOWE ZADANIA
Dziatanie Miernik Czas Wartos¢
realiza | docelowa
cji
Cel 1: Zwigkszenie zaangazowania mieszkancow/ek Miasta w Zycie publiczne oraz wzmacnianie
kapitalu spolecznego Stupska.
1) Dzialania na rzecz aktywizacji | liczba wnioskow zlozonych w trybie 2016- | 10
obywatelskiej oraz  budowania | Obywatelskiej Inicjatywy 2020
tozsamos$ci 1 odpowiedzialno$ci za | Uchwatodawczej
swoja wspolnote lokalna. liczba wnioskéw zgloszonych do 2016- 100
2) Animowanie i wspieranie grup | budzetu partycypacyjnego 2020 wnioskow
mieszkancow/ek chcgcych dziata¢ | liczba wnioskéw ztozonych przez 2016- |5
na rzecz swojej wspllnoty lokalnej. | organizacje i mieszkancow/nki w celu | 2020
3) Zmniejszenie biurokracji | przeprowadzenia konsultacji
zwigzanej z  podejmowaniem | spolecznych
aktywnosci lokalnej. kwota dotacji wykorzystana na 2016- 100,00%
realizacje inicjatyw lokalnych 2020
kwota dotacji wykorzystana na 2016- 100,00%
aktywizacje obywatelska 2020

Cel 2: Zwi¢kszenie uspolecznienia dzialan zwiazanych z analiza potrzeb, realizacja i ocena
polityk publicznych oraz proceséw decyzyjnych

i wykonawczych Miasta.

1) Aktywizowanie mieszkancdéw/ek | liczba organizacji bioracych udziat w 2016- | 50
i organizacji do wudzialu w | konsultacjach rocznych Programow 2020 organizacji
konsultacjach  spotecznych oraz | Wspdlpracy
poprawa jakosci tych konsultacji. liczba zespotow dziatajacych przy 2016- | 80,00%
2) Wspieranie tworzenia, | Prezydencie, w ktorych sa 2020
funkcjonowania i  zwigkszanie | przedstawiciele/ki organizacji
rozpoznawalnosci instytucji dialogu | liczba aktow prawa miejscowego 2016- | Miernik
obywatelskiego 1 wspolpracy, w | poddanych konsultacjom z 2020 informacyj
szczegolnosci  Stupskiej  Rady | organizacjami i mieszkancami/nkami. ny
Dziatalnosci Pozytku Publicznego | liczba strategii tworzonych przy 2016- | Miernik
oraz Stupskiej Rady Organizacji | udziale organizacji i mieszkancow/ek 2020 informacyj
Pozarzadowych. ny
3) Angazowanie organizacji do | liczba przeprowadzonych badan 2017- |2
aktywnego uczestnictwa W | potrzeb lokalnych we wspotpracy z 2020
tworzeniu, realizacji 1 ocenie | organizacjami
strategii ~ rozwoju,  Programéw | liczba zadan publicznych 2016- | Miernik
Wspotpracy oraz polityk | powierzonych organizacjom. 2020 informacyj
publicznych. ny

liczba przeprowadzonych ewaluacji 2017- |6

strategii i Programéw Wspotpracy z 2020

udziatem organizacji

Cel 3: Zwigkszenie efektywnoS$ci ekonomicznej i spolecznej ustug publicznych §wiadczonych
przez Miasto
1) Poprawa efektywnos$ci | kwota dotacji ostatecznie 2016- | 100,00%
funkcjonowania systemu zlecania | zaakceptowanych do rozliczenia 2020
zadan publicznych. realizacji zadan publicznych
2) Angazowanie  organizacji | liczba wystandaryzowanych ustug 2016-
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pozarzadowych ~ w  monitoring
realizacji zadan publicznych.

3) Upowszechnianie wiedzy i
wzrost zaangazowania organizacji
w realizacj¢ zadan publicznych
wedtug innych trybow niz otwarty
konkurs ofert.

4) Podnoszenie  poziomu
poprawnosci  sktadanych ofert i
jakosci realizacji zadan.

publicznych 2020

liczba taryfikatorow ushug

liczba konkursow/przetargow 2017- | 100,00%
uwzgledniajacych klauzule spoteczne 2020

liczba zespotow monitorujacych 2016- |1
realizacje zadan publicznych przez 2020

organizacje

liczba ztozonych ofert na realizacj¢ 2016- 100,00%
zadan publicznych przez organizacje 2020

spetniajgcych wymogi formalne

Cel 4: Stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla organizacji pozarzadowych i inicjatyw
obywatelskich oraz wzmocnienie partnerskiej wspolpracy miedzysektorowej

1) Rozwd] systemu wsparcia
instytucjonalnego stuzacego
r0ZWojowi organizacji
pozarzadowych 1 realizowanych

przez nie projektow/inicjatyw.

2) Animowanie wspotpracy
pomiedzy organizacjami a
samorzadem.

3) Promowanie organizacji
pozarzadowych wsrod

mieszkancow/ek Stupska.
4) Promocja filantropii
mieszkancow/ek Miasta.

wsrod

liczba organizacji korzystajacych z 2016- | Miernik

konsultacji ksiggowych 2020 informacyj
ny

liczba skonsultowanych wnioskéw 2016- | Miernik

aplikacyjnych o fundusze zewnetrzne 2020 informacyj
ny

liczba projektow partnerskich 2016- 10

realizowanych pomi¢dzy Miastem a 2020

organizacjami

liczba akcji promujacych organizacje 2016- |5

pozarzadowe w Stupsku 2020

liczba mieszkancow przekazujacych 2016- | 30,00%

1% podatku stupskim organizacjom 2020

pozarzadowym
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Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§9.

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na
podstawie otwartych konkursow ofert, oglaszanych przez Prezydenta na zasadach
okreslonych w ustawie i niniejszym Programie.

2. Na portalu internetowym www.slupsk.pl jest prowadzony 1 aktualizowany serwis dla
organizacji pozarzagdowych, m. in. dotyczacy:

a) zadan publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci
srodkow finansowych przeznaczanych z budzetu Miasta na realizacj¢ tych zadan,

b) oglaszanych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
¢) wynikow konkursow ofert.

3. Szczegdtowy sposob konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji
okresla Uchwata Nr IV/25/10 Rady Miejskiej w Shupsku z dnia 29 grudnia 2010 roku
w sprawie szczegOlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4. Tryb 1 szczegélowe kryteria realizacji zadania publicznego w ramach inicjatywy
lokalnej okresla Uchwata Nr XV1/214/11 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 30 listopada 2011
r.

w sprawie okreslenia trybu i kryteriow realizacji zadan publicznych w ramach inicjatywy
lokalne;.

5. Tryb powotywania czlonkéw, organizacje 1 sposob dziatania Shupskiej Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego okresla uchwata Rady Miejskiej w Stupsku Nr XI1/100/15
z dnia 27 maja 2015 r. w sprawie trybu powotywania cztonkOw oraz organizacji i trybu
dziatania Sthupskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, termindw i sposobu zgtaszania
kandydatur na cztonkéw Stupskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

6. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z pominigciem otwartego
konkursu ofert odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 10.

Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzagdowym
odbywa si¢ w ramach budzetu Miasta, okreslanym w kazdym roku obowigzywania programu.
Poziom finansowania zadan zlecanych organizacjom w kazdym roku realizacji programu
bedzie wigkszy o min. 1% w stosunku do roku ubieglego.
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Rozdzial 10.
EWALUACJA 1 MONITORING PROGRAMU

§ 11.

1. Realizacja Programu bedzie poddana ocenie przeprowadzonej przez wyznaczong osobe
z Biura Prezydenta Miasta ds. koordynacji wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi we
wspoOtpracy z poszczegdlnymi wydziatami, Pelnomocnikami i Stupska Rada Pozytku.

2. Celem oceny Programu bedzie analiza realizacji opisanych zasad, trybéw wspolpracy i
osigganych wskaznikow.

3. Szczegbdtowy zakres oceny i monitoringu realizacji Programu okres§lony jest poprzez
wymienione wskazniki dla poszczegdlnych celow i1 zadan priorytetowych Programu.

4. Wyznaczona osoba z Biura Prezydenta Miasta odpowiedzialna na monitoring i
ewaluacje Programu bedzie przygotowywala coroczne zestawienie osiggnig¢tych
rezultatdw/wskaznikow 1 przedstawiata je Shupskiej Radzie Pozytku, Prezydentowi oraz
Radzie Miejskiej do dnia 31 maja roku nastgpnego w stosunku do roku sprawozdawanego.

Rozdzial 11.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12.

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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