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UCHWALANR ......... /2019
RADY MIASTA LUBARTOW
zdnia ................. 2019 roku

W sprawie przystapienia do stowarzyszenia Lubelska Regionalna Organizacja
Turystyczna.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2019r. poz. 506, 1309, 1696 1 1815) oraz art. 3 ust. 2 pkt 1 i art. 4 ust.2 pkt 1 ustawy
z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 563),
Rada Miasta Lubartéw uchwala, co nastgpuje:

§1
1. Przystgpi¢ do stowarzyszenia Lubelska Regionalna Organizacja Turystyczna.

2. Przyjaé Statut stowarzyszenia Lubelska Regionalna Organizacja Turystyczna stanowigcy
zalgcznik do uchwaty.

§2

Wyznaczy¢ Burmistrza Miasta Lubartow do reprezentowania Miasta Lubartéw
w Stowarzyszeniu Lubelska Regionalna Organizacja Turystyczna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Przewodniczacy Rady Miasta

Grzegorz Gregorowicz
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STATUT STOWARZYSZENIA
Lubelska Regionalna Organizacja Turystyczna

{tekst jednolity)
PREAMBULA

Majac na uwadze szersza, bardziej konkurencyjng i odpowiadajacg oczekiwaniom rynku
ofertg turystyczng Wojewddztwa Lubelskiego; w celu osiggnigcia optymalnych efektow
gospodarczych i spolecznych; poprzez spojne i skoordynowane dziatania jednostek
samorzadu terytorialnego, gospodarczego i innych zainteresowanych podmiotéw,
postanawia si¢ powota¢

"Lubelska Regionalng Organizacj¢ Turystyczng"

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie Lubelska 'Regionalna Organizacja Turystyczna zwane dalej
"Organizacjg" jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢ prawng.

2. Organizacja dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 20, poz. 855 z p6ézn. zm.), ustawy z dnia 25
czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. Nr 62, poz. 689 z pdzn.
zm.) oraz niniejszego Statutu.

3. Terenem dzialania Organizacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego
realizowania swoich celéw organizacja moze prowadzié¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

4.  Siedzibg wladz Organizacji jest miasto Lublin.

5. Organizacja dla potrzeb realizacji swoich celéw moze zatrudniaé pracownikow.

6. Organizacja moze by¢ czionkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o takich
samych lub podobnych celach statutowych.

7. Organizacja uzywa pieczeci z napisem: Lubelska Regionalna Organizacja Turystycina
i moze posiada¢ odznak¢ organizacyjng wedlug wzoru ustanowionego przez Walne
Zebranie zgodnie z obowiagzujgcymi przepisami.

8.  Organizacja wykonuje zadania we wlasnym imieniu i na wlasng odpowiedzialnosc¢.

ROZDZIAL 11
Cele, zadania i zakres dzialania Organizacji

§2

Celem dzialania Organizacji jest:

a) kreowanie wizerunku wojewodztwa lubelskiego w kraju i zagranica jako regionu
atrakcyjnego turystycznie;

b) integrowanie $rodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego oraz
osoOb, instytucji i organizacji zainteresowanych rozwojem turystyki w wojewodztwie
Tubelskim;

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zatozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwata Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r,, uchwatg Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r,, uchwalg Nr2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz uchwatg Nr 11/1/2015

Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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d)

€)

)

h)

)
k)

D)
b

podejmowanie dzialan na rzecz wzrostu liczby turystow odwiedzajacych wojewodztwo
lubeiskie;

podejmowanie 1 wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy jakosci infrastruktury
turystycznej w wojewddztwie lubelskim;

koordynowanie dziatan promocyjnych w wojewodztwie lubelskim;

pozyskiwanie $rodkéw finansowych na rzecz rozwoju turystyki w wojewoddztwie
lubelskim;

tworzenie platformy wspdlpracy organéw administracji rzadowej 1 samorzadowej,
organdw samorzadu gospodarczego i zawodowego, podmiotow gospodarczych,
stowarzyszen turystycznych i innych podmiotow realizujgcych zadania w zakresie
promocji i rozwoju turystyki w wojewodztwie lubelskim;

inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie planéw rozwoju i modernizacji infrastruktury
turystycznej w wojewddztwie lubelskim;

popularyzacja w spoleczenstwie, jako formy aktywnego wypoczynku, wszelkich
sposobow spedzania czasu wolnego, zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju;
rozwijanie 1 promowanie inicjatyw, postaw i dzialan sprzyjajacych turystyce w
kontekécie rozwoju kultury oraz poszanowania i ochrony $rodowiska;

organizowanie i wspieranie dzialalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwigzanej z
wojewoddztwem lubelskim w zakresie turystyki;

podejmowanie dziatan majacych na celu aktywne przeciwdziatanie bezrobociu;
podejmowanie innych zadan sprzyjajacych rozwojowi turystyki.

§3

Swoje cele Organizacja realizuje poprzez nast¢pujgce zadania:

a)

b)

©)
d)

€)
f)

g)
h)

m) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celow LROT.

tworzenie regionalnego systemu informacji turystycznej oraz wiaczenie go do
krajowego zarzadzania systemem "it";

wspotpraca z Polska Organizacja Turystyczng;

wspotpraca z lokalnymi organizacjami turystycznymi;

wyrazanie opinii w sprawach istotnych dla rozwoju turystyki w wojewddztwie
lubelskim,;

organizacja imprez promujgcych rozwoéj turystyki w wojewddztwie lubelskim;
wydawanie materialdw promocyjnych;

przygotowywanie stoisk podczas wybranych targéw turystycznych;

doskonalenie kadry turystyczne;j;

prowadzenie informacji turystycznej oraz punktow informacji turystycznej,
gromadzenie i przetwarzanie danych o wojewddztwie lubelskim;
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawniczej;
organizowanie wyjazddw studyjnych;

prowadzenie dziatalnosci wystawienniczej i wydawniczej;
organizowanie konkursow;

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zatozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.

Ze zmianami wprowadzonymi: uchwatg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r., uchwaig Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r,, uchwalg Nr2/2/2013 z dnia 22 paidziemnika 2013 r. oraz uchwaig Nr 11/1/2015

Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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§4

Organizacja moze prowadzi¢ nastepujaca dzialalno$¢ gospodarczy, z ktérej dochod
przeznaczony jest na realizacj¢ celow statutowych:

a) dziatalnos$¢ organizacji profesjonalnych 94.12.Z PKD;

b) dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B PKD;

¢) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢
63.11.Z PKD;

d) dziatalnos¢ agencji reklamowych 73.11.Z PKD;

e) stosunki migedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z PKD;

f) pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach 47.19.Z PKD;
¢) dziatalnosé zwigzana z organizacjg targoéw, wystaw i1 kongresdéw 82.30.Z PKD;

h) pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna 93.29.Z PKD;

1) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.Z PKD;

3) dzialalno$¢ obiektéw kulturalnych 90.42.Z PKD;

k) wydawanie ksigzek 58.11.Z PKD;

1) wydawanie gazet PKD.58.13.Z PKD;

1) wydawanie czasopism i pozostatych periodykdéw 58.14.Z PKD;

m) pozostata dziatalno$¢ zwiagzana ze sportem 93.19.Z PKD;

n) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows, straganami i targowiskami
47.99.Z PKD;

0) sprzedaz detaliczna napojéw alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach 47.25.Z PKD;

p) sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich i cukiemiczych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach 47.24.Z PKD;

1) sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach 47.71.Z PKD;

s) badanie rynku 1 opinii publicznej 73.20.Z PKD;

t) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
70.22.Z PKD;

u) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73.12.B PKD;

w) dziatalno$¢ fotograficzna 74.20.Z PKD;

y) pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B PKD;

z) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi 68.20.Z PKD.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§5
_Czlonkowie Organizacji dzielg si¢ na:
7‘“‘ 2 i
. i a) zwyczajnych;
;3, & b) wspierajacych;

¥

©7 ¢) honorowych.

B ey
Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zalozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwalg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r,, uchwatg Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r, uchwala Nr 2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz uchwata Nr 11/1/2015
Wainego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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§6

1. Czlonkiem zwyczajnym mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, a w szczego6lnosci
jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje zrzeszajace przedsigbiorcéw z
dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i zawodowego, stowarzyszenia
turystyczne, zwigzki stowarzyszen dzialajagce w tej dziedzinie, akceptujace Statut
Organizacji po zgloszeniu woli wstgpienia do Organizacji 1 przyj¢ciu przez Zarzad
Organizacji.

2. Osoba prawna dziala przez swojego przedstawiciela desygnowanego przez jej organ
stanowigcy.

3. Czionkowie zalozyciele stajg si¢ czionkami zwyczajnymi Organizacji z chwilg
zarejestrowania Organizaciji.

§7

1. Czlonek zwyczajny ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Organizacji;

b) zglasza¢ do wladz Organizacji wnioski dotyczace dziatalnosci Organizacji,

¢) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnych Zebraniach;

d) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych
imprezach organizowanych przez Organizacjg;

e) wgladu do protokoléw Walnych Zebran i sprawozdan z dzialalnosci
Organizacji;

f) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa Organizacji;

g) uzywania odznaki organizacyjne;j.

2. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:
a) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wiadz Organizacji;
b) regularmego oplacania skiadek cztonkowskich;
¢) brania czynnego udziatu w realizacji zadan Organizacji;
d) dbania o dobre imi¢ Organizacji.

§8

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢é osoba fizyczna, niezaleinie od miejsca
zamieszkania i osoba prawna, niezaleznie od siedziby, ktora popiera dziatalnosé
Organizacji 1 deklaruje coroczne wsparcie finansowe na rzecz Organizacji.
Przyjmowanie, skreslanie z listy czlonkéw wspierajacych nastepuje na podstawie
uchwaly Zarzadu Organizacji.

2. Czlonek wspierajgcy ma prawo:

a) uczestniczy¢ z glosem doradczym w Walnych Zebraniach Organizacji;

b) zglasza¢ do whadz Organizacji wnioski dotyczace dziatalnosci Organizacii;

¢) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych
imprezach organizowanych przez Organizacje;

d) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradaictwa Organizacji;

e) wgladu do protokotow Walnych Zebran i sprawozdan z dziatalnosci -
Organizacji;

f) uzywania odznaki organizacyjnej;

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonege przez Zebranie Zatozycielskie LROT w éniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwala Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r.,, uchwata Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r., uchwatz Nr 2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz uchwaia Nr 11/1/2015
Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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g) by¢ czionkiem Rady Programowe;.

3. Czlonek wspierajacy ma obowigzek:

a) aktywnego popierania dziatalnosci statutowej Organizacji;
'b) wspierania majgtkowego Organizacji.

§9

Czlonkiem Honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna szczegélnie zastuzona dla
Organizacji i rozwoju turystyki w wojewodztwie lubelskim. Cztonkostwo Honorowe nadawane
jest uchwala Walnego Zebrania Organizacji, na wniosek Zarzadu Organizacji.

§10

Czlonkostwo zwyczajne ustaje wskutek:

a) wystgpienia czionka Organizacji;

b) skreslenia z listy cztonka Organizacji na mocy uchwaly Zarzadu;

¢) rozwigzania Organizacji;

d) ustania osoby prawnej bedacej czlonkiem Organizacji;

e) zaprzestania dziatalnosci przez cztonka Organizaciji.
Czlonek Organizacji moze by¢ przez Zarzad skreslony z listy cztonkéw Organizacii,
jezeli:

a) nie bierze udziatu w realizacji celow i zadan Organizacji:

b) zalega z oplatg sktadek czionkowskich powyzej 12 miesiecy.
Czlonek Organizacji moze zostac przez Zarzad skreslony z listy czionkow Organizacyi.
jezeli dziala wbrew istotnym interesom Organizacji naruszajac postanowienia Statutu
badz uchwaly wladz Organizacji, swojg postawa i dziatalnoscig podwaza wiarygodnos$é
Organizacji lub narazajg na straty finansowe.
Od uchwaly Zarzgdu Organizacji w sprawie skreslenia stuzy odwotanie do Walnego
Zebrania Organizacji. Odwolanie nalezy wnie$¢ za posrednictwem Zarzadu Organizacji
w terminie do 30 dni od daty zawiadomienia w tej sprawie.

§11

Czlonek zwyczajny i wspierajgcy bedacy osobg prawnag uczestniczy w pracach
Organizacji poprzez swojego przedstawiciela, ktory w jego imieniu realizuje wszystkie
prawa i obowiazki cztonka wynikajgce z przynalezno$ci do Organizacji.

Przedstawiciel, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ zmieniony w trakcie kadencji przez
organ stanowiacy.

§12

‘Gzionkowie whadz Organizacji moga otrzymywaé zwroty kosztéw zwigzanych z dzialalno$cia
;'Organizacji, w tym kosztéw podrézy i diet.

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zalozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.

Ze zmianami wprowadzonymi: uchwalg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r., uchwaig Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r., uchwatg Nr 2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz uchwatg Nr 11/1/2015

Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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ROZDZIAL IV
Wiadze i organy doradcze Organizacji

§13

1. Wtladzami Organizacji s3:
a) Walne Zebranie;
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Zarzad i Komisja Rewizyjna powolywane sa w drodze wyborow.
3. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, przy czym pierwsza kadencja trwa
nie dtuzej niz 2 lata i liczy si¢ od dnia wyboru.

§14
Organem doradczym i opiniodawczym Organizacii jest Rada Programowa.
§15

1. Uchwaty wladz Organizacji zapadajg zwykla wigkszo$cig gloséow, przy czym dla ich
waznosci wymagana jest obecno$¢ co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania, jezeli szczegolowe postanowienia Statutu nie stanowig inaczej. ‘

2. Glosowanie odbywa si¢ jawnie, chyba Ze inaczej stanowi postanowienie statutu badZ

uchwata wiadz Organizacji.

W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczgcego Zebrania.

4. Oceny, stanowiska, decyzje przyjmowane sg przez wladze Organizacji w formie
uchwal.

(8]

§16

1. Zarzad i Komisja Rewizyjna Organizacji mogg dokooptowa¢ nowych czionkéw na
zwolnione w okresie kadencji miejsca. Decyzje Zarzadu i Komisji w tych sprawach
wymagaja zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zebraniu Organizacji.

2. Walne Zebranie Organizacji moze nie zatwierdzi¢ zmiany skiadu Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej dokonanej w trybie opisanym w ust. 1 i przeprowadzi¢ wybory
uzupelniajace.

Walne Zebranie Organizacji
§17 |

Walne Zebranie Organizacji jest najwyzszg wladza Organizacji.

Ze zmianami wprowadzonymi: uchwata Nr 1/27/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listepada 2010r, uchwalg Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r., uchwaig Nr 2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. orzz uchwalg Nr 11/1/2015
Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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§18

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Organizacji nalezy w szczegélnosci:

a) uchwalenie zmian Statutu;

b) uchwalanie regulaminow wewnetrznych Organizacji;

¢) uchwalanie programow dzialania Organizacji;

d) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w tajnym glosowaniu;

€) powolywanie cztonkow Rady Programowej;

f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j;

g) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej;

h) nadawanie godnosci cztonka honorowego Organizacji;

1) uchwalanie budzetu i sktadek cztonkowskich Organizacji;

J) podejmowanie uchwat w sprawach finansowania wspolnych przedsiewzie¢,

k) podejmowanie uchwal merytorycznych 1 organizacyjnych regulujacych
dziatalno$¢ Organizacji i jej organdw;

1) upowaznienie Zarzadu do zaciagania kredytow i pozyczek;

m) ustalanie zasad zwrotu wydatkéw czlonkom organdéw Organizacji;

n) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad, Komisje¢ Rewizyjng, Rade
Programows i cztonkéw Organizacji;

o) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzgdu w sprawie skreslenia z listy
czlonkow, wykluczenia z Organizacji, bagdz zawieszenia w prawach cztonka;

p) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Organizacji i przekazania jej majatku.

2. Uchwaly w sprawach okreslonych w ust. 1 lit, a, h, | i 0 podejmowane sa wigkszoscia
2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do glosowania.

3. Projekty uchwal w sprawie skiadek cztonkowskich i w sprawie budzetu Organizacji, w
czgsci dotyczacej budzetu Lubelskiego Osrodka Informacji Turystycznej i Kulturalnej
oraz zmiany projektow w tym zakresie wymagaja uprzedniej zgody przedstawicieli
Wojewoddztwa Lubelskiego i Gminy Lublin.

§19

Walne Zebrania Organizacji mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Walne Zebranie
Organizacji jest wazne, gdy w pierwszym terminie uczestniczy w nim co najmniej polowa
czlonkdw zwyczajnych. W drugim terminie wymog ten nie obowiazuje. Drugi termin Walnego
Zebrania Organizacji wyznacza si¢ po uplywie 30 minut po pierwszym terminie.

§20

1. Zwyczajne Walne Zebranie Organizacji jest zwolywane co najmniej raz do roku nie
pdzniej niz do konca czerwca.

2. Termin, miejsce i porzadek obrad Zebrania Walnego Organizacji ustala Zarzad
i zawiadamia o tym czlonkow listownie nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed
terminem Walnego Zebrania Organizacji, zalaczajac porzadek obrad oraz niezbgdne
dokumenty i materiaty.

3. Obrady Walnego Zebrania Organizacji sg protokotowane. Na nastgpnym posiedzeniu
protoko6! winien by¢ przedstawiony i przyjety przez Zebranie.

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zalozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwatg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r., uchwatg Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r., uchwalg Nr 2/2/2013 z dnia 22 pasdziernika 2013 r. oraz uchwata Nr 11/1/2015
Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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§21

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Organizacji jest zwolywane przez Zarzad z wlasnej
inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 liczby czionkéw
zwyczajnych Organizacji.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Organizacji jest zwolywane w terminie jednego
miesigca od daty zgloszenia wniosku i obraduje nad sprawami, do ktérych zostalo
zwolane.

3. Termin, miejsce i porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Organizacji
ustala Zarzad i zawiadamia o tym czlonkéw Organizacji listownie nie pdZniej niz na
dwa tygodnie przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Organizacji.

§22

1. W Walnym Zebraniu Organizacji biorg udziat:

a) zczynnym i biemym prawem wyborczym czlonkowie zwyczajni Organizacji;

b) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, cztonkowie Zarzadu i Komisji
Rewizyjne] jezeli nie sg delegowani na Walne Zebranie, czionkowie Rady
Programowej, czlonkowie Honorowi oraz osoby zaproszone przez Zarzad
Organizacji.

2. We wszelkich glosowaniach czlonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden glos.

3. Sposob wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Wyboru Wiadz
Lubelskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej, uchwalony na wniosek Zarzadu przez
Walne Zebranie.

§23

Ukonstytuowanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepuje po ogloszeniu wynikdw wyborow na
pierwszym posiedzeniu, ktéremu przewodniczy Przewodniczacy Walnego Zebrania
Organizacji.

Zarzad
§24

Zarzad jest organem zarzadzajacym Organizacji, do kompetencji Zarzadu nalezy
w szczegdblnoscei:
a) reprezentowanie Organizacji;
b) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania czlonkow Organizacji i skre§lania z
listy czlonkow;
¢) kierowanie dziatalnoscia Organizacji pomiedzy Walnymi Zebraniami Organizacii;
d) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Organizacji;
€) zacigganie zobowigzan w imieniu Organizacji w ramach upowaznienia udzielonego .
przez Walne Zebranie Organizacii, {
f) zwolywanie Walnego Zebrania Organizaciji; :
g) zarzadzanie majatkiem Organizacji;
h) powolywanie i odwolywanie dyrektora Biura Organizacji na wniosek Prezesa Zarzadu
oraz dyrektora Lubelskiego Osrodka Informacji Turystycznej 1 Kulturalnej na wniosek

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zalozycieiskie LRO'Y w dniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwatg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listepada 2010r, uchwaig Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r,, uchwalg Nr 2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r sezz nchwalg Nr 11/1/2015

Wainego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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Prezesa Zarzadu w uzgodnieniu z przedstawicielami Gminy Lublin i Wojewodztwa

Lubelskiego;

Aasnej 1) opracowanie regulaminu pracy Zarzadu;

nkdw j) okreslenie szczegélowego zakresu dzialania i struktury wewngtrznej Biura Organizacji
oraz nadzor nad nim,;

Inego k) okreslenie szczegblowego zakresu dziatania i struktury wewnetrznej Lubelskiego
ystalo Osdrodka Informacji Turystycznej i Kulturalnej w uzgodnienin z przedstawicielami
Gminy Lublin i Wojewddztwa Lubelskiego oraz nadzér nad nim.

Zacji
z na §25
1. Zarzad skiada si¢ z 5-9 oséb.
Liczbe czionkéw Zarzadu ustala Walne Zebranie Organizacii.
3. Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu w obecnosci Przewodniczacego Walnego
Zebrania Organizacji dokonuje Wyboru Prezesa Zarzadu.
: 4. Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu w obecnosci przewodniczacego Walnego
isji Zebrania Organizacji dokonuje wyboru Wiceprezesa/(6w), Sekretarza, Skarbnika
idy spos$réd nieograniczonej liczby kandydatow w glosowaniu tajnym, oraz okresla zadania
ad 1 funkcje pozostalych czlonkéw Zarzadu.
5. skreslony
6.  Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Organizacji lub pod jego nieobecnos¢ jeden
dz z Wiceprezesdw stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.
o7 7. W posiedzeniu Zarzagdu ma prawo bra¢ udzial z glosem doradczym przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej i przewodniczacy Rady Programowej.
8. skreslony
§.  skreslony
10.  skreslony
2
1 §253

. Biuro Organizacji wykonuje obstuge administracyjno — biurowa Organizacji i jej
organdéw oraz realizuje cele statutowe Organizacji okreslone przez Zarzad w uchwale, o
ktorej mowa w § 24 lit. .

2. Lubelski Osrodek Informacji Turystycznej i Kulturalnej zapewnia realizacj¢ celow
statutowych Organizacji, w szczegdlnosci w zakresie informacji turystycznej i
kulturalnej oraz promocji Lublina i wojewodztwa lubelskiego, zgodnie z uchwalg
Zarzadu, o ktérej mowa w § 24 lit. k.

3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Biura i Osrodka
wykonuje Prezes Zarzadu.

Komisja Rewizyjna
§26
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolno-rewizyjnym Organizacji.
“2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

. a. przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztaltu dzialalnosci
3 ’ Organizacji;

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zatozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwalg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r., uchwatg Nr
1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r., uchwaig Nr 2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz uchwatg Nr 11/1/2015
Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.
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b. ocena dziatalnosci statutowej i finansowej Organizacji oraz wystgpowanie z
odpowiednimi wnioskami;

c. zadanie od Zarzadu wyjasnien w sprawie dzialalnosci Organizacji oraz
okreslenia terminu i sposobu usuni¢cia dostrzezonych nieprawidlowosci;

d. kontrola wysokosci i terminowosci wplacania skiadek cztonkowskich;

e. wystepowanie z wnioskiem w sprawie absolutorium dla Zarzadu.

§27

Komisja Rewizyjna sktada sig¢ z 3 -5 os6b

Liczbe czlonkéw Komisji Rewizyjnej ustala Walne Zebranie Organizacji.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czionkami Zarzgdu Organizacji.

Komisja Rewizyjna na swym pierwszym posiedzeniu wybiera Przewodniczacego i

okresla funkcje czlonkéw Komisji.

5. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoluje jej Przewodniczacy stosownie do potrzeb lub
na zadanie kazdego czionka Komisji, nie rzadziej jednak, niz raz na rok.

6. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub inny czlonek Komisji w jego zastgpstwie ma

prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

e &2 B2

Rada Programowa
§28

1. W skfad Rady Programowej wchodza:
a. czlonkowie wspierajgcy Organizacji;
b. powolane przez Walne Zebranie osoby majace poprzez swoje funkcje i
dziatalnos¢ znaczacy wplyw na rozwdj turystyki w wojewoddztwie lubelskim.
2. Do zadah Rady Programowe] nalezy:
a. opracowywanie propozycji strategicznych dziatan Organizacji;
b. opiniowanie projektow plandow dziatania Zarzadu oraz planéw pracy Biura
Organizacji i Lubelskiego O$rodka Informacji Turystycznej i Kulturalnej;
c. opiniowanie planéw finansowych Organizacji.

§29

[enwry

Kadencja Rady Programowej uptywa z chwilg zakoficzenia kadencji wladz Organizacji.

2. Rada Programowa wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady.

. Przewodniczacy Rady Programowej ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
z glosem doradczym.

4. Rada Programowa moze sposrod swoich czionkow powolywac zespoty problemowe.

W

ROZDZIAL V
Maijatek Organizacji
§30
Majatek Organizacji stanowig nieruchomosci wlasne, ruchomosci 1 inne prawa majatkowe oraz |-
srodki pienigzne. b
Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zalozycieiskie LROT w dniu 26 maja 2004r.
Ze zmianami wprowadzonymi: uchwalg Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z duiz 3 ¥stopada 2010r., uchwatg Nr

1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r,, uchwalq Nr 2/2/2013 z dnia 22 pasdziernika 2013 r. oraz uchwalg Nr 11/1/2015
Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r,
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ie z 1. Dochodami Organizacji sa:
a) skiadki czionkéw Organizacji;
oraz b) dobrowolne wplaty czionkdw Organizacji;

¢) dotacje, subwencje, darowizny;

d) dochody z majatku Organizacji;

e} wplywy z dziatalnos$ci gospodarcze;j.
Wysokosc skladek cztonkowskich okresla Walne Zebranie Organizacii.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Organizacji okresla Zarzad.

ted b

§31

Majatek Organizacji jest odrgbny od majgtku czlonkéw. Organizacja prowadzi odrgbng
I ksiegowosé.

b §32

a 1. Oswiadczenia woli w imieniu Organizacji, z zastrzezeniem ust. 2 skladaja tacznie dwaj
cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu lub Wiceprezes.
2. Zarzad w formie uchwaly, moze upowazni¢ Prezesa Zarzadu, Dyrektora Biura
Organizacji, lub Dyrektora Lubelskiego Osrodka Informacji Turystycznej i Kulturalnej
do skiadania jednoosobowo o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dziatalnosci Organizacji.

ROZDZIAL VI
Zmiana Statutu, rozwiazanie Organizacji

§33

1. Statut i jego zmiany mogg by¢ uchwalane przez Walne Zebranie Organizacji
wigkszoscig co najmniej 2/3 liczby glosow w obecno$ci co najmniej 1/2 uprawnionych
do glosowania.

2. Rozwigzanie Organizacji moze nastgpi¢ w drodze uchwaly Walnego Zebrania podjgte;
wiekszoscig 2/3 liczby gloséw w obecnosci przynajmniej 1/2 uprawnionych do
glosowania.

3. W uchwale o rozwigzaniu Walne Zebranie Organizacji okresla sposéb przeznaczenia
posiadanego majatku.

WY LUBLIN-WSCHOR
SIENI A W O SWIDNIKU
X ciesiry Nigdoweps

o staliiy zgodny

02 AS 4gg o et

Tekst jednolity Statutu LROT uchwalonego przez Zebranie Zatozycielskie LROT w dniu 26 maja 2004r.
= Ze zmianami wprowadzonymi: uchwata Nr 1/2/2010 Walnego Zebrania LROT z dnia 3 listopada 2010r,, uchwatg Nr

1/1/2011 z dnia 27 kwietnia 2011r., uchwatg Nr2/2/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz uchwata Nr 11/1/2015
Walnego Zebrania LROT z dnia 15 kwietnia 2015r.

Strona i1



UZASADNIENIE )
PROJEKTU UCHWALY RADY MIASTA LUBARTOW
w sprawie przystgpienia do Lubelskiej Regionalnej Organizacji Turystyczne;j.

Lubelska Regionalna Organizacja Turystyczna (w skrocie LROT) jest organizacjg powotang
w celu promocji oferty turystycznej i kulturalnej wojewddztwa lubelskiego w kraju
1 zagranicg. Dziala na podstawie ustawy o Polskiej Organizacji Turystycznej, ustawy Prawo
o stowarzyszeniach oraz Statutu. LROT wspdlpracuje z sektorem samorzadowym,
pozarzadowym oraz prywatnym, zwlaszcza z branza turystyczng. W strukturach LROT
funkcjonuje Lubelski Osrodek Informacji Turystycznej i Kulturalnej oraz Piwnica pod
Fortuna.

Gmina Miasto Lubartow uruchomi wkroétce lokalny punkt informacji turystycznej w ramach
projektu partnerskiego pn. ,,Zielony LOF”. W celu lepszego jej funkcjonowania zasadne jest
podjecie uchwatly o przystapieniu do Lubelskie] Regionalnej Organizacji Turystyczne;.
Wspodipraca nowo utworzonego punktu informacji turystycznej z LROT jest bardzo wazna ze
wzgledu na szerokie wsparcie merytoryczne, marketingowe dla naszego nowo powstajacego
punktu. Zgodnie ze Statutem LROT czlonkiem stowarzyszenia mogg by¢ ,,0soby fizyczne
1 prawne, a w szczegdlnosci jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje zrzeszajace
przedsigbiorcéw z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i zawodowego,
stowarzyszenia turystyczne, zwigzki stowarzyszen dzialajgce w tej dziedzinie”. Podjecie
decyzji o przyjeciu w poczet cztonkéw LROT nowych podmiotéw odbywa sie podczas
Zebrania Zarzadu LROT.

Co zyskamy bedac cztonkiem LROT ?

Najwazniejsze korzysci ptynace ze wspotpracy:

— nawigzanie wspdlpracy z podmiotami zainteresowanymi rozwojem turystyki
w wojewoddztwie lubelskim;

— mozliwosé¢ korzystania z marki LROT;

— udziat w targach, wystawach i innych imprezach turystycznych na stoiskach LROT;

— udziat w tworzeniu strategii rozwoju turystyki wojewodztwa lubelskiego;

— bezptatna promocja oferty w serwisie www.lrot.pl;

— promocja w wydawnictwach i materiatach promocyjnych;

— uczestnictwo w organizowanych szkoleniach 1 konferencjach;

— dostep do informacji dotyczacych pozyskiwania funduszy na dziatania w zakresie
turystyki.

Artur Kusmierzak


http://www.lrot.pl;

