UCHWALA NR 491/XI11/2019
RADY MIASTA LUBLIN

z dnia 19 grudnia 2019 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej
Miasta Lublin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2019r. poz. 506, z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 928, z p6zn. zm.) - Rada Miasta Lublin uchwala,
co nastepuje:

§1.

1. W Regulaminie Organizacyjnym Strazy Miejskiej Miasta Lublin, stanowigcym zatgcznik
do uchwaty nr 407/XV/2016 Rady Miasta Lublin z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej Miasta Lublin z pdézn. zm., wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Straz jest pracodawcg w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. 22019 r. poz. 1040 z pézn. zm.), ustawy o strazach gminnych i ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282).”;

2)w §13:
a) w ust. 2:
- w pkt 1 lit. d otrzymuje brzmienie:

,d) stanowisko pracy - Petnomocnik Komendanta ds. ochrony informacji niejawnych
(POIN),”,

- pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2) Zastepca Komendanta ds. prewencji (ZKP) nadzorujgcy bezposrednio:
a) Oddziat Patrolowy (OP),
b) Oddziat Interwencyjny (Ol),
c) Oddziat Dzielnicowych (DS);
3) Zastepca Komendanta ds. operacyjnych (ZKO) nadzorujgcy bezposrednio:
a) Oddziat Dyzurnych, Planowania Pracy i Wykroczen (ODP),
b) Oddziat EKO-PATROL (EKO),
c) Oddziat Szkolno-Profilaktyczny (OSP);”.

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

.9. W celu realizacji okreslonych zadan Komendant moze, w drodze odrebnego
zarzadzenia, powotaé dorazne zespoty ztozone z pracownikéw.”.

3) § 15 otrzymuje brzmienie:

.8 15. W Strazy sg prowadzone rejestry i ewidencje, a w szczegolnosci:

1) etatow - w Oddziale Dyzurnych, Planowania Pracy i Wykroczen;

2) wyposazenia, wtym srodkéw przymusu bezposredniego, broni palnej, srodkow
technicznych stluzgcych do obserwowania irejestrowania obrazu zdarzen
w miejscach publicznych, pojazdéw - w Oddziale Dyzurnych, Planowania Pracy
i Wykroczen;

3) wynikéw dziatan Strazy - w Oddziale Dyzurnych, Planowania Pracy i Wykroczen;

4) srodkéw trwatych, pozostatych srodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych
i prawnych - w Referacie Finansowo-Administracyjnym;

5) wydanych legitymaciji stuzbowych - w Referacie Organizacji, Kadr i Szkolen;

6) upowaznien i petnomocnictw dla straznikow - w Oddziale Dyzurnych, Planowania
Pracy i Wykroczen;

7) kontroli zewnetrznych - na stanowisku pracy ds. kontroli;

8) spraw o wykroczenia - w Oddziale Dyzurnych, Planowania Pracy i Wykroczen;

9) upowaznien do przetwarzania danych osobowych - przez pracownika wyznaczonego
na inspektora ochrony danych;

10) wydanych notatnikéw stuzbowych - w Referacie Finansowo-Administracyjnym.”;
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4) w § 20:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Do zakresu zadah komoérek organizacyjnych:

1) Oddziatu Patrolowego nalezy w szczegolno$ci:

a) patrolowanie miasta i diagnozowanie zagrozen,

b) realizacja zgtoszen interwencyjnych,

c) reagowanie na wszelkie przejawy tamania prawa,

d) udziat w zabezpieczaniu imprez na terenie miasta,

e) realizacja zadan zwigzanych z bezpieczenstwem w komunikacji miejskiej,

f) realizacja zadan zwigzanych z porzadkiem na przystankach;

2) Oddziatu Interwencyjnego nalezy w szczegdélnosci:

a) ochrona obiektow samorzgdowych w tym Ratusza,

b) udzielanie doraznego wsparcia patrolom z innych oddziatéw,

c¢) patrolowanie miasta i diagnozowanie zagrozen,

d) catodobowa realizacja zgtoszen interwencyjnych,

e) reagowanie na wszelkie przejawy tamania prawa,

f) udziat w zabezpieczaniu imprez na terenie miasta,

g) realizacja zadan zwigzanych z bezpieczenstwem w komunikacji miejskiej,

h) realizacja zadan zwigzanych z porzgdkiem na przystankach;

3) Oddziatu Dzielnicowych nalezy w szczegdlnosci:

a) patrolowanie dzielnic i diagnozowanie zagrozen,

b) dziatalno$¢ na rzecz porzgdku publicznego na terenie dzielnic,

c) kontrolowanie realizacji obowigzkéw natozonych na wiascicieli poses;i
wynikajgcych z przepisdw w zakresie utrzymania czystosci w gminach,

d) realizacja zgtoszen interwencyjnych,

e) reagowanie na wszelkie przejawy tamania prawa,

f) kontrola przestrzegania przepiséw o ruchu drogowym;

4) Oddziatu Dyzurnych, Planowania Pracy i Wykroczeh nalezy w szczegdlnosci:

a) analiza zgtoszen od mieszkancéw oraz wskazywanie miejsc zagrozonych
na terenie miasta w celu ustalania tras i miejsc patrolowania,

b) przygotowywanie planéw zabezpieczania imprez odbywajgcych sie
na terenie miasta,

c) catodobowe przyjmowanie przez dyzurnych zgtaszanych interwencji iich
realizacja,

d) biezgce kierowanie i koordynowanie dziatan patroli wykonujgcych zadania
w terenie,

e) wstepne koordynowanie zadan wynikajacych ze stanu kleski zywiotowej,
do czasu przejecia realizacji tych zadah przez osoby upowaznione,

f) monitorowanie rejonéw objetych pracg kamer, przyjmowanie zgtoszen
0 naruszeniu prawa i kierowanie patroli na miejsce zdarzen w celu podjecia
interwencji,

g) stosowanie postepowania mandatowego wobec sprawcow wykroczen
na podstawie zawiadomien o popetnionym wykroczeniu,

h) prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia
ujawniane przez straznikow wszystkich oddziatéw w zwigzku z ujawnionymi
wykroczeniami,

i) udziat w rozprawach toczacych sie przed sgdami powszechnymi w sprawach
o wykroczenia,

j) prowadzenie ewidencji spraw o wykroczenia;

5) Oddzialu EKO-PATROL nalezy w szczegdélnosci:

a) kontrola i koordynowanie zadah z zakresu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie miasta,

b) ochrona zwierzat, wtym dziatania majgce na celu zapobieganie ich
bezdomnosci,

C) przeciwdziatanie zagrozeniom dla zycia izdrowia ludzi w zwigzku
z utrzymaniem zwierzagt domowych i wolno zyjacych,

d) kontrola terendéw lesnych pod katem degradaciji sSrodowiska oraz wspétpraca
zinnymi podmiotami iinstytucjami w zakresie ochrony $rodowiska
i zwierzat;
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6) Oddziatu Szkolno-Profilaktycznego nalezy w szczegolnosci:
a) wspotpraca z wybranymi szkotami w zakresie bezpieczenstwa i porzadku

w szkofach, wokot szkot i terenach przylegtych do szkot,
b) kontrolowanie przestrzegania przepisdow o ruchu drogowym w okolicach

szkot,

c) reagowanie na przestepstwa iwykroczenia popetniane z udziatem
nieletnich,

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych w ramach ustawowych kompetenciji
Strazy,

e) zapobieganie patologiom spotecznym wsrdd dzieci i mfodziezy,

f) wspotpraca ze szkotami, przedszkolami iinnymi placowkami oswiaty oraz
innymi instytucjami i organizacjami w zakresie profilaktyki spotecznej oraz
profilaktyki uzaleznien,

g) opracowywanie programow profilaktycznych skierowanych do dzieci,
miodziezy, rodzicdw i seniorow;

7) Referatu Finansowo-Administracyjnego nalezy w szczegolnosci:

a) obstuga finansowo-ksiegowa Strazy,

b) prowadzenie gospodarki materiatowej i finansowej,

c) zarzadzanie siecig telekomunikacyjng, informatyczng i tgcznoscia,

d) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z procesem zamoéwieh publicznych
w Strazy,

e) zarzadzanie taborem Strazy,

f) techniczna obstuga strony Biuletynu Informacji Publicznej;

8) Referatu Organizaciji, Kadr i Szkoleh nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie spraw kadrowych,

b) zarzadzanie zasobami ludzkimi,

c) organizacja szkolen, stazy i praktyk,

d) obstuga kancelaryjna Strazy.”,

b) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) stanowiska pracy - Petnomocnik Komendanta ds. ochrony informacji niejawnych -
nalezy, w szczegoélnosci zapewnienie ochrony informaciji niejawnych;”.

2. Schemat graficzny struktury organizacyjnej Strazy Miejskiej Miasta Lublin stanowigcy
zatgcznik do Regulaminu, o ktérym mowa wust. 1, otrzymuje brzmienie okreslone
w zatgczniku do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Lublin.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

z up. Przewodniczacego Rady Miasta Lublin

Stanistaw Kieronski
Wiceprzewodniczgcy Rady Miasta Lublin
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Zatgcznik

do uchwaty nr 491/X11/2019
Rady Miasta Lublin

z dnia 19 grudnia 2019r.

KOMENDANT Zatgcznik
KSM do Regulaminu Organizacyjnego
Strazy Miejskiej Miasta Lublin

v v v
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