UCHWALA NR XV1/136/2020
RADY MIASTA LUBARTOW

z dnia 31 stycznia 2020 r.

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz. 506, 1309, 1696, 1815 i 1571) Rada Miasta Lubartow uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Przystapi¢ do Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego.

2. Przyja¢ Statut Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wyznaczy¢ Burmistrza Miasta Lubartéw do reprezentowania Miasta Lubartéw
w Stowarzyszeniu na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodni?&:z Rady Miasta

| &4

Grzegorz Gregorgwicz

|
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XV1/136/2020
Rady Miasta Lubartow

z dnia 31 stycznia 2020 roku

STATUT
STOWARZYSZENIA
NA RZECZ ROZWOJU POWIATU
LUBARTOWSKIEGO

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego, zwane dalej Stowarzyszeniem
jest dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem Powiatu Lubartowskiego
i gmin Powiatu Lubartowskiego, o celach niezarobkowych, do ktérych nalezg: wspieranie
rozwoju spoteczno - gospodarczego Powiatu Lubartowskiego, upowszechnianie idei

samorzadnosci oraz obrony wspdlnych interesow jednostek samorzadu terytorialnego Ziemi
Lubartowskiej.

§ 2

I. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych jednostek samorzadu terytorialnego
Powiatu Lubartowskiego. Stowarzyszenie moze reprezentowad interesy innych jednostek
samorzadu terytorialnego na ich wniosek.

2. Stowarzyszenie moze wspotpracowaé z innymi organizacjami dla osiagnigcia celdw
okreslonych w niniejszym statucie.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych
organizacji o podobnych celach dziatania na warunkach okreslonych obowigzujagcymi
przepisami prawa.

§3

1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow:

+ Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku — o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. Nr 91,
poz. 578 ze zm.)

+ Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku — o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 1996 r., Nr
13, poz. 74 ze zm.)

» Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. Nr 20. poz.
104 ze zm.)

+ Niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§4

I. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Lubartow.

. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;j.
. (uchylony)

L N

§5

Stowarzyszenie moze uzywaé wilasnego znaku graficznego, pieczeci i innych znakow
identyfikujacych Stowarzyszenie, wedtug wzoréw okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.
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§6

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w imieniu wlasnym i na wiasng odpowiedzialnos¢.

2. Dla realizacji celoéw statutowych  Zarzad Stowarzyszenia moze utworzy¢ Biuro
Stowarzyszenia.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw,
a takze zleca¢ wykonanie czynnosci i ustug.

ROZDZIAL 11
CELE, ZADANIA I SPOSOBY DZIALANIA

§7

Celem Stowarzyszenia jest wsparcie Powiatu Lubartowskiego oraz Gmin Powiatu
Lubartowskiego w realizacji ich zadan wynikajacych z powszechnie obowiazujacych
przepisow prawa

§ 8

Cele wymienione w § 7 Stowarzyszenie realizuje poprzez prowadzenie dziatalnosci
w zakresie:
1) reprezentowania wspdlnych interesow cztonkéow Stowarzyszenia na forum
ogo6lnopanstwowym i migdzynarodowym;
2) inspirowania i podejmowania wspdlnych inicjatyw, majacych wptyw na rozwoj
spotecznosci lokalnych Powiatu Lubartowskiego;
3) inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzacych spoteczno-
gospodarczemu rozwojowi Powiatu Lubartowskiego oraz jego promocji;
4) wspbtdziatania z organami Policji, Sadu, Prokuratury, Strazy Pozarnej w celu poprawy
bezpieczenstwa w powiecie;
5) finansowania przedsigwzigé wplywajacych na poprawg bezpieczenstwa i jako$¢ zycia
mieszkancdw powiatu;
6) wspieranie podmiotéw dzialajacych na rzecz lokalnej spotecznosci w zakresie
popularyzacji i ochrony tradycji i dziedzictwa kulturowego powiatu;
7) wspieranie inicjatyw majacych na celu upamigtnienie miejsc i wydarzen historycznych
na terenie powiatu;
8) wspieranie organizacji uroczystosci i przedsiewzie¢ kulturalnych, patriotycznych
upamigtniajgcych walke o niepodlegtos¢ kraju, obchodéw rocznic zwigzanych z
historig kraju i powiatu.

§9

Dziatania okreslone w § 8 Stowarzyszenie moze realizowaé¢ samodzielnie lub we
wspotpracy z organami administracji rzgdowej i samorzadowej, stuzbami, inspekcjami
i strazami oraz innymi organizacjami, instytucjami, podmiotami gospodarczymi,
zwigzkami zawodowymi lub stowarzyszeniami.
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ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA
ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 10

1. Czionkami Stowarzyszenia moga by¢ gminy Powiatu Lubartowskiego
i Powiat Lubartowski.

2. Cztonkéw Stowarzyszenia i czionkdéw wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty
Zarzad Stowarzyszenia.

3. Warunkiem cztonkostwa jest podjecie uchwaty o przystapieniu do Stowarzyszenia
przez rad¢ gminy ( Rad¢ Powiatu Lubartowskiego).

4. Inne osoby fizyczne i prawne moga by¢ jedynie cztonkami wspierajagcymi
Stowarzyszenia.

§11

Cztonkowie Stowarzyszenia wypetniaja statutowe kompetencje wedtug statusu:
1) cztonkow,
2) cztonkow wspierajgcych.

§12

Cztonkowie Stowarzyszenia dziatajg przez swoich przedstawicieli wybieranych przez
wiasciwe rady Gmin (Powiatu).

§13

Cztonkowie Stowarzyszeniasg zobowigzani do ptacenia sktadek narzecz Stowarzyszenia i
do popierania jego dziatalnosci.

§ 14

Cztonkowie Stowarzyszenia majg czynne i bierne prawo wyborcze do wiladz
Stowarzyszenia, majg prawo bra¢ udzial w pracach jego organéw, mogg wysuwac
propozycje i wnioski wobec wiadz Stowarzyszenia oraz korzystaé z ustug
Stowarzyszenia i jego urzadzen.

§15

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
wsparcie dla celdéw Stowarzyszenia i podejmowanych przez nie dziatan oraz
wspomagajaca finansowo badz w innej formie jegodziatalnosé.

2. Cztonkowie wspierajagcy majg prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkow
Stowarzyszenia z glosem doradczym, w Radach powotywanych przez Walne Zebranie

Cztonkéw, moga wysuwaé propozycje i wnioski wobec whadz Stowarzyszenia oraz
korzysta¢ z ustug Stowarzyszenia i jego urzadzen.

§ 16

l. Cztonkostwo ustaje na skutek:
1) wystapienia ze Stowarzyszenia na mocy uchwaty rady gminy (powiatu),
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2) zniesienia gminy lub powiatu,

3) pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu mocg uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, w
przypadku nieprzestrzegania niniejszego Statutu, w tym zalegania z optatg skladek
cztonkowskich przez co najmniej rok. Od uchwaly o pozbawieniu cztonkostwa
przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia,

4) likwidacji Stowarzyszenia,

5) likwidacji osoby prawnej bgdacej cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

2. W przypadku wystgpienia ze Stowarzyszenia lub zniesienia gminy lub powiatu utrata
cztonkostwa nastgpuje automatycznie: fakt ten potwierdza uchwata Zarzadu o charakterze
deklaratywnym.

ROZDZIAL 111
ORGANY STOWARZYSZENIA

§17

Organami Stowarzyszenia sg: Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia — zwane dalej
Walnym Zebraniem, Zarzad i Komisja Rewizyjna.

§18

1. Dlarealizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze powotywac¢ Rady.
2. Rada jest powotywana do okreslonych zadan, wynikajacych z zakresu dziafania
Stowarzyszenia.

§19

1. Kadencja Walnego Zebrania trwa 5 lat, liczac od dnia wyboréw do rad jednostek
samorzadu terytorialnego, ktére sg cztonkami Stowarzyszenia.

2. Kadencja Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat od dnia ich wyboru.

3. Organy Stowarzyszenia dziataja po uptywie kadencji do dnia wyboru nowych Organéw
Stowarzyszenia.

4. Posiedzenie Walnego Zebrania w sprawie wyboru Prezesa Zarzadu, Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej zwolywane jest w terminie do trzech miesigcy od ogtoszenia wynikow
wyborow do rad jednostek samorzadu terytorialnego, ktdre sg cztonkami Stowarzyszenia

§ 20
Walne Zebranie jest organem stanowigcym Stowarzyszenia.
§21

I. W Walnym Zebraniu prawo glosu majg jedynie cztonkowie Stowarzyszenia.
2. We wszystkich sprawach kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.
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3. Inne osoby, biorgce udziat w Walnym Zebraniu na zaproszenie Prezesa Zarzadu oraz
cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia mogg uczestniczyé w posiedzeniu Walnego
Zebrania, Zarzadu i Rad z glosem doradczym.

4. Przedstawiciel cztonka Stowarzyszenia moze w przypadku zaistnienia okolicznosci
uniemozliwiajacych mu udziat w posiedzeniu Walnego Zebrania jednorazowo wyznaczy¢
swego zastepce.

§22

Walne Zebranie jest najwyzsza wiladzg Stowarzyszenia. Do wytacznych kompetencji
Walnego Zebrania nalezy:

1) stanowienie o kierunkach i programie dziatalnosciStowarzyszenia,

2) uchwalenie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

3) decydowanie o liczbie cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j,

4)  wybdriodwotywanie prezesa Zarzadu, Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j,

5) uchwalanie i zmiana budzetu Stowarzyszenia,

6) przyjmowanie darowizn, dotacji i zapisow,

7) uchwalanie wysokosci i terminu plamosci sktadek cztonkowskich,

8) przyjmowanie sprawozdan prezesa Zarzadu z dziatalnos$ci Zarzadu i wykonania
budzetu, zaopiniowanych przez Komisje Rewizyjna,

9) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

10) ustalenie maksymalnej wysokosci zobowigzan zacigganych przez Zarzad,

11) powolywanie Rad Stowarzyszenia oraz uchwalanie regulamindéw ich pracy,

12) rozpatrywanie odwotan wsprawie pozbawieniacztonkostwa wStowarzyszeniu,

13) podejmowanie uchwat w sprawach wspdtpracy z innymi instytucjami i organizacjami
oraz przystgpowania do krajowych i miedzynarodowych organizacji,

14) delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do innych organizacji i instytucji,

I5) rozwigzanie Stowarzyszenia, wybor likwidatora Stowarzyszenia oraz okreslenie
przeznaczenia majatku Stowarzyszenia po przeprowadzonej likwidacji,

16) przyjmowanie cztonkow zwigzku przystepujacych w okresie od odbycia Zebrania
Zatozycielskiego Stowarzyszenia do dnia odbycia | Zgromadzenia Stowarzyszenia,

17) inne sprawy zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego statutu.

§ 23

1. Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania zwotuje prezes Zarzadu co najmniej raz w roku
w terminie do konca miesigca czerwca.

2. Posiedzenie Walnego Zebrania otwiera Prezes Zarzadu, po czym nastepuje wybor
Przewodniczacego Walnego Zebrania.

3. Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania moze zwotaé réwniez Wiceprezes Zarzadu.
W takim przypadku Wiceprezes Zarzadu moze otworzy¢ posiedzenie Walnego Zebrania

§ 24

I. Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania zwotuje prezes Zarzadu na wniosek:
s Zarzadu,
* Komisji Rewizyjnej,
* co najmniej 3 cztonkow Stowarzyszenia.
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2. Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania zwotuje si¢ w terminie do dwéch tygodni
od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania moze zwota¢ rowniez Wiceprezes Zarzadu.
W takim przypadku Wiceprezes Zarzadu moze otworzy¢é nadzwyczajne posiedzenie
Walnego Zebrania.

§ 25

1. Zaproszenia na posiedzenic Walnego Zebrania w formie pisemnej dostarczane sa
najpézniej na 7 dni przed posiedzeniem zwyczajnym i 3 dni przed posiedzeniem
nadzwyczajnym. Do zaproszenia powinny by¢ dotaczone: proponowany porzadek obrad
i materiaty dotyczace tego porzadku.

2. W posiedzeniu Walnego Zebrania mogg uczestniczy¢ cztonkowie wspierajacy oraz inne
zaproszone przez prezesa Zarzadu osoby z glosem doradczym.

§ 26

1. Walne Zebranie jest wazne w przypadku udziatu w nim co najmniej potowy przedstawicieli
cztonkow Stowarzyszenia.

2. W przypadku, gdy na zwotywane Walne Zebranie nie przybgdzie wymagana liczba
cztonkéw, Zarzad zwohluje Zebranie w innym terminie z tym samym porzadkiem obrad
i wowczas jest ono wazne i zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkow.

§27

. Walne Zebranie podejmuje decyzje i rozstrzygnigcia w formie uchwal w glosowaniu
jawnym. W razie rownej ilosci glosow decyduje gltos Przewodniczacego Walnego
Zebrania.

2. Na wniosek przedstawiciela cztonka Stowarzyszenia Walne Zebranie moze zdecydowaé
o przeprowadzeniu glosowania tajnego.

3. Uchwaty zapadajg zwykta wigkszoscia gtosow, z wyjatkiem:

1) zmiany Statutu Stowarzyszenia, do czego wymagana jest bezwzgledna wigkszos¢

glosow,

2) rozwiazania si¢ Stowarzyszenia,do ktérego wymagana jest wigkszos¢ 2/3 gloséw,

3) wyboru i odwotania prezesa Zarzadu, cztonkéw Zarzadu oraz cztonkow Komisji

Rewizyjnej, do czego wymagana jest bezwzgledna wigkszos¢ glosow.

§ 28

1. O liczebnosci i sktadzie Zarzadu decyduje Walne Zebranie.

2. W skiad Zarzagdu moga wchodzi¢ zaréwno osoby bedace, jak i nie bedace
przedstawicielami cztonkéw Stowarzyszenia.

3. W skfad Zarzadu wchodzi od 2 do S oséb, w tym prezes i wiceprezes.

4. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Stowarzyszenia upowaznieni sg prezes lub wiceprezes Stowarzyszenia.

5. Zakres czynnosci cztonkdw Zarzadu okresla Zarzad w drodze uchwaty.

6. (uchylony)
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§ 29

1. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji z funkcji badZ odwotania przez Walne
Zebranie.

2. Utrata mandatu cztonka Zarzadu powoduje zwolnienie ze wszystkich czynnosci i funkcji,
ktore cztonek Zarzadu petnit w charakterze przedstawiciela Stowarzyszenia we wszelkich
instytucjach i organizacjach.

3. Jezeli funkcje przedstawiciela Stowarzyszenia petnita osoba nie bgdaca cztonkiem Zarzadu,
traci ona t¢ funkcj¢ na skutek rezygnacji lub uchwaty Zarzadu.

§ 30

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw Zarzadu zwotywane jest posiedzenie
nadzwyczajne Walnego Zebrania dla dokonania wyboréw uzupetniajacych.

§ 31

1. Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rad Stowarzyszenia bedacy
przedstawicielami cztonkdéw lub czionkami wspierajacymi Stowarzyszenia petniag swe
funkcje honorowo. Ustalenie wysokosci diet i zwrot kosztéw podrézy stuzbowych dla
cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rad Stowarzyszenia nalezy do kompetencji
Zgromadzenia Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie organdw, o ktorych mowa w ust. 1 nie bedgcy przedstawicielami cztonkéw lub
cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia moga petnié¢ swe funkcje za wynagrodzeniem.

3. Wysokos$¢ wynagrodzenia ustala Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 32

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia.

2. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania.

3. Przygotowywanie projektow uchwat i materialéw na posiedzenie Walnego Zebrania,

4. Ustalenie terminu, miejsca i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania z wyjatkiem
[ posiedzenia, ktérego miejsce i termin ustala Zebranie Zatozycielskie.

5. Przyjmowanie cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Podpisywanie umoéw i porozumien o wspoipracy.

7. (uchylony)

8. Niezwloczne zawiadomienie podmiotu dokonujacego rejestracji Stowarzyszenia

i organu nadzorujgcego o zmianie statutu.

9. Informowanie podmiotu dokonujacego rejestracji Stowarzyszenia 1 organu
nadzorujacego o swoim sktadzie, o miejscu zamieszkania cztonkéw Zarzadu, a takze
o adresie siedziby Stowarzyszenia najpdzniej w ciggu miesigca od momentu wyboru
lub wprowadzenia zmian.

10. Zacigganie zobowigzan do wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie.

11. Wykonywanie budzetu.

12. Wybér wiceprezesa Zarzadu sposrod cztonkdw Zarzadu.
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§ 33

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w razie potrzeby.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez prezesa Zarzadu z wiasnej inicjatywy, na
wniosek cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku.

3. Oterminach posiedzen Zarzadu prezes Zarzadu informuje Komisj¢ Rewizyjna.

§ 34

. Posiedzenia Zarzadu sg prawomocne przy obecnosci co najmniej polowy sktadu Zarzadu,
w tym prezesa lub wiceprezesa Zarzadu. W przypadku, gdy w sktad Zarzgdu wchodza dwie
osoby, do prawomocnosci posiedzenia konieczna jest obecnos¢ dwoch osob.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykla wickszoscia gltosow w glosowaniu jawnym. W razie
rownej ilosci gtosdw rozstrzyga glos prezesa Zarzadu.

3. Prezes Zarzagdu na wniosek pozostatych osob wchodzacych w sktad Zarzadu moze
zarzadzi¢ glosowanie tajne.

4. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
cztonkow Stowarzyszenia, cztonkowie wspierajacy oraz na zaproszenie prezesa Zarzadu
inne osoby.

§ 35

I.  Prezes Zarzadu wykonuje czynnosci w imieniu pracodawcy w stosunku do pracownikow
Stowarzyszenia.

2. Jezeli prezes Zarzadu jest zatrudniony przez Stowarzyszenie na podstawie umowy o prace,
czynnosci w imieniu pracodawcy w stosunku do niego (oprécz ustalenia wynagrodzenia)
wykonuje wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 36

1. O liczebnosci i sktadzie Komisji Rewizyjnej decyduje Walne Zebranie.
2. Przewodniczacego i cztonkow Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola zgodnodci dziatan organéw Stowarzyszenia z niniejszym Statutem
i uchwatami Walnego Zebrania,
2) kontrola wykonania budzetu przez Zarzad.
4. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkow Komisji Rewizyjnej zwolywane jest
posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania dla dokonania wyboréw uzupetniajacych.
5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej w sprawach wymienionych w ust. 3 zapadaja zwyklg
wickszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.

ROZDZIAL IV
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 37

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny budzet uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
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§38

1. Majatek Stowarzyszenia tworza:
« ruchomosci i nieruchomosci bedace whasnodcig Stowarzyszenia,
* inne prawa majatkowe,
+ $rodki pienigzne.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych zrodet:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z optat pobieranych od czlonkéw Stowarzyszenia za czynnosci dokonywane
w interesie i na zlecenie danego czionka Stowarzyszenia, a stanowigcych zwrot
wylozonych kosztow,
3) zdotacji, darowizn, spadkéw i zapisdw,
4) z dochodoéw z majatku Stowarzyszenia,
5) z ofiarnosci publicznej,
6) zodsetek bankowych.
3. Stowarzyszenie nie przyjmuje ptatnosci w gotdéwce o wartosci rownej lub przekraczajacej
rownowartos¢ 15 000 EUR, réwniez w drodze wigcej niz jednej operacji.

§ 39
(uchylony)
§ 40
Oswiadczenia woli w sprawach majatkowych oraz wszelkie dokumenty, na mocy ktérych

Stowarzyszenie zacigga zobowigzania materialne wobec oséb trzecich, podpisujg dwaj
cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.

ROZDZIAL V
ZASADY DOKONYWANIA ZMIAN W STATUCIE ORAZ SPOSOB
ROZWIAZANIA SIE STOWARZYSZENIA
§ 41
Zmiany w Statucie dokonywane sa przez Walne Zebranie bezwzgledng wigkszoscia gtosow.
§ 42
Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane uchwalg Walnego Zebrania wigkszoscia 2/3 glosow. W

uchwale okresla si¢ przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia po przeprowadzonej
likwidacji.
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Wyniki gtlosowania

Gtosowano w sprawie: przystapienia do
Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu
Lubartowskiego,

ZA: 19, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJE SIE: 2, BRAK GtOSU: 0, NIEOBECNI: O

Wyniki imienne:

ZA (19)

Jacek Bednarski, Robert Szczepan Btaszczak, Teodor Czubacki, Ewa Grabek , Grzegorz
Benedykt Gregorowicz, Grzegorz Piotr Jaworski, Maria Kozak, Tomasz Kréwczynski,
Piotr Kusyk, Anna Kuszner, Renata Urszula Mazur, Elzbieta Monika Mizio, Beata
Pasikowska, Marek Adam Polichafnczuk, Grzegorz Piotr Siwek, Jan Stanistaw Sciset,
Jacek Tomasz Tchorz, Andrzej Wojciech Zielinski, Krzysztof Adam Zysko

WSTRZYMUJE SIE (2)
Wiestawa Romanska-Serwin, Jacek Mikotaj Tomasiak

Gtosowanie zakonczono w dniu: 31 stycznia 2020, o godz. 19:03
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