
W związku z planowanym strajkiem nauczycieli, zwracam się z zapytaniem, czy przewiduje Pan 

obniżenie pensji strajkujących nauczycieli, czy też zdecyduje się Pan na pozostawienie ich bez zmian, 

podobnie jak w mieście Wrocławiu, gdzie taką właśnie decyzję podjął prezydent Jacek Sutryk?  

Zgodnie z ustawą z dnia 23 maja 1991 r. o rozwiązywaniu sporów zbiorowych, w okresie strajku 

zorganizowanego zgodnie z przepisami ustawy o rozwiązywaniu sporów zbiorowych, pracownik 

zachowuje prawo do świadczeń z ubezpieczenia społecznego oraz uprawnień ze stosunku pracy, z 

wyjątkiem prawa do wynagrodzenia. Okres przerwy w wykonywaniu pracy wlicza się do okresu 

zatrudnienia w zakładzie pracy. Podjąłem decyzję, że niewypłacone środki na wynagrodzenia 

nauczycieli, pozostaną w zaplanowanych budżetach placówek. Kwestię sposobu ich wykorzystania, 

pozostawiam w gestii dyrektorów. 


