UCHWALA Nr XVII/150/2020
Rady Powiatu Wielickiego

z dnia 21 wrzesnia 2020 roku

w sprawie: ustalenia regulaminu przyznawania stypendiow w ramach projektéw
~Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Wielickim II” i ,Centrum
Kompetencji Zawodowych w Gdowie II” realizowanych przez Powiat Wielicki.

Na podstawie art. 12 pkt 10a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz art. 90t ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z pdzn. zm.), Rada Powiatu Wielickiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Przyjmuje sie Regulamin przyznawania stypendidéw stazowych oraz stypendiow dla
uczniéw zdolnych w ramach projektéw ,Centrum Kompetencji Zawodowych w
Powiecie Wielickim II” i ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II”
realizowanych w latach 2020-2023 przy wsparciu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, ktéry stanowi
zatacznik do niniejszej Uchwaty.

2. Regulamin, o ktérym mowa w pkt 1 dotyczy projektow:

a) ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Wielickim II” o numerze
RPMP.10.02.01-12-0043/19, ktéry jest realizowany w ramach 10. Osi
Priorytetowej Wiedza i kompetencje, Dziatania 10.2 Rozwdj ksztalcenia
zawodowego, Poddziatania 10.2.1 Ksztalcenie zawodowe uczniow - ZIT
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020 przez beneficjenta - Powiat Wielicki,

b) .,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II” o numerze RPMP.10.02.02-
12-0044/19 ktéry jest realizowany w ramach 10. Osi Priorytetowej Wiedza i
kompetencje, Dziatania 10.2 Rozwoj ksztaicenia zawodowego, Poddziatania
10.2.2 Ksztalcenie zawodowe uczniow - SPR Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, przez
beneficjenta - Powiat Wielicki.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Wielickiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr XV11/150/2020
Rady Powiatu Wielickiego

z dnia 21 wrzeénia 2020 roku

Regulamin przyznawania stypendiow stazowych oraz stypendiéw dla uczniéw
zdolnych w ramach projektow ,,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie
Wielickim II"” i,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II”
realizowanych w latach 2020-2023 przy wsparciu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020.

§1

Postanowienia ogélne

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczajq:

I. Komisja Stypendialna - Komisja powotana Uchwatg Zarzadu Powiatu
Wielickiego do oceny ztozonych wnioskéw,
2. projekt - projekt wedlug opisu zawartego we wniosku o dofinansowanie

oznaczonego w systemie e-RPO numerem:

a) ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Wielickim II” o numerze
RPMP.10.02.01-12-0043/19, ktory jest realizowany w ramach 10. Osi
Priorytetowej Wiedza i kompetencje, Dziatania 10.2 Rozwdj ksztatcenia
zawodowego, Poddziatania 10.2.1 Ksztalcenie zawodowe ucznidw - ZIT
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020 przez beneficjenta - Powiat Wielicki,

b) .Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II” o numerze RPMP.10.02.02-
12-0044/19 ktéry jest realizowany w ramach 10. Osi Priorytetowej Wiedza i
kompetencje, Dziatania 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego, Poddziatania 10.2.2
Ksztatcenie zawodowe ucznidw - SPR Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, przez beneficjenta - Powiat
Wielicki.

3. przedsigbiorca - podmiot, ktory oferuje miejsca realizacji stazu i zawart umowe
na organizacje stazu w projekcie,

4. realizator projektu - Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Wieliczce dla projektu "Centrum Kompetencji Zawodowych w
Powiecie Wielickim II" o numerze RPMP.10.02.01-12-0043/19 oraz Zesp6t Szkot w
Gdowie dla projektu "Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II" o numerze
RPMP.10.02.02-12-0044/19

5. staz - forma nabywania umiejetnosci praktycznych przez ucznia w
przedsiebiorstwie w dni wolne od zajec szkolnych, ktéra zakresem wykracza poza
ramy okreslone dla praktyki zawodowej. Okres realizacji stazy wynosi minimum
150 godzin i nie wiecej niz 970 godzin w odniesieniu do udziatu jednego stazysty

6. stazysta - uczen lub uczennica szkét i placédwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe | ustawiczne w: Powiatowym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Wieliczce, Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Niepotomicach oraz Zespole Szkét w Gdowie lub uczen/uczennica szkot
ogdinoksztatcacych prowadzonych przez Powiat Wielicki (lidera projektu o
numerze RPMP.10.02.01-12-0043/19) i Gmine Niepotomice (partnera projektu o
numerze RPMP.10.02.01-12-0043/19) - otrzymujacy stypendium stazowe,

7. stypendium dla uczniéw szczegélnie zdolnych - kwota $rodkéw mozliwa do
wyptacenia uczniowi zrekrutowanemu do projektu, ktéory na podstawie
okreslonych w Regulaminie kryteriéw uzyska najwiekszg ilo$¢ punktéw, wyptacana
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w miesiecznych ratach, przyznana zgodnie z zapisami Regulamin Konkursu w
Ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i Kompetencje Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 10.2
Rozwoj Ksztatcenia Zawodowego, Poddziatanie 10.2.1 Ksztalcenie Zawodowe
Ucznidow - ZIT lub Regulamin Konkursu w Ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i
Kompetencje Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020, Dziatanie 10.2 Rozwoj Ksztatcenia Zawodowego, Poddziatania
10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniow - SPR,

8. stypendysta - uczen lub uczennica szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe i ustawiczne w: Powiatowym Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Wieliczce, Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Niepotomicach oraz Zespole Szkét w Gdowie otrzymujacy stypendium dla uczniow
szczegolnie zdolnych,

9. stypendium stazowe - kwota $rodkow mozliwa do wyptacenia uczniowi za
zrealizowany staz u przedsiebiorcy, zgodnie z zapisami Regulamin Konkursu w
Ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i Kompetencje Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 10.2
Rozwodj Ksztalcenia Zawodowego, Poddziatanie 10.2.1 Ksztaicenie Zawodowe
Uczniéw - ZIT lub Regulamin Konkursu w Ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i
Kompetencje Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020, Dziatanie 10.2 Rozwdj Ksztatcenia Zawodowego, Poddziatania
10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniow — SPR,

10. érednia ocen - nalezy przez to rozumie¢ $rednig arytmetyczng z rocznych ocen
klasyfikacyjnych wyliczong z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku,

11. wniosek - wniosek o przyznanie stypendium stazowego dla stazysty, ktory
ukonczyt staz w ramach projektu lub stypendium dla ucznidw szczegdinie zdolnych
w ramach projektu.

§2

1. Regulamin okresla przyznawanie stypendiow stazowych przez Powiat Wielicki:

1) w ramach projektu ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie
Wielickim II"” o numerze RPMP.10.02.01-12-0043/19,

2) w ramach projektu ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II” o
numerze RPMP.10.02.02-12-0044/19.

2. Regulamin okresla przyznawanie stypendidow dla ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych przez Powiat Wielicki:

1) w ramach projektu ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie
Wielickim II” o numerze RPMP.10.02.01-12-0043/19,

2) w ramach projektu ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II" o
numerze RPMP.10.02.02-12-0044/19.

3. Projekty, o ktérych mowa w ust. 1 i ust 2 wspdtfinansowane sa ze srodkow
Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach 10. Osi
Priorytetowej Wiedza i Kompetencje, Dziatania 10.2 Rozwdj ksztatcenia
zawodowego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.

4. Stazysta moze wystapi¢ o udzielenie stypendium stazowego w ramach
wytgcznie jednego z projektéw w jednym roku kalendarzowym.

5. Dopuszczalne jest wystgpienie o udzielenie stypendium stazowego oraz
stypendium dla uczniéw szczegdlnie zdolnych w jednym roku w tym samym
projekcie.

6. Przyznanie o stypendium dla uczniéw szczegdlnie zdolnych lub udziat w stazu
wakacyjnym u przedsiebiorcy jest tozsamy z udziatem w projekcie, o ktérym
mowa w par. 1 ust. 2.

§3
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Zasady realizacji stazu w ramach projektow

1. Staz bedzie sie odbywac w dniach i godzinach wolnych od zajeé dydaktycznych w

szkole.
2. Staz realizowany jest w wymiarze 150 godzin, w terminie od 1 lipca roku do 31
sierpnia w systemie jednozmianowym, z mozliwosciq odpracowania

usprawiedliwionej nieobecnosci w terminie do 30 wrzesnia.

3. Wysokoé¢ stypendium stazowego ustala sie na poziomie 1 800,00 zt brutto za
kazde przepracowane 150 godzin, przy czym przez kwote brutto nalezy rozumieé
kwote obejmujacg wszystkie obcigzenia, ktére zobowigzani sg odprowadzié¢
realizatorzy projektu.

4. Od kwoty stypendium zostang odprowadzone obowigzkowe obcigzenia z tytutu
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i podatek dochodowy od oséb
fizycznych, jezeli obowigzek taki bedzie wynikat z przepiséw prawa lub wydanych
interpretacji.

5. Dzienna oraz tygodniowa norma czasu pracy stazysty nie powinna przekroczyé
kolejno 8 i 40 godzin. W przypadku stazystow w wieku ponizej 16 roku zycia
zastosowanie majq zapisy art. 190 Kodeksu Pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r.
poz. 1040 z pézn. zm.) - dzienna oraz tygodniowa norma czasu pracy stazysty nie
powinna przekroczy¢ kolejno 6 i 30 godzin.

6. Staz zawodowy jest realizowany na podstawie programu opracowanego przez
nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placdéwki systemu oswiaty we wspdtpracy z
podmiotem przyjmujacym ucznidow na staz zawodowy. Program powinien by¢
opracowany i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien wskazywac
konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktdre osiggnie stazysta,
tresci edukacyjne, zakres obowigzkéw stazysty a takze harmonogram realizacji
stazu zawodowego. Przy ustalaniu programu stazu zawodowego powinny by¢
uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia
oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe stazysty. Program stazu zawodowego
zawiera szczegblowe zasady dotyczace wyposazenia stanowiska pracy stazysty
podczas odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego oraz procedur
wdrazania stazysty do pracy i monitorowania stopnia realizacji tresci i celéw
edukacyjnych.

7. Na czas trwania stazu zawodowego jest zawierana pisemna umowa pomiedzy
stronami zaangazowanymi w realizacje stazu zawodowego. Umowa powinna
okreslac¢ co najmniej wskazanie liczby godzin stazu zawodowego, okres realizacji i
miejsce odbywania stazu zawodowego, wynagrodzenie stazysty, a takze
zobowigzanie do wyznaczenia opiekuna stazysty po stronie podmiotu
przyjmujacego na staz zawodowy.

g4

Kryteria rekrutacji uczniow i uczennic do udziatu w stazach

1. W projekcie ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Wielickim II” o
numerze RPMP.10.02.01-12-0043/19 zrekrutowane zostana osoby o
najwiekszej ilosci punktéw w ramach limitu okreélonego w projekcie. Wobec
powyzszego wprowadza sie nastepujace kryteria rekrutacyjne dla uczestnikow
stazy:

1) uczen/uczennica bioracy udziat po raz pierwszy w stazu (6 pkt.)

2) uczen/uczennica bioracy udziat w kursach lub doradztwie zawodowym
(6pkt)

3) srednia ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego lub semestru - 5,0- i
wigcej 6pkt; 4,75-4,99 5pkt; 4,5-4,74 4pkt; 4,00-4,49 3pkt; 3,75-3,99 2
pkt; 3,5-3,74 1pkt; ponizej 3,5 - 0 pkt.) uczen I klasy w pierwszym
semestrze 0 pkt.
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4) frekwencja na koniec poprzedniego roku szkolnego lub semestru
100%6pkt; 98%-99,99% 5pkt; 95%-97,99%4pkt; 92%-94,99%3pkt;
89% -91,99 2pkt; powyzej 85% 1 pkt. ponizej 85% 0 pkt.; uczen I klasy w
pierwszym semestrze 0 pkt.

5) ocena z zachowania na koniec poprzedniego roku szkolnego lub semestru
wzorowe 3pkt, bardzo dobre 2pkt, dobre 1pkt, dla uczniéw klas I ocena w
pierwszym semestrze z swiadectwa gimnazjalnego lub szkoty podstawowej

6) uczen/uczennica przedostatniej klasy w danym profilu ksztatcenia (3 pkt)

7) posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci (deklaracja u/u) 5 pkt.

2. W przypadku réwnorzednej ilosci punktow wprowadza sie dodatkowe
kryterium rekrutacji- aktualng ilos¢ pkt z Punktowego Systemu Oceniania na
dany dzien tworzenia protokotu.

3. W projekcie ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II” o numerze
RPMP.10.02.02-12-0044/19 zrekrutowane zostang osoby o najwiekszej ilosci
punktéw w ramach limitu okreslonego w projekcie. Wobec powyzszego
wprowadza sie nastepujace kryteria rekrutacyjne dla uczestnikéw stazy:

1) uczen/uczennica biorgcy udziat po raz pierwszy (10 pkt.)

2) uczen/uczennica ostatniej klasy w danym profilu ksztatcenia (6 pkt)

3) uczen/uczennica przedostatniej klasy w danym profilu ksztatcenia (3 pkt).

4. W przypadku réwnorzednej ilosci punktéw uzyskanie kwalifikacji w projekcie, a

w dalszej kolejnosci opinia/rekomendacja wychowawcy.

§5
Zasady ubiegania sie o stypendium stazowe

1. O stypendium moze obiega¢ sie wytacznie osoba, ktéra tacznie spetnia
nastepujace warunki:

1) zostata zrekutowana do udziatu w stazu realizowanym w roku, w ktérym
wystepuje o stypendium w ramach projektu,

2) zawarta umowe na realizacje stazu w projekcie,

3) zrealizowata staz w wymiarze co najmniej 150 godzin,

4) ztozyla wniosek o przyznanie stypendium stazowego w ramach projektu wraz z
zatacznikami - wypetnionymi i podpisanymi: dziennikiem stazu, kartg czasu
odbywania stazu oraz kopig certyfikatu odbycia stazu wydanego przez
przedsiebiorce w terminie okreslonym w niniejszym regulaminie.

2. Whniosek wraz z zatqcznikami nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w terminie do 20
sierpnia roku, w ktoérym realizowany jest staz — dla stazy rozpoczynajacych sie w
dniu 1 lipca oraz do 20 wrzesnia roku, w ktorym realizowany jest staz, dla stazy
rozpoczynajacych sie w dniu 1 sierpnia. Dla stazystow odpracowujacych
usprawiedliwione nieobecnosci ustala sie dodatkowo termin uzupetniajacy - 15
pazdziernika.

3. Wniosek nalezy ztozy¢ na formularzu okreslonym Uchwatg Zarzadu Powiatu
Wielickiego. Co do zasady dopuszcza sie ztozenie wniosku w wersji elektronicznej
z uzyciem systemu do tego przeznaczonego. Ziozenie wniosku w wersji
elektronicznej mozliwe jest wytacznie z uzyciem: podpisu kwalifikowanego,
.podpisu zaufanego” (podpisu elektronicznego umozliwiajagcego uwierzytelnienie
dokumentow elektronicznych wnoszonych do organow administracji publicznej
oraz potwierdzenie faktu otrzymania dokumentéw elektronicznych doreczanych
przez te organy) lub podpisu osobistego.

4. Wniosek nalezy ztozy¢ w siedzibie realizatora projektu.

5. Nie beda rozpatrywane Wnioski, ktore zostaty ztozone po terminie wskazanym w
pkt. 2. W takim przypadku wniosek wraz z zatacznikami zostanie zwrécony wraz z
informacjag o przekroczeniu terminu okreslonego w umowie.

6. Wniosek niekompletny podlega jednokrotnemu uzupetnieniu przez stazyste.
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§6
Zasady wyptaty stypendium stazowego

1. Stypendia beda wypfacane wytacznie przelewem na wskazany rachunek bankowy.
2. Stazysta nie jest zobowigzany do dokumentowania przeznaczenia wyptaconego
stypendium.

§7

Prawidtowos¢ realizacji stazu

1. Nieusprawiedliwiona nieobecnoé¢ stazysty w miejscu odbywania stazu skutkuje
rozwigzaniem niniejszej umowy oraz brakiem mozliwosci sktadania wniosku o
przyznanie stypendium stazowego w ramach projektu.

2. W przypadku naruszenia podstawowych obowigzkéow okreslonych regulaminem
pracy u przedsiebiorcy, w szczegdlnosci stawienia sie w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu, narkotykéw lub srodkdéw psychotropowych, a takze w przypadku
ztozenia podrobionych lub przerobionych dokumentéw zastrzega sie prawo do
rozwigzania umowy oraz pozbawieniem mozliwosci sktadania wniosku o przyznanie
stypendium stazowego w ramach projektu.

3. Jezeli w wyniku kontroli w miejscu realizacji stazu zostanie ujawnione inne powazne
naruszenie zawartej umowy decyzje w sprawie przyznania stypendium podejmuje po
przedstawieniu wyjasnien przez stazyste Komisja Stypendialna.

§8

Zasady realizacji programu stypendialnego dla uczniéw zdolnych w projektach

—

Stypendium dla uczniéw zdolnych przyznawane jest w ramach realizacji projektow:
»~Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Wielickim II” o numerze
RPMP.10.02.01-12-0043/19, ,,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II" o
numerze RPMP.10.02.02-12-0044/19
2. Pomoc stypendialna jest udzielana przez szkote lub placéwke systemu oswiaty, w

ktérej ksztalca sie uczniowie albo przez organ prowadzacy szkoty lub placéwki
systemu oswiaty.

3. Wysokos¢ pomocy stypendialnej wynosi 250 zi/miesiecznie brutto dla jednego
ucznia/uczennicy.

4. Stypendium wyptacane jest w okresie od 1 wrzesnia do 30 czerwca kolejnego roku
kalendarzowego (10 miesiecy); wyptata stypendium nastepuje co miesigc za
wyjatkiem wrzesnia i pazdziernika, gdy realizowany bedzie nabdr i ocena wnioskow.
Wyptata stypendium za wrzesien i pazdziernik moze zostac zrealizowana w listopadzie
roku, w ktérym przyznano stypendium.

5 W trakcie otrzymywania pomocy stypendialnej uczeri/uczennica podlega opiece
dydaktycznej nauczyciela, pedagoga szkolnego albo doradcy zawodowego
zatrudnionego w szkole; opiekun nie otrzymuje wynagrodzenia. Celem opieki
dydaktycznej jest pomoc w dalszym osigganiu jak najlepszych rezultatéw, wsparcie w
wykorzystaniu stypendium na cele edukacyjne, aktywna wspdtpraca z uczniem lub
stuchaczem i monitorowanie jego osiggnie¢ edukacyjnych.

6. ObOW|qzk|em stypendysty jest:

1) zawrze¢ umowe dotyczacq wyptaty stypendium oraz ztozyé stosowne oéwiadczenia i

zgody dotyczace udziatu w projekcie,

2) samodzielnie uzyskac deklaracje opiekuna dydaktycznego oraz zawrzeé nieodptatng
umowe z opiekunem dydaktycznym dotyczaca opieki dydaktycznej nad stazystg i
dostarczyc¢ ja w terminie 14 dni od dnia przyznania stypendium do sekretariatu szkoty,
w ktérej otrzymat stypendium,
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3) ustali¢ w umowie z opiekunem dydaktycznym mierzalne i mozliwe do osiggniecia w
czasie otrzymywania stypendium trzy cele edukacyjne,

4) posiadac przez caly okres otrzymywania stypendium opiekuna dydaktycznego,

5) przedtozy¢ do sekretariatu szkoty, w ktorej otrzymat stypendium w terminie do 15
czerwca roku w ktorym otrzymuje stypendium sprawozdanie zawierajace: informacje o
udziale w konkursach, olimpiadach, prezentacjach itp. dotyczacych jego rozwoju
zawodowego, sposobie wydatkowania srodkow, otrzymanych innych stypendiach.

7. Skrécenie okresu wyptaty stypendium moze nastapié¢ na skutek:

1) skreslenia stypendysty z listy uczniow szkoty, w ktorej otrzymat on stypendium,

2) braku przez okres co najmniej 30 dni kalendarzowych opiekuna dydaktycznego, na
skutek rezygnacji opiekuna i braku wskazania przez stypendyste nowego opiekuna,

3) ziozenia przez petnoletniego stypendyste lub przedstawiciela ustawowego, albo
opiekuna prawnego niepetnoletniego stypendysty oswiadczenia o rezygnacji z udziatu
w projekcie,

4) ztozenia w celu uzyskania stypendium dokumentow podrobionych lub przerobionych,
poswiadczenia nie prawdy we wniosku o stypendium, albo innych dziatan sprzecznych
z prawem, wptywajacych na uzyskanie stypendium, zrealizowanych przez
petnoletniego stypendyste lub przedstawiciela ustawowego, albo opiekuna prawnego
niepetnoletniego stypendysty

a. Stypendium wyptacane jest przelewem na rachunek stypendysty Ilub
rodzica/opiekuna prawnego - wskazany w umowie stypendialnej.

b. Stypendium musi zosta¢ przeznaczone na wydatki zwigzane z celami
edukacyjnymi stypendysty.

c. Uczen powtarzajacy rok nie jest uprawniony do ubiegania sie o stypendium.
Wyijatek moga stanowi¢ udokumentowane przypadki losowe.

§9
Kryteria rekrutacji do programu stypendialnego dla uczniéw zdolnych
w projektach

1. Stypendium dla uczniéw zdolnych w projekcie moze otrzymywac uczen/uczennica,
ktory pozostaje uczniem szkoty objetej danym projektem.

2. W projekcie ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Wielickim II” o numerze
RPMP.10.02.01-12-0043/19 oraz ,,Centrum Kompetencji Zawodowych w Gdowie II” o
numerze RPMP.10.02.02-12-0044/19 wprowadza sie nastepujgce kryteria rekrutacyjne:
1) obligatoryjnie: uczen/uczennica szkoty objetej projektem;

2) uczen/uczennica w ostatnim roku szkolnym poprzedzajacych rok szkolny, na ktory
przyznawane jest stypendium, uzyskal status laureata lub finalisty konkursu szczebla, co
najmniej wojewoddzkiego lub na poziomie uczestnictwa w zawodach drugiego stopnia
olimpiady — 10pkt

3) uczei/uczennica w ostatnim roku szkolnym poprzedzajgcych rok szkolny, na ktéry
przyznawane jest stypendium, uzyskat status laureata Iub finalisty

konkursu szczebla, co najmniej powiatowego lub na poziomie uczestnictwa w zawodach
pierwszego stopnia olimpiady 5pkt

4) uczen/uczennica, ktéry/a nie uzyskat za poprzedni rok szkolny stypendium Prezesa
Rady Ministrow lub stypendium Starosty dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych 10pkt

5) uczen/uczennica, ktéry uczestniczyl/a w co najmniej 1 zakonczonej formie wsparcia w
projekcie (5 pkt)

6) s$rednia ocen ze wszystkich przedmiotdw na Swiadectwie promocyjnym na koniec
poprzedniego roku szkolnego - 10 pkt (5,5 i wiecej 10pkt,

5,4-5,49 9pkt, 5,3-5,39 8pkt, 5,2-5,29 7pkt, 5,1-5,19 6pkt, 5,00-5,09 5pkt, 4,9 -4,99
4pkt, 4,8-4,89 3pkt, 4,75-4,79 2pkt. ponizej 4,75 Opkt); uczen I klasy O pkt.,

7) srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na $wiadectwie promocyjnym na koniec
poprzedniego roku szkolnego - 10 pkt (5,5 i wiecej

10pkt, 5,4-5,49 9pkt, 5,3-5,39 8pkt, 5,2-5,29 7pkt, 5,1-5,19 6pkt, 5,00-5,09 5pkt, 4,9 -
4,99 4pkt, 4,8-4,89 3pkt, 4,75-4,79 2pkt. ponizej 4,75
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Opkt); uczen I klasy 0 pkt.,
4. Whniosek wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w terminie od 15
wrzesnia do 15 pazdziernika roku, w ktérym realizowany jest dany projekt (2020;
2021; 2022)
5. Whniosek nalezy ztozy¢ na formularzu okreslonym Uchwata Zarzadu Powiatu
Wielickiego. Co do zasady dopuszcza sie zitozenie wniosku w wersji elektronicznej z
uzyciem systemu do tego przeznaczonego. Ziozenie wniosku w wersji elektronicznej
mozliwe jest wytacznie z uzyciem: podpisu kwalifikowanego, ,podpisu zaufanego”
(podpisu elektronicznego umozliwiajgcego uwierzytelnienie dokumentow
elektronicznych wnoszonych do organéw administracji publicznej oraz potwierdzenie
faktu otrzymania dokumentéw elektronicznych doreczanych przez te organy) lub
podpisu osobistego.
6. Whniosek nalezy zlozy¢ w siedzibie realizatora projektu: Powiatowe Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wieliczce (32-020 Wieliczka ul. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego 105) lub Zesp6t Szkdt w Gdowie (32-420 Gdow 405)
7. Nie beda rozpatrywane Wnioski, ktore zostaty ztozone po terminie wskazanym w
pkt. 5. W takim przypadku wniosek zostanie zwrécony wraz z informacjq o
przekroczeniu terminu okreslonego w umowie.
8. Whniosek niekompletny podlega jednokrotnemu uzupetnieniu przez stazyste

§ 10
Zasady oceny wnioskéw

1. Oceny wnioskédw dokonuje komisja stypendialna pracujagca na podstawie
regulaminu okreslonego Uchwatg Zarzadu Powiatu Wielickiego.

2. Komisja pracuje w skiadzie powotanym Uchwata Zarzadu Powiatu Wielickiego.

3. Regulamin Komisji Stypendialnej musi by¢ zgodny z zapisami niniejszego
Regulaminu.

4. Decyzje podjete przez komisje stypendialng sg ostateczne.

5. Informacje o przyznanych stypendiach upubliczniane sg na tablicach
informacyjnych szkét biorgcych udziat w projekcie oraz na stronie internetowej
Powiatu Wielickiego - w formie zanonimizowanej (numer zawartej umowy lub
numer unikalny wniosku oraz kwota przyznanego stypendium).

6. O przyznaniu lub nieprzyznaniu stypendium stazowego oraz stypendium dla
ucznidw zdolnych uczen/uczennica jest informowany za posrednictwem poczty
elektronicznej — na adres wskazany we wniosku o stypendium.
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