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1. Wstep

Przyjety Uchwala Nr 382 przez Rad¢ Miasta Konina 28 wrze$nia 2016 r. Program
Wspierania Przedsigbiorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019, to program gospodarczy
realizowany przez Urzad Miejski w Koninie przy wspolpracy z jednostkami
organizacyjnymi Miasta Konina oraz lokalnymi instytucjami otoczenia biznesu. Program
podejmowal dziatania na rzecz poprawy warunkow funkcjonowania przede wszystkim

przedsigbiorstw z terenu Konina.

Na podstawie analizy z realizacji Programu Wspierania Przedsiebiorczosci
w Koninie na lata 2014-2016, wyznaczono cztery obszary interwencji:
Obszar 4.1. Poprawa warunkéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
Obszar 4.2. Tworzenie mechanizmow i struktur sprzyjajacych rozwojowi gospodarczemu.
Obszar 4.3. Budowa kompetencji pracownikoéw na rynku pracy.

Obszar 4.4. Koordynacja wspotpracy i zarzadzania rozwojem na poziomie K OSI.

Program Wspierania Przedsigbiorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 realizowany
byt przez trzy lata kalendarzowe. Monitoring jego wdrazania prowadzono w trakcie
realizacji zadan, w oparciu o wskazniki produktu i wskazniki rezultatu. Okresowy
monitoring Programu prowadzono raz w roku poprzez opracowanie Sprawozdar
czesciowych. Niniejsze opracowanie natomiast stanowi zbiorcze podsumowanie realizacji

Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019.

Realizacja Programu prowadzona byla we wszystkich obszarach wsparcia.
Szczegotowe informacje na temat realizacji poszczegdlnych zadan zostaly przedstawione

w kartach monitoringowych.

Budzet Programu Wspierania Przedsigbiorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019
zostal wykonany na poziomie: 978 909,33 zt, (tj. 80,89 % planowanego budzetu).
W poszczeg6lnych latach realizacji zaangazowano nastepujace srodki publiczne:
-w 2017 r. - 370 964,59 z1,
-w 2018 r. - 320 580,73 z1,
-w 2019 . - 287 364,01 zi.



2. Opis zrealizowanych zadan Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci

w Koninie na lata 2017 -2019 wg obszarow interwencji.

Obszar 4.1. Poprawa warunkéw prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej.

Zadanie 4.1.1. Promocja gospodarcza i inwestycyjna Miasta Konina.

W ramach zadania zostaly wykonane materialy promocyjne w postaci m.in.:
katalogow, folderow, tablic informacyjnych, bilboardéw czy filmoéw poswieconych terenom
inwestycyjnym i promocji gospodarczej miasta. Zakupiono kart¢ wstepu uprawniajaca do
udzialu w migdzynarodowych Targach Real Connect w Monachium. Ponadto wydano
kalendarze promocyjne Miasta Konin i foldery reklamowe, ktére wykorzystano podczas
udziatlu w Targach Annual Investment Meeting w Dubaju. W okresie sprawozdawczym
zorganizowano rowniez konferencje nt. Skutecznej obstugi inwestora i sfinansowano reklame
Google AdWords prowadzong w oparciu o stowa kluczowe w wyszukiwarce Google dla
strony internetowej www.gospodarka.konin.pl.

Wskazniki produktu okre§lone dla zadania zostaly osiggnigte na zakltadanym
poziomie, natomiast wskaznik rezultatu Liczba podmiotow, do ktorych skierowano oferte

inwestycyjng zostat uzyskany na poziomie 109 (plan 300 podmiotow).


http://www.gospodarka.konin.pl/

KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.1.1. Promocja gospodarcza i inwestycyjna Miasta Konina

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.1. Stworzenie atrakcyjnej oferty inwestycyjnej, szczegdlnie dla sektora logistyki.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegoélowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Przygotowanie oferty inwestycyjnej.

Dziatania promujgce tereny inwestycyjne
Konina.

Rozbiorka  budynkow  na  terenach

inwestycyjnych.

Wystano 32 oferty inwestycyjne do potencjalnych inwestorow na terenie catego kraju.

W 2017 r. w ramach realizacji dziatan promujacych tereny inwestycyjne Konina
wykonano:

katalogi promujace tereny inwestycyjne Konina (300 szt.),

tablice informacyjne wskazujace tereny inwestycyjne (20 szt.),
billboardy (10 szt.),

filmy promocyjne (3 szt.),

strona internetowa www.gospodarka.konin.pl (1 szt.),

roll-upy (3 szt.),

. zdjecia lotnicze terenow inwestycyjnych (336 szt.).

Wszystkie powyzsze dzialania zapytaniem
a wykonawcow wytoniono kierujac si¢ zasadg racjonalnego wydatkowania.

Nogak~owbdpRE

zostaly  poprzedzone cenowym,

Na podstawie umowy nr 60/GN/2017-26713 z dnia 4 wrze$nia 2017 r. dokonano
rozbidrki pigciu budynkéw po dawnej dyspozytorni, spawalni, kuzni, garazu,
magazynie i hali warsztatowej na terenach inwestycyjnych przy ul. Janowskiej.
Wykonawca rozbidrki byl Zaklad Zaopatrzenia Hydrostal Sp. j. J. Wozniak, J.
Kuszynski, z siedziba w Koninie.

marzec — grudzien 2017 r.

kwiecien - grudzien 2017 r.

wrzesien - pazdziernik 2017 r.

Dzialania promujace tereny inwestycyjne i
promocja gospodarcza miasta.

W 2018 r. w ramach realizacji dzialan promujacych tereny inwestycyjne Konina
zostaly wykonane:



http://www.gospodarka.konin.pl/

Przygotowanie oferty inwestycyjnej.

5.

Publikacje materialdéw promocyjnych poswigconych terenom inwestycyjnym i
promocji gospodarczej miasta, a szczegélnie zdobyciu przez Konin tytutu w
prestizowym ogolnopolskim konkursie Grunt na Medal 2018. Artykuty
sponsorowane pojawily si¢ w ,,Forbes” i ,,Przegladzie Koninskim”.

Reklama Google AdWords prowadzona w oparciu o stowa kluczowe w
wyszukiwarce Google dla strony internetowej www.gospodarka.konin.pl, ze
szczegolnym uwzglednieniem najwigkszych miast Polski (Warszawa, Poznan,
Wroctaw, Szczecin, L.6dz, Krakow, itp.).

Zaprojektowanie oraz wydruk 14-stonicowego kalendarza promocyjnego Miasta
Konina w ilosci 300 szt.

Zakup karty wstepu uprawniajacej do udzialu w miedzynarodowych Targach Real
Connect w Monachium.

Usluga cateringowa i gastronomiczna podczas spotkania z inwestorem.

Ponadto w 2018 r. przygotowano 72 propozycje inwestycyjne do potencjalnych
inwestoroéw z terenu catego kraju.

grudzien 2018 r.

marzec — grudzien 2018 r.

grudzien 2018 r.
luty 2018 r.
grudzien 2018 r.

styczen — grudzien 2018 r.

Dziatania promujace tereny inwestycyjne i
promocja gospodarcza miasta.

Przygotowanie oferty inwestycyjnej.

W 2019 r. w ramach realizacji dziatan promujacych tereny inwestycyjne Konina

zrealizowano nastepujace zadania:

1.

o Ul

Produkcja prezentacji animowanej dla UM Konin.

2. Konferencja zorganizowana przez WOI, pt. ,,Skuteczna obstuga Inwestora”.
3.
4. Folder reklamowy w iloSci 100 szt. wykorzystany na TARGI ANNUAL

Ustuga cateringowa i gastronomiczna podczas konferencji.

INVESTMENT MEETING 2019 w Dubaju.

. Ustuga cateringowa i gastronomiczna podczas spotkania z inwestorem.

Wydruk kalendarza promocyjnego Miasta Konina w ilosci 600 szt.

W 2019 r. przygotowano 41 propozycji inwestycyjnych do potencjalnych inwestorow

z terenu catego kraju.

styczen 2019 r.
styczen 2019 r.
styczen 2019 1.
marzec 2019 .

czerwiec 2019 .
grudzien 2019 r.

styczen — grudzien 2019 r.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

109 808,41 zt - srodki z budzetu PWP na lata 2017-2019
(w tym: 81 172,06 zt - Wydziat Ol ; 28 636,35 zI - Wydziat DG)

Osiagniete wskazniki produktu Jednostka miary Wartos¢
1) Przygotowanie oferty inwestycyjnej. Oferta 12
2) Dziatania promujace tereny dziatanie 10




inwestycyjne Konina.

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é

1) Liczba podmiotéw, do ktorych Oferta 109
skierowano ofert¢ inwestycyjna.

2) Liczba przeprowadzonych Dziatanie 98

spotkan/udzielonych odpowiedzi na
zapytania inwestorow.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.




Zadanie 4.1.2. Stosowanie systemu ulg i zwolnien podatkowych dla przedsiebiorcow
tworzqcych nowe miejsca pracy oraz na wspieranie nowych inwestycji (pomoc

publiczna/pomoc de minimis).

Na podstawie Uchwaty Nr 77 Rady Miasta Konina z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
zwolnien od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis dla przedsi¢biorcow
tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Miasta Konina prowadzono weryfikacje nabycia
prawa do zwolnienia z podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de minimis jak réwniez
monitorowano udzielone wsparcie. Ponadto gromadzono, przetwarzano oraz pozyskiwano
informacje zwigzane z pomocg publiczng. Na podstawie Uchwaty Nr 78 Rady Miasta Konina
z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie udzielania przez Miasto Konin regionalnej pomocy
inwestycyjnej na wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy
zwigzanych z nowg inwestycja prowadzono weryfikacje nabycia prawa do zwolnienia
z podatku od nieruchomosci, jak rowniez prowadzono monitoring udzielonej pomocy.
W okresie sprawozdawczym prawo do ulgi inwestycyjnej nabyty firmy: FHU Konpack, Stal -
Pol Liberkowski s.c., Laser - Stal Sp. z 0.0., IM Caganowscy Sp. z 0.0., PPHU Mardo Jolanta
Janiak, Firma Okleiny Wisniewski i wspolnicy sp. j., KRJ Display, Themisto Rafal Nawrocki,
Grupa Kupsik sp. z 0.0., Studio Mebli ,,KOSZTER” Marcin Koszter, Grupa Producentow
Rolnych ,,ZGODA”, PHU ,,PODLASINSKI” Jan Podlasinski.

Wskaznik rezultatu okreslony dla zadania zostal osiggnigty na zaplanowanym

poziomie.

10



KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.1.2. Stosowanie systemu ulg i zwolnien podatkowych dla przedsigbiorcow tworzacych nowe
miejsca pracy oraz na wspierania nowych inwestycji (pomoc publiczna/pomoc de minimis).

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.1. Stworzenie atrakcyjnej oferty inwestycyjnej, szczegdlnie dla sektora logistyki.

Dzialania podje¢te w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Realizacja zapisow Uchwaty Nr 77 w
zwolnien od  podatku  od
ramach pomocy de

sprawie
nieruchomos$ci w
minimis dla przedsigbiorcow tworzacych
nowe miejsca pracy na terenie Miasta
Konina.

Realizacja  zapisow Uchwaly Nr 78
w sprawie udzielania przez miasto Konin
regionalnej pomocy inwestycyjnej na
wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie
nowych miejsc pracy zwigzanych z nowsg
inwestycja.

Na podstawie Uchwaty Nr 77 Rady Miasta Konina z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
zwolnien od podatku od nieruchomo$ci w ramach pomocy de minimis dla
przedsigbiorcow tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Miasta Konina prowadzono
weryfikacj¢ nabycia prawa do zwolnienia z podatku od nieruchomosci w ramach
Ponadto

gromadzono, przetwarzano oraz pozyskiwano informacje zwigzane z pomoca publiczna.

pomocy de minimis jak rdéwniez monitorowano udzielone wsparcie.

Na podstawie Uchwaty Nr 78 Rady Miasta Konina z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
udzielania przez miasto Konin regionalnej pomocy inwestycyjnej na wspieranie howych
inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy zwigzanych z nowa inwestycja
prowadzono weryfikacj¢ nabycia prawa do zwolnienia z podatku od nieruchomosci jak
réwniez prowadzono monitoring udzielonej pomocy.

W 2017 r. prawo do ulgi inwestycyjnej nabyty nastepujace firmy:
a) FHU KONPACK,

b) Stal - Pol Liberkowski s.c.,

c) LASER - STAL Sp. z o.0.

W 2018 r. prawo do ulgi inwestycyjnej nabyty firmy:

01.01.2017 r. - 31.12.2019r.

01.01.2017 r. - 31.12.2019r.

11



a) IM CAGANOWSCY Sp. z 0.0,

b) PPHU MARDO Jolanta Janiak,

c¢) Firma Okleiny Wisniewski i wspolnicy sp. j.,
d) KRJDISPLAY.

Natomiast w 2019 r. prawo do ulgi inwestycyjnej nabyly firmy:
a) THEMISTO Rafat Nawrocki,

b) Grupa Kupsik sp. z 0.0.,

c) Studio Mebli ,,KOSZTER” Marcin Koszter,

d) Grupa Producentéw Rolnych ,,ZGODA”,

e) PHU,PODLASINSKI” Jan Podlasifiski.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

0,00 zt

Osiagniete wskazniki produktu Jednostka miary Wartos§¢
1) Liczba stosowanych systemow ulg i System 2
zwolnien.

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos¢é
1) Liczba przedsiebiorstw, ktore skorzystaty | Firma 12

z systemu ulg i zwolnien.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczo$ci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.

12



Zadanie 4.1.3. Przedstawianie organizacjom zrzeszajgcym koninskie firmy oraz
przedsiebiorstwom koninskim informacji nt. planowanych w danym roku inwestycji

komunalnych i zamowien publicznych.

W okresie sprawozdawczym zadanie wymagato upowszechnienia Planu postgpowan
0 udzielenie zamowien publicznych, ktdry corocznie opracowywany jest przez Wydziat
Prawny 1 Zamoéwien Publicznych Urzedu Miejskiego w Koninie. W II potowie 2017, 2018
1 2019 r. zadanie wymagato zebrania zaktualizowanej informacji nt. inwestycji i planowanych
postepowan o udzielenie zamoéwienia publicznego od komorek organizacyjnych UM
w Koninie, jednostek organizacyjnych oraz spotek miejskich. Informacja nt. planowanych
w danym roku inwestycji komunalnych i zamowien publicznych zostata opublikowana na
Koninskim Portalu Gospodarczym, zostala przestana do przedsicbiorcow poprzez
Elektroniczny System Korespondencji i Wymiany Informacji oraz byla przekazywana
uczestnikom szkolen realizowanych w ramach zadania 4.2.9 Szkolenia i warsztaty dla
przedsiebiorcow obejmujqce rozne aspekty prowadzenia firmy.

Wskazniki produktu 1 rezultatu przypisane do zadania zostaly osiggnigte na

zaktadanym poziomie.

13



KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.1.3. Przedstawianie organizacjom zrzeszajgcym koninskie firmy oraz przedsi¢biorstwom koninskim

informacji nt. planowanych w danym roku inwestycji komunalnych i zaméwien publicznych

(harmonogram planowanych zamoéwien publicznych).

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektorow kreatywnych.

Dzialania podje¢te w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Sporzadzenie i upublicznienie
harmonogramu planowanych do
przeprowadzenia postgpowan o udzielenie
zamowienia publicznego.

W ramach dziatania na poczatku roku 2017, a takze w dwoch kolejnych latach
upowszechniono informacje nt. planowanych w danym roku inwestycjach komunalnych
i zamowieniach publicznych w postaci ,,Planu postgpowan o udzielenie zaméwien
publicznych na dany rok”., ktéry corocznie opracowywany jest przez Wydzial Prawny i
Zamoéwien Publicznych Urzedu Miejskiego w Koninie. W II potowie kazdego roku
dokonano aktualizacji niniejszego materiatu.

Kazdy z harmonogramow oraz jego aktualizacja zostaly opublikowane na Koninskim
Portalu Gospodarczym i zostaly przestane do przedsigbiorcow poprzez Elektroniczny
System Korespondencji i Wymiany Informacji (w 2017 r. 1624 podmioty, w 2018 r.
1475 podmioty, w 2019 r. 1471 podmioty). Ponadto, informacja nt. planowanych w
danym roku inwestycji komunalnych i zamoéwien publicznych byla przekazywana
uczestnikom szkolen dla przedsigbiorcoOw realizowanych w ramach zadania 4.2.9 PWP
(w 2017 r. 101 podmiotow/oséb, w 2018 r. 82 podmioty/osoby, w 2019 r. 80
podmiotdw/oséb — tacznie 263 podmioty/osoby).

01.01.2017 r. —31.12.2019 .

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

0,00 zt

Osiagniete wskazniki produktu

Jednostka miary

Wartos¢
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1) Liczba opracowanych informacji. Sztuka 6
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba podmiotow korzystajacych z Podmiot 1887

informacji.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisOw Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.1.4. Konsultacyjna Rada ds. Gospodarczych przy Prezydencie Miasta Konina.

W okresie sprawozdawczym odbyly si¢ 2 posiedzenia Konsultacyjnej Rady
ds. Gospodarczych przy Prezydencie Miasta Konina. Pierwsze z nich odbyto si¢ w listopadzie
2017 r. 1 dotyczylo: szans i zagrozen W rozwoju energetyki opartej na weglu brunatnym
w Polsce, a takze budowy cieptowni na bazie zloza geotermalnego w Koninie. Ponadto
omowiono sytuacje energetyczng w Polsce oraz polityke UE wobec energetyki
konwencjonalnej opartej na weglu brunatnym. W dalszej kolejno$ci omoéwiono warianty
rozpatrywanych ukladéw technologicznych wykorzystania ciepta ze zrodet geotermalnych do
zasilenia systemu grzewczego Konina i przedstawiono szczegdétowy plan budowy cieptowni
wraz z zatozeniami finansowymi. Drugie spotkanie odbylo si¢ we wrze$niu 2018 r., a jego
tematy przewodnie dotyczyly: Inwestycji Przedsigbiorstwa Wodociggdéw 1 Kanalizacji
Sp. z 0.0. w OZE, a takze Cieplowni geotermalnej w Koninie. Prezes PWiK Sp. z o.0.
w Koninie omowitl koncepcj¢ wykorzystania energii z OZE do zasilania obiektow Spoiki.
Natomiast prezes MPEC Sp. z o0.0. oméwil koncepcje budowy cieptowni na bazie ztoza
geotermalnego w Koninie.

Z uwagi na fakt, ze w styczniu 2019 r. Prezydent Miasta Konina podjat decyzje
o rozwigzaniu Konsultacyjnej Rady ds. Gospodarczych przy Prezydencie Miasta Konina
wskaznik produktu Liczba zorganizowanych spotkan zostal osiagniety na poziomie 2 (plan 4

spotkania). Wskaznik rezultatu zostal osiagniety na zakladanym poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.1.4. Konsultacyjna Rada ds. Gospodarczych przy Prezydencie Miasta Konina.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.1. Stworzenie atrakcyjnej oferty inwestycyjnej, szczegdlnie dla sektora logistyki.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Organizacja spotkania Konsultacyjna Rada
ds. Gospodarczych przy Prezydencie Miasta
Konina.

W 2017 r. odbyto si¢ VIII posiedzenie Rady Konsultacyjnej ds. Gospodarczych przy
Prezydencie Miasta Konina, ktorego tematami przewodnimi byly: szanse i zagrozenia w
rozwoju energetyki opartej na weglu brunatnym w Polsce, a takze budowa cieptowni na
bazie ztoza geotermalnego w Koninie. Oméwiono sytuacj¢ energetyczng w Polsce oraz
polityke UE wobec energetyki konwencjonalnej opartej na weglu brunatnym. Podczas
spotkania zwrdcono szczegdlng uwage na konieczno$¢ zintensyfikowania wysitkow
wszystkich srodowisk w celu umozliwienia wykorzystania zt6z wegla brunatnego do
celow energetycznych.

W dalszej czes$ci posiedzenia omowione zostaly warianty rozpatrywanych uktadow
technologicznych wykorzystania ciepta ze zrddet geotermalnych do zasilenia systemu
grzewczego Konina. Przedstawiony zostat rowniez szczegétowy plan budowy cieptowni
wraz z zatozeniami finansowymi.

W 2018 r. odbylo si¢ IX posiedzenie Rady Konsultacyjnej ds. Gospodarczych przy
Prezydencie Miasta Konina. Tematy przewodnie posiedzenia dotyczyly: Inwestycji
Przedsigbiorstwa Wodociagéw i1 Kanalizacji Sp. z o0.0. w OZE, a takze Cieptowni
geotermalnej w Koninie. Podczas posiedzenia Prezes PWiK Sp. z 0.0. w Koninie omowit
koncepcje wykorzystania energii z OZE do zasilania obiektow Spotki, ktora zaktada
wykorzystanie: elektrowni fotowoltaicznych, kogeneracji (wykorzystanie biogazu
powstalego z fermentacji osadu do wytwarzania energii elektrycznej oraz cieplnej),

23.11.2017 r.

18.09.2018 r.
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pomp ciepta. Obecnie juz istniejace oraz przyszte instalacje wykorzystujace odnawialne
zrddta energii pozwola na zaspokojenie potrzeb energetycznych PWiK Sp. z 0.0. Niesie
to za sobg nastgpujace korzysci: zwigkszenie lokalnego bezpieczenstwa energetycznego,
zmniejszenie uzaleznienia si¢ od dostaw energii od lokalnego operatora sieci
dystrybucyjnej, stworzenie warunkow do wspoétdziatania wytworcow, konsumentow i
prosumentow na rynku energii w ramach Klastra Energii.

Kolejnym przedstawionym tematem byta koncepcja budowy cieplowni na bazie ztoza
geotermalnego w Koninie zaprezentowana przez Prezesa MPEC Konin Sp. z o.0.
Omowione zostaly warianty rozpatrywanych uktadow technologicznych wykorzystania
ciepla ze zrédel geotermalnych do zasilenia systemu grzewczego Konina.

W styczniu 2019 r. Prezydent Miasta Konina podjat decyzje o rozwigzaniu Rady
Konsultacyjnej ds. Gospodarczych przy Prezydencie Miasta Konina. W Programie
Wspierania Przedsigbiorczos$ci na lata 2020-2022 wprowadzono zadanie ,,Cykliczne
spotkania przedsi¢biorcow z prezydentami”.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

5 872,00 zt
(w tym: 0,00 zt - §rodki z budzetu PWP; 5 872,00 zt - §rodki poza PWP)

Osiagniete wskazniki produktu Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba zorganizowanych spotkan. Spotkanie 2
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba wypracowanych stanowisk / Podmiot 4

ustalen.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Spotkanie Konsultacyjnej Rady ds.
Gospodarczych przy Prezydencie Miasta
Konina w 2017 r. i 2018 r.

Z uwagi na brak tematéw niezbednych do przedyskutowania przez Konsultacyjng Rad¢ ds. Gospodarczych decyzja

Prezydenta Miasta Konina spotkanie Rady odbyto si¢ tylko 1 raz w2017 roku i 1 raz w 2018 roku.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Obszar 4.2. Tworzenie mechanizméw i struktur sprzyjajacych rozwojowi

gospodarczemu.

Zadanie 4.2.1. Strona internetowa — Koninski Portal Gospodarczy.

Koninski Portal Gospodarczy (www.gospodarka.konin.pl) to portal dedykowany
zaro6wno przedsigbiorcom, jak i potencjalnym inwestorom. W okresie sprawozdawczym na
biezaco aktualizowano informacje na Portalu. Dokonano modyfikacji strony internetowey.
Stworzono nowg szat¢ graficzng i zmodyfikowano pod wzglgdem wymogow stawianych
przez Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych). Ponadto, optacono roczne abonamenty za serwer
strony internetowej.

Wskazniki produktu i wskazniki rezultatu zostaly osiggni¢te na zaktadanym poziomie.

19



KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.1. Strona internetowa - Koninski Portal Gospodarczy.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny nr 1.2. Stworzenie warunkow do powstawania i rozwoju przedsiebiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektoréw kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegoélowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

1.Prowadzenie Portalu
Gospodarczego.

2. Serwis informacyjny dla przedsiebiorcow
i potencjalnych inwestorow (ogloszenia o
konkursach i przetargach).

3. Newsletter.

Koninskiego

W okresie sprawozdawczym na biezaco aktualizowano wszystkie informacje znajdujgce
si¢ na Koninskim Portalu Gospodarczym. Wyszukiwano informacje istotne dla lokalnej
przedsigbiorczosci, na jej funkcjonowanie, rozwoj, a nastgpnie zamieszczano na w/w
Portalu.

Zlecono ushuge polegajaca na utrzymaniu serwisu internetowego
www.gospodarka.konin.pl na serwerach poza infrastruktura informatyczng Urzedu
Miejskiego w Koninie oraz opiece technicznej nad wskazanym serwisem internetowym.
Na poczatku II potowy 2017 r. stworzono nowg szate graficzng portalu internetowego z
ujednoliceniem informacji skierowanych do przedsiebiorcow i potencjalnych inwestorow.
Strona internetowa jest responsywna — RWD, dwujezyczna i zostata dostosowana do
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych i spelnia wymogi standardu WCAG 2.0. Wykonanie
zadania zostalo poprzedzone rozeznaniem cenowym, a wykonawce wytoniono kierujac si¢
zasada racjonalnego wydatkowania.

Ponadto w grudniu 2017 r. zlecono instalacje modulu newsletter, ktory pozwoli na

informowanie przedsigbiorcow o waznych wydarzeniach.

01.01.2017 - 31.12.2017r.

1.Prowadzenie Portalu
Gospodarczego.

2. Serwis informacyjny dla przedsigbiorcow
i potencjalnych inwestorow (ogloszenia o

konkursach i przetargach).

Koninskiego

W okresie sprawozdawczym prowadzono Koninski Portal Gospodarczy. Wyszukiwano
informacje istotne dla lokalnej przedsigbiorczosci, na jej funkcjonowanie, rozwdj, a
nastepnie zamieszczano na w/w Portalu.

01.01.2018 r. - 31.12.2018 r.

20


http://www.gospodarka.konin.pl/

3. Modyfikacja strony internetowe;j.

Modyfikacja strony internetowej (dostosowanie jej do wymogéw RODO), optacenie
rocznego abonamentu za serwer strony internetowej.

01.06.2018 r. - 31.07.2018 r.

1.Prowadzenie Portalu
Gospodarczego.

2. Serwis informacyjny dla przedsigbiorcow
i potencjalnych inwestoréow (ogloszenia o

konkursach i przetargach).

Koninskiego

3. Modyfikacja strony internetowe;j.

W okresie sprawozdawczym prowadzono Koninski Portal Gospodarczy. Wyszukiwano
informacje istotne dla lokalnej przedsigbiorczosci, na jej funkcjonowanie, rozwoj, a
nastgpnie zamieszczano na w/w Portalu.

Modyfikacja strony internetowej, optacenie rocznego abonamentu za serwer strony
internetowe;j.

01.01.2019r. - 31.12.2019 r.

01.02.2019 . - 31.07.2019 .

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

12 233,34 zt - $rodki z budzetu PWP na lata 2017-2019
(w tym: 4 791,84 zt - Wydziat Ol ; 7 441,50 zt - Wydzial DG)

Osiagniete wskazniki produktu Jednostka miary Warto$é
1) Liczba przebudowanych stron
internetowych dedykowanych Portal 1

przedsigbiorcom i potencjalnym
inwestorom.

2) Liczba funkcjonujacych baz danych
przedsigbiorstw z Konina.

baza danych

1 (wskaznik osiagniety przy
realizacji PWP w latach
2014-2016)

3) Liczba funkcjonujacych Elektronicznych | System 1 (wskaznik osiagniety przy
Systemdéw Korespondencji i Wymiany realizacji PWP w latach
Informacji. 2014-2016)

4) Liczba informacji umieszczonych na Informacja 173

stronie internetowej w ramach serwisu

informacyjnego, w tym przetargi i

konkursy.

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é

1) Liczba 0s6b i podmiotéw korzystajacych | osoby/podmioty 16 162

ze strony internetoweyj.

2) Liczba przedsigbiorstw widniejacych w Firmy 4 458

bazie.

3) Liczba korespondencji przesytanych w wiadomosci 27

21



ramach Systemu.

4) Liczba odston/sesji strony internetowe;.

Sesja

39 150

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapiséw Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.2. Publikacja Biuletynu Informacji Gospodarczej Miasta Konina.

W ramach zadania wydano trzy numery Biuletynu Informacji Gospodarczej Miasta
Konina. Publikacje zawieraty informacje w zakresie zrealizowanych i planowanych do
realizacji dziatan w ramach Programu Wspierania Przedsigbiorczos$ci na lata 2017-2019.
Kolportaz Biuletynu prowadzony byt pocztg tradycyjng do koninskich firm, a takze
bezposrednio na wydarzeniach gospodarczych organizowanych przez Miasto Konin. Ponadto
publikacj¢ udostepniono w Biurze Obstugi Interesanta Urzgdu Miejskiego w Koninie. Wersja
elektroniczna zostata rozestana do podmiotow gospodarczych poprzez Elektroniczny System
Korespondencji i Wymiany Informaciji.

Wskazniki produktu i rezultatu przypisane do zadania zostaty osiggniete na poziomie

zatlozonym w Programie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.2. Publikacja Biuletynu Informacji Gospodarczej Miasta Konina.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektorow kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Opracowanie, wydruk i kolportaz Biuletynu
Informacji Gospodarczej Miasta Konina
(nr5,6i7).

W okresie sprawozdawczym wydano trzy numery Biuletynu Informacji Gospodarczej
Miasta Konina. Kazda z publikacji zawierala podsumowanie najwazniejszych zadan z
zakresu przedsigbiorczosci zrealizowanych w roku 2017 i kolejnych latach, a takze
informacje dotyczace istotnych dziatan planowanych w roku nastgpnym.

Kolportaz nastgpit poprzez wysylke do przedsigbiorcow z Konina, a takze do firm
uczestniczacych w roznych spotkaniach i wydarzeniach organizowanych przez Wydziat
Dziatalno$ci Gospodarczej Urzedu Miejskiego w Koninie takich jak: Gala Koninskiego
Biznesu czy Targi Przedsigbiorczosci. Publikacje dostepne byly rowniez w Biurze Obstugi
Interesanta Urzedu Miejskiego w Koninie. W wersji drukowanej wydanie nr 5
rozpowszechniono w ilosci 3100 szt., nr 6 w ilosci 3000 szt. i nr 7 w ilosci 2000 szt.
Ponadto, Biuletyn zostat rozestany w wersji elektronicznej poprzez Elektroniczny System
Korespondencji i Wymiany Informacji (newsletter) Koninskiego Portalu Gospodarczego
(nr 5 do 1628 firm, nr 6 do 1473 firm i nr 7 do 1469 firm).

01.01.2017 r. - 31.12.2019 .

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

12 949,20 zt

Osiggniete wskazniki produktu Jednostka miary Wartosé
1) Liczba publikacji Biuletynu. Publikacja 3

2) Liczba egzemplarzy w wersji papierowej | Sztuka 8 100
wydanych publikacji.

3) Liczba publikacji przekazanych poprzez Sztuka 4570
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Elektroniczny System Korespondenciji i
Wymiany Informacji.

Osiagniete rezultaty

Jednostka miary

Warto$¢

1) Liczba os6b/podmiotdéw korzystajacych z
publikacji Biuletynu.

osoby/podmioty

12 670

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisOw Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.3. Baza ofert biznesowych i nieruchomosci.

W okresie sprawozdawczym opracowano Regulamin zamieszczania ofert na
Koninskim Portalu Gospodarczym wraz z formularzem zgltoszeniowym, w ktérym okreslono
zasady korzystania z bazy. Celem bazy bylo udostepnianie kompleksowej oferty biznesowej
i nieruchomosci, promocji produktow i ustug przedsiebiorcow oraz wspieraniu wspotpracy
przedsigbiorstw. Zglaszane oferty podlegaly weryfikacji, a nastgpnie publikowane na
Koninskim Portalu Gospodarczym. W ramach zadania nawigzano wspotprace z lokalnym
portalem internetowym www.Im.pl w celu popularyzacji Bazy. Wskazniki produktu
dotyczace zadania zostaty osiggnigte na zaktadanym poziomie.

Wskaznik rezultatu Liczba ofert umieszczonych w bazie zostat osiaggniety na poziomie
25 (plan 100 ofert) i Liczba osob/podmiotow korzystajgcych z bazy na poziomie 105 (plan 200

0sOb/podmiotow).
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.3. Baza ofert biznesowych i nieruchomosci.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektorow kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Opracowanie baz ofert

1 nieruchomosci.

biznesowych

W 2017 r. podjete dziatania dotyczyly opracowania i stosowania procedury przyjmowania
zgloszen do baz ofert nieruchomos$ci. Opracowano Regulamin
zamieszczania ofert na koninskim portalu gospodarczym wraz z formularzem
zgloszeniowym, ktory zostal przyjety Zarzadzeniem Nr 135/2017 Prezydenta Miasta
Konina z dnia 31.08.2017 r. Baza ofert podzielona zostala na 3 cze$ci: nieruchomosci
komunalne, nieruchomoséci prywatne oraz oferty biznesowe.

Nieruchomos$ci komunalne: opracowano zasady kontaktu z jednostkami organizacyjnymi

i spotkami Miasta Konina w celu aktualizacji ofert lokali i nieruchomosci przeznaczonych

biznesowych i

na sprzedaz lub najem i dzierzawe. W celu zebrania informacji dot. wolnych lokali i
nieruchomosci nalezacych do Miasta Konina nawigzano kontakt z 13 podmiotami.
Nieruchomos$ci prywatne i oferty biznesowe. Informacja o bazie i zasadach jej
funkcjonowania  zostata podmiotom  gospodarczym za pomocg
Elektronicznego Systemu Korespondencji i Wymiany Informacji oraz podczas spotkan i
wydarzen organizowanych przez Miasto Konin. Kampania informacyjna przeprowadzona
zostata w Koninskim Domu Kultury.

Zglaszane przez przedsigbiorcow oferty biznesowe podlegaly weryfikacji formalnej i

przekazana

prawnej a nastgpnie publikowane byty na Koninskim Portalu Gospodarczym.

W 2017 r. do bazy zgloszono 32 oferty biznesowe oraz 10 ofert nieruchomosci. Oferty
nieruchomosci dotyczyly wolnych lokali przeznaczonych pod dziatalno§é¢ gospodarcza.
Oferty biznesowe dotyczyly przede wszystkim mozliwosci nawiazania wspotpracy

01.01.2017r. - 31.12.2019r.
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kooperacyjnej z innymi firmami (branza marketingowa, konsulting) oraz sprzedazy
produktow i ustug (branza meblowa sektor edukacyjny, motoryzacyjny, ustugi ksiegowe).

W 2018 r. podjete dziatania dotyczyty uaktualnienia i stosowania procedury przyjmowania
zgloszen do baz ofert biznesowych i nieruchomos$ci. Opracowano nowy Regulamin
zamieszczania ofert na Koninskim Portalu Gospodarczym wraz z formularzem
zgloszeniowym, ktory zostal przyjety Zarzadzeniem Nr 132/2018 Prezydenta Miasta
Konina z dnia 30.10.2018 r.

Ponadto, w 2018 r. nawigzano wspdlprace z Portalem LM.pl w celach popularyzacji Bazy.
Stworzono mozliwo$¢ generowania formularza zgloszeniowego dla przedsigbiorcow i
os6b fizycznych, ktore umieszczaja swoje ogloszenia biznesowe oraz nieruchomosci na
Portalu LM.pl. Zgloszono do bazy 13 ofert biznesowych oraz 10 ofert nieruchomosci.
Oferty nieruchomos$ci dotyczyly wolnych lokali przeznaczonych pod dziatalno$¢
gospodarczag natomiast oferty biznesowe dotyczyly przede wszystkim mozliwosci
nawigzania wspolpracy kooperacyjnej z innymi firmami. Dziatania promocyjne bazy ofert
biznesowych i nieruchomosci zostaty podjete réwniez podczas finalu kampanii ,,By¢
Przedsigbiorcg”.

Baza ofert prezentowana jest na stronie internetowej: www.gospodarka.konin.pl. Baza
stuzy udostgpnianiu kompleksowej oferty nieruchomosci komunalnych i prywatnych
wiascicieli oraz udostepnianiu produktow i ustug przedsigbiorcow, wspieraniu wspotpracy
przedsigbiorstw poszukujacych kontrahentéw oraz promocji przedsigbiorstw z Miasta i
subregionu.

Za posrednictwem bazy ofert biznesowych przedsiebiorcy majg mozliwo$é
zamieszczania informacji dotyczacych oferowania lub/i poszukiwania produktow i ustug,
przegladania i wyszukiwania tresci bazy. Przedsigbiorca ma mozliwos¢:

- zamieszczania opisu ofert wspotpracy handlowej,

- poszukiwania partnera do wspoipracy w zakresie wymiany handlowej tj. sprzedazy,
kupna oraz posrednictwa handlowego, dystrybucji i innych form wspotpracy,

- rozpowszechniania informacji na temat swojej oferty lub przedstawi¢ swoje oczekiwania.
W zaleznosci od potrzeb przedsigbiorca opisuje jakiego rodzaju kontrahenta 1 jakiej
wspOtpracy szuka.

W bazie ofert nieruchomosci zawarte sg oferty nieruchomosci komunalnych oraz oferty
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nieruchomosci wilascicieli prywatnych. Baza umozliwia bezptatng wymiane informacji
dotyczacych  sprzedazy, wynajmu, dzierzawy, nieruchomos$ci zabudowanych
i niezabudowanych.

Przedmiotem oferty inwestycyjnej moga by¢ nieruchomosci zlokalizowane w granicach
administracyjnych M. Konina:

- nieruchomoéci gruntowe lub nieruchomosci gruntowe zabudowane (inwestycyjne,
przemystowe, z przeznaczeniem pod prowadzenie dziatalnosci gospodarczej),

- powierzchnie biurowe,

- hale magazynowe, produkcyjne, place, powierzchnie logistyczne,

- inne pomieszczenia przeznaczone pod dzialalnos¢ gospodarcza.

W 2019 r. kontynuowano nawigzang wspolprace z lokalnym portalem internetowym
LM.pl. Do bazy zgloszono 13 ofert biznesowych oraz 12 ofert nieruchomosci. Ponadto w
celu dotarcia do jak najwigkszej liczby osdb/podmiotéw zainteresowanych prowadzong
baza link do bazy zamieszczono réwniez na stronie www.rewitalkonin.pl.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe

22 573,84 zt

Osiagniete wskazniki produktu Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba potaczonych baz biznesowych i baza 1
nieruchomosci.

2) Liczba przedsigwzigé¢ /publikacji przedsigwzigcia 6
promujacych bazg.

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba ofert umieszczonych w bazie. Oferta 25

2) Liczba osob/podmiotow korzystajacych z | osoby/podmioty 105

bazy.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Liczba ofert umieszczonych w bazie
2) Liczba oso6b/podmiotéw korzystajacych z
bazy

Pomimo podjetych dziatan promocyjnych brak zainteresowania prowadzong baza.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.4. Realizacja projektu Rewitalizacja Koninskiej Starowki — opracowanie
lokalnego programu rewitalizacji na lata 2016-2023 wraz z modelowym pilotazem.

W okresie sprawozdawczym w ramach zadania opracowano Lokalny Program
Rewitalizacji Miasta Konina na lata 2016-2023 (LPR), ktory podlegat konsultacjom
spotecznym oraz konsultacjom z Ministerstwem Rozwoju i Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa  Wielkopolskiego.  Ponadto,  przeprowadzono  Strategiczng  Oceng
Oddziatywania na Srodowisko. LPR zostal przyjety uchwata nr 586 Rady Miasta Konina na
sesji z dnia 29 listopada 2017 r. W ramach zadania opracowano réwniez dokumentacje
projektowo-kosztorysowa dotyczaca przebudowy kamienicy ,,Dom Zemeltki”, analizg
mozliwosci finansowania projektow/przedsiewzigé rewitalizacyjnych, przygotowano studium
wykonalnosci dla przedsigwzigcia pn. Rozbudowa i przebudowa Domu Zemetki w Koninie z
przeznaczeniem na Inkubator Aktywnosci i rozwinigcie dzialalnos$ci spotecznej Centrum
Organizacji Pozarzadowych, przeprowadzono procedur¢ wyboru wykonawcy - otwarty
konkurs ofert na realizacj¢ zadania pn. ,,Podworko-nasza wspolna przestrzen” i procedure
przetargowa wyboru wykonawcy zadania pn. ,,Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego
obszaru rewitalizacji "Starowka" — pilotaz”.

W ramach zadania ,,Podworko-nasza wspdlna przestrzen” opracowano m.in. katalog
,Podworkowe inspiracje”, przeprowadzono otwarte spotkanie ,,Konin od podwoérka”
w formie kawiarni obywatelskiej oraz cykl spotkan warsztatowych dla mieszkancow
podworek objetych projektem, a nast¢pnie zagospodarowano wraz z mieszkancami
2 podworka mieszczace si¢ na obszarze koninskiej Starowki. W przypadku przedsiewzigcia
»Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego obszaru rewitalizacji ,,Starowka” w Koninie —
pilotaz” opracowano m.in. takie rozwigzania jak: system zache¢t inwestycyjnych oraz oferte
inwestycyjnag dla obszaru rewitalizacji Starowka, analiz¢ komunalnego zasobu lokali
uzytkowych potozonych na obszarze rewitalizacji, analiz¢ prawng mozliwo$ci organizacji
przetargéw lub konkursow na najem lokali uzytkowych na obszarze rewitalizacji Staréwka na
dziatalno$¢ gospodarcza, analize potrzeb stworzenia i okreslenie zakresu dziatalno$ci centrum
aktywizacji spoteczno-gospodarczej w oparciu o potencjat budynku przy ul. Wojska
Polskiego 2b w Koninie.

Ponadto, w trakcie realizacji projektu Rewitalizacja Koninskiej Staréwki —
opracowanie lokalnego programu rewitalizacji na lata 2016-2023 wraz z modelowym

pilotazem zorganizowano m.in. spotkania informacyjne dla mieszkancéw Konina poswigcone
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tematyce rewitalizacji, szkolenie i wizyte studyjng dla pracownikow Urzedu Miejskiego
w Koninie bezposrednio zwigzanych z rewitalizacja, uslugi doradcze dla przedsiebiorcow
z obszaru rewitalizacji, a takze przedsigwziecie ,,Smacznie na Starowce” w celu popularyzacji
uslug gastronomicznych na obszarze ,,Starowka”.

Wskazniki produktu i rezultatu zostaty osiagnigte na zakladanym poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.4. Realizacja projektu Rewitalizacja Koninskiej Starowki — opracowanie

rewitalizacji na lata 2016-2023 wraz z modelowym pilotazem.

lokalnego programu

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i
w tym innowacyjnych i z sektoréw kreatywnych.

rozwoju przedsigbiorstw,

Dzialania podje¢te w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Opracowanie Lokalnego Programu
Rewitalizacji Miasta Konina na lata 2016-
2023.

W 2017 r., opracowany zostal Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Konina na lata
2016-2023 (LPR). W ramach prac nad dokumentem odbyly si¢ m.in. konsultacje
spoteczne oraz spotkania z Ministerstwem Rozwoju 1 Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Wielkopolskiego w celu wypracowania ostatecznego ksztattu dokumentu.
W ramach opracowania przedmiotowego dokumentu zostata przeprowadzona Strategiczna
Ocena Oddziatywania na Srodowisko. Opracowany LPR zostal przyjety uchwalg nr 586
Rady Miasta Konina na sesji z dnia 29 listopada 2017 r. Nastgpnie zostal przekazany do
Urzedu Marszatkowskiego w celu weryfikacji 1 umieszczenia w Wykazie programow
rewitalizacji gmin wojewddztwa wielkopolskiego. LPR zostal pozytywnie oceniony przez
Urzad Marszatkowski i 14 grudnia 2017 r., zostat zamieszczony w ww. wykazie. LPR
zostat przekazany takze do oceny Ministerstwa Rozwoju (ktore 6 grudnia 2017 r. wydato
pozytywng opini¢ w zakresie zgodno$ci LPR z Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w
programach operacyjnych na lata 2014-2020), Regionalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska w Poznaniu i Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego w
Poznaniu.

IV kwartat 2017 r.

Opracowanie  dokumentacji  projektowo-
kosztorysowej na przebudowe kamienicy
Zemelki”,

»Dom przeznaczonej  na

Opracowana zostata kompleksowa dokumentacja projektowo-kosztorysowa dotyczaca
przebudowy kamienicy ,,Dom Zemelki”, przeznaczonej na rozwini¢cie dzialalnosci COP
w Koninie. Dokumentacja stanowi podstawe do opracowania studium wykonalnosci dla

IT kwartat 2017 r.

32



rozwinigcie dziatalnosci Centrum

Organizacji Pozarzadowych w Koninie.

projektu dotyczacego przebudowy ,Domu Zemetki”, w ramach ktorego powstanie
Inkubator Aktywnos$ci (rozwdj dzialalnos$ci organizacji pozarzadowych, dziatalnosci
szkoleniowo-treningowej itp.).

Dokumentacja projektowo-kosztorysowa na
dostosowanie potaczenia budynku COP z
Domem Zemelki na potrzeby 0s6b
niepetnosprawnych.

Dokumentacja stanowi uzupetnienie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dotyczacej
przebudowy ,.Domu Zemetki” w zakresie dostosowania obecnego budynku COP i Domu
Zemelki do potrzeb osdb niepetnosprawnych.

IV kwartat 2017 r.

Analiza mozliwosci finansowania
projektow/przedsigwzie¢ rewitalizacyjnych,
w tym w partnerstwie publiczno-prywatnym
oraz mozliwoséci i sposobéw angazowania
prywatnych,  wspolnot i

spotdzielni mieszkaniowych w realizacje

inwestorow

projektow/przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych.

W ramach zadania powstala analiza, ktéra umozliwita stworzenie montazu finansowego
dla projektow wskazanych w LPR. Dla kazdego z projektéw zostaty przygotowane fiszki
projektowe, ktore okreSlajg mozliwe zrodia pozyskania funduszy na ich realizacje.
Analiza wskazuje takze, ktore projekty moga zostaé zrealizowane w ramach partnerstwa
publiczno-prywatnego, jakie mozliwo$ci w zakresie realizacji projektow posiadajg
spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe.

IV kwartat 2017 r.

Spotkania informacyjne z mieszkancami i
pozostalymi grupami interesariuszy na
obszarze rewitalizacji ,,Starowka”.

W ramach projektu w 2017 r. zorganizowano 7 spotkan pos$wigconych tematyce
rewitalizacji. Zadanie zostalo powierzone organizacji pozarzadowej
ogloszenia otwartego konkursu ofert. Zadanie realizowata Koninska Izba Gospodarcza. W
okresie sprawozdawczym odbyly si¢ spotkania po§wigcone nastgpujacej tematyce:
spotkanie 1 - rewitalizacja a mieszkancy,

spotkanie 2 - problemy i potrzeby mieszkaniowe na obszarze rewitalizacji ,,Stardéwka”, a
polityka mieszkaniowa w procesie rewitalizacji,

spotkanie 3 - spacer badawczy po komunalnych zasobach mieszkaniowych na obszarze
rewitalizacji ,,Starowka”,

spotkanie 4 - rozw6j gospodarczy na obszarze rewitalizacji,

spotkanie 5 - proces rewitalizacji pomaga integracji wielopokoleniowej poprzez kulturg,
edukacje,

spotkanie 6 - $wiadomo$¢ historyczna Koninian jako czynnik integracyjny w procesie
rewitalizacji,

spotkanie 7 - proces rewitalizacji wsparciem dla przedsigbiorcow.

na podstawie

Spotkania zostaly zorganizowane w: COP, w Sali Ratuszowej, w siedzibie jednego z
interesariuszy (I LO) oraz w plenerze. Udziat wzieli mieszkancy, przedsiebiorcy,
przedstawiciele $rodowisk kulturotworczych, historycy, nauczyciele, pracownicy

Il — IV kwartal 2017 r.
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samorzadowi. Wynikiem cyklu spotkan bylo zapoznanie uczestnikdOw z procesem
rewitalizacji oraz otwarcie dyskusji, w jaki sposdb wspdlnie mozna zmieni¢ koninska
Starowke.

Szkolenia 1 wizyty studyjne dla os6b | Osoby zaangazowane w proces rewitalizacji uczestniczyly w szkoleniach i wizytach | | — IV kwartat 2017 r.
zaangazowanych w realizacj¢ projektu. studyjnych organizowanych gtéwnie przez Ministerstwo Rozwoju.
Szkolenie oraz wizyta studyjna dla | W czerwcu 2017 r., w Urzedzie Miejskim w Koninie odbyto si¢ jednodniowe szkolenie | II kwartat 2017 r.

pracownikoOw zaangazowanych w proces
rewitalizacji.

dla pracownikéw wydziatow bezposrednio zwigzanych z rewitalizacjg. Szkolenie
obejmowalo cze$¢ teoretyczng oraz warsztatowa. Dodatkowo zrealizowana zostata wizyta
studyjna do Lodzi, aby pracownicy mogli zobaczy¢, jak proces rewitalizacji przebiega w
praktyce. W ramach dwudniowej wizyty (22-23 czerwca 2017 r.) uczestnicy zwiedzili
m.in. EC 1 i Ksigzy Mtyn, a takze odwiedzili Biuro ds. Rewitalizacji oraz Biuro Obstugi
Inwestora i Wspolpracy z Zagranicg Urzedu Miasta Lodzi.

Przygotowanie studium wykonalnosci dla
projektu dot. przebudowy kamienicy ,,Dom
Zemelki”, na podstawie opracowanej
dokumentacji  projektowo kosztorysowej,
konkurs w ramach Dziatania 9.2 WRPO

W 2018 r. przygotowane zostato studium wykonalnosci dla projektu pn. ,,Rozbudowa i
przebudowa Domu Zemetki w Koninie z przeznaczeniem na Inkubator Aktywnosci i
rozwinigcie dziatalnoéci spotecznej Centrum Organizacji Pozarzadowych”. Dokumentacja
stanowita zalgcznik do wniosku o dofinansowanie zlozonego w ramach konkursu Nr
RPWP.09.02.01-1Z-00-30- 001/17 dla Poddziatania 9.2.1 ,,Rewitalizacja miast i ich

01.01.2018r. - 31.12.2018 r.

2014+, dzielnic, terenéow wiejskich, poprzemystowych 1 powojskowych”. Wniosek o
dofinansowanie zostal rozpatrzony pozytywnie, jednakze nie uzyskat dofinansowania z
powodu wyczerpania alokacji na konkurs.
Zagospodarowanie 2 podworek | W lipcu 2018 r. przeprowadzono procedure wyboru wykonawcy - otwarty konkurs ofert | 01.01.2018 r. - 31.12.2018 r.
znajdujacych si¢ na obszarze rewitalizacji | na realizacj¢ zadania pn. ,Podwoérko-nasza wspolna przestrzen”. Konkurs dotyczyt
»Starowka”. powierzenia organizacji pozarzadowej realizacji zadania publicznego polegajacego na

zagospodarowaniu wraz z mieszkancami podworek na obszarze rewitalizacji ,,Starowka”.
Termin realizacji zadania: 23 lipca 2018 r. - 17 maja 2019 r.

W 2018 r. w ramach realizacji zadania dokonano nastepujacych dziatan:

a) opracowano katalog ,,Podworkowe inspiracje”, ktory zawiera inspiracje w zakresie
organizacji, zagospodarowania podworka,

b) przeprowadzono otwarte spotkanie ,Konin od podwoérka” w formie kawiarni
obywatelskiej wprowadzajace do projektu i inspirujace do lokalnej aktywnosci,

c) odbyly sie wizyty na podworkach i przej$cie animatora ,,0d drzwi do drzwi”,
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d) odbyly si¢ spotkania na podworkach, ktore mialy na celu integrowanie mieszkancow
oraz popularyzacje wspolnego podejmowania inicjatyw w obrebie posesji, ktore
zamieszkuja,

e) przeprowadzono cykl spotkan warsztatowych dla mieszkancow podwoérek objetych
projektem,

f) przygotowano wizualizacje 3D dla dwoch podworek.

Podczas warsztatow zostaly wypracowane wstgpne koncepcje zagospodarowania dla

dwoch podworek przy ul. Mickiewicza 20 i ul. Kaliskiej 20. W warsztatach brali udziat

m.in. mieszkancy kamienic przy ul. Kaliskiej 20 i ul. Mickiewicza 20, uczniowie
technikum architektury krajobrazu przy Zespole Szkét Budownictwa i1 Ksztalcenia

Zawodowego im. E. Kwiatkowskiego w Koninie oraz przedstawiciele Urzgdu Miejskiego

w Koninie (m.in. wydziaty: Urbanistyki i Architektury, Rozwoju Gospodarczego, Spraw

Lokalowych, COP), PGKiM, jak i Wojewodzkiego Urzedu Ochrony Zabytkow

Delegatura w Koninie.

Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego
obszaru rewitalizacji ,,Starowka” w Koninie
— pilotaz.

W maju 2018 r. przeprowadzono procedur¢ przetargowa wyboru wykonawcy zadania pn.

,Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego obszaru rewitalizacji ,,Starowka" - pilotaz".

Zalozenia niniejszego zadania zostaly wypracowane przy S$cislej wspolpracy

z ekspertkami wskazanymi przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju. Termin realizacji

zadania: od 28 maja 2018 r. do 29 marca 2019 r. ,,Zestaw narzedzi (...)” to kompletny,

dopasowany do potrzeb obszaru rewitalizacji zestaw dokumentow, ktory jest rezultatem

analiz i dziatan doradczych przeprowadzonych w nastepujacych trzech etapach:

a) Potencjat lokalowy Miasta Konina w konteks$cie aktywizacji spoteczno-gospodarczej
obszaru rewitalizacji ,,Starowka”,

b) Oferta inwestycyjna i system zachet inwestycyjnych dla obszaru rewitalizacji
»Starowka”,

c) Jak powstal ,Zestaw narzgdzi ozywienia gospodarczego obszaru rewitalizacji

Starowka” w Koninie — pilotaz”?

Ponadto w okresie od stycznia do grudnia 2018 r. opracowano elementy sktadowe
Zestawu narzedzi takie jak:

a) Oferta inwestycyjna dla obszaru rewitalizacji ,,Starowka”,

b) System zachet inwestycyjnych dla obszaru rewitalizacji ,,Staroéwka”,

€) Analiza komunalnego zasobu lokali uzytkowych potozonych na obszarze rewitalizacji

01.01.2018 r. - 31.12.2018 r.
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»Starowka” stanowigcych wlasno§¢ Miasta Konina i mozliwosci wykorzystania go do
rozwoju inwestycji i przedsigbiorczo$ci na tym terenie,

d) Analiza prawna mozliwo$ci organizacji przetargow lub konkurséw na najem lokali
uzytkowych na obszarze rewitalizacji “Starowka” na dziatalno$¢ gospodarcza
wskazang przez Zamawiajacego,

e) Analiza prawno-finansowa mozliwosci stosowania przez Miasto Konin
preferencyjnych stawek czynszu najmu lokali uzytkowych z obszaru rewitalizacji
HStarowka”,

f) Analiza potrzeb stworzenia i okreSlenie zakresu dziatalnosci centrum aktywizacji
spoteczno-gospodarczej na obszarze rewitalizacji w oparciu o potencjal budynku przy
ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie.

W ramach zadania odbyt si¢ cykl spotkan poswieconych utworzeniu centrum aktywizacji

spoteczno-gospodarczej w budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b oraz dotyczacych oferty

inwestycyjnej dla obszaru rewitalizacji ,,Starowka”. W zakresie dziatan partycypacyjnych
przeprowadzono konkurs na nazwg i/lub logo dla budynku dawnego Sadu Rejonowego

przy ul. Wojska Polskiego 2b, ktdrego rozstrzygnigcie nastgpito w listopadzie 2018 r.

Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego
obszaru rewitalizacji ,,Starowka” w Koninie
— pilotaz.

W | kwartale 2019 r. zakonczono zadanie pn. ,,Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego
obszaru rewitalizacji ,,Star6wka” w Koninie — pilotaz”. Zestaw narzgdzi w Koninie —
pilotaz” to kompletny, dopasowany do potrzeb obszaru rewitalizacji zestaw dokumentow,
ktory jest rezultatem analiz i dziatan doradczych przeprowadzonych w trzech etapach.
Ponadto w I kwartale 2019 r. w ramach zestawu narzedzi opracowano ostatni z elementéw
sktadowych Zestawu pn.: Jak powstal ,,Zestaw narzgdzi ozywienia gospodarczego obszaru
rewitalizacji ,,Star6wka” w Koninie — pilotaz”?

01.01.2019 . - 29.03.2019 r.

Zagospodarowanie 2 podworek
znajdujacych si¢ na obszarze rewitalizacji
HStarowka”.

Zakonczono zadanie pn. ,,Podworko — nasza wspélna przestrzen”, polegajace na
zagospodarowaniu wraz z mieszkancami 2 podworek znajdujacych si¢ na obszarze
rewitalizacji “Staré6wka”. Realizowane bylo wspoélnie ze Stowarzyszeniem na rzecz
Spotdzielni Socjalnych, wybranym w ramach otwartego konkursu ofert w formie
powierzenia realizacji zadania publicznego. Termin realizacji catego zadania: 23 lipca
2018 r. — 17 maja 2019 r. Zadanie miato na celu wzmocnienie lokalnych wi¢zi i poczucia
przynaleznosci do wspolnoty, a takze podjecie dzialan na rzecz poprawy jakosci
i atrakcyjno$ci wspolnych przestrzeni. W 2019 r. w ramach realizacji zadania dokonano
nastepujacych dzialan:

a) wdrazano wybrane koncepcje zagospodarowania podworek przy aktywnym

01.01.2019r. - 17.05.2019 r.
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b)

c)

d)
€)

zaangazowaniu mieszkancow,

opracowano regulaminy/plany/harmonogramy korzystania z zagospodarowanych
wspolnie przestrzenni dla 2 podworek,

zorganizowano spotkanie podsumowujace realizacje zadania pn. ,,Podworko — nasza
wspolna przestrzen”,

opracowano reportaz filmowy z realizacji zadania,

opracowano i opublikowano raport pn. ,,Podworko — nasza wspdlna przestrzen” z
przebiegu realizacji zadania wraz z rekomendacjami dla Miasta Konina
i lokalnych NGO.

Konferencja podsumowujaca realizacje
projektu.

6 czerwca 2019 r. odbyla si¢ konferencja podsumowujaca realizacje¢ projektu, ktérej celem
byta wymiana do§wiadczen na temat wypracowanych efektow projektu. Na konferencji
poruszane byly m.in. tematy dotyczace ozywienia gospodarczego obszaru rewitalizacji

“Starowka”, partycypacji spotecznej na tym obszarze oraz aspektow gospodarczych w
procesie rewitalizacji. Podczas spotkania przedstawiona zostala rOwniez geneza projektu,
jego przebieg, efekty i wypracowane modele rozwigzan.

06.06.2019 r.

Dziatania wspierajace program aktywizacji
gospodarczej w ramach opracowania pn.
Zestaw narzedzi ozywienia gospodarczego
na obszarze rewitalizacji ,,Starowka”.

W ramach realizacji zadania dokonano nastgpujacych dziatan:

a)

b)

c)

Przedsiewziecie pn. ,,Smacznie na Staré6wce”. Przedsigwziecie polegalo na
spopularyzowaniu uslug gastronomicznych na obszarze rewitalizacji ,,Starowka”
w lokalnych mediach, poprzez przygotowanie 1 publikacje wywiadow z
przedsigbiorcami, materiatdw promocyjnych oraz reklam graficznych. W ramach
przedsigwzigcia przez kilka tygodni na Portalu LM.pl ukazata si¢ seria materialow
promocyjnych opisujacych nastepujace lokale gastronomiczne zlokalizowane na
koninskiej Starowce. W projekcie uczestniczyto 12 lokali gastronomicznych z obszaru
rewitalizacji ,,Starowka”.

Indywidualne ustugi doradcze dla przedsigbiorcéw z obszaru rewitalizacji ,,Starowka”.
Celem wsparcia bylo rozwigzanie lub przedstawienie rozwigzania konkretnego
problemu, za$ jego efektem opracowanie lub wdrozenie okre§lonych usprawnien i
dzialan w obszarze objetym ustuga doradztwa (np. wdrozenia nowych metod
sprzedazy, rozszerzenia dziatalnosci itp.). W przedsiewzieciu uczestniczylo 5
przedsigbiorcow z obszaru rewitalizacji ,,Starowka”. Uczestnicy skorzystali gtdéwnie z
doradztwa w zakresie marketingu, finansoéw, coachingu, mentoringu.

Opracowanie Broszury informacyjno-promocyjnej obszaru rewitalizacji ,,Starowka”,
ktorej celem bylo przyblizenie wiedzy o zabytkach i atrakcjach tego obszaru. Broszura
oprocz informacji tekstowej i1 zdjg¢ zawiera rowniez mapke z zaznaczonymi

01.09.2019 r. —31.12.2019 r.
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zabytkami i lokalami gastronomicznymi na obszarze rewitalizacji ,,Starowka”.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

0,00 zt z budzetu PWP na lata 2017-2019

483 425,09 zt (dofinansowanie z UE w budzecie Miasta Konina pn. ,,Rewitalizacja koninskiej Starowki —

opracowanie lokalnego programu rewitalizacji na lata 2016-2023 wraz z modelowym pilotazem™)

Osiagniete wskazniki produktu

Jednostka miary

Warto$¢

1) Realizowany projekt.

projekt

1

Osiagniete rezultaty

Jednostka miary

Wartos$¢

1) Modelowe dziatanie pilotazowe (1) -
Platforma/system  stalej  wspolpracy i
komunikacji miasta z  bezposrednimi
odbiorcami dzialan rewitalizacyjnych i
pilotazu, w tym narzedzia i techniki

partycypacyjne.

dokumentacja projektowa

1

2) Modelowe dziatanie pilotazowe (1) -
Dokumentacja projektowo-kosztorysowa na
przebudowe kamienicy ,.Dom Zemetki”,
przeznaczonej na rozwini¢cie dziatalnosci
Centrum Organizacji Pozarzadowych w
Koninie.

dokumentacja projektowa

3) Modelowe dziatanie pilotazowe (1) -
Analiza mozliwosci finansowania
projektow/ przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych,
w tym w partnerstwie publiczno -
prywatnym oraz mozliwosci i sposobow
angazowania  inwestorow  prywatnych,
wspolnot i spoéldzielni mieszkaniowych w
realizacje projektow/przedsiewzigé
rewitalizacyjnych.

dokumentacja projektowa

4) Studium wykonalnosci dla projektu dot.
przebudowy kamienicy ,,Dom Zemeltki”, na
podstawie  opracowanej  dokumentacji
projektowo  kosztorysowej, konkurs ~w

dokumentacja projektowa
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ramach Dziatania 9.2 WRPO 2014+.

5) Modelowe dziatanie pilotazowe — W
ramach ,Zestawu narzedzi ozywienia
gospodarczego obszaru rewitalizacji

»Starowka” w  Koninie -  pilotaz”
wypracowano:

a) Potencjal lokalowy Miasta Konina w
kontekscie aktywizacji spoteczno-
gospodarczej obszaru rewitalizacji

»Starowka”, w tym nastepujace elementy:

- Analiza komunalnego zasobu lokali
uzytkowych  potozonych na  obszarze
rewitalizacji  ,,Starowka”  stanowigcych
wlasno§¢ Miasta Konina i mozliwosci
wykorzystania go do rozwoju inwestycji
i przedsigbiorczos$ci na tym terenie,

- Analiza prawna mozliwosci organizacji
przetargéw lub konkursow na najem lokali
uzytkowych na obszarze rewitalizacji
“Starowka” na dziatlalno$¢ gospodarcza
wskazang przez Zamawiajacego,

- Analiza prawno-finansowa mozliwosci
stosowania przez Miasto Konin
preferencyjnych stawek czynszu najmu
lokali uzytkowych z obszaru rewitalizacji
.Starowka”,

- Analiza potrzeb stworzenia i okre§lenie
zakresu dziatalnosci centrum aktywizacji
spoteczno-gospodarczej na obszarze
rewitalizacji w oparciu o potencjal budynku
przy ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie.

b) Oferta inwestycyjna i system zachet
inwestycyjnych dla obszaru rewitalizacji
»Starowka”, w tym nastepujace elementy:

dokumentacja projektowa

39



- Oferta inwestycyjna dla obszaru
rewitalizacji ,,Starowka”,
- System zachet inwestycyjnych dla obszaru
rewitalizacji ,,Starowka”.

6)  Zagospodarowanie 2  podworek
znajdujacych si¢ na obszarze rewitalizacji
»Starowka”.

zagospodarowane podworka

7) Modelowe dziatanie pilotazowe — W
ramach ,Zestawu narzedzi ozywienia
gospodarczego obszaru rewitalizacji
»otarowka” w  Koninie —  pilotaz”
wypracowano:

a) Jak powstat ,,Zestaw narz¢dzi ozywienia
gospodarczego obszaru rewitalizacji
»Starowka” w Koninie — pilotaz”?

dokumentacja projektowa

8) Dodatkowe przedsigwzigcia realizowane

na obszarze rewitalizacji ,,Staro6wka”:

a) Przedsiewzigcie »dmacznie na
Staréwce”,

b) Indywidualne ushugi doradcze dla
przedsigbiorcow,

€) Zagospodarowanie 2 podworek.

liczba przedsigwzigé

9) Informator i Broszura informacyjno-
promocyjna 0 obszarze rewitalizacji
»Starowka”.

liczba publikacji

600 szt.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.5. Organizacja Koninskiego Forum Lokalnej Gospodarki.

W okresie sprawozdawczym Koninskie Forum Lokalnej Gospodarki zorganizowane
zostato w pazdzierniku 2017 r. 1 we wrze$niu 2018 r. Pierwsze odbylo si¢ pod hastem:
Partnerstwo publiczno-prywatne szansq na rozwdj wspotpracy lokalnych firm z samorzqgdem
terytorialnym. Forum rozpoczeto si¢ prezentacjg dyrektora Departamentu Partnerstwa
Publiczno-Prywatnego Ministerstwa Rozwoju pn. Z kim i po co — lokalna wspolpraca firm
z samorzgdem terytorialnym. W dalszej czedci zaproszeni goscie z Plocka, Otawy, gminy
Solec-Zdroj oraz Wroctawia przedstawili inwestycje, ktore zostaty przez nich zrealizowane w
ramach partnerstwa publiczno-prywatnego. GosSciem specjalnym wydarzenia byl Marek
Stelmaszak — wspotzatozyciel firmy Brian Tracy International Polska, ktory w swoim
wystapieniu mowit o sprawdzonych narzedziach do zwigkszenia efektywnos$ci sprzedazy.
Podczas Forum przedstawiono rowniez oferte inwestycyjna Konina.

Drugie Forum poruszato kwestie dotyczace utworzenie klastra energetycznego Zielona
Energia Konin. Prelegenci przedstawili mozliwosci finansowania dziatan klastrow w obszarze
Odnawialnych Zrédet Energii oraz zarzadzania energia, a takze realizowane i planowane
inwestycje w Koninie w ramach utworzonego klastra. Go$ciem specjalnym wydarzenia byt
mjr Rocco A. Spencer - mdéwca motywacyjny, ktory w swoim wystgpieniu przyblizyt
uczestnikom takie kwestie jak: przywodztwo, misja czy sukces.

We wrze$niu 2019 r. odbyt si¢ II Wielkopolski Kongres Gospodarczy, ktorego jednym
z organizatorow merytorycznych bylo Miasto Konin. Celem kongresu bylo utworzenie
regionalnej platformy wymiany doswiadczen 1 dyskusji na temat konkurencyjnego
i innowacyjnego rozwoju wielkopolskiej gospodarki. Podczas Kongresu w panelach
dyskusyjnych poruszono kwestie dotyczace wplywu procesdéw migracyjnych na rynek pracy,
sukcesji w biznesie, a takze kwestie dotyczace transformacji regionu i ptyngcych z tego
korzys$ci dla biznesu. Ponadto, zorganizowano trzy rozne warsztaty. Pierwszy dotyczyt
przeciwdziatania trudno$ciom przedsigbiorstw w pozyskiwaniu wykwalifikowanej kadry
pracowniczej i mozliwosci ksztatcenia dualnego w Polsce, drugi ekonomii spotecznej dla
MSP, i trzeci poswiecono rekultywacji terenow pokopalnianych, OZE, wodor.

Wskazniki produktu i rezultatu zostaly osiggni¢te na poziomie zatozonym

w Programie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.5. Organizacja Koninskiego Forum Lokalnej Gospodarki.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny nr 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Organizacja Koninskiego Forum Lokalne;j
Gospodarki.

6 pazdziernika 2017 roku, w Os$rodku Szkoleniowo-Wypoczynkowym Wityng w
Mikorzynie, odbyto si¢ III Koninskie Forum Lokalnej Gospodarki. Hastem wydarzenia
byto ,,Partnerstwo publiczno-prywatne szansa na rozwoj wspoétpracy lokalnych firm z
samorzadem terytorialnym”. Forum rozpoczgto si¢ prezentacja pn. ,,Z kim i po co —
lokalna wspoélpraca firm z samorzadem terytorialnym”, ktora przedstawit dyrektor
Departamentu Partnerstwa Publiczno-Prywatnego Ministerstwa Rozwoju — Pawet
Szacifto. W dalszej czesci zaproszeni goscie z Plocka, Otawy, gminy Solec-Zdrdj oraz
Wroctawia przedstawili inwestycje, ktore zostaty zrealizowane w ich gminach w ramach
partnerstwa publiczno-prywatnego. Gosciem specjalnym wydarzenia byl Marek
Stelmaszak — wspotzatozyciel firmy Brian Tracy International Polska. W swoim
wystapieniu pod tytutem ,,Sprawdzone narzedzia do zwigkszenia efektywnosci sprzedazy”
mowit przede wszystkim o najwazniejszych czynnikach majacych wplyw na efektywnosé
sprzedazy i elementach charakteryzujacych dobrego sprzedawce. Forum byto réwniez
okazjag do zaprezentowania oferty inwestycyjnej Konina, ktérg przedstawil kierownik
Wydziatu Obstugi Inwestora Urzedu Miejskiego w Koninie.

W Forum udzial wzieli nie tylko przedsigbiorcy z Konina, ale calej aglomeracji
koninskiej, przedstawiciele JST, a takze instytucji otoczenia biznesu. Wszyscy uczestnicy
otrzymali materiaty w postaci papierowej, a takze kalendarz ksiazkowy, brelok i dtugopis
opatrzone logo KONIN Witaj! i adresem www.gospodarka.konin.pl. Dla wszystkich

01.07.2017 r. - 31.10.2017 r.
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uczestnikow zostal zapewniony catering.

Organizacja Koninskiego Forum Lokalne;j
Gospodarki.

28 wrzesnia 2018 r., w Osrodku Szkoleniowo-Wypoczynkowym Wityng w Mikorzynie,
odbyto si¢ IV Koninskie Forum Lokalnej Gospodarki. Temat przewodni Forum dotyczyt
utworzenia klastra energetycznego ,Zielona Energia Konin”. Wprowadzenia do
niniejszego tematu dokonal Zastgpca Prezesa Zarzadu Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej — Artur Szymon Michalski, ktory przedstawit
mozliwosci finansowania dziatan klastrow w obszarze Odnawialnych Zrédet Energii oraz
zarzadzania energia. Nastepnie Grzegorz Putynkowski - Prezes Zarzadu Centrum Badan i
Rozwoju Technologii dla Przemyshu S.A. omowil realizowane i planowane inwestycje w
Koninie w ramach utworzonego klastra. Gosciem specjalnym wydarzenia byt mjr Rocco
A. Spencer — mowca motywacyjny, ktéory prowadzi firm¢ doradczo-szkoleniowa
Leadership Source. W swoim wystapieniu przyblizyl uczestnikom takie kwestie jak:
przywddztwo, misja czy sukces. Spotkanie poprowadzita dziennikarka telewizyjna Anna
Przewozniak.

Uczestnikami Forum byli przedsigbiorcy z Konina i catej aglomeracji koninskiej, a takze
przedstawiciele JST, instytucji otoczenia biznesu. Wszyscy uczestnicy otrzymali materiaty
w postaci papierowej, kalendarz ksigzkowy, brelok i dtugopis opatrzone logo KONIN
Witaj! 1 adresem www.gospodarka.konin.pl. Dla wszystkich uczestnikoéw zostat
zapewniony catering.

01.07.2018 r. - 31.10.2018 r.

Organizacja Koninskiego Forum Lokalnej
Gospodarki.

23 wrzesnia 2019 r. w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie odbyt si¢
pierwszy dzien II Wielkopolskiego Kongresu Gospodarczego. Inicjatorem wydarzenia
byta Wielkopolska Rada Trzydziestu, powotana przy Samorzadzie Wojewodztwa
Wielkopolskiego. W jej sklad wchodzi 30 organizacji gospodarczych z regionu.
Uczestnikami byli przedsigbiorcy, przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, a
takze reprezentanci instytucji otoczenia biznesu.

Celem kongresu bylo utworzenie regionalnej platformy wymiany doswiadczen i dyskusji
na temat konkurencyjnego i innowacyjnego rozwoju wielkopolskiej gospodarki.
Wydarzenie skladalo si¢ z trzech glownych paneli. Pierwszy z nich dotyczyt wplywu
proceséw migracyjnych na rynek pracy, drugi sukcesji w biznesie i trzeci poruszal kwestie
dotyczace transformacji regionu i ptynacych z tego korzysci dla biznesu. Kazdy panel
poprzedzony zostal wyktadem wprowadzajacym przez ekspertow z danej dziedziny.
Pierwszy dzien I Wielkopolskiego Kongresu Gospodarczego zakonczono trzema rdéznymi
warsztatami. Warsztat pierwszy dotyczy! przeciwdziatania trudnosciom przedsiebiorstw

01.07.2019r. - 31.10.2019 .
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w pozyskiwaniu wykwalifikowanej kadry pracowniczej i mozliwo$ci ksztatcenia dualnego
w Polsce. Warsztat poprowadzito Centrum Wsparcia Rzemiosta Ksztatcenia Dualnego i
Zawodowego w Koninie. Drugi warsztat dotyczyt ekonomii spolecznej dla MSP, ktory
zostal poprowadzony przez Stowarzyszenie Na Rzecz Spotdzielni Socjalnych — WOES i
trzeci warsztat poswigcono rekultywacji terendw pokopalnianych, OZE, wodor, ktory
poprowadzita prof. dr hab. inz. Mirostawa Gilewska. Moderatorem wydarzenia byt Marek
Stelmaszak, wspotzatozyciel firmy Brian Tracy Internacional Polska.

Kongres poprzedzony zostal dziataniami informacyjno-promocyjnymi, ktére przyczynity
si¢ do zapewnienia frekwencji zaproszonych gosci. Dla wszystkich uczestnikéw zostat
zapewniony catering.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

99 986,30 zt

Osiagniete wskazniki produktu Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba zorganizowanych wydarzen. Wydarzenie 3
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba podmiotow, ktore wziety udziat w | Podmioty 428

Forum.

Odstepstwa od realizacji zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.6. Koninskie Targi Przedsigbiorczosci.

W ramach zadania trzykrotnie zorganizowano Koninskie Targi Przedsigbiorczosci pod
hastem Przemyst Spozywczy. W Targach uczestniczyly przedsigbiorstwa z kraju i z Miast
Partnerskich Konina, ktére prezentowaty swoje produkty. Punktem kulminacyjnym kazdego
wydarzenia byt pokaz kulinarny, ktory w 2017 r. przygotowata Bozena Dykiel, w 2018 r.
Robert Maktowicz i w 2019 r. Mateusz Gessler. Targi konczyly si¢ rozstrzygnigciem
konkurséw dla przedsiebiorcow uczestniczacych w Targach, a takze dla miodziezy szkot
srednich uczestniczacej w konkursie pn. ,Mtody przedsiebiorca — pomyst na biznes
z uwzglednieniem wiedzy o przedsiebiorczosci”. Kazdego roku uczestnicy Targéw
otrzymywali materialy promocyjne opatrzone logo KONIN Witaj! i adresem strony
internetowej www.gospodarka.konin.pl. Wydarzenia poprzedzone zostaly dziataniami
promocyjnymi.

Wskazniki produktu i rezultatu okreslone dla zadania zostaly osiggniete na

zaktadanym w PWP poziomie.
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http://www.gospodarka.konin.pl/

KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.6. Koninskie Targi Przedsigbiorczosci.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny nr 1.2. Stworzenie warunkow do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Organizacja Koninskich Targoéw

Przedsigbiorczosci.

8 kwietnia 2017 r. zorganizowane zostaly III Koninskie Targi Przedsi¢biorczosci pod hastem
Przemyst Spozywczy. W Targach udzial wzigto ponad 50 wystawcow, w tym wystawcy z
miast partnerskich Konina: Wakefield z Wielkiej Brytanii, Dobele z Lotwy oraz Henin
Beaumont z Francji. Punktem kulminacyjnym wydarzenia byt pokaz kulinarny przygotowany
przez znang aktorke telewizyjng Bozeng Dykiel.

Wszyscy wystawcy wzigli udzial w konkursie w dwoch kategoriach: ,,najlepszy produkt” oraz
»profesjonalna prezentacja oferty”. Statuetka w kategorii: ,,najlepszy produkt” przyznana
zostala firmie: CEKO Sp. z 0.0. za najnowszy produkt firmy — ser dlugodojrzewajacy Old
Mimmolle, II miejsce zaj¢ta Winnica Lisewo Agnieszka Brzezinska za biate wino wytrawne -
Seyval Blanc, natomiast III miejsce zajeta firma Escapada Katarzyna Morawicz (Barbarka) za
pastrami wotowe. W kategorii ,profesjonalna prezentacja oferty” publiczno$¢ przyznata: 1
miejsce - Spotdzielni Mleczarskiej z Wrzeéni, IT miejsce - Lokalowi Kuchcik oraz 111 miejsce
- piekarni PPH KONBAG Sp. z 0.0.

Podczas III Koninskich Targdw Przedsigbiorczos$ci nastapilo rowniez uroczyste ogloszenie
wynikow konkursu przeprowadzonego w szkotach ponadgimnazjalnych pn. ,Mlody
przedsiebiorca — pomyst na biznes”, ktory polegal na przygotowaniu w 3-0sobowych
zespotach prezentacji multimedialnej dotyczacej pomystu na biznes. Zwyciezcami konkursu
zostali uczniowie Zespotu Szkét Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Koninie.

01.01.2017 r. — 30.04.2017 r.
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21 kwietnia 2018 r., w Hali Widowiskowo-Sportowej Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Koninie przy ul. Popieluszki 2a, odbyla si¢ IV edycja Koninskich Targow
Przedsigbiorczosci Przemystu Spozywczego. W Targach udziat wzieto ponad 50 wystawcow,
w tym wystawcy z miast partnerskich: Czerniowce z Ukrainy i Henin Beaumont z Francji.
Wydarzenie obfitowato w wiele ciekawych atrakcji. Gosciem specjalnym wydarzenia byt
Robert Maktowicz, ktory przygotowat trzy potrawy dla gosci: cypryjska zupe cytrynowa z
wieprzowymi klopsikami, litewski schab podany z chrzanem, $mietang i koperkiem oraz
hiszpanska tortille po kapucynsku, czyli omlet na bazie ziemniakoéw ze szparagami.

Jak co roku wszyscy wystawcy Targow wzieli udzial w konkursie w dwoch kategoriach:
,»hajlepszy produkt” oraz ,,profesjonalna prezentacja oferty”. Statuetk¢ w kategorii ,,najlepszy
produkt” otrzymato Przedsi¢biorstwo Wielobranzowe CAPRI, ktére zajmuje si¢ produkcja
naturalnych, zdrowych seréw. II miejsce zajgta MIODOSYTNIA Michata Imbiorowicza
(miody pitne), a 11l - AMFOOD DR DESOX (soki). Natomiast w kategorii ,,profesjonalna
prezentacja oferty” statuetka powegdrowata do firmy CHEMAT Sp. z o.0. II miejsce zajeta
Okregowa Spotdzielnia Mleczarska w Krosniewicach i 111 Okregowa Spotdzielnia Mleczarska
w Kole. Ponadto dwie firmy z miast partnerskich Konina otrzymaty wyrdznienia: Dom
Cukierniczy “VANIL”’ - Ukraina oraz °O MACARONS TOQUES”’- Francja. Zwycigzcy
obu kategorii otrzymali rowniez voucher o warto$ci 2 000,00 zt kazdy ufundowany przez
Adriana Jaworskiego — Mistrza Polski Juniorow Carvingu, ktory podczas Targow
zaprezentowat sztuke rzezbienia w owocach i warzywach.

Ponadto podczas Targéw nagrodzono laureatéw konkursu pn. ,,Mlody przedsigbiorca —
pomyst na biznes z uwzglgdnieniem wiedzy o przedsigbiorczo$ci”. Zwycigzcami konkursu
zostali uczniowie Zespotu Szkét Technicznych w Koninie.

13 kwietnia 2019 r. odbyta si¢ V edycja Koninskich Targéw Przedsigbiorczosci Przemystu
Spozywczego. Miejscem wydarzenia byta hala widowiskowo-sportowa MOSIR w Koninie
przy ul. Popietuszki 2a. W Targach udziat wzigto blisko 60 wystawcow, w tym wystawcy z
miast partnerskich Konina: z Francji, Lotwy i Chin.

Wydarzenie obfitowalo w wiele ciekawych atrakcji. Gosciem specjalnym Targéow byt
Mateusz Gessler, ktory na oczach publicznosci przygotowal trzy potrawy do degustacji:
risotto z borowikami, zup¢ z soczewicy i ptysie z kozim serem.

Wystawcy targéw wzigli udziat w konkursie w trzech kategoriach: ,,produkt najwyzszej
jakosci”, ,,profesjonalna prezentacja oferty” i ,lokalna firma — oferta i jej prezentacja”. W
kategorii ,,produkt najwyzszej jakosci” zwycigzyla Tlocznia Sokéw Owocowych ,,TeSo”

01.01.2018 r. — 30.04.2018 r.

01.01.2019 r. — 30.04.2019 r.
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Izabela Plonka, w kategorii ,,profesjonalna prezentacja oferty” firma Chemat Sp. z 0.0. i W
kategorii ,Jokalna firma — oferta i jej prezentacja” firma Natubay Sp. z 0.0. Wszyscy
zwycigzey otrzymali rysunki z ciekawg architekturg miejska w wykonaniu artystki plastyka
Mirostawy Dimitrow. Ponadto zwyci¢zca w kategorii ,,lokalna firma — oferta i jej prezentacja”
otrzymat voucher o wartosci 2 000,00 zt ufundowany przez Adriana Jaworskiego — Mistrza
Polski Junioréw Carvingu.

Podczas wydarzenia nagrodzono roéwniez laureatoéw konkursu pn. ,,Mlody przedsigbiorca —
pomyst na biznes z uwzglednieniem wiedzy o przedsigbiorczosci”. Zwycigzcami zostali
uczniowie II Liceum Ogolnoksztatlcacego w Koninie. Drugie miejsce zaj¢li uczniowie
Zespotu Szkoét Technicznych w Koninie i trzecie uczniowie Zespolu Szkoét im. Mikotaja
Kopernika w Koninie.

Kazdego roku wszyscy uczestnicy Targdw otrzymali materialy promocyjne jak: folder
informacyjny, notes, brelok i dtugopis opatrzone logo KONIN Witaj! i adresem Koninskiego
Portalu Gospodarczego: www.gospodarka.konin.pl. W ramach dziatan promocyjnych
zamieszczono artykuty w prasie, na portalu LM, spoty reklamowe w rozgtosniach radiowych,
bilbordy.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

300 000,00 zt

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartosé
1) Liczba zorganizowanych wydarzen. Wydarzenie 3
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba wystawcow. Podmioty 162

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.7. Spotkania gospodarcze z przedstawicielami Miast Partnerskich.

W okresie sprawozdawczym przy wspélpracy z éwcezesnie dziatajacym Wydziatem
Promocji i Wspotpracy z Zagranicag Urzedu Miejskiego w Koninie, a nastgpnie z Biurem
Prezydenta Miasta Konina wystano zaproszenia do przedsiebiorcow z Miast Partnerskich
Konina, do udziatlu w planowanych przez Miasto Konin spotkaniach gospodarczych. Celem
spotkan bylo ozywienie wspdlpracy handlowo-gospodarczej, wymiana do$wiadczen
w prowadzeniu biznesu, wspolne przedsiewzigcia. Pomimo podje¢tych prob w 2017 r. nie
doszto do organizacji bezposrednich spotkan gospodarczych. Miasta partnerskie przekazaty
informacje, ze z uwagi na bardzo zaj¢ty kalendarz wydarzen biznesowych nie maja
mozliwosci wzigcia udziatu w spotkaniach gospodarczych w Koninie. W latach 2018-2019
spotkania zostaty potaczone z Koninskimi Targami Przedsigbiorczosci.

Wskaznik produktu Liczba zorganizowanych spotkan zostal osiagniety na poziomie

2 (plan 3 spotkania), natomiast wskaznik rezultatu zostal osiggniety na zaktadanym poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.7. Spotkania gospodarcze z przedstawicielami Miast Partnerskich.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny nr 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju przedsiebiorstw, w tym

innowacyjnych i kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

dziatan
informacyjnych dot. spotkan
gospodarczych wsrod przedsigbiorcow z
Miast Partnerskich.

Przeprowadzenie

Przy wspolpracy z dwczesnie dziatajacym Wydziatem Promocji i Wspolpracy z Zagranica
Urzgdu Miejskiego w Koninie podjeto dziatania polegajace na zaproszeniu do udziatu w
spotkaniach gospodarczych przedsigbiorcow z Miast Partnerskich. Spotkania kooperacyjne
planowane byly do przeprowadzenia podczas IV Koninskiego Forum Lokalnej Gospodarki.
Zaproszenie wraz z wykazem najbardziej pozadanych do wspodtpracy sektoréw wystane
zostato do nastgpujacych Miast Partnerskich:

1. Herne (Niemcy),
Wakedfiel (Anglia),
Sundsvall (Szwecja),
Hénin-Beaumont (Francja),
Deyang (Chiny),
. Ungheni (Motdawia).
Dla firm zainteresowanych udzialem w rozmowach przygotowany zostal formularz
zgloszeniowy ze wskazaniem interesujgcych branz oraz zakresu wspotpracy. W przypadku
braku mozliwosci wzigcia udzialu w spotkaniach w Koninie, zaproponowano alternatywna
form¢ spotkan gospodarczych za pomocag wideokonferencji, co umozliwitoby w krotkim

oA wN

czasie spotkanie si¢ wielu przedsiebiorcéw z obu miast.
Pomimo podjetych prob nie doszto do organizacji bezposrednich spotkan gospodarczych.

01.01.2017 r. - 31.12.2017 r.

Organizacja spotkan gospodarczych.

W 2018 r. 1 2019 r. we wspotpracy z Biurem Prezydenta Miasta Konina wyslano zaproszenia

01.01.2018 r. - 13.04.2019 .
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do przedsigbiorcow z Miast Partnerskich Konina, ktére zachecaly do udzialu
w planowanych przez Miasto spotkaniach gospodarczych. Celem spotkan bylo ozywienie
wspotpracy handlowo-gospodarczej, wymiana do§wiadczen w prowadzeniu biznesu, wspolne
przedsigwzigcia. Spotkania zostaly potaczone z Targami Przedsigbiorczosci Przemystu
Spozywczego zorganizowanymi 21 kwietnia 2018 r. i 13 kwietnia 2019 r. Wowczas odbyly
si¢ nieformalne rozmowy przybylych na Targi wystawcoOw z  zagranicy
(w 2018 r. z Ukrainy i Francji, w 2019 r. z Francji, Lotwy i Chin) z wystawcami z Polski.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe

26 610,80 zt

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartosé
1) Liczba zorganizowanych spotkan. spotkania 2
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba osob/podmiotow ktore wezmg | 0soby 75

udziat w wydarzeniu.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) W 2017 r. nie przeprowadzono
zadnego spotkania gospodarczego.

Ww. miasta partnerskie przekazaty informacje, ze z uwagi na bardzo zajety kalendarz wydarzen biznesowych przedsigbiorcy
nie mogg wziag¢ udziatu w spotkaniach gospodarczych organizowanych przez Miasto Konin. Ponadto z Miast Partnerskich nie

wptynat zaden formularz zgtoszeniowy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.8. Gala Koninskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetke Zlotego Konia.

W trakcie realizacji PWP na lata 2017-2019 Gala Koninskiego Biznesu wraz
z Konkursem o Statuetke Zlotego Konia zorganizowana zostala trzykrotnie. W kazdej z edycji
przyznano nagrody w czterech kategoriach: Mikroprzedsiebiorstwo Roku, Mala i Srednia
Firma Roku, Sponsor Roku - za Serce, Cziowiek Roku. Osiagnigecia zglaszanych firm
1 osobistosci oceniata Kapituta Konkursu. Nagrody Gospodarcze Prezydenta Miasta Konina
wreczane byly podczas Gali Koninskiego Biznesu. W 2018 r. Prezydent Miasta Konina
zdecydowal o przyznaniu szczegdlnego wyrdznienia — Statuetki Diamentowego Konia, ktorg
otrzymali Wojciech Pluta-Plutowski wraz z cérkg Itg Pluta-Plutowska za dziatania
charytatywne oraz szczegdlng wrazliwos¢ spoteczng. Kazdego roku Gala Koninskiego
Biznesu byta okazja do podsumowania najwazniejszych z punktu widzenia Miasta
przedsiewzie¢ w danym roku oraz zaprezentowania mozliwosci rozwojowych Konina na
najblizsze lata.

Wskazniki produktu i rezultatu okreslone dla zadania zostaly osiggniete na

zaktadanym w Programie poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.8. Gala Koninskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetke Ziotego Konia.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny nr 2.3. Promowanie i kreowanie postaw przedsi¢biorczych od najwczesniejszych lat

w catym cyklu ksztatcenia.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Organizacja Konkursu o Statuetke
Ztotego Konia wraz z Galg Koninskiego
Biznesu.

W 2017 r. w konkursie o Statuetke Ztotego Konia kapituta konkursu rozpatrywata tacznie 25

kandydatur w 4 kategoriach. W kategorii:

a) ,,Mikroprzedsigbiorstwo” - statuetke odebral Marek Jasniewicz - wspotwlaseiciel
Centrum Edukacji i Rozrywki Mikroskala (nominowany byt rowniez Sklep Muzyczny
Gama oraz Zaktad Cukierniczy J. Janiak & Z. Benk)

b) ,.Mata i Srednia Firma Roku” - statuetke otrzymata firma Jupro Taim K. Krawczynska i S-
ka Sp.j. (nominowane firmy to: PPHU MAR-DOM oraz Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. w Koninie)

€) ,,Sponsor Roku — Za Serce” - statuetke otrzymata firma Domcar Sp. z 0.0. (nominowano
firmy: Grene Sp. z.0.0. oraz Jeronimo Martins S.A. - Biedronka)

d) ,,Cztowiek Roku” - statuetke otrzymat Roman Jaszczak trener KKPK Medyk PoloMarket
(o tytul ten, decyzja kapituty, ubiegaly si¢ rowniez Wanda Gruszczynska propagatorka
turystyki w regionie oraz Beata Stepanow organizatorka akcji prozdrowotnej ,,Zdrowie to
podstawa”).

24 lutego 2017 r. w Koninskim Domu Kultury w Koninie odbyta si¢ Gala Koninskiego
Biznesu, podczas ktorej wreczono wyrdznienia w XX edycji konkursu o Statuetke ,,Ztotego
Statuetek swoim  wystgpem kabaret

Konia”.  Uroczystos¢ uswietnit

Paranienormalni.

wreczenia

02.01.2017 r. - 31.03.2017 r.

Organizacja Konkursu o Statuetke
Ztotego Konia wraz z Galg Koninskiego

W 2018 r. w konkursie o Statuetkg Ztotego Konia kapituta konkursu rozpatrywata lacznie 24
kandydatury w 4 kategoriach. W Kkategorii:

04.01.2018 r. - 31.03.2018 r.
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Biznesu.

a) ,,Mikroprzedsigbiorstwo” - kapituta konkursu przyznata statuetke dla sklepu dzieciecego
Smykoland w Koninie (nominowane byly réwniez J.A.W Akcesoria Dachowe oraz Biuro
Obstugi Inwestycji ,,Innowator — Plus” Piotra Zywicy)

b) ,Mata i Srednia Firma Roku” - statuetke otrzymata firma Laser — Stal Sp. z o.0.
(nominowane firmy to: Fabet Sp. z 0.0. oraz Auto Kaminski Sp. z 0.0.)

) ,.Sponsor Roku — Za Serce” - statuetk¢ otrzymata firma Dekada Konin sp. z o.o.
(nominowano firmy: Aluminium Konin Impexmetal S.A. oraz Nadle$nictwo Konin —
Lasy Panstwowe)

d) ,,Cztowiek Roku” — statuetke otrzymat Jan Wozniak Dyrektor Zarzadzajacy Aluminium
Konin Impexmetal S.A. (o tytut ten, decyzja kapituly, ubiegali si¢ réwniez Elzbieta
Barszcz propagatorka kultury i sztuki oraz Krzysztof Pydynski dyrektor Panstwowej
Szkoty Muzycznej 1 i II stopnia im. I. J. Paderewskiego w Koninie).

W 2018 r. Prezydent Miasta Konina postanowit przyznaé¢ szczegdlne wyrdznienie - Statuetke

,Diamentowego Konia”. Otrzymali ja Wojciech Pluta — Plutowski wraz

z corka Ida Pluta — Plutowska za dzialania charytatywne oraz szczegodlng wrazliwosé

spoteczna.

2 lutego 2018 r. w Koninskim Domu Kultury w Koninie odbyta si¢ Gala Koninskiego

Biznesu, podczas ktorej wreczono wyrdznienia w XXI edycji Konkursu o Statuetke ,,Ztotego

Konia”. Uroczysto$¢ swoim wystepem uswietnit koninski muzyk o migedzynarodowej stawie

Janusz Wawrowski oraz kabaret Hrabi.

Organizacja

Konkursu

o Statuetke

Ztotego Konia wraz z Galg Koninskiego

Biznesu.

W 2019 r. w konkursie o Statuetkg Ztotego Konia kapituta konkursu rozpatrywata tacznie 23

kandydatury w 4 kategoriach. W kategorii:

a) ,,Mikroprzedsiebiorstwo” - kapituta konkursu przyznata statuetke dla restauracji ,,Tutti
Santi” (nominowane byly réwniez Przedsigbiorstwo Inwestycji i Budownictwa ,,Inwest-
Bud” Zdzistawa Sparazynskiego oraz Systemy Informatyczne ,,Guzik” Henryka Guzika)

b) ,Mata i Srednia Firma Roku” — statuetke otrzymata firma Hortimex Plus Sp. z 0.0. Sp. k.
(nominowane firmy to: LM Auto Sp. z o0.0. cztonek Green Auto Group oraz CompNet Sp.
Z20.0.)

€) ,,Sponsor Roku — Za Serce” statuetke otrzymata firma ,,ProARTI” Artura Chojnackiego
(nominowano rowniez: Zespot Szkot Budownictwa i Ksztalcenia Zawodowego w Koninie
oraz Motocyklowa Grupe z Konina)

d) ,,Cztowiek Roku” — statuetke otrzymat Janusz Wawrowski $wiatowej stawy muzyk (o
tytut ten, decyzja kapituly, ubiegali sie¢ rdéwniez Katarzyna Kubacka Seweryn

02.01.2019r. - 31.03.2019 .
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propagatorka kultury oraz historyk Jerzy Lojko).

Final konkursu, uroczysta ceremonia wreczenia statuetek oraz nominacji odbyta si¢ 8 lutego
2019 r. podczas Gali Koninskiego Biznesu w sali widowiskowej Koniniskiego Domu Kultury.
Uroczysto$¢ wreczenia Statuetek swoim wystepem uswietnily Katarzyna Zak oraz Olga
Bonczyk.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

190 623,22 zt

(w tym: 133 133,22 7t - $rodki z budzetu PWP - Wydziat DG; 57 490,00 zt - §rodki poza PWP - Wydziat KT)

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba zorganizowanych wydarzen/ Wydarzenia 3
konkursow.

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba osob/podmiotow, ktore wezmg | Podmioty 1180

udziat w wydarzeniu.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.9. Szkolenia i warsztaty dla przedsigbiorcow obejmujgce rozne aspekty

prowadzenia firmy.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono dwanascie bezplatnych szkolen
branzowych dla przedsigbiorcow i jeden trzydniowy warsztat, ktorymi tacznie objeto 383
osoby. Tematy zrealizowanych szkolen dotyczyly: procedur zwigzanych z zakladaniem
dziatalnosci gospodarczej, podatkéw VAT w przedsigbiorstwie, zamoéwien publicznych dla
wykonawcow, asertywnosci i komunikacji w obstudze klienta, prawa pracy, ochrony danych
osobowych oraz budowania wizerunku firmy na rynku. Szkolenia prowadzone byly przez
przedstawicieli firm zewnetrznych, takich jak: Fundacja Tax Care i ApexNet Sp. z o.0.
z siedzibami w Warszawie, Instytut Odpowiedzialnego Biznesu z siedzibg w Poznaniu,
ATTESTOR s.c. z siedzibg we Wroctawiu, CompNet Sp. z 0.0. z siedzibg w Koninie, Tax
Deal z siedzibg w Mierzynie oraz przez dr Monike Ziobrowska — wykwalifikowang trenerke,
coacha, psychologa z Wroctawia.

Wskaznik produktu Liczba szkolen/warsztatow dla przedsigbiorcow zostat zwigkszony

do ilosci 13 (plan 9 szkolen/warsztatow). Wskaznik rezultatu zostat osiagnigty.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.9. Szkolenia i warsztaty dla przedsigbiorcow obejmujace rozne aspekty prowadzenia firmy.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 - 2020, w ktory wpisuje si¢
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkow do powstawania i rozwoju przedsiebiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektoréw kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Szkolenia dla  os6b  planujacych
rozpoczgcie dzialalnosci  gospodarczej
oraz dla przedsigbiorcow dziatajacych
na koninskim rynku.

W 2017 r. zorganizowano dwa bloki szkoleniowe obejmujace bezptatne szkolenia
i warsztaty dla przedsigbiorcow i ich pracownikow.

Pierwszy z nich obejmowatl szkolenia pn. ,,Przedsi¢biorca by¢” zorganizowane dla osob
rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza. Szkolenia prowadzone byly przez przedstawicieli
Fundacji Tax Care z siedzibg w Warszawie - Michata Gérniaka, Mikotaja Cybulskiego oraz
Jakuba Walentowskiego. Poruszane tematy dotyczyly procedur zwigzanych z zaktadaniem i
prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej. Wskazano potencjalne zrédta finansowania rozwoju
dziatalno$ci gospodarczej, omoéwiono formy opodatkowania, ulgi dla przedsigbiorcow oraz
zasady rozliczen ksiggowych i podatkowych. Pytania od uczestnikdw szkolenia dotyczyty
m.in. Platformy ePUAP, procedur dot. rejestracji dzialalno$ci gospodarczej, rozliczen
podatkowych oraz kosztow zwigzanych z prowadzeniem firmy. Po kazdym szkoleniu
uczestnicy mieli mozliwo$¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji. Szkolenia mialy
miejsce 27 lutego i 21 lipca 2017 r. Lacznie pierwszy blok szkoleniowy objat 50 os6b.

Drugi blok szkoleniowy dotyczyt zagadnien branzowych skierowanych dla przedsigbiorcow
funkcjonujacych na rynku konifiskim od lat. Szkolenia pn. ,Podatki VAT w
przedsiebiorstwie”, ,,Zamoéwienia publiczne dla wykonawcow” oraz ,,Asertywnos¢ i
komunikacja w obsludze klienta” prowadzone byly przez przedstawicieli firmy ApexNet
Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, Dagmar¢ Rutkowska, Katarzyng Winska-Ruzewicz oraz
Dorote Palczuk.

01.01.2017 r. — 31.12.2017r.
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Na szkoleniu pn. ,,Podatki VAT w przedsicbiorstwie”, ktore miato miejsce 18 pazdziernika
2017 r., poruszane byty takie zagadnienia jak: wykreslenie podatnikow z rejestru czynnych
podatnikow VAT, przedmiot opodatkowania oraz zasady powstawania obowiazku
podatkowego, refakturowanie faktur z uwzglednieniem najnowszych zmian i praktyki
organow skarbowych, zasady rozliczania oraz zwrotu podatku VAT w najnowszych
nowelizacjach.

Podczas szkolenia pn. ,Zaméwienia publiczne dla wykonawcow”, ktore odbylo sie
7 listopada 2017 r. poruszono takie zagadnienia jak: przygotowanie oferty, w tym klauzule
zatrudnieniowe, uzupelnianie dokumentéw, w tym bezzasadne wezwanie do uzupelnienia
dokumentéw oraz zastosowanie $rodkdw odwotawczych. Na ostatnim szkoleniu, f{j.
»Asertywnos¢ i komunikacja w obstudze klienta” w dn. 8 grudnia 2017 r. stuchacze mogli
pozna¢ standardy budowania profesjonalnej obstugi klienta oraz korespondencji mailowej
i telefonicznej, modele zachowan klientow, czy tez praktyczne sposoby radzenia sobie ze
stresem.

Za kazdym razem osoby prowadzace szkolenia zwracaly szczegdlng uwage na praktyczne
aspekty zwigzane z omawianym tematem - tym bardziej, ze same sg wieloletnimi praktykami
w swojej dziedzinie. Lacznie w drugim bloku szkoleniowym wzigto udziat 81 osob.

Szkolenia dla przedsigbiorcow
dziatajacych na koninskim rynku.

W 2018 r. przeprowadzono trzy szkolenia branzowe, ktére objety lacznie 82 osoby. Na
szkoleniu branzowym pn. ,,Prawo pracy” (8 marca 2018 r.), oméwiono rodzaje umow
o prace i nowe zasady zawierania uméw terminowych. Poruszono zagadnienia dotyczace
zawierania dwoch uméw o prace z jednym pracodawca oraz zaprezentowano problemy
1 watpliwo$ci dotyczace zmiany tre§ci umowy o prace. Szkolenie przeprowadzone zostalo
przez przedstawicielke firmy ApexNet Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, Magdalene Osinska
- Wilinsks, prelegentke migdzynarodowych i ogdlnopolskich konferencji naukowych i
sympozjow, trenerke prawa i procedury administracyjnej, rachunkowosci, praw cztowieka,
prawa pracy, ubezpieczen spotecznych, prawa rosyjskiego, wyktadowce na szkoleniach dla
praktykdw najwigkszych przedsigbiorstw farmaceutycznych, medycznych, jednostek
samorzadu terytorialnego, administracji publicznej, organizacji pozarzadowych, a takze dla
prokuratoréw i sedziow.

Kolejne szkolenie branzowe - ,,Ochrona danych osobowych” (5 lipca 2018 r.), dotyczyto
obowiazkow prowadzenia rejestru czynnos$ci przetwarzania danych osobowych natozonych
przez RODO, dostosowania polityki bezpieczenistwa do RODO oraz budowania procedur
wewnetrznych systemu zapewniajacego bezpieczenstwo danych osobowych w kontekscie
nowych wymogéw RODO. Szkolenie zostalo przeprowadzone przez przedstawicielke
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Instytutu  Odpowiedzialnego Biznesu, Agnieszke Chmielewska, prelegentke szkolen
wewnetrznych z ochrony danych osobowych, ekspertke ds. ochrony danych osobowych
Instytutu Odpowiedzialnego Biznesu, autorke licznych polityk bezpieczenstwa, tworzonych
z uwzglednieniem potrzeb i specyfiki branzy medycznej i energetyczne;.

Szkolenie pn. ,,Budowanie wizerunku firmy na rynku” (13 listopada 2018 r.) dotyczyto
takich zagadnien jak: czym jest wizerunek firmy i jak wplywa na otoczenie wewngtrzne i
zewnetrzne firmy, znaczenie wizerunku firmy dla budowania przewagi konkurencyjnej na
rynku, proces budowania strategii wizerunkowej, narzedzia wykorzystywane do budowania
wizerunku firmy na rynku oraz promowanie wizerunku firmy wérdd klientdw, pracownikoéw,
dostawcow. Ponadto, uczestnicy szkolenia zostali objeci warsztatami z zakresu
autoprezentacji ,.kluczowych osob” w firmie jako elementu budowania wizerunku firmy na
rynku. Szkolenie przeprowadzone zostalo przez przedstawicielki firmy ATTESTOR s.c.
z siedzibg we Wroctawiu Ewe Kuzielek-Sekscinska: doradce personalnego, mediatora,
posiadajaca wieloletnie do§wiadczenie w tworzeniu programow restrukturyzacji firm oraz
Ewe¢ Suchozebrska: doradcg z zakresu zarzadzania i rozwoju biznesu, odpowiedzialng za
koordynacje wielu projektow szkoleniowo-doradczych skierowanych do sektora matych
i srednich przedsigbiorstw.

Szkolenia dla przedsigbiorcow
dziatajacych na koninskim rynku.

W 2019 r. przeprowadzono cztery szkolenia branzowe, ktore objely tacznie 82 osoby. Na
szkoleniu branzowym pn. ,,Ochrona danych osobowych” (12 czerwca 2019 r.),
przedstawiono informacje dotyczace prawidtowego przetwarzania danych osobowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Szkolenie przeprowadzone zostato przez Sebastiana Strzecha —
Prezesa firmy CompNet Sp. z o0.0. z Konina specjalizujacej si¢ w Ochronie Danych
Osobowych, Bezpieczenstwie Informacji oraz Zarzgdzaniu Oprogramowaniem, w ramach
ktorych wykonuje audyty, wdraza polityki bezpieczenstwa oraz przeprowadza szkolenia. W
szkoleniu uczestniczyto 20 0sdb. Przeprowadzono takze trzy dni warsztatow dotyczacych
prac nad nowym programem Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie (9 lipca 2019 r.,
6-7 sierpnia 2019 r.). Celem warsztatow byto wypracowanie kierunkéw dziatania na rzecz
rozwoju przedsigbiorczodci i innowacyjno$ci w naszym mieScie. Pierwszy warsztat
wprowadzajacy polegat na okre§leniu ram funkcjonowania projektu, identyfikacji wizji,
kluczowych ograniczen, analizie dotychczasowych doswiadczen, okresleniu kluczowych
wyzwan zwigzanych z realizacja dzialan na rzecz przedsigbiorczosci. Kolejne spotkania byly
to warsztaty projektowania ushug. Ich celem bylo wypracowanie propozycji dziatan
dedykowanych wsparciu przedsiebiorcow. Warsztaty prowadzone byly w oparciu
o metodyke service design przez Agnieszke Mroz — trenera z firmy Concordia Design,
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analityk biznesowy i projektantka ustug. W spotkaniach udzial brali przedsigbiorcy,
urzednicy, przedstawiciele IOB, przedstawiciele o§wiaty, mtodziez — tacznie 90 osob.

Kolejne szkolenie branzowe - ,,Komunikacja marketingowa w praktyce malego biznesu”
(28 sierpnia 2019 r.), dotyczyto przygotowania uczestnikow do planowania i realizacji dziatan
z zakresu komunikacji marketingowej, wyboru mediow jako kanatu komunikacji
i reklamy, ulatwiajacych osiagniecie celow i budowania przewagi konkurencyjnej na rynku.
Szkolenie zostalo przeprowadzone przez trenerow z firmy szkoleniowej Attesor s.c. z
Wroctawia: Ewe Suchozebrska i Marcina Suchozebrskiego - doradcow z zakresu zarzadzania
i rozwoju biznesu, odpowiedzialnych za koordynacj¢ wielu projektow szkoleniowo-
doradczych skierowanych do sektora matych i $rednich przedsigbiorstw. W szkoleniu
uczestniczyto 19 osob.

Szkolenie ,,Zmiany podatkowe w 2019 r.” (6 grudnia 2019 r.) polegato na przedstawieniu
licznych zmian w przepisach podatkowych opublikowanych w trakcie 2019 r. i sukcesywnie,
w Kilku etapach wchodzacych w zycie. Zmiany te w wielu obszarach dotyczyly wszystkich
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza niezaleznie od branzy, wprowadzajg
zaostrzenie ,,dyscypliny” podczas dokonywania platnosci zobowigzan i dokumentowania
obrotu gospodarczego. Szkolenie przeprowadzita Beata Kusmierek - praktyk, doswiadczony
doradca gospodarczy, trener z obszarow podatkowych, certyfikowany ksiggowy,
przedsigbiorca - wlascicielka firmy TAX DEAL certyfikowanej jednostki szkoleniowej SUS
2.0, wyktadowczyni Polskiej Fundacji Przedsigbiorczosci posiadajaca Europejski Certyfikat
Kompetencji Biznesowych. W szkoleniu uczestniczyto 21 osob.

Szkolenie pn. ,Strategia sprzedazy i efektywnego pozyskiwania klientow” (12 grudnia
2019 r.) dotyczylo przekazania uczestnikom wskazoéwek jak nawigza¢ kontakt z druga osoba,
jak z nig rozmawia¢ i negocjowac, jak zrobi¢ dobre wrazenie, aby osiagnaé¢ swoj cel, czyli
pozyska¢ klienta. Szkolenie przeprowadzone zostalo przez dr Monike Ziobrowska
wykwalifikowang trenerke, coacha, psychologa oraz specjalistke od prawa pracy i bhp.
W szkoleniu uczestniczyto 20 oséb.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

52 980,05 zt

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartos¢
1) Liczba szkolen/warsztatow dla szkolenie/warsztat 13
przedsigbiorcow.

2) Liczba spotkan z przedstawicielami spotkanie 0
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urzedow/IOB.

Osiagniete rezultaty

Jednostka miary

Wartos¢

1) Liczba osob/podmiotdw, ktore wezma
udzial w wydarzeniach.

osoba/podmiot

383

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisOw Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.2.10. Pomoc miodym przedsi¢biorcom na starcie oraz osobom planujgcym

prowadzenie wiasnego biznesu.

W okresie sprawozdawczym w ramach Dziatania 6.3 Samozatrudnienie
i przedsigbiorczos¢ Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-
2020 realizowano dwa projekty, skierowane dla 0s6b bezrobotnych chcacych zatozy¢ whasng
dziatalnosci gospodarczej. W ramach pierwszego projektu pn. ,,BqdZz przedsiebiorcg
w Koninie — dotacja czeka” uczestnicy otrzymali bezzwrotne wsparcie inwestycyjne na
sfinansowanie pierwszych naktadow inwestycyjnych w wysokos$ci 23 100,00 zt, bezzwrotne
wsparcie pomostowe, pozwalajace utrzymaé plynno$¢ finansowsg firmy w wysokoSci
1 750,00 zt miesigcznie, wyplacane przez okres 12 miesi¢cy od dnia rozpoczgcia dziatalnosci
gospodarczej, szkolenia i doradztwo indywidualne umozliwiajace uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia wlasnej dzialalnosci. Projekt objat
wsparciem 44 osoby bezrobotne z terenu Konina w tym kobiety, osoby o niskich
kwalifikacjach, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby powyzej 50 roku zycia, a dziatalnos¢
gospodarczg rozpoczeto 35 firm w branzy m.in.: budowlanej, mechanicznej, kosmetycznej,
stolarskiej i fotograficznej.

W ramach drugiego projekt pn. ,,Zaktadam firme - wsparcie 0sob chcgceych rozpoczgé
dziatalnos¢ gospodarczqg na terenie K OSI” otrzymane wsparcie dotyczylo szkolenia
grupowego oraz indywidualnego doradztwa z zakresu podstaw dot. prowadzenia dziatalnos$ci
gospodarczej i pisania biznes planu, udzielenia dotacji inwestycyjnej na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej w wysokosci 25 000 zt oraz wyptata finansowego wsparcia
pomostowego w wysokosci 2 000 zl/miesiagc przez okres 12 miesiecy od rozpoczecia
dziatalnosci, jak rowniez ustugi rozwojowe w postaci indywidualnego doradztwa
specjalistycznego. Projekt objgt wsparciem 85 o0sob bezrobotnych powyzej 30 roku zycia
zamieszkatych w gminach: Konin, Golina, Slesin, Kramsk, Krzymoéw, Kazimierz Biskupi,
Rzgbéw, Stare Miasto 1 nalezace do jednej z grup: dlugotrwale bezrobotne (dtuzej niz 12 m-
cy), osoby w wieku 50 lat i powyzej, kobiety, osoby niepetnosprawne, osoby o niskich
kwalifikacjach (wyksztatcenie najwyzej $rednie). Dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeto 68 firm
w branzy m.in.: budowlanej, ustug sprzatania, kosmetycznej, stolarskiej, fotograficznej oraz
rekodziela.

Wskaznik produktu zostat osiagnigty na zaktadanym poziomie, natomiast wskaznik
rezultatu Liczba osob biorqcych udziat w projektach zostal osiggniety na poziomie 129 0s6b

zgodnie z dokumentacjg projektowa (plan 144 osoby).
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

Dziatanie 4.2.10. Pomoc mlodym przedsigbiorcom na starcie oraz osobom planujagcym prowadzenie

wlasnego biznesu.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektoréw kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Projekt Nr RPWP.06.03.01-30-0038/15
pt. ,,Badz przedsicbiorca w Koninie —
dotacja czeka”.

Projekt pn. ,Badz przedsigbiorca w Koninie — dotacja czeka”, realizowany w ramach
dziatania 6.3 Samozatrudnienie i przedsigbiorczo$¢ Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020. Zrealizowane w ramach projektu wsparcie w okresie
sprawozdawczym to: bezzwrotne wsparcie inwestycyjne na sfinansowanie pierwszych
naktadow inwestycyjnych w wysokosci 23 100,00 zl, bezzwrotne wsparcie pomostowe
podstawowe, pozwalajace utrzymac¢ ptynnos¢ finansowa firmy w wysokosci do 1 750,00 zt
miesigcznie, wyplacane przez okres 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalno$ci
gospodarczej, szkolenia i doradztwo indywidualne umozliwiajace uzyskanie wiedzy i
umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej m.in.
takie jak: tworzenie stron internetowych Word Press z pozycjonowaniem, socjal media —
skuteczne sposoby komunikacji, E-commerce jak skutecznie sprzedawac on- line, zarzadzanie
czasem i efektywne radzenie sobie ze stresem.

Projekt objat wsparciem 44 bezrobotnych - 0soby z terenu Konina w tym kobiety, osoby o
niskich kwalifikacjach, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby powyzej 50 roku zycia, a
dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeto 35 firm w branzach m.in. budowlanej, mechanicznej,
kosmetycznej, stolarskiej, fotograficznej.

Projekt realizowany w okresie od 01.09.2016 r. do 30.06.2018 r.

01.01.2017r. - 31.12.2017r.

Projekt Nr RPWP.06.03.01-30-0117/17
pt. ,,Zakladam firm¢ — wsparcie 0sob

W 2017 r. w odpowiedzi na konkurs
Wielkopolskiego ztozono przez Miasto Konin -

Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
partnera wiodgcego — wniosek

01.01.2017r. - 31.12.2017r.
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Chcacych rozpoczad dziatalnos¢
gospodarczg na terenie K OSI”.

o dofinansowanie projektu pn. ,Zakladam firm¢ - wsparcie 0s6b chcacych rozpoczaé
dziatalno$¢ gospodarcza na terenie K OSI” w ramach Poddziatania 6.3.1 WRPO 2014+
Ocena zakonczyla si¢ przyjeciem projektu do realizacji.

Okres realizacji projektu od 01.02.2018 r. do 29.02.2020 r.

Catkowita wartos$¢ projektu: 3 999 976,92 zt, w tym dofinansowanie 3 799 978,07 zt.

Obszar realizacji projektu - gminy: Konin, Golina, Slesin, Kazimierz Biskupi, Kramsk,
Krzymoéw, Rzgow, Stare Miasto.

Glowne planowane do osiagnigcia w okresie realizacji projektu wskazniki: liczba udzielonych
dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej - 68 szt.; liczba 0séb objetych finansowym
wsparciem pomostowym - 68 osob; liczba 0sob objetych dziataniami w ramach aktywizacji
zawodowej (szkolenie i doradztwo) — 85 0sdb; liczba ustug rozwojowych dla powstatych firm
- 34 szt.

Projekt Nr RPWP.06.03.01-30-0038/15
pt. ,,Badz przedsi¢biorca w Koninie —
dotacja czeka”.

W 2018 r. zakonczono realizacje projektu pn. ,,BadZz przedsiebiorcg w Koninie — dotacja
czeka”, w ramach dzialania 6.3 Samozatrudnienie i przedsigbiorczos¢ Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Projekt realizowany byt
w okresie od 01.09.2016 r. do 30.06.2018 r.

W okresie sprawozdawczym:

- kontynuowano wyplate wsparcia pomostowego dla 35 przedsigbiorcow prowadzacych
dziatalno$¢ w ramach projektu,

- przeprowadzono kontrolg i monitoring prowadzonej dzialalno$ci przez uczestnikow
projektu,

- dokonano ostatecznego rozliczenia merytorycznego i finansowego projektu.

01.01.2018r. - 30.06.2018 r.

Projekt Nr RPWP.06.03.01-30-0117/17
pt. ,Zakladam firm¢ — wsparcie 0sdb
chcacych rozpoczacé dziatalnosé¢
gospodarczg na terenie K OSI”.

Projekt pn. ,,Zaktadam firm¢ — wsparcie 0sob chcacych rozpoczaé dziatalnos¢ gospodarcza na
tereniec KOSI”, w ramach Dziatania 6.3 Samozatrudnienie i przedsigbiorczo$¢ w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Projekt skierowany byt do 85 0sob bezrobotnych z terenu Konina, Goliny, Slesina, Kramska,
Krzymowa, Kazimierza Biskupiego, Rzgowa i Starego Miasta, w tym: kobiet, 0s6b o niskich
kwalifikacjach, 0sob dlugotrwale bezrobotnych, oséb powyzej 50 roku zycia.

Oferowane wsparcie w ramach projektu:

- przygotowanie do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, wsparcie dla 85 uczestnikow
projektu. Szkolenie grupowe oraz indywidualne doradztwo w zakresie podstaw dot.
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pisania biznes planu,

- udzielenie 68 uczestnikom projektu dotacji inwestycyjnej na rozpoczecie dzialalnosci
gospodarczej w wysokosci 25 000 zi,

01.01.2018r. - 31.12.2018 r.
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- wyplata finansowego wsparcia pomostowego dla 68 uczestnikow, ktorzy rozpoczeli
dziatalno$¢ gospodarcza i otrzymali dotacj¢ w wysokosci 2 000 zl/miesiac przez 12 miesiecy
od rozpoczecia dziatalnosci,

- ushugi rozwojowe dla powstalych przedsigbiorstw, w postaci indywidualnego doradztwa
specjalistycznego - zaplanowane dla 34 firm, majace pomdc im w rozwigzywaniu problemow
w ramach nowopowstalej dziatalnosci.

W okresie sprawozdawczym przygotowano dokumenty do umowy o dofinansowanie projektu
oraz przystapiono do realizacji merytorycznej przedsigwzigcia. W wyniku podjetych dziatan
rekrutacyjnych do projektu zglosito si¢ 129 0sob, sposrdd ktorych wytoniono 85 uczestnikow
projektu a samg dziatalno$¢ gospodarcza w 2018 r. rozpoczeto 34 przedsigbiorcow, m.in. w
branzach: budowlanej, ustug sprzatania, kosmetycznej, stolarskiej, fotograficznej, rekodzieta.

Projekt Nr RPWP.06.03.01-30-0117/17
pt. ,,Zaktadam firm¢ — wsparcie 0sdb
chcacych rozpoczacé dziatalno$é¢
gospodarczg na terenie K OSI”.

W 2019 r. kontynuowano dzialania zwigzane z prawidtowa realizacja projektu pn. ,,Zaktadam
firm¢ — wsparcie 0sob chcacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza na terenie KOSI”, w
ramach Dziatania 6.3 Samozatrudnienie i przedsigbiorczos¢ w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

W okresie sprawozdawczym:

- zakonczono, rozpoczeta w roku 2018, procedur¢ udzielania dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarcze;j,

- udzielono dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej kolejnym 34 uczestnikom (11
tura), ktorzy rozpoczeli prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej m.in. w branzach budowlanej i
instalatorskiej, motoryzacyjnej, ustug sprzatania, kosmetycznej i fryzjerskiej, meblarskie;j,
handlowej,

- wyplacono wsparcie pomostowe 68 przedsigbiorcom prowadzgcym dziatalno$¢ w ramach
projektu,

- prowadzono kontrolg i monitoring prowadzenia dziatalnosci przez uczestnikow projektu,

- objeto 32 przedsigbiorcow ustugami doradczymi, $wiadczonymi na zlecenie miasta przez
Koninskg Izbe Gospodarcza.

Realizacja projektu trwa do 29.02.2020 r.

01.01.2019r. - 31.12.2019 .

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

Projekt pn. ,,Badz przedsigbiorcg w Koninie — dotacja czeka”
0,00 zt z budzetu PWP na 2017-2019

1 882 231,98 z1 wartos¢ projektu

1788 120,38 zI dofinansowanie z UE

Projekt pn. ,,Zaktadam firm¢ — wsparcie 0oséb chcacych rozpoczaé dziatalnos¢ gospodarczg na terenie K OSI”

65



0,00 zt z budzetu PWP na lata 2017-2019
3 965 320,33 zt warto$¢ projektu
3767 054,31 z1 dofinansowanie z UE
Z ogolnej kwoty poniesionych wydatkéw 85% byla finansowana z EFRR, 10 % z budzetu panstwa, a 5 % z budzetoéw jst —
Miasta Konina i 7 gmin partnerskich, tj. Goliny, Slesina, Kramska, Krzymowa, Kazimierza Biskupiego, Rzgowa i Starego
Miasta.
Osiggniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartos¢
1) Liczba realizowanych projektéw dot. | Projekt 2
pomocy na starcie w biznesie.
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartosé
1)Liczba 0s6b bioragcych udziat w Osoba 129 (w tym 44 os. projekt
projektach. ,,Badz przedsigbiorcg ...” i
850s. projekt ,,Zaktadam
firme ...)
2) Liczba utworzonych firm. dotacja 103
Odstepstwa od realizacji Przyczyny zaistnialych odstepstw
zadania
1) Nie dotyczy. Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.




Zadanie 4.2.11. Kampanie informacyjno-promocyjne dla miodziezy.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono trzy edycje kampanii informacyjno-
promocyjnej pn. ,,Byé przedsigbiorcqg”, ktora miala na celu przedstawienie atutoéw bycia
przedsigbiorcg oraz promowanie postaw przedsigbiorczych wérod uczniéw koninskich szkot
ponadgimnazjalnych i srednich. W ramach kampanii zorganizowano warsztaty ekonomiczne
pn. Startup Shaker. Na galach finatowych, ktére odbywaty sie¢ w Koninskim Domu Kultury,
zespoly w trakcie trzyminutowych prezentacji przedstawialy opracowane projekty, ktore
w dalszej kolejnosci oceniane byly przez jury sktadajace si¢ z koninskich przedsiebiorcow.
Dla finalistéw Miasto Konin ufundowato nagrody.

Ponadto, w okresie sprawozdawczym w ramach zadania Kampanie informacyjno-
promocyjne dla milodziezy zorganizowano piata, szostg i siddma edycje Akademii Miodej
Przedsigbiorczosci, skierowana do studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Koninie =zainteresowanych tematyka przedsigbiorczosci. W ramach Akademii
zorganizowano szkolenia, warsztaty i wizyty studyjne pozwalajace naby¢ praktyczne
umiejetnosci w zakresie zakladania i prowadzenia wlasnej dziatalnosci. W programie
Akademii uwzgledniono rowniez konkurs o tematyce zwigzanej z promocjg miasta. Laureaci
otrzymali nagrody pieni¢zne z przeznaczeniem na dwudniowe szkolenie z zakresu
kreatywnos$ci i tworczego myslenia w Warszawie (w 2017 r.), asertywnosci w Warszawie
(w 2018 r.) i zarzadzania stresem i emocjami w Warszawie (w 2019 r.). Akademia Mlodej
Przedsiebiorczosci zrealizowana zostata przez Miasto Konin, Panstwowa Wyzszg Szkote
Zawodowa w Koninie oraz Koninskg Izbg Gospodarcza, we wspolpracy z lokalnymi
instytucjami i firmami.

Wskazniki produktu i rezultatu okre$lone dla zadania zostaly osiggniete na

zaktadanym w Programie poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.11. Kampanie informacyjno-promocyjne dla mtodziezy.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 - 2020, w ktory wpisuje si¢
zadanie

Cel operacyjny 2.3. Promowanie i kreowanie postaw przedsigbiorczych od najwczes$niejszych lat w

catym cyklu ksztatcenia.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Kampania pn. ,,By¢ przedsigbiorcg”.

W ramach dzialtania przeprowadzona zostata kampania informacyjno-promocyjna pn. ,,By¢
przedsigbiorcg”, ktéra miata na celu przedstawienie atutéw bycia przedsigbiorcg oraz
promowanie postaw przedsi¢biorczych wsréd miodziezy. Adresatem kampanii byli uczniowie
koninskich szkot ponadgimnazjalnych i srednich. W ramach kampanii miaty miejsce:

a)

b)

zespotowe warsztaty ekonomiczne: pn. Startup Shaker, ktore odbyly si¢ w dniach 24 i 25
pazdziernika 2017 r. Uczniowie szkot ponadgimnazjalnych pracowali w 6-0sobowych
zespotach pod okiem treneréw oraz nauczycieli. Podczas warsztatow zespoly kreowaly
pomyst, dopracowaly koncepcje, stworzyly persony swoich klientéw i kanwe pomystu
biznesowego za pomoca szablonu Business Model Canvas, opracowaly koncepcje
produktow przedstawiajac je w formie: strony internetowej, ulotki, wizytowki i filmu
reklamowego. Praca nad modelem biznesowym trwata 2 dni, a podczas gali
przedstawiciele zespotdw zaprezentowali pomysty podczas 3 - minutowego wystgpienia.
Celem warsztatow byto przekazanie wiedzy dotyczacej nowoczesnych, zwinnych metod
testowania pomystow biznesowych nie tylko uczniom, ale takze nauczycielom, ktorzy
beda mogli nauczyé wykorzystywania tych technik przez uczniéw nie biorgcych udziatu w
projekcie.

finat kampanii, ktory odbyt si¢ 15 listopada 2017 r. w Koninskim Domu Kultury. Podczas
finalu 6-osobowe zespoty zaprezentowaty swoje pomyly biznesowe w postaci startupow.
Pomysty byly oceniane przez koninskich przedsigbiorcow. Dla finalistow ufundowane
zostaty nagrody, ktére wreczyl Prezydent Miasta Konina. Kampani¢ zakonczyt wystep

01.07.2017 r. - 31.12.2017r.
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zespotu polskiego duetu muzycznego.

Akademia Mtodej Przedsigbiorczosci.

W 2017 r. zorganizowano V edycje Akademii Mtodej Przedsigbiorczosci, skierowana do
dwunastu studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie zainteresowanych
tematyka przedsigbiorczosci i mozliwosci prowadzenia w przyszto§ci wiasnej dziatalnosci
gospodarczej. Zatozeniem V edycji Akademii bylo pokazanie mtodym ludziom mozliwosci
rozwoju zawodowego poprzez prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz
uswiadomienie im, Ze osiggni¢cie sukcesu zalezy od nich samych.

W ramach Akademii zorganizowano 6 szkolen i warsztatow pozwalajacych naby¢ praktyczne
umiejetnosci w zakresie zaktadania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz
pozyskiwania zewngtrznego wsparcia finansowego na start. Ponadto, przewidziano
organizacje 2 wizyt studyjnych w preznie dziatajacych firmach tj. KON-BET Sp. z 0.0. oraz
Dalen sp. j. PW. Fijatkowski, Piaskowski. Oferowane w ramach Akademii wsparcie miato
zacheci¢ studentow do pozytywnego i kreatywnego myslenia o prowadzeniu w przysztosci
wlasnego biznesu.

Program Akademii przewidzial rowniez dla studentdow konkurs o tematyce zwigzanej
z planowaniem strategicznym rozwoju Miasta Konina. Konkurs polegatl na przygotowaniu
w grupach prezentacji multimedialnej we wskazanym przez organizatorow temacie. Kazda
z grup przedstawila swoja prezentacj¢ przed komisja konkursowa. Laureaci konkursu:
Aleksandra Kurkiewicz i Damian Jabtonowski, otrzymali nagrody pieni¢zne w wysokosci
2 200,00 zt z przeznaczeniem na dwudniowe szkolenie z zakresu kreatywnos$ci i tworczego
myslenia w Warszawie. Fundatorem nagrod byt Prezydent Miasta Konina.

Akademia Mtodej Przedsigbiorczo$ci realizowana byla przez Miasto Konin, Panstwowa
Wyzsza Szkote Zawodowa w Koninie oraz Koninska Izbg Gospodarcza, we wspotpracy
z lokalnymi instytucjami i firmami.

01.09.2017 r. - 15.12.2017 r.

Kampania pn. ,,By¢ Przedsigbiorca”.

Finat kampanii pn. ,,By¢ przedsigbiorca”, odbyt si¢ 22 listopada 2018 r. w Koninskim Domu
Kultury. Podczas gali finalowej przedstawiciele 8 szkot $rednich zaprezentowali swoje
pomysty na sklep internetowy, opracowany podczas warsztatow pn. ,,Startup Shaker”.
Koncepcje biznesowe podczas finatu oceniane byly przez trzech koninskich przedsigbiorcow,
tj. wlascicielke Galerii Kwiatowej ,,Zaczarowany Ogrod”, Prezesa Zarzadu ,,Chartari” Sp. z
0. 0., 1 Prezesa Zarzadu ,,Flow Consulting” Sp. z 0.0.

Finat kampanii poprzedzony zostat warsztatami ekonomicznymi pn. ,,Startup Shaker”, ktore
odbyly sie w dniach 8-9 listopada 2018 r. Uczniowie szkoét §rednich, pod okiem trenerow,
pracowali w 6-osobowych zespotach. Zespoly pracowaty nad koncepcje biznesowa, stworzyly
persony swoich klientow i kanwe pomystu za pomoca szablonu Business Model Canvas.

01.07.2018 r. - 31.12.2018 r.
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Praca nad modelem biznesowym trwata 2 dni. Podczas gali zespoty prezentowaly swoje
pomysty w trakcie 3 - minutowego wystapienia. Jury najwyzej ocenito pomyst Zespotu Szkoét
Gorniczo - Energetycznych im. Stanistawa Staszica pn. ,,E-FULGUR”. Drugie miejsce zaj¢to
II Liceum Ogolnoksztalcace im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego ze sklepem internetowym
~PET CHARGE” 1 trzecie miejsce zajeli reprezentanci Zespolu Szkot Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Stefana Batorego z pomystem ,,SHOES ECO DESIGN”.

Akademia Mtodej Przedsigbiorczosci.

W 2018 r. zorganizowano VI edycj¢ Akademii Mtodej Przedsigbiorczosci, skierowana do
czternastu studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie zainteresowanych
tematyka przedsigbiorczosci. Zatozeniem VI edycji Akademii bylo pokazanie mtodym
ludziom mozliwosci rozwoju zawodowego poprzez prowadzenie wlasnej dzialalnosci
gospodarczej.

W ramach Akademii zorganizowano 7 szkolen i warsztatow pozwalajacych naby¢ praktyczne
umieje¢tno$ci w zakresie zakladania i prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej oraz
pozyskiwania zewnetrznego wsparcia finansowego na start. Ponadto, przewidziano
organizacj¢ 2 wizyt studyjnych w preznie dziatajacych firmach tj. Hortimex Plus Sp. z o.o.
i Blues Hostel. W ramach Akademii zorganizowano réwniez dla studentow konkurs
0 tematyce zwigzanej z promocja gospodarcza i kulturalng Miasta Konina, ktory polegat na
przygotowaniu w grupach prezentacji multimedialnej w podanym przez organizatoréw
temacie. Kazda z grup przedstawita swoja prezentacj¢ przed komisja konkursowa. Laureaci
konkursu: Martyna Koztowska, Kinga Swierczewska, Mikotaj Kaminski otrzymali nagrody
pienigzne w wysokosci 2 300,00 zt z przeznaczeniem na dwudniowe szkolenie z zakresu
asertywnosci w Warszawie. Fundatorem nagrod byt Prezydent Miasta Konina.

Akademia Mtodej Przedsigbiorczosci realizowana byla przez Miasto Konin, Panstwowsg
Wyzsza Szkote Zawodowa w Koninie oraz Koninska Izbg Gospodarcza, we wspotpracy
z lokalnymi instytucjami i firmami.

01.09.2018 r. - 15.12.2018 r.

Kampania pn. ,,By¢ Przedsigbiorca”.

W dniach 5 i 6 listopada 2019 r. odbyly sie zespotowe warsztaty ekonomiczne pn. Startup
Shaker. Uczniowie koninskich szkoét srednich pracowali w 6-osobowych zespotach pod okiem
treneréw oraz nauczycieli. Podczas warsztatow zespoty wykreowaty pomysty, dopracowaty
koncepcje, stworzyly persony swoich klientow i kanwe pomystu biznesowego w tematyce
»Konin — zielone miasto energii” za pomoca szablonu Business Model Canvas. Opracowali
koncepcje produktéw przedstawiajac je w formie pomystu Start Up'owego. Praca nad
modelem biznesowym trwata 2 dni.

Podczas finatu kampanii, ktéry odbyt sie 21 listopada 2019 r. w Koninskim Domu Kultury
przedstawiciele 8 szkot $rednich zaprezentowali pomysty na biznes, opracowane podczas

01.07.2019r. - 31.12.2019 r.
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warsztatow. Koncepcje biznesowe podczas finalu ocenione zostaly przez jury skladajace si¢
z 3 koninskich przedsigbiorcow: Karola Byczyka — firma Electric Sp. z o.0., Malgorzate
Krawczynska - Fabryka Diamentéw/Fabryka Peret i Henryka Guzika - GUZIK Systemy
Informatyczne.

I miejsce jury przyznato III Liceum Ogolnoksztatcacemu, II miejsce przypadio I Liceum
Ogolnoksztatcacemu i III miejsce zajat Zespot Szkot Budownictwa i Ksztalcenia
Zawodowego. Podczas gali krotkie wystapienie nt. motywacji i innowacyjnosci w biznesie
zaprezentowal Michat Misztal - prezes ,,START UP Academy”. O muzyczng oprawe
kampanii zadbat koninski zesp6t muzyczny ,,KERS”.

Akademia Mlodej Przedsigbiorczosci.

W 2019 r. zorganizowano VII edycje Akademii Mlodej Przedsi¢biorczosci, skierowang do
dwunastu studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie zainteresowanych
tematyka przedsigbiorczosci. Jak co roku celem wydarzenia bylo upowszechnienie wiedzy
z zakresu przedsigbiorczo$ci oraz lokalnego rozwoju gospodarczego wsrdd studentow,
pokazanie, ze po studiach kolejnym etapem nie musi by¢ tylko praca na etat, ale takze
prowadzenie swojego biznesu.

W ramach Akademii odbyly si¢ wyktady, warsztaty, spotkanie z przedsigbiorca oraz wizyty
studyjne w dwoch firmach.

Tematyka wykladéw:

a) Rola instytucji wsparcia biznesu w Koninie.

b) Wsparcie finansowe na start.

c) Procedura zaktadania dziatalno$ci gospodarczej w $wietle nowych przepisow prawnych.

d) Autoanaliza wlasnego stylu zachowania kluczem do sukcesu.

e) Narzedzia marketingowe w biznesie.

Tematyka warsztatéw:
a) Sztuka autoprezentacji.
b) Wystapienia publiczne.

Dodatkowo zorganizowano:

a) spotkanie z Arturem Chojnackim — wiascicielem firmy ProARTI nt. ,,Jak osiggnac sukces
w biznesie?”

b) dwie wizyty studyjne w koninskich firmach: ArtServis i Szkota Tanca i Akrobatyki Estera
Wolska.

W ramach Akademii odbyt si¢ takze konkurs dla studentow polegajacy na przygotowaniu

01.10.2019r. - 15.12.2019 .
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w zespolach prezentacji zwigzanej z tematyka przedsigbiorczosci i planowaniem
strategicznym rozwoju Miasta Konin. Nagroda w konkursie dla zwycigskiej 3-0sobowej
grupy bylo dwudniowe szkolenie w Warszawie pn. ,,Zarzqdzanie stresem i emocjami” wraz
z dojazdem, noclegiem i wyzywieniem.

Akademia Mtodej Przedsigbiorczosci realizowana byla przez Miasto Konin, Panstwowa
Wyzsza Szkol¢ Zawodowa w Koninie oraz Koninskg Izbg Gospodarcza, we wspolpracy
z lokalnymi instytucjami i firmami.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

120 851,77 zt
(w tym: 118 851,77 zt - $rodki z budzetu PWP; 2 000,00 zt - srodki poza PWP)

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartosé
1) Liczba zorganizowanych kampanii. kampania 6
2) Liczba konkursow zorganizowanych | konkurs 6
w ramach kampanii dot.
przedsigbiorczosci.
3) Liczba szkolen sztuka 29
/warsztatow/wyjazdow studyjnych
dla uczniow/studentow.
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Warto$é
1) Liczba oséb bioragcych udziat w Osoba 202
kampaniach.
2) Liczba szkot/uczelni biorgcych Sztuka 9

udzial w konkursach.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie  4.2.12.  Park  Przemystowo-Technologiczny i  Koninski  Inkubator

Przedsiebiorczosci.

W okresie sprawozdawczym dokonano analiz zrodet finansowania dotyczacych
mozliwosci budowy i uruchomienia Parku Przemystowo-Technologicznego oraz Koninskiego
Inkubatora Przedsigbiorczosci. Z uwagi na fakt, iz Srodki publiczne w postaci dofinansowania
z Funduszy Europejskich nie sg dostepne w ramach perspektywy finansowej 2014-2020, nie
byto mozliwosci pozyskania instrumentéw bezzwrotnych na budowe i uruchomienie PPT.
Dotacje nie byly przeznaczane na tworzenie nowych parkéw technologicznych w Polsce,
a jedynie na rozwoj juz istniejagcych. Podjeto réwniez dziatania polegajace na analizie
mozliwosci realizacji przedsigwzigcia w partnerstwie publiczno-prywatnym oraz mozliwosci
angazowania inwestoroOw prywatnych w jego realizacjg.

Ponadto, w ramach zadania dokonano Analizy potrzeb stworzenia i okreslenia zakresu
dziatalnosci  Centrum Aktywizacji Spoleczno-Gospodarczej na obszarze rewitalizacji
w oparciu o potencjal budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie, a nastepnie
zrealizowano zadanie pn. Program funkcjonalno-uzytkowy dla budynku A przy ul. Wojska
Polskiego 2b w Koninie. Chcac wesprze¢ poczatkowa dziatalnos¢ koninskich
przedsigbiorcow, budynek przy ul. Wojska Polskiego 2b moéglby by¢ obiektem
przeznaczonym dla powstajacych lub wymagajacych jeszcze pomocy start-upow. Gtownymi
atutami budynku przy ulicy Wojska Polskiego 2b jest potozenie i dobre skomunikowanie,
wyposazenie w instalacje techniczne, a takze istnienie powigzan funkcjonalnych zwigzanych
z zagospodarowaniem przestrzennym. Wizja lokalna budynku, jak rowniez przeprowadzone
konsultacje spoteczne wykazaty, ze pomieszczenia budynku moga by¢ tatwo przystosowane
pod realizacj¢ ustlug o charakterze kulturalnym, edukacyjnym 1 innym zwigzanym
z aktywizacja spoleczng i1 gospodarcza. Uczestnicy spotkan konsultacyjnych zwrocili uwage
na potrzeb¢ utworzenia na StardOwce miejsca dla senioro6w 1 mtodziezy.

W okresie sprawozdawczym zorganizowano takze wyjazdy studyjne do wybranych
miast wskazanych w Analizie potrzeb celem zapoznania si¢ z dobrymi praktykami
dotyczacymi funkcjonowania 1 zarzadzania réznymi modelami funkcjonowania instytucji

swiadczacych zintegrowane ustugi spoteczne, gospodarcze i poznaly ich rezultaty.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.2.12. Park Przemystowo-Technologiczny i Koninski Inkubator Przedsi¢gbiorczosci.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015-2020, w ktory wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny nr 1.2. Stworzenie warunkow do powstawania i rozwoju przedsigbiorstw, w tym

innowacyjnych i kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

uruchomienia Parku
Technologicznego i
Inkubatora

Dziatania  dot.
Przemystowo -
Koninskiego
Przedsigbiorczosci.

W ramach zadania dokonano analiz zrodel finansowania dotyczacych mozliwosci budowy i
uruchomienia PPT oraz Koninskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci. W aktualnej
perspektywie finansowej 2014-2020 Miasto Konin jako jednostka samorzadu terytorialnego
nie mialo mozliwosci pozyskania instrumentdow bezzwrotnych na budowe i uruchomienie
PPT. Dotacje nie byly przeznaczane na tworzenie nowych parkéw technologicznych w Polsce,
a jedynie na rozwdj juz istniejacych. W ramach zadania podj¢to dzialania polegajace na
analizie mozliwos$ci realizacji przedsiewzigcia w partnerstwie publiczno-prywatnym oraz
mozliwo$ci angazowania inwestoroOw prywatnych w jego realizacje.

Ponadto, projekt
ujety jest w Mandacie Terytorialnym dla Obszaru Strategicznej Interwencji dla Konina i jego
obszarow funkcjonalnych w ramach WRPO 2014+ jako projekt rezerwowy.

budowy parku Przemystowo-Technologicznego Aglomeracji Koninskiej

01.01.2017 r. - 31.12.2019 .

Centrum  Aktywizacji Spoteczno-
Gospodarczej na obszarze rewitalizacji
w oparciu o potencjal budynku przy
ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie.

W zwigzku z podjeciem prac nad ,,Zestawem narzedzi ozywienia gospodarczego obszaru
rewitalizacji ,,Starowka” w Koninie - pilotaz”, dokonano ,,Analizy potrzeb stworzenia i
okreslenia zakresu dzialalnosci Centrum Aktywizacji Spoteczno-Gospodarczej na obszarze
rewitalizacji w oparciu o potencjal budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie”.

Whioski wynikajace z powyzszej Analizy dotycza przede wszystkim potencjalnych grup
docelowych przysziego Centrum, oczekiwanych funkcji spoteczno-gospodarczych oraz
mozliwosci technicznych wprowadzenia nowych ustug. Chcac wesprze¢ poczatkowa
dziatalno$¢ koninskich przedsigbiorcow, budynek przy ul. Wojska Polskiego 2b moze by¢
obiektem przeznaczonym pod wczesng inkubacje start-updw oraz inkubacje start-updw juz w
nieco bardziej dojrzatych, jednak niezdolnych do w pelni samodzielnej egzystencji rynkowej

28.05.2018r. - 31.12.2018 r.
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w ramach tzw. Centrum Aktywizacji Spoleczno-Gospodarczej. Planujac w Centrum ushugi
wsparcia dla start-upow, trzeba skupi¢ si¢ na sektorze kreatywnym i firmach innowacyjnych,
poniewaz to one przyciagaja wysokiej jakosci kapitat ludzki, ktory jest potrzebny miastu
i Starowce. Ma rowniez bardzo duze znaczenie w rozwoju funkcji centrotwoérczych.
Glownymi atutami budynku przy ulicy Wojska Polskiego 2b jest potozenie i dobre
skomunikowanie, wyposazenie w instalacje techniczne, a takze istnienie powiazan
funkcjonalnych zwigzanych z zagospodarowaniem przestrzennym. Budynek przy ul. Wojska
Polskiego jest potozony w strategicznym miejscu z punktu widzenia dziatan podejmowanych
w celu ozywienia koninskiej Starowki, a w ujeciu marketingowym mozna okresli¢, ze jest
bramg Staréwki, tgcznikiem pomiedzy oddzielonymi Wartg i Kanatem Ulgi cze¢$ciami miasta.
W zwigzku z tym, ze budynek od kilku lat nie jest uzytkowany, z roku na rok jego stan
techniczny pogarsza si¢.

Wizja lokalna budynku, jak réwniez przeprowadzone konsultacje spoteczne wykazaty, ze
pomieszczenia budynku moga by¢ tatwo przystosowane pod realizacj¢ ustug o charakterze
kulturalnym, edukacyjnym i innym zwigzanym z aktywizacja spoleczng i gospodarcza.
Uczestnicy spotkan konsultacyjnych zwrocili uwage na potrzebe utworzenia na Starowce
miejsca dla seniord6w 1 milodziezy. Aranzacja przestrzeni w budynku dawnego Sadu
Rejonowego powinna umozliwiaé realizacje roznego typu inicjatyw i projektow. Co wazne
przestrzen ta powinna by¢ wielofunkcyjna, urzadzona w sposéb atrakcyjny, nieszablonowy,
pozwalajacy na dopasowanie do zmieniajacych si¢ potrzeb jej uzytkownikow.

Kolejnym krokiem dla realizacji Centrum Aktywizacji Spoteczno-Gospodarczej na obszarze
rewitalizacji bedzie opracowanie programu funkcjonalno-uzytkowego. Program ten zostanie
sfinansowany w ramach projektu ,Rewitalizacja koninskiej Starowki — opracowanie
lokalnego programu rewitalizacji na lata 2016-2023 wraz z modelowym pilotazem”,
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020.

Ponadto, 6 listopada 2018 r. w Urzegdzie Miejskim w Koninie nastgpito ogloszenie wynikow
konkursu na nazwe¢ i logo budynku planowanego na Centrum Aktywizacji Spoteczno-
Gospodarczej przy ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie.

Zwycigzcami w konkursie zostali:

- na nazwe, kategoria: mtodziez i spoteczno$¢ studencka:

I miejsce ,,Manufaktura Kreatywnosci” Amelia Frankowska

II miejsce ,,KOCUR Koninskie CentrUm Rozwoju” Sandra Filipczak

IIT miejsce ,,MiK — Mlodzi i Kreatywni” Aleksandra Betler

- na nazwge, kategoria: pozostali mieszkancy Konina:
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I miejsce ,,Sfera Kreatywna.” Marek Rybarczyk

IT miejsce ,,Koninska Kuznia Kreatywno$ci” Maria Barbara Trocha

T miejsce ,,LINK — Lokalny Inkubator Nowatorskich Koncepcji” Kasjan Farbisz
- na logo, kategoria: wszyscy mieszkancy Konina:

I miejsce Adrianna Gabry$

II miejsce Dominik Domanski

Il miejsce Marek Rybarczyk

Program  funkcjonalno-uzytkowy dla
budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b
w Koninie.

Zrealizowano zadanie pn. ,,Program funkcjonalno-uzytkowy dla budynku A przy ul. Wojska
Polskiego 2 w Koninie”. Termin realizacji zadania: od 29 stycznia 2019 r. do 31 lipca 2019 r.
Program opracowany zostal z uwzglednieniem funkcji wynikajagcych z opracowania pn.
»Analiza potrzeb utworzenia centrum aktywizacji spoteczno-gospodarczej na obszarze
rewitalizacji w oparciu o potencjat budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie”. Celem
dokumentu bylo ustalenie zakresu prac projektowych i planowanych kosztow robot
budowlanych zwigzanych z adaptacjg budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b w Koninie na
potrzeby Centrum Aktywizacji Spoteczno-Gospodarczej.

01.01.2019r. — 31.07.2019 .

Wykonanie materialu informacyjnego
z wizualizacja dla projektu przebudowy
budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b
z  przeznaczeniem na  Centrum
Aktywizacji Spoteczno-Gospodarczej.

Opracowany zostatl materiat informacyjny z wizualizacja dla projektu przebudowy budynku
przy ul. Wojska Polskiego 2b z przeznaczeniem na Centrum Aktywizacji Spoteczno-
Gospodarczej. Termin realizacji zadania: od 22 sierpnia 2019 r. do 12 wrze$nia 2019 r.
Materiat wykonany zostal z uwzglednieniem zapisow wynikajacych z programu
funkcjonalno-uzytkowego dla przebudowy budynku A przy ul. Wojska Polskiego 2b w
Koninie na potrzeby Centrum Aktywizacji Spoteczno-Gospodarczej. Opracowany materiat
projektu przebudowy budynku na inkubator
przedsigbiorczosci, przedstawia zakres planowanych zmian w budynku oraz zamierzenia

informacyjny z wizualizacja dla
inwestycyjne zwigzane z przeznaczeniem budynku na Centrum Aktywizacji Spoteczno-
Gospodarczej. Wykorzystany on bedzie takze do pozyskania zrodta finansowania na realizacje
ww. projektu.

01.08.2019 r. — 12.09.2019 r.

Dobre praktyki w zakresie rozwoju
gospodarczego w procesie rewitalizacji -
wizyty studyjne.

W maju 2019 r. odbyly si¢ wyjazdy studyjne do wybranych miast wskazanych w analizie
potrzeby utworzenia Centrum Aktywizacji Spoteczno-Gospodarczej na obszarze rewitalizacji
w oparciu o potencjal budynku przy ul. Wojska Polskiego 2b. Uczestnikami wyjazdow
studyjnych byli m.in. przedstawiciele otoczenia biznesu, Radni Miasta Konina, czlonkowie
Zespotu ds. rewitalizacji, przedstawiciele Mtodziezowej Rady Miasta Konina, przedstawiciele
Rady Seniorow Miasta Konina. W  ramach wizyt osoby
w rewitalizacje zapoznaly sie z dobrymi praktykami dotyczacymi funkcjonowania oraz
zarzadzania r6znymi modelami funkcjonowania instytucji §wiadczacych zintegrowane ustugi

zaangazowane

maj 2019 r.
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spoteczne, gospodarcze i poznaty ich rezultaty. |
Poniesione na zadanie naklady | 0,00 zt z budzetu PWP na lata 2017-2019
finansowe 91 303,06 zt (dofinansowanie z UE w budzecie Miasta Konina pn. ,,Rewitalizacja koninskiej Starowki —
opracowanie lokalnego programu rewitalizacji na lata 2016-2023 wraz z modelowym pilotazem™)
Osiggniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartos¢
1) Nie dotyczy. nie dotyczy Nie dotyczy.
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Nie dotyczy. nie dotyczy Nie dotyczy.
Odstepstwa od realizacji Przyczyny zaistnialych odstepstw
zadania
1) Nie dotyczy. Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapiséw Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017-2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy




Obszar 4.3. Budowa kompetencji pracownikéw na rynku pracy.

Zadanie 4.3.1. Organizacja platnych stazy dla studentow i wuczniow szkot

ponadgimnazjalnych u koninskich firm wiodgcych np. Laureatow Statuetki Ztotego Konina.

W ramach zadania trzykrotnie zorganizowano platne staze dla uczniow koninskich
szkot $rednich oraz studentow z koninskich uczelni wyzszych. Konkurs przeprowadzony
zostat w dwoch etapach. W pierwszym z nich dyrektorzy szkot ponadgimnazjalnych oraz
rektorzy koninskich uczelni wytonili zdolnych, wyr6zniajacych si¢ w spolecznosci szkolne;j
uczniéw i studentéw. Natomiast w drugim etapie Komisja Konkursowa dokonata analizy
dokumentéw aplikacyjnych, a nast¢pnie przeprowadzita z kandydatami rozmowy
kwalifikacyjne. Staze zorganizowane zostaly u przedsigbiorcow z terenu Konina. W trakcie
stazu mtodzi ludzie poznali praktyczne aspekty zagadnien, ktorych uczg si¢ na co dzien
w szkole czy uczelni.

Wskaznik produktu Liczba zorganizowanych stazy 1 wskaznik rezultatu Liczba osob
korzystajqcych ze stazy zostaly osiggniete na poziomie 28 (plan 30) z powodu rezygnacji

trzech laureatow z wakacyjnego stazu.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.3.1. Organizacja platnych stazy dla studentdow 1 uczniow szkét ponadgimnazjalnych
u koninskich firm wiodacych np. Laureatéw Statuetki Ztotego Konia.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkow do powstawania 1 rozwoju przedsigbiorstw,
w tym innowacyjnych i z sektorow kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan Terminy realizacji
dzialan

Organizacja ptatnych stazy dla uczniow
i studentow.

Zadanie zostato zrealizowane na podstawie Zarzadzenia nr 71/2017 Prezydenta Miasta | 27.04.2017 r. — 30.09.2017 r.
Konina z dnia 27 kwietnia 2017 r. Zgodnie z przyjetym regulaminem realizacja nastapita w
dwoch etapach. W pierwszym etapie dyrektorzy szkot ponadgimnazjalnych oraz rektorzy
koninskich uczelni wytonili dziewigtnastu zdolnych, wyrdzniajacych si¢ w spotecznosci
szkolnej lub studenckiej osob. Drugi etap polegal na przeprowadzeniu przez Komisje
Konkursowg analizy dokumentéw aplikacyjnych oraz rozméw kwalifikacyjnych. W wyniku
tych prac wytoniono 11 laureatow konkursu, dla ktorych w okresie wakacyjnym
zorganizowano miesi¢czny (7 0osob) oraz dwumiesigczny (4 osoby) staz zawodowy.

Staze odbyly sie w takich firmach jak:

a) Instytut Kosmetologii i Medycyny Estetycznej Image Dorota Gawlowska-Mazurek,
b) Health&Beauty Sabina Jarka,

¢) Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ,

d) RDR - Systemy Informatyczne s.c. Daniel Wyderkiewicz, Barbara Owczarska,

e) GUZIK-SYSTEMY INFORMATYCZNE Henryk Guzik,

f) Wydawnictwo Psychoskok Sp. z 0.0.,

g) Lehmann+Partner POLSKA Sp. z 0.0,

h) Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej,

i) Fundacja na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mlodziezy ,,Otwarcie”,
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) IMPEXMETAL S.A. Aluminium Konin,
k) Agencja Interaktywna E-Made Mili Lukasz.

W trakcie stazu mtodzi ludzie poznali praktyczne aspekty zagadnien, ktorych ucza si¢ na co
dzien w szkole czy na uczelni. Staz niejednokrotnie stanowit dla nich pierwsze dos§wiadczenie
zawodowe, cho¢ dla kilku 0s6b byt on kolejnym etapem rozwoju swojej $ciezki zawodowe;.
Koszty zadania dotyczyty: wynagrodzen stypendiow stazowych wraz
z pochodnymi, badan lekarskich, ubezpieczenia NNW oraz materiatow promocyjnych.

Organizacja ptatnych stazy dla uczniéw
1 studentow.

Zadanie zostalo zrealizowane na podstawie Zarzadzenia nr 48/2018 Prezydenta Miasta
Konina z dnia 5 kwietnia 2018 r. Zgodnie z przyjetym regulaminem realizacja nastgpita w
dwoch etapach. W pierwszym etapie konkursu dyrektorzy szkot ponadgimnazjalnych oraz
rektorzy koninskich uczelni wylonili czternastu zdolnych, wyrézniajacych sie¢ w spotecznosci
szkolnej lub studenckiej osob. W drugim natomiast etapie Komisja Konkursowa dokonata
analizy dokumentow aplikacyjnych oraz przeprowadzita rozmowy kwalifikacyjne. W wyniku
tych prac wytoniono 11 laureatow konkursu. Finalnie, w okresie wakacyjnym zorganizowano
staz zawodowy dla 8 0s6b (z tego miesi¢czny dla 7 0s6b i dwumiesieczny - 1 0soba).

Staze odbyly si¢ w nastepujacych firmach:

a) FUGO Sp.zo.0,

b) Health&Beauty Sabina Jarka,

¢) Fundacja na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mlodziezy ,,Otwarcie”,
d) LM Lokalne Media Sp. z 0.0.,

e) Lehmann+Partner POLSKA Sp. z 0.0,

f) Mtodziezowy Dom Kultury,

g) Komenda Miejska Panistwowej Strazy Pozarnej,

h) KARLA Salon Fryzjerski Karolina Staskiewicz.

Uczestnicy stazu  poznali  praktyczne aspekty zagadnien, ktorych ucza si¢
w szkotach i uczelniach. Zdobyli doswiadczenie zawodowe.

Koszty zadania dotyczyly: wynagrodzen stypendidow stazowych wraz z pochodnymi,
ubezpieczenia NNW oraz materiatdw promocyjnych.

05.04.2018 r. — 30.09.2018 r.

Organizacja ptatnych stazy dla uczniow
i studentow.

Zadanie zrealizowano na podstawie Zarzadzenia nr 46/2019 Prezydenta Miasta Konina z dnia
26 marca 2019 r. Jak co roku realizacja nastgpita w dwoch etapach. W pierwszym etapie
dyrektorzy szkot ponadgimnazjalnych oraz rektorzy koninskich uczelni wytonili dwunastu

26.03.2019 r. — 30.09.2019 r.
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zdolnych, wyrdzniajacych si¢ w spotecznosci szkolnej lub studenckiej osob. Drugi etap
polegal na przeprowadzeniu przez Komisj¢ Konkursowg analizy dokumentéw aplikacyjnych
oraz rozmoéw kwalifikacyjnych. Wytoniono 9 laureatow konkursu, ktorzy w okresie
wakacyjnym odbyli staz zawodowy (z tego miesigczny dla 6 osob i dwumiesigczny - 3
osoby).

Staze odbyly si¢ w nastepujacych firmach:

a) Konimpex Sp. z 0.0.,

b) Konpol Ewa Sakowska-Szukalska,

c¢) TAXPFK Sp.zo.o.Sp. k.,

d) NIDO Matgorzata Buchelt,

e) Galileusz Konin Paulina Korzyniewska,

f) Miejska Biblioteka Publiczna,

g) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
h) Health & Beauty Sabina Migeta,

i) Biuro Rachunkowe Bozena Kamocka.

Staze zostaly zorganizowane w okresie wakacyjnym przez Miasto Konin
w porozumieniu z lokalnymi przedsigbiorcami. Mlodzi ludzie poznali w trakcie stazu
praktyczne aspekty zagadnien, ktorych ucza si¢ na co dzien w szkole czy na uczelni. Dla
niektorych staz stanowit pierwsze doswiadczenie zawodowe.

Koszty zadania dotyczyly: wynagrodzen stypendiow stazowych wraz z pochodnymi oraz
badan lekarskich obowiazujacych przed podjgciem stazu.

Poniesione na zadanie naklady | 51 609,10 zt
finansowe (w PLN)

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba zorganizowanych stazy. staz 28
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartosé
1) Liczba 0s6b korzystajgcych ze stazy. | osoba 28
Odstepstwa od realizacji Przyczyny zaistnialych odstepstw

zadania

1) W 2018 r. rezygnacja 3 laureatow Dwoch laureatow konkursu zrezygnowato z wakacyjnego stazu zawodowego z powodu znalezienia zatrudnienia z wyzszym




konkursu z odbycia wakacyjnego
stazu zawodowego.

wynagrodzeniem w stosunku do oferowanego w ramach Programu stypendium. Rezygnacja trzeciego laureata podyktowana
byta przyczynami osobistymi.

2) W 2019 r. staz odbyto 3 studentow
(w zalozeniach Programu byto 4).

Che¢ udziatu w konkursie i odbycia stazu zgtosito tylko 3 studentow.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.3.2. Realizacja projektu w ramach Koninskiego Obszaru Strategicznej
Interwencji (K OSI) - Dzialanie 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i

szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

W okresie sprawozdawczym w ramach Mandatu Terytorialnego K OSI realizowano
projekt pn. Kadry przysztosci - tworzenie edukacji ponadgimnazjalnej w K OSI zgodnie
z potrzebami rynku pracy, ktorego celem byta poprawa konkurencyjnosci i zdolno$ci wejscia
na rynek pracy uczniow poprzez m.in. organizacj¢ stazy i praktyk zawodowych
u pracodawcow, doradztwa zawodowego dla uczniéw czy adaptacje i wyposazenie pracowni
ksztalcenia zawodowego. Partnerem wiodgcym projektu byto Starostwo Powiatowe
w Koninie, natomiast partnerami projektu szkoty ponadpodstawowe, bg¢dace jednostkami
organizacyjnymi Miasta Konina. Projekt realizowany byt w okresie od 01.05.2017 r. —
31.10.2019r.

83



KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.3.2. Realizacja projektu w ramach Koninskiego Obszaru Strategicznej Interwencji (K OSI) - Dziatanie
8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztafcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.3. Budowa kompetencji pracownikow na rynku pracy.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Projekt pn. ,,Kadry przysztosci —
tworzenie edukacji ponadgimnazjalnej w
K OSI zgodnie z potrzebami rynku
pracy”.

Celem projektu pn. ,Kadry przysztosci — tworzenie edukacji ponadgimnazjalnej w K OSI
zgodnie z potrzebami rynku pracy” byla poprawa konkurencyjnosci i zdolnoéci wejécia na
rynek pracy ucznidOw poprzez:

- staze i praktyki zawodowe u pracodawcow,

- doradztwo zawodowe dla uczniéw,

- kursy i szkolenia w zakresie zdobywania dodatkowych kwalifikacji i uprawnien
zawodowych dla uczniow tj. operator koparki, metody spawalnicze | poziom (MMA, MAG,
ITG), magazynier z obstugg wozka jezdniowego, widlowego, operator obrabiarek CNC,
CCNA, barman I stopnia, cukiernik I i Il stopnia, fryzjer,

- kurs przygotowawczy dla uczniow z matematyki na studia,

- studia podyplomowe oraz szkolenia specjalistyczne,

- adaptacja i wyposazenie 6 pracowni ksztatcenia zawodowego.

Partnerem wiodagcym projektu bylo Starostwo Powiatowe w Koninie, natomiast partnerami
projektu byly szkoty ponadpodstawowe, bedace jednostkami organizacyjnymi Miasta Konina
tj. Zespot Szkot Gorniczo-Energetycznych w Koninie, Zespot Szkoét Technicznych w Koninie,
Zespot Szkoét im. M. Kopernika w Koninie, Zespot Szkot Budownictwa i Ksztalcenia
Zawodowego w Koninie, Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Koninie.

Okres realizacji projektu: 01.05.2017 r. - 31.10.2019 r.

Rozliczenie wydatkow: 18.12.2019 r.

01.05.2017 r.- 18.12.2019 r.
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Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

0,00 zt z budzetu PWP na lata 2017-2019
(3956 212,18 zt — wartos¢ projektu; 3 524 350,24 zt — dofinansowanie)

Osiggniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartosé
1) Liczba realizowanych projektow projekt 1
Osiggniete rezultaty Jednostka miary Wartosé
1) Liczba przeszkolonych nauczycieli osoba 34
ksztalcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki
zawodu.
2) Liczba uczniow szkot i placowek osoba 568
ksztalcenia zawodowego
uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy.
3) Liczba szkot i placowek ksztalcenia | sztuka 5

zawodowego doposazonych w
programie w sprzet i materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji
ksztatcenia zawodowego.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapiséw Programu \Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.3.3. Realizacja projektu w ramach Koninskiego Obszaru Strategicznej
Interwencji (K OSI) - Dzialanie 8.1. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu

konczeniu nauki szkolnej oraz wyrownywanie dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej.

W okresie sprawozdawczym w ramach Mandatu Terytorialnego K OSI realizowano
projekt pn. Kopalnia kompetencji - rozwdj edukacji gimnazjalnej na terenie K OSI.
Zatozeniem projektu bylo podniesienie wiedzy i kompetencji kluczowych, uczniéw klas
gimnazjalnych, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami poprzez m.in. zajgcia rozwijajace
kluczowe kompetencje, doradztwo edukacyjno-zawodowe w tym wyposazenie stanowiska
pracy doradcy zawodowego, studia podyplomowe i szkolenia dla nauczycieli, doposazenie
pracowni przyrodniczo-matematycznych. Partnerem wiodgcym projektu byto Starostwo
Powiatowe w Koninie, natomiast partnerami projektu szkoty podstawowe, bedace
jednostkami organizacyjnymi Miasta Konina oraz szkoty podstawowe z obszaru aglomeracji
koninskiej. Projekt realizowany byt w okresie od 01.09.2017 r. — 31.07.2019 r.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.3.3. Realizacja projektu w ramach Koninskiego Obszaru Strategicznej Interwencji (K OSI)- Dzialanie

8.1. Ograniczanie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz wyrownanie dostepu

do edukacji przedszkolnej i szkolnej.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.3. Budowa kompetencji pracownikow na rynku pracy.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Projekt pn. ,,Kopalnia kompetencji —
rozwoj edukacji gimnazjalnej na terenie
K OSI”.

Celem projektu pn. ,,Kopalnia kompetencji — rozwdj edukacji gimnazjalnej na terenie K OSI”
bylo podniesienie wiedzy i kompetencji kluczowych uczniow klas gimnazjalnych, w tym
uczniow ze specjalnymi potrzebami poprzez:

- zajecia rozwijajace kluczowe kompetencje ucznidow z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i psychofizycznych,

- doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniow w tym wyposazenie stanowiska pracy
doradcy zawodowego,

- studia podyplomowe i szkolenia dla nauczycieli,

- doposazenie pracowni przyrodniczo-matematycznych.

Partnerem wiodacym projektu byto Starostwo Powiatowe w Koninie, natomiast partnerami
projektu szkoty podstawowe, bgdace jednostkami organizacyjnymi Miasta Konina oraz szkoty
podstawowe z obszaru aglomeracji koninskie;j.

Okres realizacji projektu: 01.09.2017 r. - 31.07.2019 r.

Rozliczenie wydatkow: 13.12.2019 1.

01.09.2017 r.- 13.12.2019 r.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

0,00 zt z budzetu PWP na lata 2017-2019
(3070 583,34 7zt — wartos¢ projektu; 2 903 405,93 zt — dofinansowanie)

Osiagniete wskazniki produktu

Jednostka miary

Wartos¢




1) Liczba realizowanych projektow. projekt 1
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é
1) Liczba ucznidéw, ktorzy nabyli osoba 1377
kompetencje kluczowe po
opuszczeniu programu.
2) Liczba uczniéw ze specjalnymi osoba 31
potrzebami, ktérzy podniesli
kompetencji po opuszczeniu
programu-specyficzny.
3) Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali osoba 152
kwalifikacje lub nabyli kompetencje
po opuszczeniu programul.
4) Liczba szkot, w ktorych sztuka 19

wykorzystywane sa pracownie do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.3.4. Rozwdj i upowszechnianie ksztafcenia ustawicznego w zakresie potrzeb

przedsiebiorcow i ich pracownikow.

W okresie sprawozdawczym cyklicznie raz w roku opracowano i wydrukowano
informator pn. ,,Postaw na przysztos¢ — oferta edukacyjna dla dorostych w Koninie”.
Informator powstat z myslag o pracodawcach i pracownikach, ktérzy zainteresowani sg
doskonaleniem swoich umiejetnosci oraz podnoszeniem kwalifikacji zawodowych. Publikacje
zawieraly mozliwosci edukacyjne dla dorostych koninskich instytucji ksztalcenia
ustawicznego, ktore oferowaty nauke w szkotach policealnych, studia I i Il stopnia, studia
podyplomowe, a takze liczne kursy i szkolenia.

Wskazniki produktu i rezultatu zostaty osiggniete na zaktadanym poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.3.4. Rozwoj i upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego w zakresie potrzeb przedsigbiorcow i ich

pracownikow.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.3. Budowa kompetencji pracownikow na rynku pracy.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegotowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Opracowanie informatora pn. ,Postaw
na przysztos¢. Oferta edukacyjna dla
dorostych w Koninie. Informacje dla
Pracodawcéw i Pracownikow”.

Zadanie dotyczyto opracowania informatora pn. ,,Postaw na przyszitos¢ — oferta edukacyjna

dla dorostych w Koninie”. Powstal on z myslg o pracodawcach i pracownikach ktorzy

zainteresowani sg doskonaleniem swoich umiejetnosci oraz podnoszeniem kwalifikacji

zawodowych. Opracowany w 2017 r. informator zawieral mozliwosci edukacyjne dla

dorostych oferowane przez:

a) Zesp6t Szkot Technicznych i Hutniczych w Koninie,

b) Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie,

€) Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
w Koninie,

d) Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodows w Koninie.

Publikacja informacje o nicodptatnych kwalifikacyjnych kursach

zawodowych, szkotach policealnych dla dorostych, jak réwniez odptatnych kursach

i szkoleniach oraz studiach podyplomowych.

W wyniku rozeznania ofertowego opracowanie graficzne materiatu i jego druk zlecono

Drukarni Braci Wielinskich S.C. z siedziba w Koninie.

Laczny naktad informatora — 2400 szt.

W  okresie sprawozdawczym dokonano kolportazu informatora ws$rod —koninskich

przedsigbiorstw poprzez wysytke poczta tradycyjna (1854 szt.), oraz poprzez dziatalno$¢ Biura

Obstugi Interesanta UM w Koninie (120 szt.). Ponadto, informator zostat opublikowany na

Ustawicznego

zawierala m.in.

19.07.2017r. - 31.12.2017 r.
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Koninskim Portalu Gospodarczym.

Opracowanie informatora pn. ,Postaw
na przyszto§é. Oferta edukacyjna dla
dorostych w Koninie. Informacje dla
Pracodawcow i Pracownikow”.

W 2018 r. opracowano tres¢ nowego informatora pn. ,Postaw na przyszto$¢é. Oferta

edukacyjna dla dorostych w Koninie. Informacje dla Pracodawcéw i Pracownikow”.

Opracowany w 2018 r. informator zawieral mozliwos$ci edukacyjne dla dorostych oferowane

przez:

a) Zespot Szkot Technicznych w Koninie,

b) Zesp6t Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie,

€) Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Koninie,

d) Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowg w Koninie,

e) Wyzsza Szkole Kadr Menedzerskich w Koninie,

f) Centrum Szkoleniowe WIEDZA w Koninie,

g) Osrodek Doksztatlcania i Doskonalenia Zawodowego Cechu Rzemiost Roéznych
w Koninie,

h) Wyzsza Szkote Pedagogiczno-Techniczng w Koninie.

Przedstawiono w nim m.in. nieodptatne kwalifikacyjne kursy zawodowe, szkoty policealne dla

dorostych, jak rowniez odplatne kursy i szkolenia oraz studia podyplomowe.

W wyniku rozeznania ofertowego opracowanie graficzne materiatu i jego druk zlecono Epige

Creative Agata Goldman z siedzibg w Rudzicy.

Laczny naktad informatora — 1500 szt.

W  okresie sprawozdawczym dokonano kolportazu informatora ws$rdéd koninskich

przedsigbiorstw poprzez wysytke poczta tradycyjng (825 szt.), oraz poprzez placowki

oswiatowe prezentujagce swoja oferte w informatorze (560 szt.). Ponadto, informator zostat

opublikowany na Koninskim Portalu Gospodarczym.

05.10.2018 r. - 31.12.2018 r.

Opracowanie informatora pn. ,Postaw
na przysztos¢. Oferta edukacyjna dla
dorostych w Koninie. Informacje dla
Pracodawcéw i Pracownikow”.

Zadanie podobnie jak w poprzednich latach dotyczyto opracowania informatora pn. ,,Postaw

na przysztos¢. Oferta edukacyjna dla dorostych w Koninie. Informacje dla Pracodawcow i

Pracownikow”. Opracowany w 2019 r. informator zawieral mozliwosci edukacyjne dla

dorostych oferowane przez:

a) Zesp6t Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie,

b) Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Koninie,

c) Panstwowa Wyzszg Szkote Zawodowg w Koninie,

d) Wyzsza Szkote Kadr Menedzerskich w Koninie,

14.10.2019r. - 31.12.2019 .
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e) Centrum Szkoleniowe WIEDZA w Koninie,

f) Oérodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego Cechu Rzemiost Roéznych
w Koninie,

0) Wyzsza Szkole Pedagogiczno-Techniczng w Koninie.

Informator zostat opracowany W wersji elektronicznej (PDF) i papierowe;.

Laczny naktad informatora — 1000 szt.

W okresie sprawozdawczym dokonano kolportazu informatora ws$rod —koninskich

przedsigbiorstw poprzez wysytke poczta tradycyjna (500 szt.), oraz poprzez placowki

oswiatowe prezentujace swoja oferte w informatorze (450 szt.). Ponadto, informator zostat

opublikowany na Koninskim Portalu Gospodarczym.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

13 788,40 zt

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Warto$é
1) Liczba podjetych inicjatyw/dziatan. inicjatywa/dziatanie 3
Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartosé
1) Liczba os6b/podmiotdw objetych osoba 4309

zadaniem, ktére zdobyty informacje dot.

ksztalcenia ustawicznego.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisOw Programu Wspierania Przedsi¢biorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Zadanie 4.3.5. Stworzenie pakietu informacyjnego utatwiajgcego podjecie decyzji co do
dalszej edukacji (dot. edukacji na poziomie ponadgimnazjalnym).

W ramach zadania w 2017 roku opracowano i wydrukowano Informator skierowany
do uczniow szkot gimnazjalnych ztozony z dwoch czgéci. Pierwsza cze¢$¢ pn. Mlodzi ludzie
W Koninie. Jak si¢ odnalezé na rynku pracy?, zostata opracowana na zlecenie Miasta Konina
przez Centrum Badan i Edukacji Statystycznej GUS w Jachrance. Material zawierat analize
trendow 1 kierunkéw rozwoju regionalnej i krajowej gospodarki oraz analiz¢ wymagan
1 zapotrzebowania na kierunki ksztalcenia zdefiniowanych przez przedsigbiorcow. Druga
cze$¢ opracowania pn. Oferta edukacyjna dla kandydatow do liceow, technikow i branzowych
szkot I stopnia w Koninie, zostata opracowana na podstawie materialow przekazanych przez
dyrekcje koninskich szkol ponadgimnazjalnych. W opracowaniu zawarto pelng oferte
edukacyjng licedw, technikow oraz branzowych szkoét 1 stopnia, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Konin.

W 2018 roku publikacja informatora zostata przesuni¢ta na 2019 r. Z uwagi na fakt, ze
w roku szkolnym 2019/2020 kandydatami do szkoét $rednich byli absolwenci gimnazjow
1 szk6ét podstawowych, ktorzy realizowali program nauczania oparty na réznych podstawach
programowych, opracowano nowy informator z aktualng ofertg koninskich szkot $rednich.

Informatory zostaty rozpowszechnione wsrdd uczniow III klas szkot gimnazjalnych
i uczniow VIII klas szkot podstawowych zarowno w Koninie jak i na terenie powiatu
koninskiego.

Wskaznik produktu Liczba opracowanych i wydanych informatorow zostat osiagnicty
na poziomie 2 (plan 3 informatory), natomiast wskaznik rezultatu zostal osiggniety na

zaktadanym poziomie.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

4.3.5. Stworzenie pakietu informacyjnego utatwiajacego podjecie decyzji co do dalszej edukacji (dot.

edukacji na poziomie ponadgimnazjalnym)

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.3. Budowa kompetencji pracownikoéw na rynku pracy.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Opracowanie informatora dla uczniow
szkot gimnazjalnych.

W ramach zadania opracowano Informator skierowany do uczniéw szk6t gimnazjalnych
ztozony z dwdch czesci.

Pierwsza cz¢$¢ pn. ,,Mtodzi ludzie w Koninie. Jak si¢ odnalezé na rynku pracy?”, zostala
opracowana na zlecenie Miasta Konina przez Centrum Badan i Edukacji Statystycznej GUS w
Jachrance. Material zawieral analize trendéw i kierunkéw rozwoju regionalnej i krajowej
gospodarki oraz analiz¢ wymagan i zapotrzebowania na kierunki ksztatcenia zdefiniowanych
przez przedsigbiorcow.

Druga czg$¢ opracowania pn. ,,Oferta edukacyjna dla kandydatow do licedw, technikow i
branzowych szkoét I stopnia w Koninie”, zostata opracowana w oparciu o materialy przekazane
przez dyrekcje koninskich szkot ponadgimnazjalnych. W opracowaniu zawarto pelng oferte
edukacyjng liceow, technikow oraz branzowych szkét I stopnia, dla ktéorych organem
prowadzacym jest Miasto Konin.

Informator zostat opublikowany w naktadzie 2300 szt. przez Drukarni¢ Braci Wielinskich s.c.
z siedziba w Koninie (firma wybrana w oparciu o rozeznanie ofertowe).

Informator rozpowszechniono wsréd uczniéw III klas koninskich szkét gimnazjalnych oraz
szkot z terenu powiatu koninskiego (tacznie 31 placowek oswiatowych).

12.07.2017 r. - 31.12.2017 r.

Opracowanie informatora dla uczniow
szkot gimnazjalnych i podstawowych.

W ramach zadania w okresie sprawozdawczym podjg¢to dziatania na rzecz opracowania
»Informatora o szkotach srednich ogélnoksztalcacych, technicznych, branzowych I stopnia.
Rok 2019/2020.” Zebrano materiaty ze szkot srednich oraz dokonano wyboru wykonawcy

20.09.2018 r. - 31.12.2018 r.
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publikacji.

W roku szkolnym 2019/2020 w jednej szkole spotkaty si¢ dwie grupy uczniéw: absolwenci
gimnazjum i szkoly podstawowej. Obie grupy realizuja odrgbne programy nauczania oparte na
réznych podstawach programowych. W zwiazku z tym, by informator zawierat peing oferte
edukacyjng szkot skierowang zarowno do uczniow klas VIII szkét podstawowych 1 11T klas
gimnazjum podjeto decyzje o wydaniu i kolportazu materiatu w I kwartale 2019 r., a $rodki
finansowe zarezerwowane w 2018 r. na opracowanie i druk informatora zostaty ustanowione
jako $rodki niewygasajace z mozliwoscia ich wykorzystania w 2019 r.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

32 604,90 zt
(w tym: 24 384,90 zt - $rodki z budzetu PWP; 8 220,00 zt - srodki poza PWP)

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartosé

1) Liczba opracowanych i wydanych informator 2
informatorow.

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartos$é

1) Liczba placowek oswiatowych placowka 39

korzystajacych z informatora.

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) W 2018 r. nie osiggni¢to zaktadanego
wskaznika - Liczba opracowanych i
wydanych informatorow.

Publikacja informatora zostata przesunigta na 2019 r. z racji trwajacych prac nad przygotowaniem petnej oferty edukacyjnej
na rok szkolny 2019/2020 zaréwno dla absolwentow szkét podstawowych i gimnazjow. Srodki zabezpieczone w budzecie na

rok 2018 zostaly przesunigte na rok 2019 jako $rodki niewygasajace.

Proponowane zmiany zapiséw Programu Wspierania Przedsiebiorczosci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Obszar 4.4. Koordynacja wspolpracy i zarzadzania rozwojem na poziomie K OSI.

Zadanie 4.4.1. Wdrozenie i realizacja Mandatu terytorialnego dla Koninskiego Obszaru
Strategicznej Interwencji (K OSI).

12 lutego 2016 r. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego Uchwatg nr 1619/2016
przyjat dokument pn. ,,Mandat Terytorialny dla Koninskiego Obszaru Strategicznej
Interwencji (K OSI)”. Zmiany MT KOSI: Uchwata nr 2482/2016 z dnia 18.08.2016 r. oraz
Uchwata nr 6021/2018 z dnia 18.10.2018 r. Samorzady realizujace projekty w ramach K OSI
— Miasto Konin, Powiat Koninski, Gminy: Golina, Slesin, Kramsk, Krzymoéw, Kazimierz
Biskupi, Rzgow, Stare Miasto.

W ramach Mandatu zrealizowano, sg w trakcie realizacji lub przygotowano do oceny
nastepujace projekty:

1. ,Stworzenie zintegrowanego systemu komunikacji publicznej na terenie K OSI”.
Beneficjent/partner wiodacy — Miasto Konin. Partnerzy — Gminy: Golina, Slesin, Stare
Miasto, Rzgdéw, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzymow. Wartos¢ projektu —
39.648.381,88 zl, koszty kwalifikowane — 25.955.415,69 zi, dofinansowanie UE
(EFRR) —22.062.103,32 zt.

2. ,,Wzmacnianie zastosowania TIK w Miescie Konin — Integracja i harmonizacja
baz danych oraz udostgpnianie elektronicznych ustug publicznych”. Beneficjent —
Miasto Konin. Warto$¢ projektu — 4.495.800,75 z, koszty kwalifikowane —
4.477,252,35 zt, dofinansowanie UE (EFRR) — 3.805.664,48 zi.

3. ,Kadry przysztosci — tworzenie systemu edukacji ponadgimnazjalnej w K OSI
zgodnie z potrzebami rynku pracy”. Beneficjent/partner wiodacy — Powiat Koninski.
Partner — Miasto Konin (szkoty: ZS im. Kopernika, ZSGE, ZST, CKU, ZSB).
Warto$¢ projektu — 3 956 212,18 zl, dofinansowanie — 3 524 350,24 z1.

4. ,Kopalnia kompetencji — rozwdj edukacji gimnazjalnej na terenie K OSI”.
Beneficjent/partner wiodacy — Powiat Koninski. Partnerzy — Miasto Konin, Gminy:
Golina, Slesin, Stare Miasto, Rzgow, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzyméw. Wartos¢
projektu - 3 070 583,34 zt, dofinansowanie — 2 903 405,93 zt.

5. ,,Wzmacnianie zastosowania TIK w Powiecie Koninskim — Integracja i harmonizacja
baz danych oraz udostgpnianie  elektronicznych  ustug  publicznych”.
Beneficjent/partner wiodacy — Powiat Koninski. Partnerzy: 14 gmin powiatu
koninskiego, tj. Golina, Slesin, Stare Miasto, Rzgow, Kramsk, Kazimierz Biskupi,
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10.

11.

12.

13.

14.

Krzymoéow, Wilczyn, Skulsk, Wierzbinek, Kleczew, Sompolno, Rychwatl, Grodziec.
Wartos¢ projektu — 14 914 879,88 zt, dofinansowanie UE — 12 391 935,91 zt.
,uUregulowanie gospodarki wodno-$ciekowej na terenie gmin Koninskiego Obszaru
Strategicznej Interwencji”. Beneficjent — Zaklad Ustug Wodnych Sp. z o. o.
w Koninie/Gminy: Stare Miasto, Rzgéw, Krzymoéw. Warto§¢ projektu -
42 708 966,25 z1, dofinansowanie UE - 21 910 209,11 zt.

,uUregulowanie gospodarki wodno-$cieckowej na terenie gminy Golina w ramach
obszaru K OSI”. Beneficjent — Zaktad Ustug Wodnych Sp. z 0. 0. w Koninie/Gmina
Golina. Warto$¢ projektu - 25 611 585221 =z, dofinansowanie UE -
12 175 306,56 zt.

,Rozbudowa ulicy Kleczewskiej w Koninie”. Beneficjent — Miasto Konin. Wartos¢
projektu — 59 932 343,40 zi, koszty kwalifikowane 44 259 182,52 zi, dofinansowanie
UE - 29 622 670,85 zt.

»Stworzenie zintegrowanego systemu komunikacji publicznej na terenie K OSI — etap
I1”. Beneficjent/partner wiodacy — Miasto Konin. Partnerzy — Gminy: Golina, Slesin,
Stare Miasto, Rzgoéw, Kramsk, Kazimierz Biskupi. Warto$¢ projektu — 7 184 030,26
zt, koszty kwalifikowane — 5 170 412,17 zt, dofinansowanie UE - 4 394 850,34 z1.
,Zaktadam firm¢ — wsparcie 0sob chcacych rozpocza¢ dzialalnos¢ gospodarcza na
terenie K OSI”. Beneficjent/partner wiodacy — Miasto Konin. Partnerzy — Gminy:
Golina, Slesin, Stare Miasto, Rzgow, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzyméw. Wartos¢
projektu - 3 999 976,92 zt, dofinansowanie - 3 799 978,07 zt.

,,Szkoty w Kramsku na szlaku edukacyjnego rozwoju”. Beneficjent — Gmina Kramsk.
Warto$¢ projektu - 651 418,88 zt, warto$¢ dofinansowania - 618 468,88 z1.
,Kompetencje kluczowe szansa rozwoju uczniow z K OSI”. Beneficjent, Partner
wiodacy — Powiat Koninski. Partner — Miasto Konin (szkoty realizujace: ZSGE
Konin, ZSCKU Konin, ZS im. M. Kopernika Konin). Warto$¢ projektu -
570 786,45 zt, dofinansowanie - 542 247,12 zi.

,Centrum Mistrzostwa Gastronomicznego w Zespole Szkot Ekonomiczno-
Ustugowych w Zychlinie”. Beneficjent — Powiat Koninski. Warto$¢ projektu —
603 069,70 zt, dofinansowanie - 542 762,73 zi.

,.Swego nie znacie — geograficzny zawréot glowy z ZSP w Slesinie”, projekt w ramach
poddziatania 8.1.2 WRPO, zostat przygotowany przez Gmine Slesin i Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Slesinie i we wrzesniu 2019 r. ztozony do oceny. Warto$é projektu —

144 000,00 zt, dofinansowanie — 136 800,00 zt. Projekt przyjety do realizacji.
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KARTA MONITORINGOWA
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

Numer i nazwa zadania

Dziatanie 4.4.1. Wdrozenie i realizacja Mandatu Terytorialnego dla K OSI.

Numer i nazwa celu Strategii
Rozwoju Miasta Konina na lata
2015 — 2020, w ktéry wpisuje sie
zadanie

Cel operacyjny 1.2. Stworzenie warunkow do powstawania i rozwoju przedsiebiorstw, w tym

innowacyjnych i z sektorow kreatywnych.

Dzialania podjete w ramach
zadania

Szczegolowy opis dzialan

Terminy realizacji
dzialan

Ztozenie do 1Z WRPO 2014+ wnioskow
o dofinansowanie projektow ujetych w
Mandacie Terytorialnym.

Podpisanie uméw o dofinansowanie
projektow.

Realizacja i rozliczenie projektow.

Dokument pn. ,,Mandat Terytorialny dla Koninskiego Obszaru Strategicznej Interwencji”
zostal przyjety przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego Uchwatg nr 1619/2016 z dnia
12.02.2016 r. Zmiany MT KOSI: Uchwata nr 2482/2016 z dnia 18.08.2016 r. oraz Uchwata nr
6021/2018 z dnia 18.10.2018 r. Samorzady realizujace projekty w ramach K OSI — Miasto
Konin, Powiat Koninski, Gminy: Golina, Slesin, Kramsk, Krzymoéow, Kazimierz Biskupi,
Rzgoéw, Stare Miasto.

Projekty zrealizowane, w trakcie realizacji i przygotowane do oceny:

1.

»Stworzenie zintegrowanego systemu komunikacji publicznej na terenie K OSI”.
Beneficjent/partner wiodacy — Miasto Konin. Partnerzy — Gminy: Golina, Slesin, Stare
Miasto, Rzgow, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzyméw. Umowa o dofinansowanie nr
RPWP.03.03.01-30-0041/16-00 z dn. 10.07.2017 r. Warto$¢ projektu — 39.648.381,88 zi,
koszty kwalifikowane — 25.955.415,69 zt, dofinansowanie UE (EFRR) — 22.062.103,32
zk.

,Wzmacnianie zastosowania TIK w Miescie Konin — Integracja i harmonizacja baz
danych oraz udostgpnianie elektronicznych ustug publicznych”. Beneficjent — Miasto
Konin. Umowa o dofinansowanie nr RPWP.02.01.01-30-024/16-00 z dn. 20.07.2017 r.
Wartos¢ projektu — 4.495.800,75 zi, koszty kwalifikowane — 4.477,252,35 zi,
dofinansowanie UE (EFRR) — 3.805.664,48 zt.

,,Kadry przysztosci — tworzenie systemu edukacji ponadgimnazjalnej w K OSI zgodnie z
potrzebami rynku pracy”. Beneficjent/partner wiodacy — Powiat Koninski. Partner —

Podpisanie Mandatu przez
Przedstawicieli Gmin
tworzacych KOSI i
Marszatka Wojewoddztwa
Wikp. — 17.02.2016 r.

Okres realizacji projektu
02.10.2017 r. — 14.12.2018 r.
Rozliczeni wydatkow —
10.12.2019r.

Okres realizacji projektu
15.09.2016 r. - 30.04.2019 r.
Rozliczenie wydatkow —
13.11.2019r.

Okres realizacji projektu
01.05.2017 r. — 31.10.2019 r.
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Miasto Konin (szkoty: ZS im. Kopernika, ZSGE, ZST, CKU, ZSB). Umowa
o dofinansowanie nr RPWP.08.03.01-30-0063/16-00 z dnia 22.05.2017 r. Wartos¢
projektu — 3 956 212,18 zt, dofinansowanie — 3 524 350,24 z1.

. »Kopalnia kompetencji — rozwo] edukacji gimnazjalnej na terenie K OSI”.
Beneficjent/partner wiodacy — Powiat Koninski. Partnerzy — Miasto Konin, Gminy:
Golina, Slesin, Stare Miasto, Rzgoéw, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzyméw. Umowa o
dofinansowanie nr RPWP.08.01.02-30-0052/16-00 z 29.08.2017 r. Warto$¢ projektu -
3070 583,34 zt, dofinansowanie — 2 903 405,93 zi.

. ,,Wzmacnianie zastosowania TIK w Powiecie Koninskim — Integracja i harmonizacja baz
danych oraz udostepnianie elektronicznych ustug publicznych”. Beneficjent/partner
wiodacy — Powiat Koninski. Partnerzy: 14 gmin powiatu koninskiego, tj. Golina, Slesin,
Stare Miasto, Rzgéw, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzyméw, Wilczyn, Skulsk,
Wierzbinek, Kleczew, Sompolno, Rychwal, Grodziec. Umowa o dofinansowanie nr
RPWP.02.01.01-30-0002/16-00. Projekt w trakcie realizacji. Warto$¢ projektu — 14 914
879,88 zt, dofinansowanie UE — 12 391 935,91 z1.

. ,Uregulowanie gospodarki wodno-scieckowej na terenie gmin Koninskiego Obszaru
Strategicznej Interwencji”. Beneficjent — Zaktad Ustug Wodnych Sp. z 0. 0. w Koninie /
Gminy: Stare Miasto, Rzgoéw, Krzyméw. Umowa o dofinansowanie nr RPWP.04.03.01-
30-0004/17-00. Warto$¢ projektu - 42 708 966,25 zt, dofinansowanie UE - 21 910 209,11
zt.

. ,,Uregulowanie gospodarki wodno-$ciekowej na terenie gminy Golina w ramach obszaru
K OSI”. Beneficjent — Zaktad Ustlug Wodnych Sp. z 0. 0. w Koninie / Gmina Golina.
Umowa o dofinansowanie nr RPWP.04.03.01-30-0003/17-00. Warto$¢ projektu - 25 611
585,21 zt, dofinansowanie UE - 12 175 306,56 z1.

. ,»,Rozbudowa ulicy Kleczewskiej w Koninie”. Beneficjent — Miasto Konin. Umowa o
dofinansowanie projektu nr RPWP.05.01.01-30-0017/17-00 z dnia 20.07.2018 r. Projekt
w trakcie realizacji. Warto$¢ projektu — 59 932 343,40 zt, koszty kwalifikowane
44 259 182,52 zt, dofinansowanie UE - 29 622 670,85 zt.

. ,Stworzenie zintegrowanego systemu komunikacji publicznej na terenie K OSI — etap II”.
Beneficjent/partner wiodacy — Miasto Konin. Partnerzy — Gminy: Golina, Slesin, Stare
Miasto, Rzgéw, Kramsk, Kazimierz Biskupi. Umowa o dofinansowanie projektu nr
RPWP.03.03.01-30-0003/18-00 z dnia 18.07.2019 r. Projekt w trakcie realizacji. Warto$¢
projektu — 7 184 030,26 zl, koszty kwalifikowane — 5 170 412,17 zt, dofinansowanie UE -
4 394 850,34 zt.

Rozliczenie wydatkdéw —
18.12.2019r.

Okeres realizacji projektu
1.09.2017 r. - 31.07.2019r.
Rozliczenie wydatkow —
13.12.2019.

Okres realizacji projektu
08.08.2016 r. — 31.03.2020 .

Okres realizacji projektu
17.05.2016 r. —21.12.2020 .

Okres realizacji projektu
07.08.2016 r. — 01.06.2020 r.

Okres realizacji projektu
02.11.2018 r. — 30.12.2020 r.

Okres realizacji projektu
31.05.2019 r. — 30.09.2020 r.
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10.,,Zaktadam firme¢ — wsparcie oso6b chcacych rozpoczaé dziatalno§é gospodarcza na terenie
K OSI”. Beneficjent/partner wiodacy — Miasto Konin. Partnerzy — Gminy: Golina, Slesin,
Stare  Miasto, Rzgéw, Kramsk, Kazimierz Biskupi, Krzyméw. Umowa
0 dofinansowanie nr RPWP.06.03.01-30-0117/17-00 z dnia 09.04.2018 r. Warto$¢
projektu - 3 999 976,92 zt, dofinansowanie - 3 799 978,07 zt.

11.,,Szkoty w Kramsku na szlaku edukacyjnego rozwoju”. Beneficjent — Gmina Kramsk.
Umowa o dofinansowanie - RPWP.08.01.02-30-0137/17-00. Projekt w trakcie realizacji.
Warto$¢ projektu - 651 418,88 zt, wartos¢ dofinansowania - 618 468,88 zi.

12., Kompetencje kluczowe szansa rozwoju uczniow z K OSI”. Beneficjent, Partner wiodacy
— Powiat Koninski. Partner — Miasto Konin (szkoty realizujace: ZSGE Konin, ZSCKU
Konin, ZS im. M. Kopernika Konin). Umowa o dofinansowanie nr RPWP.08.01.02-30-
0061/17-00. Projekt ~w  trakcie  realizacji. Wartos¢  projektu -
570 786,45 z1, dofinansowanie - 542 247,12 zi.

13.,,Centrum Mistrzostwa Gastronomicznego w Zespole Szkot Ekonomiczno-Ustugowych w
Zychlinie”. Beneficjent — Powiat Koninski. Umowa o dofinansowanie nr RPWP.08.03.01-
30-0012/18-00. Projekt ~w  trakcie realizacji. Warto$¢  projektu -
603 069,70 z1, dofinansowanie - 542 762,73 z1.

14.,,Swego nie znacie — geograficzny zawrét glowy z ZSP w Slesinie”, projekt w ramach
poddziatania 8.1.2 WRPO, zostat przygotowany przez Gming Slesin i Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Slesinie, i we wrzesniu 2019 r. zlozony do oceny. Warto$é¢ projektu —
144 000,00 z1, dofinansowanie — 136 800,00 zt. Projekt przyjety do realizacji.

Okres realizacji projektu
01.02.2018 r. — 29.02.2020 .

Okres realizacji projektu
01.08.2018 r. — 30.06.2020 r.

Okres realizacji projektu
25.03.2019 . - 30.06.2021 r.

Okres realizacji projektu
01.09.2019 . - 30.06.2021 r.

Planowany okres realizacji
01.07.2020 r. — 30.06.2022 r.

Poniesione na zadanie naklady
finansowe (w PLN)

0,00 zt

Osiagniete wskazniki produktu | Jednostka miary Wartos$é

1) Realizacja Mandatu Terytorialnego. | mandat 1

Osiagniete rezultaty Jednostka miary Wartosé

1) Realizacja poszczegdlnych projekt W ramach realizacji MT dla

projektow w Mandacie
Terytorialnym.

KOSI:

- 4 projekty sg zakonczone
rzeczowo i rozliczone

- 9 projektow jest w trakcie
realizacji

- 1 projekt przyjety do
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realizacji

Odstepstwa od realizacji
zadania

Przyczyny zaistnialych odstepstw

1) Nie dotyczy.

Nie dotyczy.

Proponowane zmiany zapisow Programu \Wspierania Przedsi¢biorczo$ci w Koninie na lata 2017 — 2019 (jesli dotyczy).

Nie dotyczy.
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Sprawozdanie sporzadzone:

Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego w Koninie, dnia 3 czerwca 2020 r.
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